FORVALTNINGSSTADGAN forslag till styrelsen 22.11.2022

De viktigaste kapitelvisa férandringarna beskrivs kort. | borjan av en del kapitel finns nu en ingresstext
som kort beskriver kapitlets syfte. Det som ar med gron text ar nya texter, de texter som ar roda, och
Overstrukna foreslas strykas/ ersattas med grona texter.

| arbetet har jamforelser gjort med en del av de 6vriga valfardsomradenas forvaltningsstadgor och
beslut, framst har Norra Osterbottens valfirdsomrades stadga fungerat som jamférelsematerial.

KAPITEL 1

KAPITEL

ANDRINGSFORSLAG

DEL | ORDNANDET AV
FORVALTNINGEN OCH
VERKSAMHETEN

1 Ledningen av valfardsomradet

Fullmaktigeordforandes uppgifter har kompletterats.
Forvaltningsdirektoren ocksa foredragande i styrelsen pga
manga foérvaltningsdrenden som behandlas i styrelse och fmge
Styrelseordférande godkdnner direktérens semester, andra
ledigheter, resor m.m

2 Sprakliga rattigheter

Inga dndringar

3 Vélfardsomradets organ

Arbetsgruppen foreslar inga andringar i organen. Modellen
med sektioner kvarstar.

Sektionernas ordféranden ska vara styrelsemedlem eller
ersattare. Valbarheten for vice ordféranden och medlemmar i
sektioner och i ndmnder har utvidgats jamférts med nuvarande
stadga.

4 Organens uppgifter och
befogenhetsfordelning

Vilfardsomradesfullmaktiges uppgifter fran lagen har tagits in i
stadgan. Fullméaktige godkanner ocksa raddningsvasendets
servicenivabeslut och slackvattenplan samt omradets
egenkontrollprogram (pt 15-17i § 17).

For styrelsens har en del uppgifter lagts till, for att fa
ansvarsfordelningen tydligare dn i nuvarande stadga.

For varje organ har féredragande tjansteinnehavare skrivits in.
Personalsektionens uppgifter har fortydligats och genom hela
stadgan har personaldrenden delegerats mer till
personalsektionen och till tjansteinnehavarledningen och
omradesansvariga.

For de 6vriga sektionerna har en del nya uppgifter tagits in i
stadgan, bla egenkontrollen tas in under raddningsvasendets
och sektionen for intern kontroll och riskhanterings uppgifter.

5 Paverkansorgan

Mandattidens langd for ungdomsfullmaktige foreslas vara tva
(2) ar. Manga ungdomar flyttar till andra orter och da ar 4 ar en
lang tid.




En verksamhetsstadga for paverkansorganen ska godkannas av
styrelsen. | den tar styrelsen ocksa stallning till narvaroratt for
de tre paverkansorganen.

Ett fjarde klientrad foéreslds, mangkulturellt rad.

6 Personalorganisationen och
tjdnsteinnehavarnas befogenheter

Osterbottens vilfirdsomrade ar en matrisorganisation med
sektorer, resurslinjer och verksamhetsomraden.

Tre ledningsgrupper foreslas, med definierade ordféranden i
stadgan. Ledningsgruppernas arbetssatt, uppgifter och
synlighet i organisationen faststalls av
valfardsomradesdirektoren.

Befogenheterna for resursdirektérerna och
verksamhetsdirektorerna har fortydligats.

Uppgifter i vilka offentlig makt utovas skots i
tjiansteforhallande, detta har fortydligats.

7 Befogenheter i personalfragor

Uppgifter har flyttats fran styrelsen till personalsektionen.
Vilfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och
indragning av ledande tjansteinnehavares tjanster.
Personalsektionen beslutar om inrattande och indragning av
ovriga tjanster.

Under pagaende budgetar beslutar personalsektionen om
inrdttande, ombildning och indragning av enskilda befattningar
inom ramen for budgeten.

Raddningsdirektéren och férvaltningsdirektéren har samma
personalbefogenheter som resursdirektérerna.
Vélfardsomradesdirektéren leder darmed ingen egen linje.

Beslut om ledigforklarande av annan tjanst eller befattning
fattas av den person som har befogenhet att fatta beslut om val
eller anstallning till en ledigforklarad tjanst eller befattning.
Bestammelsen om att soka om skriftligt lov tas darmed bort.
Anstdllande myndighets chef ska dock héras innan ordinarie
personal anstalls.

Begreppet forperson pa svenska andras till narchef.

Skrivningar om faststallande av 16n och I6nebeslut har tagits in i
stadgan § 59. En |6neséattningsgrupp foreslas.

| kapitlet har inte sarskilt skrivits om hdérande av personal,
eftersom lagstiftningen redan kraver hérande i samband med
att en del av paragraferna tillampas.

8 Avtalsstyrning

Inga egentliga andringar

9 Avtalsstyrning samt organisering
av informations- och
dokumentférvaltning

| kapitlet har tagits in en ny paragraf om Ansvarsférdelning i
dataskyddsarenden.




10 Avgivande av utlatanden i
valfardsomradet

Valfardsomradesstyrelsen har ratt att ge ett utlatande om
besvar som nagon anfort over ett beslut av
valfardsomradesfullméaktige, om valfardsomradesstyrelsen
anser att beslutet inte ska upphavas pa de grunder som
framfors i besvaren.

Ovriga organ avger utldtanden i frdgor som hér till organets
uppgiftsomrade.

11 Mottagande av bevislig
delgivning

Inga andringar foreslas.

12 Prokura och undertecknande av
handlingar i valfardsomradet

Prokura pa svenska har strukits, anvands endast for bolag.
Vissa fortydliganden har gjorts i texterna.

DEL Il EKONOMI

13 Ekonomiférvaltning

Ny mening till stadgan: Valfardsomradet kan ta ett langfristigt
Ian inom granserna for en sadan fullmakt att uppta lan som
statsradet beslutar om.

DEL 11l KONTROLL OCH BEREDSKAP

14 Extern och intern kontroll

Kapitlet har uppdaterats med revisionsnamndens forslag till
skrivningar samt med en ny paragraf om egenkontroll.
Revisionsndmnden foreslar att en egen enhet fér extern
revision grundas med en extern revisor, som lyder under
revisionsndmnden. Arbetsgruppen har inte ndrmare tagit
stallning till revisionsnamndens forslag, som ska tillstallas
fullméaktige. Revisionsndmndens forslag till skrivningar ingar
som sadana i forslaget till forvaltningsstadga.

15 — Beredskap,
beredskapsplanering och
overgripande sakerhet

Kapitlet kompletteras av en bilaga om verksamhet i
storningssituationer och undantagssituationer.

DEL IV
VALFARDSOMRADESFULLMAKTIGE

16 Vilfardsomradesfullmaktiges
verksamhet

Inga andringar foreslas

17 Valfardsomradesfullmaktiges
sammantraden

Foredragningslistan upprattas pa svenska och finska. Ocksa
bilagor upprattas pa svenska och finska.

Arbetsgruppen har inte kunnat enas om huruvida
forvaltningsstadgan ska innehalla en skrivning om att ett antal
fullmaktiges ersattare kan narvara vid fullméaktiges
sammantraden med ett arvode eller inte. En del av
arbetsgruppen 6nskar foljande skrivning till stadgan § 1: "Till
fullmaktiges sammantraden kallas en ersattare per varje
pabdrjat antal fem fullméaktigeledamoter, dock sa att
fullmaktigegrupper med 6ver 10 fullmaktigeledamoter hogst
kan kalla tre ersattare.” Denna skrivning ingar inte for
narvarande i forslaget till forvaltningsstadga.




18 Majoritetsval och proportionellt
val

Inga andringar foreslas

19 R&tt att vacka motioner och
framstalla fragor

Inga andringar forutom en ny skrivning om fullmaktiges
seminarier foreslas.

DEL V BESLUTS- OCH
FORVALTNINGSFORFARANDET

20 Sammantrades- och
forvaltningsforfarandet i andra
organ an
valfardsomradesfullmaktige

Nagra fortydligade skrivningar om elektroniska sammantraden.
Har ingar inte skrivning om att moéten i huvudsak ar fysiska
moten med mojlighet att delta pa distans av sarskilda skal.
Detta borde varje organ sarskilt ta stallning till nar det slar fast
motestider.

Tre bilagor satts till forvaltningsstadgan, tva
organisationsscheman, samt en bilaga om verksamhet i
storningssituationer.




