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Direktorsavtal

DIREKTORSAVTAL SOM INGAS MELLAN VALFARDSOMRADET OCH
VALFARDSOMRADESDIREKTOREN

1. Bakgrund

I enlighet lagen om vélfardsomraden (611/2021) svarar Osterbottens valfardsomrade

for organiseringen av sina lagstadgade uppgifter.

Valfardsomradet svarar, i sitt omrade som innefattar kommunerna landskapet
Osterbotten, for organiseringen av de tjanster som faststalls i lagen om ordnande av
social- och halsovard (612/2021) och lagen om ordnande av raddningsvasendet
(613/2021). Valfardsomradet kan dessutom inom sitt omrade ata sig att skéta uppgifter
som stdder dess lagstadgade uppgifter.

Valfardsomradet och valfardsomradesdirektoren ska inga ett direktorsavtal, i vilket det
avtalas om férutsattningarna for ledningen av valfardsomradet (lag om
valfardsomraden, 46 §)

2. Avtalsparter

Osterbottens valfardsomrade
Y 3221234-6

Marina Kinnunen, Osterbottens valfardsomrade, direktor

3. Vvalfardsomradesdirektérens uppgifter

Valfardsomradesdirektorens uppgifter baserar sig pa lagen om valfardsomraden och
ovrig lagstiftning som beror verksamheten i valfardsomradet, pa valfardsomrades- och
servicestrategin, pa forvaltningsstadgan, pa de mal som uppstélls for verksamheten
och ekonomin i budgeten samt pa beslut fattade av vélfardsomradesfullméaktige och
valfardsomradesstyrelsen.
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Valfardsomradesdirektoren

1. ansvarar for valfardsomradets verksamhet. Direktdren som ar understélld styrelsen
leder valfardsomradets forvaltning, ekonomi och 6vriga verksamhet,

2. leder och utvecklar valfardsomradets verksamhet och strategiska planering samt
svarar for att verksamheten foljer den ekonomiplan och vélfardsomradesstrategi
som godkénts av fullmaktige och styrelsen,

3. svarar for kontakten med omradets kommuner och statliga myndigheter samt andra
centrala samarbetsaktorer,
svarar for beredningen av arenden som ska behandlas av styrelsen,
foretrader styrelsen i rattsinstans och vid andra myndigheter, savida inget annat

besluts.

4. Forutsattningarna for valfardsomradesdirektérens arbete

4.1 Arbetsférdelning och samarbetspraxis
Forvaltningen i valfardsomradet bygger pa ett fortroligt och 6msesidigt samarbete
mellan de fortroendevalda och tjansteinnehavarorganisationen.
Valfardsomradesdirektéren ska i sin tjansteutévning finnas tillganglig for alla politiska
grupper pa jambordiga grunder. Valfardsomradesdirektéren héller
valfardsomradesstyrelsens och -fullmaktiges ordférande ajour i arenden som ar viktiga

for valfardsomradet.

Valfardsomradesstyrelsen interagerar med véalfardsomradesdirektoren samt stoder
direktdrens arbete och stallning som organisationens hogsta direktor. Styrelsens
ordférande leder den politiska diskussion som foérs med representanter for olika partier.
Valfardsomradesdirektoren leder beredningen av drenden, férvaltningen och ekonomin
tilsammans med personalorganisationen.

Mellan styrelsens och fullméktiges sammantraden traffar styrelsens presidium vid
behov valfardsomradesdirektéren och pa samma gang 6vriga ledande

tjansteinnehavare.

4.2 Arliga mél och utvardering av dem
Styrelsen kan arligen faststalla personliga mal och prioriterade arbetsomraden for
valfardsomradesdirektdren. Dessa mal och prioriterade omraden faststalls i samband
med de arliga mal- och utvarderingsdiskussioner som valfardsomradesdirekttren for

med presidiet for styrelsen och fullmaktige. En promemoria uppréattas éver mal- och
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utvarderingsdiskussionen. Promemorian &r en icke offentlig handling som uppréttats for

myndighetens interna arbete.
4.3 Lonesattning och beldning

Lonen for tjansten som valfardsomradesdirektor ar 15 000 euro/manad nar
direktorsavtalet trader i kraft 1.1.2023. Lonen &r en totallén, utdver vilken man inte
erlagger nagra arbetstidsersattningar, sdsom mertids- eller 6vertidsersattningar. Lonen
justeras i enlighet med de allmanna férhdjningarna i det allmanna tjanste- och
arbetskollektivavtalet som galler i valfardsomradena. Styrelsen kan besluta om

prévningsbaserade I6neforhojningar och eventuella separata ersattningar.

Valfardsomradesdirektoren har ratt att anvanda egen bil. Pa resekostnader och
kilometererséttningar tillampas gallande allménna bestammelser om erséattning av
resekostnader. | 6vrigt tillampas valfardsomradets géllande reseanvisning vid

anvandning av egen bil. Dartill har valfardsomradesdirektoren telefonférman.

4.4 Kompetensutveckling
Valfardsomradesdirektoren ska hélla sin kompetens ajour genom att utveckla sitt
kunnande genom olika utbildningar och evenemang. Direktdren har rétt att delta i
konferenser som arrangeras utomlands genom att upplysa styrelsens ordférande om
detta. Om antalet utlandskonferenser under ett kalenderar Gverskrider tio (10) dagar

ska deltagandet i dem 6verenskommas separat med styrelsen.

5. Pabdrjande av tjansteutévning

Marina Kinnunen har utsetts till tjiansten som valfardsomradesdirektér med
valfardsomradesfullmaktiges beslut § 46, 11.4.2022 och har paborjat skotseln av de
uppgifter som hor till tjansten som ordinarie tjansteinnehavare fran och med 18.5.2022.

Tjansteforhallandet &r i kraft tillsvidare.

6. Uppsagning av valfardsomradesdirektéren eller forflyttning till andra uppgifter

Valfardsomradesfullmaktige kan saga upp valfardsomradesdirektoren eller forflytta
direktoren till andra uppgifter, om denne har forlorat valfardsomradesfullmaktiges
fortroende (lagen om valfardsomraden, § 47). Om parterna efter férhandlingar kommer

fram till att det p& grund av en brist pa fortroende &ar nédvandigt att inleda ett

Samkommunen for Osterbottens valfardsomrade / registratur | Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyma / kirjaamo
Sandviksgatan 2—4, 65130 Vasa | véxel 06 218 1111 | registrator@ovph.fi | osterbottensvalfard.fi
Hietalahdenkatu 2—4, 65130 Vaasa | vaihde 06 218 1111 | kirjaamo@ovph.fi | pohjanmaanhyvinvointi.fi


mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi

& .
Osterbottens valfardsomrade
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 4(5)

Direktorsavtal

uppsagningsforfarande kan parterna komma 6verens om en frivillig uppsagning innan
ifrdgavarande forfarande inleds i verkligheten. Ifall valfardsomradesdirektoren frivilligt
séger upp sig fran sin tjanst ar hen berattigad till en ersattning som motsvarar
totallonen for nio (9) manader. Denna ersattning omfattar aven l6nen for
uppsagningstiden. Valfardsomradesdirektoren kan anvanda sig av sin ratt att frivilligt
sdga upp sig i tva (2) veckor efter att parterna konstaterat att de forhandlingar som forts

i arendet ar avslutade.

Ingen avgangsersattning betalas om orsaken till inledningen av uppsagningsforfarandet
ar att tjansteforhallandet sags upp eller havs av nagot lagligt skal som beror pa

tjansteinnehavaren.

| 6vrigt faststélls uppsagningstiden for valfardsomradesdirektoren i enlighet med

bestdmmelserna i det gallande allménna tjanste- och kollektivavtalet.

Ifall valfardsomradesdirektoren forflyttas till andra uppgifter med stod av 47 § i lagen om
valfardsomraden erlagger man i dylika fall en avgangsersattning som motsvarar lénen

for nio (9) manader.

7. Ovriga 6verenskomna fragor

Villkoren for valfardsomradesdirektorens tjansteforhallande faststalls i enlighet med
bestammelserna i det allmanna tjanste- och kollektivavtalet som &r i kraft i
valfardsomradena.

Valfardsomradesdirektéren ska lamna en i 89 § av lagen om vélfardsomraden avsedd
redogorelse for sina bindningar nar det galler sina uppgifter i ledningen for eller
fortroendeuppdrag i féretag och andra sammanslutningar som bedriver
naringsverksambhet, for betydande formdgenhet och for andra bindningar som kan vara

av betydelse vid skotseln av fortroende- och tjansteuppdrag.

Valfardsomradesdirektéren kan inneha styrelseuppdrag i andra féretag eller hos andra
aktorer. Dessa uppdrag ska 6verenskommas i forvag med styrelsens presidium. | fraga
om bisysslor tillampas Osterbottens véalfardsomrades forvaltningsstadga, lagstiftning

som gaéller tjansteinnehavare samt valfardsomradets 6vriga regler och anvisningar.

Arbetet utfors i Vasa. Distansarbete kan goras savitt arbetsuppgifterna det tillater.
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8. Sekretess och konkurrensférbud

Valfardsomradesdirektoren ar alagd att inte yppa nagra yrkes- eller affarshemligheter
eller andra konfidentiella uppgifter till tredje part varken under tjansteforhallandet eller

efter att tjiansteforhallandet har upphort.

Valfardsomradesdirektoren forbinder sig att inte under sitt tjansteforhallande utféra
sadant arbete eller utéva saddan verksamhet som uppenbart skadar arbetsgivaren,

sasom en konkurrerande handling som stér i strid med god sed.

9. Avgorande av meningsskiljaktigheter

Eventuella meningsskiljaktigheter som uppstar pa grund av tillampningen och
tolkningen av detta avtal avgors i man av mojlighet primart genom émsesidiga
forhandlingar. Om enighet inte uppnas genom férhandling avgérs arendet som ett

forvaltningstvistemal i Vasa forvaltningsdomstol.

10. Giltighetstid och avtalsexemplar

Detta avtal tréader i kraft 1.1.2023 och géaller tillsvidare. Detta avtal har uppgjorts i 2 (2)

likalydande exemplar, ett for varje avtalsparten.
Vasa xx.xx.2022

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE

Anne Salovaara-Kero Marina Kinnunen
Styrelsens ordférande Valfardsomradesdirektor
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