Regional valfardsberattelse och valfardsplan for 2023-2025

Plan for att barn framja barns och ungas vélfard

Plan for uppratthallande av arbets- och funktionsférmaga
Plan for den dldre befolkningens vilbefinnande U T KAST
Osterbottens vilfardsomrade L U O N N OS 18 . 1 1 -

e Lo |

Innehallsférteckning
Ta] =Y oY1 o= SRR 3
BTN (o) LT Ta YT W Lo a1 =1 e Ko g V- (o 1= USRS 4
Framjande av halsa OCR VBIFArd ..............c..oo ittt e et e e e ettt e e e e etteeeeseteeee e e ataeeeestaaae e ssaeseassaeseassesaeasssaseassesseensssesesanssesesansseseeansseeesanssneenan 7
VLI Lo e o gL =T [T RO o] oY= =] (RS PS 8
(e 00T a U TR Y=Y T U o] o =41 =Y SRR 8
Regional VAITArdsplan OCh VAITArASDEIGTEEISE .....c...viiiiieeeeeeee ettt e ettt e e e ettt e e e s taeeeeeteeee e e sseeaeassbaeaaasssaeesasssasesassaseaassesesanseseaeasteeseeanseesenansenns 9
Inkludering av andra planer i den regionala VAIfArdSPIanEIiNGEN ..........oeiiiiiii oottt e e e et e e e e et e e e e e e beeeeeebeeeeeeabeeeeeaabteeeeabeeeeeasseeaeanseeeaeansenas 10
Samarbete med kommuUuNErNa 0Ch @NOra @KEOIEE .......oo ittt b e b e s bt st e st e et e e bt e s bt e s he e s ae e st e e bt e bt e e beesmeeemeeeaneenbeenbeesaeesanenas 11
Vilfardsberattelsen — en uppfoljning av invanarnas halsa 0Ch VAIFArd..................oooiiiiiii ettt e e e te e e tte e s be e e e taeesabaeesaeesareean 13
Uppfdljning av indikatorer som utgor grund for statsandel for framjande av halsa 0ch VAIfArd ...........oooiiiiiiiiii e 13
[ e Tl Lo 1| ) o] =T TP U PR OTRRPI 14

I L= Lo g Lo 11 = 1 (oY =] (PRSI 15



Kommunerna i Osterbotten - Uppféljning av indikatorer som utgér grund for statsandel fér framjande av hilsa och vélfard i kommunerna.........cc.co........ 16

VAIFArdSPIan 2023-2025...........cccuiieiiiiiiee ettt e et e e eectte e e e eetteeeeettteeeeabteeesasaseesastseesanssseesanssseesansssessansssessanssesesanssasesanssssesanstesesanseseesanstssesanseeeesanssaeesansteeesaasseeesannes 22
Plan for barns och UNas VAIFArd 2023-2025.............coooiiiiiiiiiiieeiiieee ettt e sttt e e s sttt e e s sebeeeeesabeeeesasteeessseeeesssteeessastseesssseetessassseessnssesessnsseeessnsseeessnsseessnseeessnnes 23
Framjande av 20d halsa 0Ch SUNTE |@VNAASVANON.......ciiiiiiiiiiee et e st e e et e e e st e e e e s ateeeeassseaeeaasteae e sseaeesassseeeesssbeeeeansseaeeassaeesansseeessnssenessnnsens 23
Framjande av mental hélsa och forebyggande av rusmMedelSmMISSOIUK .......ooo.uiiii i e et e e e st e e e et e e e e e abae e e eabeeeeenabeeeeenasenas 24
Framjande och uppratthallande av fUNKLIONSTOIMEAEa .....cc.viiiiiiice ettt ettt e st e e e ete e e e be e eteeeetbeeebeeeeabeesateeebeeesnteseasseeanteseseeesareenn 26
Delaktighet samt framjande @V ErYEENET...........eiiieeee et e e e et e e e e ettt e e e s ateeeeaseeeeeasataee s e ssaaeeasstaaeaasssasesanssaaesanseeeeansseeeeansseeeeansseeeeansseneeennsenns 27
VAIfArdsomradets QEEArdEr 2023 ..............oooiiiiiiiie ettt cte et et e ettt e te e bt esteestaestbeeabeebeesbaesssasaseaaseaabeenbeesbaeasaeasseesseesbeeabeebaeeteesaseeabesabeenbeeseessesabesaseenbeenres 28
Plan for uppréatthallande av arbets- och funktionsférmaga hos befolkningen i arbetsfor alder 2023-2025 ..............ocoeeeiieeieeeieceee e 28
ST ETa e [\ =CoTo l o 1 K- Ro ol s WY o = I (oA VZ e T To [ V=T o Vo R PT 29
Framjande av mental hélsa och forebyggande av rusmedelSmMISSOIUK ........co.viiii it e e et e e e et e e e e eabee e e e abeeeeeenbeeeeesbeeeeenasenas 30
Framjande och uppratthallande av fUNKLIONSTOIMAEA .......ooo i e et e e e et e e e e s b e e e e e ateee e e abaeeeassbaeeeasstaeeeanstaseeassaseeaasseeaeensseneeennsenns 31
Delaktighet samt framjande @V trYEENET.... ..o ettt e e e st e e e e st b e e e e aateeeeaaseeeeeaasbaee e ssbeeeeasnbeeeeannbeeeaanteee e e sbaeeeenabeeeeenarreeeenaraeas 31

Plan for den dldre befolkningens valbefinnande 2023-2025 ............oooo i r e e e e te e e e sttt e e e s btaeeeebeaeeeaabtaee e e btaeeeabtaeeeabtaeeeaarraeeeaarraeeeannes 32



Regional vilfardsplan och valfardsberattelse

Inledning

Valfardsomradet ska folja invanarnas levnadsforhallanden, halsa och valfard och de faktorer som paverkar dessa i varje omrade och inom varje
befolkningsgrupp. Valfardsomradesfullmaktige i valfardsomradet ska arligen lamnas en rapport om invanarnas hélsa och valfard, de faktorer
som paverkar dessa och de atgarder som har vidtagits. Dessutom ska det i valfardsomradet en gang per fullmaktigeperiod utarbetas en
regional valfardsberattelse och valfardsplan for fullmaktige om de fragor som namns ovan.

Vélfardsomradet utarbetar valfardsberattelsen och valfardsplanen i samarbete med kommunerna i sitt omrade. Valfardsomradet ska se till att
valfardsomradets invanare och de som anvander valfardsomradets tjanster har mojlighet att delta i och paverka upprattandet av
valfardsberattelsen och -planen i enlighet med 29 § i lagen om valfardsomraden. Mojligheterna att paverka har beskrivits i en separat
delaktighetsplan. Valfardsomradet ska offentliggdra valfardsberattelsen och valfardsplanen i det allmdanna datanatet.

| framjandet av halsa och valfard samarbetar valfardsomradet med kommunerna i sitt omrade och bistar dem med sin sakkunskap pa separat
overenskommet satt. Valfardsomradet samarbetar med andra offentliga aktorer, privata foretag och allmannyttiga samfund som i
valfardsomradet utfor halso- och valfardsframjande arbete. Det stravar efter att se till att de organisationer som utfér halso- och
valfardsframjande arbete har goda verksamhetsforutsattningar och paverkningsmojligheter. Valfardsomradet forhandlar minst en gang om
aret med kommunerna i sitt omrade och med 6vriga ovan i detta moment ndmnda aktorer som inom valfardsomradets omrade utfoér halso-
och vélfardsframjande arbete om malen, atgarderna, samarbetet och uppféljningen i fraga om framjandet av halsa och valfard.

Framjandet av hélsa och vélfard bestar av manga olika insatser. Arbetet utfors av flera yrkesgrupper inom den offentliga sektorn som en naturlig del av



arbetet, men ocksa av foreningar, foretag och andra organisationer. Den enskilda medborgaren kan med sina handlingar frimja den egna halsan och
valfarden.

Syftet med kollektiva insatser ar att uppréatthalla eller forbattra invanarnas olika férmagor, att forebygga sjukdom eller forsamringar i halsan. Det
valfardsframjande arbetet kan inrikta sig pa att gynna fysiska, psykiska, kognitiva och sociala aspekter av en individs jag.
Pa samhallsniva bedoms det valfardsframjande arbetet bland annat leda till en mer mattfull kostnadsékning inom vard och omsorg.

Detta dokument innehaller en valfardsberattelse och en valfardsplan.

| valfardsberattelsen féljs invanarnas halsa och vélfard upp med hjilp av olika matare. Valfardsplanen for Osterbottens valfardsomrade &r i sin
tur en plan som ger riktlinjer for det regionala arbetet med framjande av befolkningens valfard och hdlsa. Dokumentet anger ocksa atgarder
som ska utforas i samarbete mellan valfardsomradet, kommunerna och andra vélfardsframjande aktorer.

Befolkningen inom valfardsomradet

De 14 kommunerna i Osterbottens vilfirdsomrade hade den 31.12.2021 en befolkning pa sammanlagt 176 041 invanare. P& 30 &r har
befolkningen 6kat med ca 28 000 invanare. Befolkningen ar storst i Vasa med 67 600 invanare, medan Kasko ar minst med 1290 invanare.
Enligt Statistikcentralens befolkningsprognos (2021) kommer befolkningen i Osterbottens att minska med drygt 2000 invanare fram till &r 2040.

Drygt 20 % av valfardsomradets befolkning ar yngre an 18 ar, vilket &r en hogre andel dn landets medeltal (18,7%). Den hogsta andelen
minderariga har Larsmo (34%), medan Kasko och Kristinestad har den lagsta andelen (14-15%). Trenden &ar att andelen unga minskar over tid i
omradet

Befolkningen i arbetsfor alder — 18-64 ar —utgor 56 % av invanarna, vilket ar nagot lagre an landets medeltal. Hogst andel invanare i arbetsfor
alder har Vasa (61%) medan Kasko har lagst andel arbetsfora med 44 %. Trenden ar att andelen 18-64-aringar minskar over tid.

Andelen 65 ar fyllda ligger nara landets medeltal, drygt 23 %. Hogst andel 65 ar fyllda har Kaské med 41 % medan Larsmo har lagst andel med
ca 15 %. Trenden ar att andelen 65 ar fyllda 6kar. De allra aldsta aldersgrupperna, de 85 ar fyllda, férutspas oka fran ca 6000 personer till dver
11 000 personer i Osterbotten fram till &r 2040.



Svenska och finska dr de dominerande spraken, men den sprakliga mangfalden har i likhet med landet som helhet 6kat markant inom
Osterbottens valfirdsomrade de senaste 30 dren. Knappt 8% av befolkningen har annat modersmal dn svenska och finska. | Narpes har drygt
18% av invanarna ett annat modersmal dan svenska eller finska. Lagst andel invanare med annat modersmal har Laihela (2%), men dven i Laihela
har andelen invanare med annat modersmal mangfaldigats pa 30 ar. Av valfardsomradena ar det endast de nylandska omradena och Egentliga
Finland som har hégre andel med annat modersmal &n Osterbotten.

Befolkningens halsa

Befolkningen inom valfardsomradet ar som helhet friskare an Finlands befolkning i genomsnitt, dd man utgar fran index for forekomsten av
olika sjukdomar. Det ar enbart nar det galler forekomsten av cancersjukdomar som invanarna inom valfardsomradet ar lika drabbade som

landets invanare i medeltal.
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Tabell 1:Thl:s dldersstandardiserade sjuklighetsindex for olika sjukdomsgrupper 2019; kélla Sotkanet

Invadnarna i Osterbotten tillsammans med aldnningarna i snitt det hdgsta forvantade antalet levnadsar framfor sig vid fodseln &r 2020 - 83,3 &r.
Ar 2000 var den férvantade livslangden vid fodseln drygt 3 ar lagre for invanarna i Osterbotten.

Den forvantade livslangden ar ett aldersstandardiserat nyckeltal och darfoér ar det mojligt att jamféra dodlighetsnivan mellan olika ar, dven om
befolkningens aldersstruktur och mangd forandras.

Forvantat antal levnadsar vid fodseln, 2020
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Tabell 2: Férvantat antal levnadsar vid fodseln. Siffran aterspeglar den aktuella situationen vid berakningens tidpunkt. Kélla: Statistikcentralen, Sotkanet id 4011.

Trots de goda resultaten fér sjukdomsférekomst och livslangd finns dnda flertalet indikatorer som det bér fistas uppmarksamhet pé i Osterbotten.


https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szYOjDex1jWKNzOy1gUyLAA=&region=szYPBAA=&year=sy6rAgA=&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228

Framjande av halsa och valfard

Valfardsomradenas och kommunernas uppgifter inom frdmjande av halsa och valfard anges framfor allt i §§ 6-7 i Lag om ordnande av social- och halsovard
(612/2021).

Sektionen for framjande av halsa och valfard

Under 2022 har Osterbottens valfirdsomrade bildat Sektionen fér fraimjande av valbefinnande och hilsa samt kontaktytor. Sektionen har 13 medlemmar
och tillsatts av styrelsen.
Sektionen uppgifter ar foljande:

1. fungera som det organ som enligt 7 § av lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021) ska ansvara for framjandet av hilsa och valfard samt
ansvara for de forhandlingar som avsesi 7 §

2. forhandla med kommunerna om samarbetet, malen och arbetsférdelningen som hanfor sig till skotseln av valfardsomradets 6vriga uppgifter

3. svara i framjandet av hélsa och valfard for sin del for samarbetet med kommunerna i omradet, andra offentliga aktorer, privata foretag och allmannyttiga
samfund

4. satta upp mal for framjandet av halsa och vélfard i sin strategiska planering och faststalla atgarder som stéder malen

5. bereda en regional valfardsberattelse och valfardsplan for valfardsomradesstyrelsen i samarbete med valfardsomradets kommuner samt félja invanarnas
levnadsforhallanden, halsa och valfard och de faktorer som paverkar dessa i varje omrade och inom varje befolkningsgrupp

6. lamna arligen en rapport till valfardsomradesstyrelsen om invanarnas halsa och vélfard, de faktorer som paverkar dessa och de atgarder som har vidtagits
7. uppskatta konsekvenserna av valfardsomradets beslut fér manniskors héalsa och valfard; samt

8. planera atgarder som framjar verksamhetsforutsattningarna och paverkningsmajligheterna for de organisationer som utfor halso- och valfardsframjande
arbete

Sektionens darenden bereds av tjansteinnehavare.



Valfardsomradets uppgifter

- Vélfardsomradet bar det primara ansvaret for fraimjandet av halsa och vélfard till den del denna
uppgift ar knuten till andra uppgifter som enligt lag ska skotas av valfardsomradet.

- Valfardsomradet ska i sin strategiska planering satta upp mal for framjandet av hédlsa och valfard och faststalla atgarder som stoder malen.
- Det ska i sitt beslutsfattande beakta de uppskattade konsekvenserna av sina beslut for manniskors halsa och valfard enligt befolkningsgrupp.

- Vélfardsomradet ska utse ett organ som ska ansvara for framjandet av hélsa och vélfard.

- Véalfardsomradet ska félja invanarnas levnadsforhallanden, hélsa och valfard och de faktorer som paverkar dessa i varje omrade och inom varje
befolkningsgrupp.

- Valfardsomradesfullméaktige i valfardsomradet ska arligen Iamnas en rapport om invanarnas hélsa och valfard, de faktorer som paverkar dessa och de
atgarder som har vidtagits.

- Dessutom ska det i valfardsomradet en gang per fullmaktigeperiod utarbetas en regional valfardsberattelse och valfardsplan for fullmaktige om de fragor
som namns ovan.

- Vélfardsomradet utarbetar valfardsberattelsen och valfardsplanen i samarbete med kommunerna i sitt omrade. Valfardsomradet ska offentliggora
valfardsberattelsen och valfardsplanen i det allmanna datanatet.

- | framjandet av hélsa och valfard ska valfardsomradet samarbeta med kommunerna i sitt omrade och bistda dem med sin sakkunskap.

- Dessutom ska valfardsomradet i framjandet av halsa och valfard samarbeta med andra offentliga aktorer, privata foretag och allmannyttiga samfund som
inom valfardsomradets omrade utfor halso- och valfardsfrimjande arbete.

- Vélfardsomradet ska minst en gang om aret férhandla med kommunerna i sitt omrade och med 6vriga ovan i detta moment namnda aktérer som inom
valfardsomradets omrade utfor halso- och valfardsframjande arbete om malen, atgarderna, samarbetet och uppféljningen i fraga om framjandet av hélsa
och vilfard.

Kommunens uppgifter
- Kommunen ska frdmja invanarnas hélsa och valfard.



- Kommunen bar det primara ansvaret for framjandet av halsa och valfard till den del denna uppgift ar knuten till andra uppgifter som enligt lag ska skotas
av kommunen.

- Kommunen ska i sin strategiska planering sdtta upp mal for framjandet av halsa och vélfard och faststélla atgarder som stéder malen.

- Kommunen ska i sitt beslutsfattande beakta de uppskattade konsekvenserna av sina beslut fér manniskors halsa och valfard enligt befolkningsgrupp.
- De kommunala verksamhetsomradena ska samarbeta med varandra for att framja halsa och valfard.

- Kommunen ska utse ett organ som ska ansvara for framjandet av halsa och valfard.

- Kommunen ska félja kommuninvanarnas levnadsforhallanden, hélsa och valfard och de faktorer som paverkar dessa i varje omrade och inom varje
befolkningsgrupp.

- Fullmaktige i kommunen ska arligen ldmnas en rapport om kommuninvanarnas hélsa och

valfard, de faktorer som paverkar dessa och de atgarder som har vidtagits.

- Dessutom ska det i kommunen en gang per fullméaktigeperiod utarbetas en

valfardsberattelse och valfardsplan for fullméaktige om de fragor som namnts ovan. Kommunen ska lamna valfardsberattelsen och valfardsplanen till
valfardsomradet och offentliggéra

den i det allmanna datanatet.

- | framjandet av hélsa och valfard ska kommunen samarbeta med valfardsomradet och bista det med sin sakkunskap.

- Dessutom ska kommunen i framjandet av halsa och valfard samarbeta med andra

offentliga aktorer, privata foretag och allmannyttiga samfund som i kommunen utfér halso- och valfardsframjande arbete.

Regional valfardsplan och valfardsberattelse
Den regionala valfardsplanen och —berattelsen uppgors av valfardsomradet. Den ska:

e sammanstalla styrkorna och svagheterna hos kommunerna i omradet

e beskriva skillnaderna i halsa och valfard mellan regioner och befolkningsgrupper
e beskriva strukturerna for fraimjandet av héalsa och valfard i omradet

e faststdlla och inrikta mal, resurser och regional verksamhet

e formedla information till statsforvaltningen.

Berdttelsen och dess planeringsdel beskriver samarbetet mellan kommunerna och regionen och stodjer den strategiska ledningen.

Vilfardsomradet ska en gang per fullméaktigeperiod utarbeta en regional valfardsplan och valfardsberattelse. | planen och berattelsen ska
valfardsomradet planera och verkstéalla uppféljning av invanarnas levnadsférhallanden, halsa och valfard och de faktorer som paverkar inom



varje befolkningsgrupp.
Vialfardsomradet utarbetar valfardsberattelsen och valfardsplanen i samarbete med kommunerna i sitt omrade.

Arligen ska vilfardsomradets fullméktige lamnas en rapport om invanarnas hélsa och vilfard, de atgarder som paverkar dessa och de atgarder
som vidtagits.

Inkludering av andra planer i den regionala valfardsplaneringen
Plan for att barn framja barns och ungas valfard

Den regionala vélfardsplanen ska inkludera omradets plan for att framja barns och ungas valfard. Valfardsplanen fér barn och unga ska
godkdnnas och granskas av valfardsomradets fullmiktige en gdng per mandatperiod. Planen ska beaktas da valfardsomrédets servicestrategi och budget
Planen ska innehalla uppgifter for planperioden om:

1) barns och unga personers uppvaxtforhallanden och valfardssituation,

2) atgarder och tjanster som framjar barns och unga personers valfard och férebygger problem,

3) behovet av barnskydd i kommunen,

4) resurser som skall reserveras for barnskyddet,

5) tillgangligt servicesystem inom barnskyddet for skdtseln av uppgifter enligt barnskyddslagen,

6) ordnande av samarbete mellan olika myndigheter samt sammanslutningar och anstalter som producerar tjanster for barn och unga, samt om

7) genomfdérandet och uppfdljningen av planen.

Plan for den dldre befolkningens vilbefinnande

Valfardsomradet ska gora en plan 6ver sina atgarder for att stodja den aldre befolkningens vélbefinnande, halsa, funktionsformaga och formaga att klara sig



pa egen hand och for att ordna och utveckla den service och narstaendevard som dldre personer behover. Vid planeringen ska atgarder som framjar boende
i hemmet och rehabilitering prioriteras. Planen ska vara en del av den regionala valfardsplan som avses § 7 i Lag om ordnande av social- och hélsovard
(612/2021).

Regional elevhilsoplan
Vilfardsomradet ska for varje fullmaktigeperiod ha en regional plan for elevhidlsan. Den regionala elevhalsoplanen ska grunda sig pa utbildningsanordnarnas

(tex en kommun) elevhalsoplaner. Den regionala elevhalsoplanen ska fogas till den regionala planen for att framja barns och ungas valfard.

Den regionala elevhalsoplanen ska innehdlla:
1) malen och de centrala principerna for det regionala genomférandet av elevhalsotjansterna,

2) en plan for samarbetet mellan valfardsomradet och utbildningsanordnarna fér genomférandet av den samlade elevhélsan,

3) sadana uppskattningar av det totala behovet av elevhalsotjanster som framgar av de elevhilsoplaner som utarbetats av utbildningsanordnare inom
valfardsomradets omrade samt andra eventuella behovliga atgarder,

4) en plan for fordelningen av elevhalsotjdnsternas resurser,
5) atgarder for att genomfora och félja upp den regionala elevhéalsoplanen.

| den regionala elevhilsoplanen ska tillgodoseendet av de studerandes sprakliga rattigheter i elevhalsotjansterna beaktas.

Samarbete med kommunerna och andra aktorer

| det valfardsframjande arbetet ska valfardsomradet bilda permanenta samarbetsstrukturer med kommunerna, med tredje sektorn och andra aktérer.

Flera samarbetsgrupper har funnits sedan tidigare. Under 2022 har ledarna fér framjande av héalsa och valfard i kommunerna och i vélfardsomradet
sammankommit i ett nytt regionalt natverk. Aven tredje sektorn ingér i natverket. Fér rusmedelsférebyggande arbete och fraimjande av mental hilsa har ett
dylikt natverk bildats. En regional samarbetsgrupp for elevhilsa, med representanter fran valfardsomradet och bildningssektorn, har ocksa startats.



Insatstiderna for forsta insatser forkortas och servicen tryggas pa landsbygden och i skdrgarden

Vilfardsomradet har under 2022 bildat de lagstadgade paverkansorganen: Aldrerad, rad for funktionshindrade och ungdomsfullmaktige. Dartill har
valfardsomradet bildat sektorsvisa klientrad dar medlemmarna uttryckligen har erfarenhet av att vara klienter och patienter.

Regionalt natverk - HYTE och annat samarbete
OVPH - kommunerna — organisationerna - myndighetr

Regionalt nédtverk for halso- och vélfardsframjande aktorer
Chef for framjande av valfard och halsa och kontaktyto
Kommunernas valfardschefer
Representant for tredje sektorn
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Figur 1: Samarbetsstrukturer for fraimjande av hilsa och vilfard inom Osterbottens vilfirdsomrade



Vilfardsberattelsen — en uppféljning av invanarnas halsa och valfard

Vilfardsomradet ska i valfardsberattelsen folja invanarnas levnadsférhallanden, halsa och valfard och de faktorer som paverkar dessa i varje omrade och
inom varje befolkningsgrupp.

| Osterbottens vilfardsomrade féljer sektordirektdrerna arligen upp dessa indikatorer och via rapporten ”Hur mar Osterbotten?” som behandlas i sektionen
for sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor, och i styrelse och fullmaktige.

Rapporten ger en allman och sektorsvis lagesanalys av befolkningens halsa och vdlmaende och rekommenderar atgarder som behdéver beaktas i kommande
verksamhetsplanering och budgetarbete. Rapporten fungerar som valfardsomradets valfardsberattelse

*lank* till rapporten ”Hur mar Osterbotten?”

Uppfdljning av indikatorer som utgor grund for statsandel for framjande av halsa och valfard

En del av statsandelarna till valfardsomradena kommer att baseras pa koefficienten for frimjande av halsa och valfard. Det enskilda valfardsomradets
koefficient for framjande av halsa och valfard avgoérs av poangtalet for vissa indikatorer. Indikatorerna beskriver dels valfardsomradets verksamhet for
framjande av hélsa och valfard (processindikatorer), dels resultatet av denna verksamhet (resultatindikatorer).

En positiv utveckling for indikatorerna innebar hogre koefficient och en hogre statsandel. Indikatorerna beaktas i uppstéllandet av malen for det
valfardframjande arbetet.



Fran borjan av 2023 tillampas inte den koefficientbaserade statsandelstilldelningen fullt ut, utan da ges dnnu statsandelar for framjande av hélsa och valfard
till valfardsomradena enbart pa basen av invanarantal.
Fran 2026 tillampas den koefficientbaserade statsandelstilldelningen fullt ut.

Indikatorerna som utgor grund for statsandelar for det valfardsframjande arbetet foljs upp arligen. Fran 2023 tas indikatorerna fran den nya férordningen
om minimidatainnehall med i rapporten “Hur mar Osterbotten?”

Processindikatorer
Process-indikatorerna beskriver valfardsomradets resurser och atgarder for att framjande av valfard och halsa. De utgor en del av
nulagesbeskrivningen.

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille/prosessi-indikaattorit

Indikator Mal Osterbotten Hela Osterbotten

2025 landet lagesbild
lagesbild

Barn och unga

Utredning av behovet hos de som uteblir fran Tillforlitlig statistik | Saknas Saknas

barnradgivningens 4 ars halsoundersdkning och 6kad andel statistik statistik

(%),Avohilmo

Utredning av behovet hos de som uteblir fran Tillforlitlig statistik | Saknas Saknas

attondeklassisternas halsoundersékning (%),Avohilmo | och 6kad andel statistik | statistik

Skolkuratorns arbetsinsats per vecka delat pa 100 Lagstadgad perso- | 80 81

elever (2021), Sotkanet 5312 (Teaviisari) naldimensionering

Skolpsykologens arbetsinsats per vecka delat pa 100 Lagstadgad perso- | 49 38

elever (2021), Sotkanet 5311 (Teaviisari) naldimensionering

Vaccinationstackningen mot massling, roda hund och | Landets medeltal | 93,2 92,0

passjuka (MPR, dos 1) hos barn, Vaccinationsregistret



https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille/prosessi-indikaattorit

Befolkning i arbetsfor alder

Forverkligande av miniinterventioner vid missbruk av | Tillforlitlig statistik | Saknas Saknas
alkohol eller da det foreligger risk for missbruk och 6kad andel statistik statistik
(%),Avohilmo

Livsstilsradgivning for de som I6per risk att fa typ 2- Tillforlitlig statistik | Saknas Saknas
diabetes i enlighet med rekommendationerna fran och 6kad andel statistik statistik
God medicinsk praxis (%),Avohilmo

Forverkligade halsoundersékningar av arbetslosa 1 Tillforlitlig statistik | 2,7 1,4
gang per ar i forhallande till den totala mangden och 6kad andel

arbetslosa (%),Avohilmo +

Sysselsattningsstatistik (Statistikcentralen) +

Arbetsformedlingsstatistik (TEM)

Tabell 15: Processindikatorer, koefficient for frimjande av hilsa och vélfard https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-
kerroin-kannustin-hyvinvointialueille/prosessi-indikaattorit

Resultatindikatorer
Med hjalp av regelbunden uppféljning av resultatindikatorerna far man en bild av hur forekomsten av vissa problem bland befolkningen andras fran ar till ar.

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille/tulosindikaattorit

Indikator Mal Osterbotten | Hela Osterbotten
2025 landet lagesbild
lagesbild

Befolkning i arbetsfor alder

20- 24 aringar som inte ar i arbetslivet, studera elleri | Minskar 10,8 6,4
bevaringstjanst utan utbildning, % av hela
aldersklassen (2021), Sysselsattningsstatistik
25- 64 dringar som fatt langvarigt utkomststod, % av Minskar 2,8 1,5
aldersklassen , Sotkanet 234



https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille/prosessi-indikaattorit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille/prosessi-indikaattorit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille/tulosindikaattorit

18-34 aringar som beviljats sjukpension pa grund av Minskar 1,2 0,7
psykiska storningar (bortsett fran organiskt
psykosyndrom och intellektuell funktionsnedsattning),
% av befolkningen i samma alder , Sotkanet 5032
Vardperioder pa sjukhus och/eller patienter som Minskar 102 80
vardats pa sjukhus till foljd av skador och forgiftning, i
forhallande till omradets befolkning (per 10 000

invanare,
Sotkanet 3037/ Hilmo

Aldre befolkning
Hoftfrakturer hos 65 ar fyllda, % av jamnariga Minskar 0,6 0,6
befolkningen, Sotkanet 699; Hilmo

Tabell 16: Resultatindikatorer, koefficient for framjande av hélsa och valfard

Kommunerna i Osterbotten - Uppféljning av indikatorer som utgdr grund for statsandel for framjande av
halsa och valfard i kommunerna



For kommunernas del tillampas den koefficientbaserade tilldelningen av statsandel for valfardsframjande arbete fullt ut redan fran 2023.
Tabellen visar de Osterbottniska kommunernas koefficient for framjande av halsa och valfard (HYTE-koefficient) ar 2021. Ett antal
jamforelsekommuner ses till hoger i tabellen. Koefficienten ar mellan 0 och 100. HYTE-koefficienten ar ett medeltal av kommunens resultat for
de enskilda indikatorer som valts ut som grund for HYTE-koefficienten.

Uppgifter: https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-
kunnille

HYTE-koefficient 2021, Osterbottens vilfirdsomrade och

jamforelsekommuner
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https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille

Tabell 17: Koefficient fér frimjande av halsa och vélfird, Osterbottens kommuner 2021
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMKgYA&region=szZ0jDe2KDMzNjLMz00zycxJTZENNbY2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sTbS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0
-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228

Indikatorer som beskriver kommunens verksamhet och som anvands vid faststallandet av tilldggsdelen for framjande av valfard och halsa i
kommunerna.

Uppgifter for enskilda kommuner ar tillgdngliga pa Sotkanet:

(https://sotkanet.fi/sotka net/sv/taulukko/?indicator=szbMsrDWNbc2zLbWNTSLN7PWNYO3NrHWzYw3sbQ20tM1j88GAA==&region=szb0iXcyNcyvNMnMSU-

XNgyJN7Y2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sThS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228 )

Indikator Hela landet | Osterbotten 2021
Kommunernas medeltal
Granskning av skolmiljons sundhet och trygghet samt | 89 Ingen uppgift

av valbefinnandet i skolan med tre ars mellanrum. m.
Granskningen verifieras med en granskningsrapport.

(Sotkanet 5397)

Elevernas totala franvaro fran skolan foljs upp i hela 70 48
skolan. %-andel vagd mot elevantal. (Sotkanet 5313)

Skolan har langa raster for motion. %-andel vagd mot | 60 57
elevantal. (Sotkanet 5316)

Skolan foljer Statens naringsdelegations 70 47

rekommendation for skolbespisningen om ordnande



https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMKgYA&region=szZ0jDe2KDMzNjLMz0ozycxJT7ENNbY2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sTbS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMKgYA&region=szZ0jDe2KDMzNjLMz0ozycxJT7ENNbY2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sTbS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMsrDWNbc2zLbWNTSLN7PWNY03NrHWzYw3sbQ20tM1j88GAA==&region=szb0iXcyNcyvNMnMSU-xNgyJN7Y2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sTbS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMsrDWNbc2zLbWNTSLN7PWNY03NrHWzYw3sbQ20tM1j88GAA==&region=szb0iXcyNcyvNMnMSU-xNgyJN7Y2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sTbS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228

av skollunch och mellanmal. %-andel vagd mot
elevantal. (Sotkanet 5317)

De tjansteinnehavare som ansvarar for
motionsframjandet deltar i organens
forhandsbeddomning av konsekvenserna. Ja/Nej eller
ingen uppgift. (Sotkanet 5320)

56

38

Kommunen sammankallar regelbundet motions- och
idrottsforeningar till gemensamma moten. Ja/Nej
eller ingen uppgift. (Sotkanet 5321)

73

69

Det rapporteras arligen om barnens och de ungas
motionsaktivitet i kommunens valfardsrapport eller i
en motsvarande beréttelse. Ja/Nej eller ingen uppgift.
(Sotkanet 5323)

54

31

| kommunen ordnas riktade motionsgrupper for barn
och unga som inte ar med i idrottsféreningarnas
verksamhet. Ja/Nej eller ingen uppgift. (Sotkanet
5327)

77

85

Kommunen har en tvaradministrativ arbetsgrupp som
behandlar motionsframjande. Ja/Nej eller ingen
uppgift. (Sotkanet 5328)

83

58

| kommunens revisionsnamnds revisionsberattelse
bedoms per fullmaktigeperiod hur kommunens
valfards- och halsomal har genomforts. Ja/Nej eller
ingen uppgift. (Sotkanet 5330)

49

14

| kommunens budget och ekonomiplan definieras for
budgetaret matare, genom vilka genomforandet av
malen for fraimjandet av befolkningens valfard och
halsa foljs upp. Ja/Nej eller ingen uppgift.

(Sotkanet 5331)

78

50




Kommunen har en sarskilt utsedd sakkunnig, 89 50
planerare eller motsvarande som samordnar arbetet
med att framja valfard och halsa. Ja/Nej eller ingen
uppgift.

(Sotkanet 5333)

Vid planeringen och utvecklandet av kommunens 77 79
tjanster utnyttjas invanarrad och forum. Ja/Nej eller
ingen uppgift.

(Sotkanet 5335)

Till fullmaktige rapporteras arligen om befolkningens | 69 43
levnadsvanor och om de férandringar som skett i
dem. Ja/Nej eller ingen uppgift.

(Sotkanet 5336)

Tabell 18: Processindikatorer kommunerna, koefficient for framjande av hélsa och valfard

Indikatorer som beskriver resultatet av kommunens verksamhet och som anvands vid faststallandet av tillaggsdelen fér framjande av valfard
och halsa. Uppgifter for enskilda kommuner ar tillgdngliga pa Sotkanet:

(https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMDIO3ttY 1tNY1jTcHEgA=&region=szb0iXcyNcyvNMnMSU-
xNgyIN7Y2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sTbS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228 )

Indikator Hela landet | Osterbotten 2020 el. -21
Kommunernas medeltal



https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMDI03ttY1tNY1jTcHEgA=&region=szb0iXcyNcyvNMnMSU-xNgyJN7Y2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sTbS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMDI03ttY1tNY1jTcHEgA=&region=szb0iXcyNcyvNMnMSU-xNgyJN7Y2jrQ2Nol3AgA=&year=sy5zstY1tNY1ttY1stY1sTbS0zUCAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=202109301228

Upplever sitt halsotillstand som medelmattigt eller
daligt, andel av eleverna i arskurs 8 och 9, Sotkanet
5301/ 286

25,7%

26,6%

Overvikt, andel eleverna i arskurs 8 och 9, Sotkanet
5303/ 3906

18%

19,4%

Uppgifter ur Statistikcentralens examensregister om
personer i aldern 17-24 ar som star utanfor
utbildning, andel av befolkningen i samma alder,
Sotkanet 5304 /3219

7,8%

6,4%

Uppgifter ur Institutet for halsa och valfards
utkomstregister om personer i aldern 25-64 ar som
fatt langvarigt utkomststod, andel av befolkningen i
samma alder, Sotkanet 5306/ 234

2,8%

1,5%




Uppgifter ur Pensionsskyddscentralens 5,3% 6,3%
pensionsstatistik om personer i dldern 25—64 ar som
far arbetsoférmogenhetspension, andel av
befolkningen i samma alder, Sotkanet 5307/ 306

Uppgifter ur Institutet for hdlsa och valfards statistik 343 st 264 st
over specialiserad sjukvard och primarvard,
vardanmalningsuppgifter om vardperioder i
anslutning till fallolyckor bland personer som fyllt 65
ar i jamforelse med 10 000 personer i samma alder,
Sotkanet 5308/3959

Tabell 19: Resultatindikatorer kommunerna, koefficient for framjande av héalsa och valfard

Valfardsplan 2023-2025

Detta kapitel presenterar vilka tyngdpunkter arbetet med framjande av hélsa och valfard har, samt pavisar en del av de atgarder som kan anvandas i
arbetet de kommande aren.

De atgarder som ingar i valfardsplanen ska utféras i samarbete mellan valfardsomradet och kommunerna eller i vissa fall av nagondera parten. For vissa av
atgarderna ar samarbete med tredje sektorn eller andra myndigheter av storsta vikt. Till den del uppgifterna ska utforas av andra aktérer an
valfardsomradet, ar det upp till de andra aktérerna (tex kommunen) att avgéra om atgarden ska genomforas. Trots atgdrdernas icke-tvingande karaktar ar
forhoppningen att kommunerna ska inkludera atgarderna i sina valfardsplaner, vilket skulle underlatta en gemensam uppféljning och samarbete kring
framjandet av halsa och valfard.

Tyngdpunktsomradena och atgarderna i denna vélfardsplan har valts ut hésten 2021 i dialog med samarbetsparter, sasom kommuner, statliga myndigheter
och organisationer.

Tyngdpunktsomradena ar:

e Framjande av god halsa och sunda levnadsvanor



¢ Framjande av mental halsa och forebyggande av rusmedels-missbruk

* Framjande och uppréatthallande av funktionsformaga
¢ Delaktighet samt framjande av trygghet

Kapitlet indelas enligt befolkningssegment:
-barn, unga och familjer

-arbetsfor befolkning

-aldre

Atgirdshelheterna for barn, unga och familjer utgor de atgérder som ska inga i den regionala planen fér att barn framja barns och ungas vdlférd.
Atgirdshelheterna for den arbetsfora befolkningen utgér de atgardshelheter som ska ingd i den regionala planen for upprdtthéllande av arbets- och

funktionsférmdga.

Atgirdshelheterna for att stoda aldre utgor de atgarder som ska ingd i den regionala planen for den dldre befolkningens vélbefinnande.

Plan for barns och ungas valfard 2023-2025

Vid analys av tillgdnglig statistik och vid diskussion med de som ansvarar for servicen for barn och unga i valfairdsomradet, med omradets bildningsdirektérer
och kommunernas ansvariga for fraimjande av hélsa och valfard framkommer aterkommande oron fér barn och ungas psykiska valmaende, behov av tjanster
for barn och unga med neuropsykiatriska funktionshinder och vikten av en valfungerande elevvard. Utifran den nationella statistiken behovs ocksa atgarder
for att framja sunda mat- och levnadsvanor och for att 6ka vaccinationstdackningen. Gratis preventionsmedel for unga under 25 ar tas i bruk.

Framjande av god halsa och sunda levnadsvanor

Atgarder

Matare

Erbjuda alla barn majlighet till en kostnadsfri hobby
med lag troskel

Kommunernas ansvar
e aktiviteter pa landsbygden
e mojlighet till skolskjuts till hobbyverksamhet

Forekomsten av atgarder




e Finlandsmodellen

e LAKU-remiss till kulturverksamhet

e anpassade kurser via fria bildningen (ex sprak,
funktionsformaga)

Hélsa i skolan-enkat (hobby-
relaterade fragor)

Utveckla gemensamma handlingsmodeller for
forebyggande atgarder inom munhalsan

Valfardsomradets ansvar
e information vid varje tandvardsbesok

Forekomsten av atgarder

12-aringar med friska tander, % av
jamnariga som varit pa granskning
vid munhalsovarden (5022)

Utveckla gemensamma handlingsmodeller som
framjar sunda kost- och motionsvanor hos barn,
unga och familjer

Kommunens ansvar
e information inom smabarnspedagogik/skola
e Plan for kulturfostran

Delat ansvar mellan valfardsomrade och kommun
e foraldragrupper och —kurser
e riktade insatser for invandrarfamiljer om t.ex.
matvanor, fostran, fysisk aktivitet, vald
(handledning via tolk)

Forekomsten av atgarder
Halsa i skolan-enkat

Forekomsten (%) av fetma bland 2-
16-aringar (3232, 3234, 3236)

Overvikt, andel eleverna i arskurs
8 och 9 (5303/ 3906)

Ater inte skollunch dagligen, % av
eleverna i arskurs 8 och 9 (3904)

Figur 4: Atgarder, framjande av god hilsa och sunda levnadsvanor.

Framjande av mental hélsa och férebyggande av rusmedelsmissbruk

Atgarder

Matare




Gemensamma handlingsmodeller och planer for
det rusmedelsforebyggande arbetet

Kommunens ansvar

e Forebyggande arbete som en del av skolans vardag t.ex.
PEPP-modellen-tillaggsskolning for larare och andra som
jobbar med barn och ungdomar

e Rusmedelsférebyggande koordinator/ansvarsperson i
varje skola och kommun

Delat ansvar mellan valfardsomrade och kommun

e  Mangprofessionell arbetsgrupp i varje kommun som
ansvarar for det rusmedelsforebyggande arbetet

e Information till fordldrar pa skolornas
foraldramoten (samarbete med tredje sektorn)

e Rusmedelsforebyggande plan i alla skolor (Iag-och
hogstadiet), andra stadiet

e Servicekedja for ungas droganvandning utarbetas
(valfardsomradet initierar, innefattar forebyggande,
ingripande och vard)

Forekomsten av atgarder

Finns en arbetsgrupp i alla
kommuner?

Hélsa i skolan-enkéat (konsumtion av
alkohol)

Roker dagligen % av eleveri ak 8
och 9, gymnasiet 3k 1 och 2,
yrkeslaroanstalter ak 1 och 2.
(4730,4731, 4732)

Erbjuda stod i fordldraskapet under barnets
uppvaxt genom lagtroskel-verksamhet,
informationsspridning och natverkande med
tredje sektorn.

Delat ansvar mellan valfardsomrade och kommun

e Stod at tonarsforéldrarna, en gemensam ton i
uppfostrandet av tonaringar (hem, skola, kommun,
skolhadlsovarden, féreningar) t.ex. att inte kdpa ut
rusmedel at minderariga.

e Minska stigmatiseringen genom att sprida information om

psykisk ohélsa at bade vardnadshavare och ungdomar i
samarbete med tredje sektorn

Forekomsten av atgarder

Svarigheter att diskutera med
foraldrarna, % av eleverna i arskurs 4
och 5,8 och 9, 1 och 2 i gymnasiet och
1 och 2 i yrkeslaroanstalter (4831, 329,
338, 347)

Stoda barn och ungas psykiska vdlmaende genom
att 6ka deras, vardnadshavarnas och personalens
kunskap om psykisk halsa/ohalsa och
implementera forebyggande handlingsmodeller i
den egna verksamheten samt erbjuda

Kommunens ansvar

e Mobbningsforebyggande arbete

Delat ansvar mellan valfardsomrade och kommun

Forekomsten av atgarder

Upplever sitt halsotillstand som
medelmattigt eller daligt, % av eleverna i ak
4 och 5, 3k 8 och 9, gymnasiets ak 1 och 2,




lagtroskelverksamhet i samarbete med tredje
sektorn.

Fora barnen pa tal-metoden vid barnradgivningar, i
smabarnspedagogiken och i skolor

e Mojlighet att tidigt fa hjalpmedel vid specialsvarigheter
e Digital servicekatalog

yrkeslaroanstalternas ak 1 och 2 (4817,
286, 3931, 3916)

Upplever mattlig eller svar angest % av
eleverna i dk 4 och 5, ak 8 och 9, gymnasiets
3k 1 och 2, yrkeslaroanstalternas ak 1 och 2
(328, 346, 337)

NGjd med livet for narvarande, % av
eleverna i dk 4 och 5, ak 8 och 9, gymnasiets
3k 1 och 2, yrkeslaroanstalternas ak 1 och 2
(4700,4701, 4702, 4811)

Figur 5: Atgarder, fraimjande av mental hilsa och féreby

ggande av rusmedelsmissbruk

Framjande och uppratthallande av funktionsférmaga

Atgarder

Matare

Forebygga marginalisering

Delat ansvar mellan valfardsomrade och kommun

e Verksamhetsmodell och handlingsplan vid skolfranvaro
Handlingsmodell fér studerande som behover stod vid
overflyttning till andra stadiet.

Forekomsten av atgarder

Kanner sig ensam, % av eleverna i ak 4 och 5, ak 8 och
9, gymnasiets ak 1 och 2, yrkeslaroanstalternas ak 1
och 2 (4816, 4712, 4713, 4714)

Upplever sig inte vara en viktig del av vare sig
skolgemenskapen eller klassgemenskapen, % av
elevernaiak 4 och 5, ak 8 och 9, gymnasiets ak 1 och
2, yrkeslaroanstalternas ak 1 och 2 (4812, 4703, 4704,
4705)

Figur 6: Atgarder, fraimjande och uppratthallande av funktionsférmaga.




Delaktighet samt framjande av trygghet

Matare

Utveckla jamlika lagtroskeltjanster som
framjar trygghetskanslan, t.ex.
fungerande och mangprofessionell elev
och studerandevard,
mobbningsforebyggande arbete.
Forebygga vald i familjer och néra
relationer.

Vilfardsomradets ansvar
e MARAK-modellen tas i bruk
e Familjeradgivningstjansterna utvecklas

Kommunens ansvar
e Engagerade vuxna i barn och ungas vardag (pa dagis,
skolor, ungdomsgardar m.m.)

Forekomsten av atgarder

Upplevt fysiskt vald av foralder eller
vardnadshavare under aret, % av elevernai ak 4
och 5, 3k 8 och 9, gymnasiets ak 1 och 2,
yrkeslaroanstalternas ak 1 och 2 (4890, 4956,
4957, 4958)

Inte fatt besoka skolhalsovardaren under
lasaret trots forsok, % av elevernaiak 8 och 9,
gymnasiets ak 1 och 2, yrkeslaroanstalternas ak
1 och 2 (4802, 4804, 4803 )

Inte fatt besoka skolkuratorn under aret trots
forsok, , % av eleverna i ak 8 och 9, gymnasiets
ak 1 och 2, yrkeslaroanstalternas ak 1 och 2
(4807, 4806, 4805 )

Framja dmsesidig kulturell forstaelse

Kommunens ansvar
e Gemensamma kulturverkstdder (mat/musik/information
om kultur & religion)

Delat ansvar mellan valfardsomrade och kommun
e KAIKU-kortet som ger fritt tilltrade till kulturservice for
mindre bemedlade

Forekomsten av atgarder

Delaktighetsplan for att lyfta fram barns
och ungas rost i valfardsomradet och i
kommunerna.

Delat ansvar mellan valfardsomrade och kommun

e Involvera barn och unga i planeringen av olika
verksamheter, t.ex. ungdomsfullmaktige, studentkarer,
barnparlament

Forekomsten av atgarder




Figur 7: Atgarder, delaktighet samt framjande av trygghet.

Valfardsomradets atgarder 2023
Via projekten framtidens social- och hdlsocentral och Prima Botnia
e Utbildningar av personal i “Féra barnen pa tal” metoden
e Ungdomschatten Zoturi piloteras (http://www.normaali.fi/ )
Arbetet med en digital servicekatalog paborjas som en del i utvecklandet av det digitala familjecentret
e Servicekedja for ungas droganvandning utarbetas
Tredje och fjarde sektorns samarbetspartners kartlaggs
Information vid beséken inom munhélsovarden
Utveckling av gemensam modell for familjeradgivningen inom valfardsomradet
KAIKU-kortet tas i bruk
Atgarder som ingar i den regionala elevvardsplanen
o Verksamhetsmodell och handlingsplan vid skolfranvaro utarbetas
e Modell for information om psykisk ohéalsa at ungdomar i hogstadiet utarbetas i samarbete med tredje sektorn (t.ex. YAM; Youth Awareness of
Mental Health och Nuorten Kompassi)

Plan for uppratthallande av arbets- och funktionsférmaga hos befolkningen i arbetsfor alder 2023-2025

| dialog med de Osterbottniska kommunerna har det kommit fram att covid-19-pandemin med dess undantagsforhallanden i samhallet har belastat en del
familjer och individer hart. Etablerade vanor vad géller bade arbete och fritid sattes pa undantag och orsakade ekonomiska, sociala och psykiska problem
for individer och familjer. Kommunerna framférde varen 2022 dven att behovet av stéd for sund livsforing har blivit storre.

| en del av de Osterbottniska kommunerna har den arbetsrelaterade invandringen 6kat markant under senare ar. For arbetskraftsinvandrare ar
sysselsattningen ordnad men kommunerna upplever att inlarningen av svenska eller finska ofta dr utmanande att astadkomma bland
arbetskraftsinvandrare. Heltidsarbete i kombination med att den egna utlandska sprakgruppen ar tamligen stor, gor att forkovring i svenska eller finska inte
prioriteras. Studenternas halsovardsstiftelse dr en samarbetspart for valfardsomradet.


http://www.normaali.fi/

Framjande av god halsa och sunda levnadsvanor

Personer i arbetsfér alder

Atgirdshelheter i
vilfairdsomradets servicestrategi

Atgirder, exempel

Resurser — vem utfor?

Matare (exempel)

Utveckla en regional verksamhets-
och handlingsmodell for
livsstilsradgivning

Utveckla en regional verksamhets- och
handlingsmodell for livsstilsradgivning (t.ex.
ett regionalt motionsrad och
verksamhetsmodell for kulturell valfard)

Ordna lagtroskelhdlsogranskning enligt
malgrupp, ”herrbesiktning” och
"dambesiktning” nadra kunden t.ex. hos
bilhandlare eller pa marknader

Kommun,
valfardsomrade, tredje
sektorn

Forekomsten av atgarder

| kommunen finns en servicekedja for
motionsradgivning, % av
kommunerna (TEAviisari, Sotkanet
5470)

Andelen personer som inte
motionerar pa fritiden (%) av 20-64-
aringar (4446)

Utveckla samarbete mellan olika
aktorer som stoder hélsa och
vdlmaende (valfardsomradet ,
kommun, tredje sektorn , foretag)

Samarbetsgrupper med strukturerat arbete
och uppfoljning av atgarder.

Valfardsomrade,
kommun, tredje sektorn,
myndigheter

Forekomsten av atgarder (tex
samarbetsstrukturer)

Utveckla och erbjuda ett vilkomst-
och informationspaket om hur en
god grundhalsa uppratthalls och
hur beframja vdlmaendet

Ett vdlkomst-och informationspaket om hur
en god grundhalsa uppratthalls (t.ex. somn,
kost, motion, munhalsa) och hur beframja
vdlmaende (t.ex. introducera naturstigar och
var hjalp kan fas vid behov)

Hyte-mobil till exempel genom bokbuss dar
radgivning fran myndigheter,
ungdomsservice och foreningar kan fas

Forekomsten av atgarder

Figur 8 : Atgarder, framjande av god hélsa och sunda levnadsvanor.




Framjande av mental hdlsa och foérebyggande av rusmedelsmissbruk

Personer i arbetsfér alder

Atgardshelheter i vilfardsomradets
servicestrategi

Atgirder, exempel

Resurser — vem utfor?

Maitare (exempel)

Utveckla uttalade interna
servicekedjor
(sysselsattningsfraimjande tjanster
mellan kommunen, valfardsomradet,
FPA och TE byran)

Projekt Framtidens social- och halsocentral
(OVPH):Utformar inom Social-och
hilsocentralens mottagningsverksamhet
processer och granssnitt for styrningen till
rusmedels-och beroendetjanster.

OVPH hanke/projekt

Forekomsten av atgarder

Systematisk anvandning av
evidensbaserade verktyg for att
kunna identifiera risker i ett tidigt
skede ( t.ex.audit, BDI) samt
kunskapsstkande
informationsspridning for att
motverka stigmatisering

BDI

Forekomsten av atgarder

Andelen personer som dricker for
mycket alkohol (AUDIT-C) (%), (4411)

IAUDIT: Projektet Framtidens social och
hilsocentral i Osterbotten

Projekt Framtidens social- och héalsocentral
(OVPH):Tas i bruk verktyg for identifiering av
riskbruk/beroende av rusmedel och tidigt
ingripande vidsocial-och halsocentralens
mottagning.

OVPHn hanke/projekt

Utveckla det natbaserade stodet och
digitala verktyg for framjande av
personers egna mentala halsa och
missbruk

-Prima Botnia: Digital servicebricka.
Zoturi piloteras (http://www.normaali.fi/ )

Kraft i vardagen verksamhetsmodell piloteras

(https://vasso.fi/arkeen-voimaa/)

Projekt Prima  Botnia (OVPHN|
hanke): Forma servicekoncept for
framjande av  mental hélsa och

dlmaende, genom att férena nya och
befintliga digitala hjalpmedel.

Forekomsten av atgarder



http://www.normaali.fi/
https://vasso.fi/arkeen-voimaa/

Figur 9 : Atgarder, frimjande av mental hilsa och férebyggande av rusmedelsmissbruk

Framjande och uppratthallande av funktionsférmaga

Personer i arbetsfor alder

Atgirdshelheter i
valfirdsomradets servicestrategi

Atgirder, exempel

Resurser — vem utfor?

Matare (exempel)

Utveckla servicekedjor s.s .
sysselsattningsframjande tjanster
mellan valfardsomrade , kommun,
FPA, TE- byran och erbjuda samt
uppratthalla rehabiliterande
arbetsverksamhetsplatser,
arbetspraktik och arbetsprévning

Forekomsten av atgarder

Halsoundersodkningar och
servicebeddmning for arbetsféra,
arbetslsa och personer utanfor
arbetslivet

Héalsoundersdkningar av arbetslosa,
% av alla arbetslosa (5274)

Enhetliga instrument i anvandning
som utvarderar funktionsférmagan
fysiskt , psykiskt och socialt

Valfardsomradet

Figur 10 : Atgérder, framjande och uppratthallande av funktionsférmaga.

Delaktighet samt framjande av trygghet

Personer i arbetsfor alder




Atgardshelheter i Atgarder, exempel Resurser —vem utfér? Matare (exempel)
vilfardsomradets servicestrategi

Utveckla integrationsbeframjande Kommunerna, tredje Forekomsten av atgarder
samarbetsmodeller sektorn,

valfardsomradet
Utveckla digitala tjanster for att Forekomsten av atgarder

effektivera kunddelaktigheten och
kundraden. Delaktighetsplan.

Ta vald till tals; ge vagledning och Marak handlingsmodell Forekomsten av atgarder
utbildning till anstallda. Service och
expertstod

Figur 11 : Atgarder, delaktighet samt framjande av trygghet.

Plan for den aldre befolkningens valbefinnande 2023-2025

| samtalen med kommunerna varen 2022 var det sammanfattningsvis féljande behov betonades mest vad galler den aldre befolkningens vdlmaende och
funktionsférmaga:

-Atgirder behovs for att motverka ensamhet bland aldre. Ensamhet bedéms ha okat.

-De boendeformer som finns motsvarar inte behovet i dagslaget. Har behovs kontinuerlig dialog mellan vélfardsomradet som serviceproducent och
kommunerna som fastighetsagare.

-Stod for att mojliggora aktiviteter for fler dldre.

-Stod for att klara av att utratta arenden digitalt.



Tyngdpunktsomraden
2023-2025

Malsattning

Atgard

Ansvarsniva

Uppféljning och
utvardering

Framjande av god
hélsa och sunda
levhadsvanor

Aldre har en god hélsa och
valbefinnande samt en god
funktionsformaga som
moijliggor okade aktiva
levnadsar

Tvéarsektoriella dtgarder och satsning pa
valmaendeframjande stod for dldre

Valfardsomrade
Kommuner
Tredje sektorn

Mangd av
atgarder/Forbattrat
valmaende/Sotkanet
indikatorer

Ibruktagning av modell for
seniorradgivning/livstilsradgivning

Valfardsomradet
Kommuner
Tredje sektorn

Ibruktagna modeller
Anvandning av
forebyggande
service/

Sotkanet indikatorer

Stod at hela regionen i nutritionsfragor

Valfardsomradet

Overvikt
minskar/Sotkanet
indikatorer

Systematiska férebyggande/digitala halso- och
valfardsundersdkningar for hemmaboende dldre inom
olika aldersgrupper som inte dr inom ramen for social-
och halsovardsservice

Valfardsomradet
Kommuner
Tredje sektorn

Mangd av
undersdkningar
Minskat behov av
vard- och service
75+/Sotkanet

Innovativa egenvards- och stodtjanster riktade till
dldre for att motivera till egenvard och vialmaende

Valfardsomradet
Tredje sektorn

Mangd av tjanster
Klientfeedback

Aktivierande arbetssatt utvecklas pa alla servicenivaer

Valfardsomradet
Tredje sektorn

Forandring av
funktion
75+/Sotkanet

Styrning till kulturella
tjdnster/integrering som en
del av servicehandledning
och radgivningstjanster

T.ex. Kaiku kortet integreras

Valfardsomradet
Kommuner
Tredje sektorn

Mangd av tjanster
Sotkanet indikatorer




Framjande av mental
halsa och
forebyggande av
rusmedelsmissbruk

Riskfaktorer identifieras i
tidigt skede

Gemensamma handlingsmodeller och atgarder
utvecklas vid overgang fran arbetsliv till
pensionarstillvaro

Valfardsomradet
Kommuner
Tredje sektorn

Sotkanet indikatorer
65+

Metodskolning for social- och halsovardspersonal
gallande aldres psykiska halsa och rusmedel

Valfardsomradet

Mangd av skolning

Verksamhetsmodell for dagcenterverksamhet

Vilfardsomradet
Tredje sektorn

Mangd av service

Stédjande av anhoriga och
anhorigvardares psykiska
halsa och vdlmaende

Stodatgarder av narstaendevardare, vardtagare och
narstdende, samt atgarder som erbjuder mangsidig
avlastningsverksamhet

Valfardsomradet
Kommuner
Tredje sektorn

Narstaendevardares
ork
Mangd av service

Framjande och
uppréatthallande av
funktionsférmaga

Aldre har en god
funktionsformaga langre
upp i dren och antalet
aktiva levnadsar med en
god funktionsférmaga
forlangs

Seniorradgivning/livstilshandledning/stod/identifiering
av riskfaktorer.

Forebyggande verksamhet/lag troskel

Digital service/valfardsteknologiska losningar

SIB modell

Valfardsomradet
Kommuner
Tredje sektorn

Hyte indikatorer
Servicebehov
minskar/mangd av
service

Samhallsplanering och -
utveckling bidrar till en
trygg och saker
boendemiljé samt framjar
funktionsféormaga och
delaktighet

Boendeformer som baserar sig pa behov planeras — bl.
a gemenskapsboende

Forbattrade mojligheter till rérelse och gang
(snoplogning, gang till postlada, 500 meter gang)
Handledning i planering av boendemiljo 75+

Valfardsomrade
Kommuner
Tredje sektorn

Hyte indikatorer

Delaktighet samt
framjande av
trygghet

Digitala/tekniska I6sningar
anvands mer for att framja
vdlmaende, hilsa och
delaktighet

Stod i tidigt skede att anvanda digitala verktyg
Digital servicekatalog

Valfardsomrade
Kommuner
Tredje sektorn

Klientfeedback
Mangd av digitala
verktyg

Sotkanet indikatorer

Framja de dldre med svag
socioekonomisk stallning
att ha en likvardig
mojlighet att paverka
starks

Tillampning av distanshandledning i framjande av
fysisk traning

Kommuner
Tredje sektorn

Sotkanet indikatorer




Starka de dldres Paverkningsorgan Vilfardsomradet | Mangd av bl.a.

delaktighet och mojligheter Kommuner motioner

att paverka Paverkningsorganens
aktivitet

Valfardsomradets atgarder for att framja halsa och valfard ar 2023 (de aldre) via projekten framtidens social- och halsovard, Prima Botnia och
TulKoti.

- Enhetliga processer for servicehandledning utarbetas, utbildning till Motiverande samtal fér personalen ordnas
- Modell fér seniorradgivning och livsstilshandledning utvecklas

- Hemrehabilitering utvecklas som forbyggande service samt distanshemrehabilitering

- Forsta linjens terapier tas i bruk samt utbildning at personal ordnas

- Modell for styrning till missbrukarvard samt tidig identifiering pa vardmottagning utvecklas

- Ibruktagning av valfardsteknologi for stodjande av funktionsférmaga och vdlmaende i hemmet

- Digi/egenvard och egen utvardering far en starkare roll, t.ex. OmaOlo, RAl egenutvardering

- Narstaendevarden — utveckling av processer

- Utveckling av samarbetsmodeller for tredje sektorn och valfardsomradet paborjats



