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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Begaran om omproévning av beslut av val av tjansteinnehavare

Samkommunens styrelse 14.06.2022 § 120
1554/01.01.01/2022

Beredare

Christine Nyholm
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1808, marina.kinnunen@ovph.fi

Motiveringar

En av dem som sdkte tjansten som forvaltningsdirektdr har gjort en begaran om
omprévning (bilaga 1) av samkommunstyrelsens beslut 29.4.2022 § 71, med vilket
styrelsen beslét om val av forvaltningsdirektor.

Enligt 134 § 1 mom. i kommunallagen far den som ar missnéjd med ett beslut begara
omprévning av beslutet. Enligt 137 § 1 mom. i kommunallagen far omprévning begaras
eller kommunalbesvar anféras av den som ett beslut avser eller vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna. Enligt
kommunallagen 138 § ska en begaran om omprévning framstallas inom 14 dagar fran
delfaendet av beslutet.

Begaran om omprdvning har lamnats in av sbkanden Vesa Rantala. Begaran har anlant till
registratorskontoret i samkommunen fér Osterbottens valfardsomrade 2.6.2022.
Samkommunstyrelsens beslut har delgetts parterna fér kdnnedom elektroniskt 19.5.2022.
Begaran om omprdvning har lamnats in till ratt myndighet, inom utsatt tid och begéaran har
framforts av en som har ratt att begara omprévning.

Begaran om omprdvning

Parten som framfort begaran om omprévning kraver att samkommunstyrelsens beslut ska
upphavas pa grund av att det strider mot lagen och att det ska aterremitteras for ny
behandling. Parten motiverar sin begaran med att den myndighet som beslutat om
anstallning av forvaltningsdirektor inte har fattat nagot beslut om att inleda ett nytt
ansokningsforfarande och att beslutet har kommit till i oriktig ordning och strider mot 4 § 2
mom. i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, och att den som
valdes till tjdnsten inte hade ansdkt inom utsatt tid.

Parten som framfért begdran om omprdévning anser att beslutet ar felaktigt, eftersom den
som valdes till tjansten inte hade ansokt inom utsatt tid.

Enligt protokollet var tjansten ledigforklarad utan avbrott under perioden 23.2-31.3.2022. |
verkligheten var tjansten emellertid lediganslagen i tva omgangar: 23.2-9.3.2022 och
15.3-31.3.2022. Med ett e-postmeddelande daterat 15.3.2022 informerade samkommunen
de s6kande for kdnnedom, att ansokningstiden hade férlangts till 31.3.2022. Under den
forsta ansokningsperioden inkom tre ansokningar. Den person som sedermera valdes till
tjansten hade inte skickat in sin ansdkan under den perioden.

Lagen om tjansteinnehavare i kommuner och vélfardsomrade 4 § 2 mom.: "Den myndighet
som beslutar om anstallning i tjansteférhallande kan av grundad anledning besluta om
férlangning av ansokningstiden, om ett nytt ansdkningsférfarande eller om att [Amna
tjansteforhallandet obesatt. | tillkdnnagivandet om ett nytt ansokningsforfarande skall
namnas om de tidigare ansdkningarna blir beaktade.”

Enligt 47 § i samkommunens forvaltningsstadga ar det styrelsen som valjer
tjiansteinnehavarna. Eftersom den myndighet som beslutat om anstéllning av
forvaltningsdirektor inte har fattat nagot beslut om ett nytt ansékningsforfarande, har
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styrelsens beslut kommit till i oriktig ordning och strider mot 4 § 2 mom. i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden.

Utlatande av den valda personen

Personen som valdes till tjansten har getts mojlighet att ge ett utldtande med anledning av
den begdran om omprdvning som har Iamnats in. Personens utlatande finns i bilaga 2.

Forfarande vid val av tjdnsteinnehavare

Tjansten var ledigférklarad och kunde sdkas under tiden 23.2-9.3.2022, inom utsatt tid
hade tre personer skickat in sin ansdkan.

Samkommunstyrelsen har per e-post 14.3.2022 enhalligt beslutat att férlanga
ansokningstiden till och med 31.3.2022, eftersom man hoppades fa in fler ansékningar.
Den férlanga ansokningstiden resulterade i ytterligare tre ansdkningar, daribland av den
person som sedermera valdes.

De sdkande har per e-post 15.3.2022 informerats om att ansékningstiden forlangts till
31.3.2022.

| styrelsebeslutet 29.4.2022 § 71 star det att tjansten varit ledigforklarad 23.2-31.3.2022
och att tjansten sdktes av sex personer.

Motivering till beslutet

Enligt 98 § 1 mom. i kommunallagen kan samkommunens organ fatta beslut som hér till
organet vid ett ordinarie sammantrade, vid ett sammantrade i en elektronisk miljé
(elektroniskt sammantrade 99 §) eller pa elektronisk vag fore sammantradet (elektroniskt
beslutsférfarande 100 §).

Beslutsférfarande i en e-postkedja foljer inte kommunallagen. Beslutet om val av
forvaltningsdirektor har inte tillkommit i riktig ordning, eftersom styrelsens beslut om att
forlanga ansokningstiden inte har agt rum i enlighet med det som féreskrivs i lagen.
Saledes har anstkningarna daterade efter 9.3.2022 till tjansten som foérvaltningsdirektor
inte inkommit inom utsatt tid och ddrmed skulle de inte ha kunnat beaktas i valet. Den som
valdes till tjansten lamnade sin ansdkan efter 9.3.2022 och darmed har det uppstatt ett
laglighetsfel i valet.

Beslutet kommer inte att aterremitteras for ny behandling, eftersom ett nytt beslut har
beretts och tas upp till beslutsfattande till detta sammantrade 121 §.

Direktor Kinnunen Marina

foreslar, att

1. begaran om omprovning bifalls av lagliga grunder till de delar att beslutet upphavs.
Samkommunstyrelsens beslut 29.4.2022 § 71 upphavs.

2. paragrafen justeras under sammantradet

Beslut:

Styrelsen biféll begaran om ompréving av lagliga grunder och upphaver
samkommunstyrelsens beslut 29.4.2022 § 71.

Paragrafen justerades pa sammantradet.



