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Organ: Välfärdsområdesfullmäktige 

Tid: 12.09.2022 Klockan: 10:00 - 13:57 

Plats: Auditorium Örn, Y3 

Närvarande: 
 
 Namn Uppgift Tilläggsinformation 
  Ollikainen Mikko Ordförande  
 Keskinen Pasi Ledamot  
 Moisio Harri Ledamot  
 Berg Kim Ledamot Avlägsnade sig kl. 12.04 
 Rantala Mervi Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.54 
 Miettinen Arja Ledamot  
 Ala-Heikkilä Sari Ledamot  
 Tolppanen Maria Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.20 
 Kivimäki Jorma Ledamot  
 Sjökvist Peter Ledamot Avlägsnade sig kl. 12.56 
 Östman Peter Ledamot  
 Byggmästar Martin Ledamot  
 Hjulfors Andreas Ledamot  
 Heinonen Marko Ledamot  
 Huhta Henrik Ledamot  
 Pihlajaniemi Petri Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.14 
 Luoma Kai Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.15 
 Tuomela Antti Ledamot  
 Borg Johanna Ledamot  
 Lindqvist Hans-Erik Ledamot  
 Bystedt Rainer Ledamot  
 Lithén Carola Ledamot  
 Vikström Kenth Ledamot  
 West Mia Ledamot  
 Frostdahl Steven Ledamot  
 Holmäng Johanna Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.44 
 Ragnäs Patrick Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.38 
 Brännkärr-Friberg Nina Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.40 
 Somppi Sari Ledamot  
 Juthborg Johanna Ledamot  
 Kaptens Gun Ledamot  
 Sandbacka Joacim Ledamot  
 Gädda Mikael Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.43 
 Willman Gösta Ledamot  
 Näs Katarina Ledamot  
 Backull Ann-Britt Ledamot  
 Yli-Pelkola Kim Ledamot  
 Sjöskog Niclas Ledamot  
 Tokou Maria Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.44 
 Palm Maria Ledamot  
 Ahlback Jenni Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.52 
 Jusslin Gunilla Ledamot  
 Svedjebäck Karl-Gustav Ledamot  
 Forth-Snellman Åsa-Britt Ledamot  
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 Namn Uppgift Tilläggsinformation 
 Kullas Johan Ledamot  
 Mahdi Ramieza Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.42 
 Alhonnoro Lotta Ledamot  
 Rintamäki Anne Ledamot  
 Mäkynen Jukka Ledamot Avlägsnade sig kl. 13.39 
 Salminen Asko Ledamot  
 Berg Päivi  Sekreterare  
 Granlund Gun Ersättare  
 Kaunismäki Tomi Ersättare  
 Källberg Birgitta Ersättare  
 Åkers Rebecca Ersättare  
 Rajala Katja Ersättare  
 Frondelius Tero Ersättare Avlägsnade sig kl. 12.03 
 Westerholm Micael Ersättare  
 Knuutti Teemu Ersättare  
 Mäki Tero Sakkunnig  

Frånvarande: 
 
  Niemi Minna Ledamot  
 Mäkynen Matias Ledamot  
 Pettersson David Ledamot  
 Mäki Tommi Ledamot  
 Strand Joakim Ledamot  
 Salovaara-Kero Anne Ledamot  
 Haldin Annica Ledamot  
 Sipinen Helinä Ledamot  
 Karppi Päivi Ledamot  
 Jakobsson-Pada Linda  Sekreterare  

Övriga närvarande: 
 
  Kinnunen Marina  Sakkunnig  
 Nystrand Lena  Sakkunnig  

Paragrafer: 76 - 85 

Protokollet har undertecknats och justerats elektroniskt: 

Namn   Namn 
Ordförande   Sekreterare 

Namn   Namn 
Protokolljusterare  Protokolljusterare 

Protokollet har gjorts tillgängligt i det allmänna datanätet: www.osterbottensvalfard.fi     
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Organ: Välfärdsområdesfullmäktige 

Tid: 12.09.2022 Klockan: 10:00 - 13:57 

Plats: Auditorium Örn, Y3 

Ärendeförteckning: 

Paragraf Ärende Sida 
§ 76 Sammanträdet öppnas – laglighet och beslutsförhet 4 
§ 77 Val av protokolljusterare 5 
§ 78 Direktörens lägesöversikt 6 
§ 79 Österbottens välfärdsområdesstrategi 7 
§ 80 Inrättning av nödvändiga tjänster och befattningar för välfärdsområdet 

under 2022, för vilka inte överförs personal från de överförande 
kommunerna och samkommunerna 2023. 

9 

§ 81 De förtroendevaldas och tjänsteinnehavarnas redogörelse för 
bindningar 

11 

§ 82 Motion från ungdomsfullmäktige: fadderledamöter för 
ungdomsfullmäktige 

13 

§ 83 Avgång från förtroendeuppdrag 15 
§ 84 Frågor, motioner och meddelanden 17 
§ 85 Sammanträdet avslutas 18 
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Sammanträdet öppnas – laglighet och beslutsförhet 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 76 

Enligt 105 § i Österbottens välfärdsområdes förvaltningsstadga ska kallelsen till 
sammanträdet utfärdas av ordföranden eller, om han eller hon är förhindrad, av vice 
ordföranden. I kallelsen ska man ange tid och plats för sammanträdet samt de ärenden 
som ska behandlas. 
 
I kallelsen ska man också ange om det är fråga om ett elektroniskt sammanträde samt den 
webbadress och den plats där allmänheten kan följa sammanträdet. Av kallelsen ska 
framgå om en del av ärendena kommer att behandlas vid ett slutet sammanträde. 
 
Kallelsen ska skickas minst sju (7) dagar före fullmäktiges sammanträde till varje ledamot 
och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid sammanträdet samt till alla 
medlemskommuner. Inom samma tid ska det informeras om sammanträdet på 
samkommunens webbplats. 
 
Enligt 111 § i förvaltningsstadgan ska de närvarande ledamöterna och ersättarna 
konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som verkställs i alfabetisk ordning. När 
ordföranden har konstaterat vilka fullmäktigeledamöter som är närvarande konstaterar 
ordföranden vilka ledamöter som eventuellt anmält förhinder och vilka ersättare som träder 
i deras ställe samt om sammanträdet är lagligen sammankallat och beslutfört. 
 
Enligt 103.1 § i kommunallagen (410/2015) är fullmäktige beslutfört då minst två 
tredjedelar av ledamöterna är närvarande. 
 
Ordförande Mikko Ollikainen öppnar sammanträdet. 
 
Namnupprop förrättas och närvarande ledamöter konstateras. 

Beslut: 
Ordförande Mikko Ollikainen öppnade sammanträdet kl. 10.00.  
 
Vid det förrättade namnuppropet konstaterades att 50 fullmäktigeledamöter och 8 ersättare 
var på plats. 
 
Ordförande konstaterade sammanträdet vara lagenligt sammankallat och beslutfört. 
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Val av protokolljusterare 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 77 

Enligt 125 § i Österbottens välfärdsområdes förvaltningsstadga ska fullmäktige vid varje 
sammanträde välja två (2) ledamöter att justera sammanträdesprotokollet till de delar som 
protokollet inte justeras vid sammanträdet. 

Enligt 126 § i förvaltningsstadgan ska protokoll från fullmäktige med tillhörande 
besvärsanvisning efter justeringen hållas tillgängliga på samkommunens webbplats så 
som det bestäms i 140 § i kommunallagen. 

Enligt 161 § i förvaltningsstadgan kan protokollet undertecknas och justeras elektroniskt. 

Till protokolljusterare föreslås ledamöterna: Rainer Bystedt och Åsa-Britt Forth-Snellman 

Beslut: 

Ledamot Rainer Bystedt och ledamot Åsa-Britt Forth-Snellman valdes till protokolljusterare 
enligt förslag. 
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Direktörens lägesöversikt 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 78 

Områdesfullmäktige får ta ställning till direktörens lägesöversikt på 
fullmäktigesammanträdet. 

I samband med lägesöversikten genomgås aktuella frågor som bland annat hänför sig till 
verksamhet, ekonomi, kunder, personal och utveckling. 

   
   

Beslut: 

Välfärdsområdesfullmäktige antecknade lägesöversikten för kännedom efter diskussion. 
Mötespaus kl. 12.02 - 12.15 
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Österbottens välfärdsområdesstrategi 
 
Välfärdsområdesstyrelse 29.08.2022 § 87 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 
Lagen om välfärdsområden fastställer att välfärdsområdet ska ha en strategi, i vilken 
välfärdsområdesfullmäktige beslutar om de långsiktiga målen för välfärdsområdets 
verksamhet och ekonomi. I välfärdsområdesstrategin ska hänsyn tas till 1) främjandet av 
invånarnas välfärd inom välfärdsområdets uppgiftsområde, 2) de strategiska riktlinjerna för 
ordnande och produktion av tjänster, 3) de mål för tjänsterna som sätts upp i lagar som 
gäller välfärdsområdets uppgifter, 4) ägarpolitiken, 5) personalpolitiken, 6) invånarnas 
möjligheter att delta och påverka.  
 
Österbottens välfärdsområdesstrategi har utarbetats genom omfattande delaktighet och 
genom tillgodogörandet av några centrala strategiverktyg. Strategiarbetet har genomförts 
av välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktige, råd, ledningsgruppen och 
verksamhetsområdena.  
 
I början av strategin presenteras hierarkin för strategin i syfte att beskriva hur 
välfärdsområdesstrategin och andra strategier, program och planer förhåller sig till 
varandra. Strategin inrymmer organisationens värden, vision och mission, 
framgångsfaktorer och långsiktiga mål samt en strategikarta som beskriver logiken bakom 
hur vi tänker uppnå de fastställda målen i strategin. Slutligen komprimeras strategin till 
centrala mål, mätare och åtgärder som kommer att uppföljas kvartalsvis.  
 
Strategin uppgörs för denna mandatperiod, men även för ett år av den nya 
mandatperioden för att nya välfärdsområdesfullmäktige ska få en möjlighet att bli delaktig i 
upprättandet av den nya strategin. Strategin är alltså uppgjord för perioden 2022–2026. 
Strategin genomgås ändå årligen och uppdateras efter behov samt justeras alltid i början 
av året. 
  

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att styrelsen föreslår, att fullmäktige godkänner välfärdsområdesstrategin. 

Beslut: 
Styrelsemedlem Katja Rajala föreslog följande ändringar till strategikartan:  
-Inom Processer ändras skrivningen ”Vård- och serviceplanen förverkligas tillsammans 
med kunden” ändras till ”Kunden är delaktig i vårdens olika skeden” 
-Under målet ”Resurserna används verkningsfullt” föreslås följande tillägg: 
            -Samarbete med företag och föreningar 
            -En öppen och jämförbar kostnadsredovisningsmodell tas i bruk 
 
Styrelsemedlem Mervi Rantala understödde förslaget. Välfärdsområdesstyrelsen 
godkände enhälligt tilläggen och föreslår för fullmäktige att förslaget till 
välfärdsområdesstrategin godkänns med dessa tillägg. 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 79 
1922/00.01.02/2022       

Beredare Einola Suvi 



 
Protokoll 

 
5/2022 
8 (21) 

  

 

Tilläggsuppgifter: telefonummer: 050 123 4567, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Styrelsen 

föreslår för fullmäktige att förslaget till välfärdsområdesstrategin godkänns med följande 
tillägg:  
- Inom Processer ändras skrivningen ”Vård- och serviceplanen förverkligas tillsammans 
 med kunden” ändras till ”Kunden är delaktig i vårdens olika skeden” 
- Under målet ”Resurserna används verkningsfullt” föreslås följande tillägg: 
            -Samarbete med företag och föreningar 
            -En öppen och jämförbar kostnadsredovisningsmodell tas i bruk 

Beslut: 
Efter en omfattande diskussion beslutades att  
-  texten ”framåtblickande” på sida 4 under värderingar ska ändras till ”framåtblickande 
 och ansvarsfull”  
-  strategikartan på sida 8 och 9 ska kompletteras med ”ekonomiskt, socialt och ekologiskt 
 ansvarsfull”  
-  mätaren för "Finlands bästa välfärdsanställda" på sida 10 och 11 ska kompletteras med 
 en arbetsvälmåendeundersökning 
-  strategin ska granskas språkligt både på svenska och finska samt finjusteras tekniskt. 
 Dessa språkliga och tekniska förändringar framgår av den uppdaterade strategin 
 (bilaga).  
-  följande klämförslag tillställdes: Inför nästa behandling av strategin ska möjligheten att 
 använda koldioxidavtryck som mätare utredas.  
-  Bilaga: uppdaterad, godkänd strategi 2023-2026, 12.9.2022 
-  förhandlingspaus kl. 13.10 - 13.30. 

Liitteet 

Bilaga 1 Bilaga § 79 ÖVPH strategi_strategia 2023-2026 

Bilaga 2 ÖVPH strategi 2023-2026, uppdaterad och godkänd 12.9.2022 
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Inrättning av nödvändiga tjänster och befattningar för välfärdsområdet under 2022, för 
vilka inte överförs personal från de överförande kommunerna och samkommunerna 
2023. 
 
Välfärdsområdesstyrelse 29.08.2022 § 91 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 
Personalen överförs till befattningar och tjänster inom välfärdsområdet från sina nuvarande 
arbetsgivare 1.1.2023. Till en del befintliga arbetsuppgifter som överförs har man dock 
redan kunnat konstatera att ingen personal överförs. Det gäller främst socialvårdens 
service i Kronoby men även administrativa uppgifter för alla nya tillkommande 
verksamheter utom för Österbottens räddningsverks del, dvs. Eskoo, Kårkulla, Korsnäs 
och Kronoby samt den del som överförs från Mellersta Österbottens räddningsverk . För 
att kunna säkerställa att verksamheten kan fortsätta utan avbrott är det viktigt att kunna 
rekrytera innehavare till befattningarna och tjänsterna i god tid innan årsskiftet.  
 
Beroende på när rekryteringarna kan förverkligas uppstår kostnaderna under 2022 och 
man kan kalkylera med 2-3 månaders personalkostnader som inte kan belasta 
samkommunens budget utan bör bekostas av välfärdsområdet genom omdisponering av 
de löneanslag som redan nu finns för planeringen av välfärdsområdet. Åtgärden beräknas 
uppgå till ca 450.000 euro under perioden oktober-december 2022. 
 
Åtgärden kräver alltså ingen tilläggsbudget utan det är fråga om ändring mellan anslagen 
under återstående tid 2022. Eftersom motsvarande service finns med i underlagen för de 
kostnader som finns inom respektive organisation under 2022, beräknas kostnaderna ingå 
i välfärdsområdets kalkylerade finansiering för 2023. Man kan så småningom effektivera 
de olika förvaltningsgrenarnas service men det är allt för sårbart att ta över verksamhet 
utan att motsvarande personal utför arbetsuppgifterna under den inledande och mest 
känsliga tidpunkten. 
 
Inrättande av nya befattningar och tjänster 
1 delaktighetsstödschef 
3 koordinerande förmän  
1 ledande socialarbetare 
6 socialarbetare 
1 familjearbetare 
2 socialhandledare 
2 servicesekreterare 
1 kurator   
2 sysselsättningskoordinatorer 
2-6 socialhandledare (beror på hur många som överförs vi årsskiftet) 
1 handledare 
 
8 HR-sakkunniga 
1 HR-systemansvarig 
1 controller 
2 faktureringssekreterare 
2 ekonomisekreterare 
1 inköpsplanerare 
2 lagerarbetare 
1 förvaltningschef 
2 ledningens assistenter 
1 sakkunnig i dataskydd 
2 ICT systemsakkunniga 
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Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att styrelsen föreslår för fullmäktige, att tjänsterna och befattningarna inrättas 
enligt förslaget och att rekryteringen kan inledas såvida anställningarna ryms inom 
välfärdsområdets beviljade beredningsanslag för 2022. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. Styrelsen föreslår för fullmäktige att tjänsterna och befattningarna 
inrättas fr.o.m. 1.10.2022. 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 80 
2032/00.02.00.00/2022       

Beredare Nystrand Lena 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Styrelsen 

föreslår för fullmäktige att tjänsterna och befattningarna inrättas fr.o.m. 1.10.2022. 

Beslut: 
Godkändes enligt förslag.
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De förtroendevaldas och tjänsteinnehavarnas redogörelse för bindningar 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 13.06.2022 § 12 
   

  

Enligt lagen om välfärdsområden § 89 (611/2021) ska förtroendevald och 
tjänsteinnehavare lämna en redogörelse för sina bindningar när det gäller uppgifter i 
ledningen för eller förtroendeuppdrag i företag och andra sammanslutningar som bedriver 
näringsverksamhet, för betydande förmögenhet och för andra bindningar som kan vara av 
betydelse vid skötseln av ett förtroende- och tjänsteuppdrag.  

Följande är skyldiga att redogöra för sina bindningar: 
- välfärdsområdesstyrelsens ledamöter 
- ordförande och vice ordförande i välfärdsområdesfullmäktige och nämnder 
- välfärdsområdesdirektören 
- föredragande i välfärdsområdesstyrelsen och nämnder. 

Bindningarna ska lämnas senast två månader från det att personen har valt till sitt 
uppdrag. Ändringar i bindningarna ska lämnas utan dröjsmål.  

Redogörelsen av bindningarna ska lämnas till revisionsnämnden, som övervakar att 
skyldigheten iakttas. Revisionsnämnden tillkännager redogörelserna för 
välfärdsområdesfullmäktige. Revisionsnämnden kan vid behov uppmana den som är 
skyldig att lämna en redogörelse att lämna en ny redogörelse eller komplettera sin 
redogörelse.  

Välfärdsområdet ska på sin webbplats föra ett offentligt register över bindningarna, om inte 
något annat följer av sekretessbestämmelserna. När ett förtroendeuppdrag eller annat 
uppdrag som omfattas av skyldigheten att lämna en redogörelse upphör ska uppgifterna 
om personen strykas ur registret och datanätet.  

Välfärdsområdet har med stöd av dataskyddsförordningen rätt att i registret över 
bindningar endast behandla sådana uppgifter som är relevanta enligt bestämmelserna om 
bindningar. I registret över bindningar får inte tas in uppgifter om omständigheter som inte 
har relveans med tanke på bindningar, även om sådana har uppgetts. Enligt 
förvaltningsstadgan § 90 är revisionsnämnden personuppgiftsansvarig för registret över 
bindningar.  

Enligt förvaltningsstadgan § 90 ska revisionsnämnen tillkännage redogörelserna över 
bindningar för välfärdsområdesfullmäktige en gång per fullmäktigeperiod och vid behov 
oftare.  

Revisionsnämndens ordförande 

Revisionsnämnden besluter att: 
-granska bindningarna och överlämna bindningarna till kännedom till 
välfärdsområdesfullmäktige.  
-bindningarna publiceras på Välfärdsområdets hemsida. 
-uppmana de som inte ännu lämnat sina bindningar att göra detta så snart som möjligt. 

Beslut: 
Revisionsnämnden beslöt: 
- att uppmana de som inte ännu lämnat sina bindningar, att göra detta senast 31.8.  
- att ge sekreteraren fullmakt att till välfärdsområdesfullmäktiges behandling av ärendet 
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bifoga inkomna bindningar som inte behandlats av revisionsnämnden. 
- att i övrigt godkänna förslaget. 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 81 
1484/00.03.01/2022       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 050 123 4567, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämndens ordförande 

beslöt överlämna bindningarna till kännedom till välfärdsområdesfullmäktige. 

Beslut: 
Antecknades för kännedom. 

Liitteet 

Bilaga 3 OVPH Sidonnaisuudet  06 09 2022 

Bilaga 4 OVPH Bindningar 06 09 2022 
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Motion från ungdomsfullmäktige: fadderledamöter för ungdomsfullmäktige 
 
Välfärdsområdesstyrelse 29.08.2022 § 104 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Vid sitt möte 2.5.2022 (§ 7) beslöt ungdomsfullmäktige för Österbottens välfärdsområde att 
föreslå för styrelsen och fullmäktige att de utser två fadderledamöter för 
ungdomsfullmäktige med beaktande av språkaspekten, så att de valda representerar 
representerar både det svenska och finska språket.  Nuva r.y. (Suomen 
Nuorisovaltuustojen Liitto) understöder förslaget med följande motivering 
 

- främjande av ungas delaktighet i välfärdsområdena grundar sig på ungdomslagen 
(1285/2016, 24 §) samt lagen om välfärdsområden (611/2021, 32 §). Enligt lagen om 
välfärdsområden ska ungdomsfullmäktige ges möjlighet att delta i planering, beredning, 
förverkligande och uppföljning av sådan verksamhet i välfärdsområdet som påverkar den 
service som barn och unga behöver. Välfärdsområdesstyrelsen ansvarar för 
ungdomsfullmäktiges verksamhetsförutsättningar. 

 
Fadderledamöternas uppgift är att fungera som stöd för ungdomsfullmäktige t.ex genom 
att gå igenom föredragningslistor tillsammans med de unga, stödja dem i samband med 
talturer och hjälpa dem att förstå mötespraxis. Fadderledamötena kan också inbjudas till 
ungdomsfullmäktiges möten. Ifall ungdomsfullmäktige saknar direkt initiativrätt i fullmäktige 
kan fadderledamöterna vid behov vidarebefordra ungdomsfullmäktiges önskemål som 
egna fullmäktigemotioner.  
 
Nationellt sett blir det allt vanligare med fadderledamöter för ungdomsfullmäktige. Enligt en 
nationell enkätundersökning om ungdomsfullmäktige 2021, hade 32 % av kommunerna ett 
system med fadderledamöter utsedda av fullmäktige. Systemet är också på kommande i 
ett flertal välfärdsområden.   

Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 

föreslår, att styrelsen besluter att utse en svensk- och en finskspråkig fadderledamot för 
ungdomsfullmäktige, och föreslår för fullmäktige att det utser en svensk- och en 
finskspråkig fadderledamot för ungdomsfullmäktige 

Beslut: 
Styrelsen beslöt att utse styrelsemedlem Carola Lithén till svenskspråkig och 
styrelsemedlem Päivi Karppi till finskspråkig fadderledamot för ungdomsfullmäktige, och 
föreslår för fullmäktige att det utser en svensk- och en finskspråkig fadderledamot för 
ungdomsfullmäktige. 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 82 
1939/00.01.02/2022       

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 

föreslår för fullmäktige att det utser en svensk- och en finskspråkig fadderledamot för 
ungdomsfullmäktige. 
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Beslut: 
Fullmäktige utsåg fadderledamöter för ungdomsfullmäktige bland fullmäktigeledamöterna. 
Lotta Alhonnoro utsågs till finskspråkig fadderledamot och Jenni Ahlbäck till svenskspråkig 
fadderledamot. 

Liitteet 

Bilaga 5 Bilaga § Stödutlåtande Österbotten fadderledamöter 
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Avgång från förtroendeuppdrag 
  
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 83 
2013/00.02.00.00/2022       

Beredare Berg Päivi 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 128 623, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Lisen Sundqvist har anhållit om avsked från sina politiska förtroendeuppdrag i 
Österbottens välfärdsområde. Orsaken till hennes anhållan om avsked är att hon ska flytta 
från Österbotten i november 2022 (bilaga). Lisen Sundqvist är vänsterförbundets första 
ersättare i fullmäktige och ordinarie ledamot i individsektionen.  
 
Till ersättare för fullmäktigeledamöterna väljs, i enlighet med 25 § i lagen om 
välfärdsområden (611/2011), av de första icke invalda kandidaterna från varje valförbund, 
parti och gemensam lista i valet ett lika stort antal som antalet ledamöter, dock minst två. 
Om en ledamot har befriats från sitt uppdrag kallar fullmäktigeordföranden i dennes ställe 
för den återstående mandattiden den i ordningen första ersättare från valförbundet, partiet 
eller den gemensamma listan i fråga som ännu inte kallats till ledamot.  
 
I praktiken blir Raimo O. Kinnari som i nuläget är andra ersättare första ersättare och Ava 
Dahlvik som placerade sig härnäst i välfärdsområdesvalet blir andra ersättare.  
 
I 36 § av lagen om välfärdsområden bestäms det om sammansättningen i 
välfärdsområdets organ. För organens ledamöter utses personliga ersättare på vilka 
tillämpas vad som föreskrivs om ordinarie ledamöter. Välfärdsområdesstyrelsen utsåg 
Lars-Johan Andersson till Lisen Sundqvists ersättare vid sitt sammanträde 14.3.2022 § 4.  
I och med att ersättaren anhållit om avgång från sitt förtroendeuppdrag måste 
individsektion utse både en ordinarie ledamot och en ersättare.  
 
Enligt 20 § i välfärdsområdets förvaltningsstadga tillsätts individsektionen av 
välfärdsområdesstyrelsen. 
  
 FD: föreslår att styrelsen ska  

1) bevilja Lisen Sundgvist avsked från sitt förtroendeuppdrag som 
ersättare i fullmäktige från och med 1.11.2022 

2) tillställa en begäran till välfärdsområdesfullmäktige och 
välfärdsområdesfullmäktiges ordförande att hen ska kalla 
vänsterförbundets andra ersättare Raimo O. Kinnari till första 
ersättare och kalla Ava Dahlvik till andra ersättare från och 
med 1.11.2022 i och med att hon är den nästa i ordningen som 
ännu inte kallats till ledamot 

3) bevilja Lisen Sundgvist avsked från sitt uppdrag som ledamot i 
individsektionen från och med 1.11.2022 

4) utse en ny ledamot till individsektionen från och med 
1.11.2022, valet kan vid behov tas till styrelsen även senare i 
början av hösten 2022             

5) föra punkt 1, 3 och 4 till fullmäktige för kännedom och föra 
punkt 2 till fullmäktige för verkställande.  

 STYR:   Styrelsen förde en diskussion i ärendet och punkt 1, 4 och 5 i    
                beslutsförslaget preciserades.   
  Styrelsen 

1) beslutade föreslå att fullmäktige ska bevilja Lisen Sundgvist 
avsked från sitt förtroendeuppdrag som ersättare i fullmäktige 
från och med 1.11.2022.  

2) beslutade tillställa en begäran till välfärdsområdesfullmäktige 
och välfärdsområdesfullmäktiges ordförande att hen ska kalla 
vänsterförbundets andra ersättare Raimo O. Kinnari till första 
ersättare och kalla Ava Dahlvik till andra ersättare från och 
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med 1.11.2022 i och med att hen är den nästa i ordningen som 
ännu inte kallats till ledamot 

3) beviljade Lisen Sundgvist avsked från sitt uppdrag som 
ledamot i individsektionen från och med 1.11.2022 

4) väljer ny ledamot till individsektionen från och med 1.11.2022. 
Valet tas till styrelsens nästa sammanträde  

5) beslutade skicka punkt 1 till fullmäktige för beslutsfattande, 
punkt 2 till fullmäktige för beslutsfattande och verkställande 
samt punkterna 3 och 4 till fullmäktige för kännedom.  

Styrelsen 

1) föreslår att fullmäktige ska bevilja Lisen Sundgvist avsked från sitt 
 förtroendeuppdrag som ersättare i fullmäktige från och med 1.11.2022.  
2) beslutade tillställa en begäran till välfärdsområdesfullmäktige och 
 välfärdsområdesfullmäktiges ordförande att hen ska kalla vänsterförbundets 
 andra ersättare Raimo O. Kinnari till första ersättare och kalla Ava Dahlvik till 
 andra ersättare från och med 1.11.2022 i och med att hen är den nästa i 
 ordningen som ännu inte kallats till ledamot 
3) beviljade Lisen Sundgvist avsked från sitt uppdrag som ledamot i 
 individsektionen från och med 1.11.2022 
4) väljer ny ledamot till individsektionen från och med 1.11.2022. Valet tas till 
 styrelsens nästa sammanträde  
5) beslutade skicka punkt 1 till fullmäktige för beslutsfattande, punkt 2 till 
 fullmäktige för beslutsfattande och verkställande samt punkterna 3 och 4 till 
 fullmäktige för kännedom. 

Beslut: 
Fullmäktige 
1) beviljade Lisen Sundqvist avsked från sitt förtroendeuppdrag som ersättare i 
fullmäktige från och med 1.11.2022 
 
2) beslutade kalla vänsterförbundets ersättare till fullmäktige i röstordning. Till första 
ersättare kallades i enlighet med styrelsens förslag Raimo O. Kinnari i och med att han 
valts till ersättare vid det förrättade valet. Fullmäktige delgavs att Ava Dahlvik tillställt en 
skriftlig begäran om avsked på söndag 11.9.2022, eftersom hon förlorat sin valbarhet i och 
med att hon flyttat till annan ort, varför fullmäktige beviljade henne avsked och kallade 
Tuula Öhman till andra ersättare från och med 1.11.2022 med stöd av det resultat som 
erhölls vid det välfärdsområdesval som förrättades 23.1.2022 
 
3) antecknade styrelsens förslagspunkter 3,4 och 5  för kännedom samt även det att 
Lars-Johan Andersson beviljats avsked från sitt förtroendeuppdrag som ersättare i 
individsektionen. 
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Frågor, motioner och meddelanden 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 84 

Möjliga frågor, motioner och meddelanden. 

   
   

Beslut: 
Fullmäktige förde en diskussion.   
 
Vid sammanträdet tillställdes följande motioner:  
 
Ledamot Johanna Borg och övriga undertecknare ”Karriär- och utbildningsstigar inom det 
kliniska vård-omsorgsarbetet. ” Fullmäktigemotionen i bilaga. 
 
Ledamot Rainer Bystedt: Motion om organiseringen och verkställandet av äldreomsorgen i 
Österbottens välfärdsområde.Fullmäktigemotionen i bilaga 
 
Ledamot Peter Östman och övriga undertecknare:” Styrelsen för Österbottens 
välfärdsområde skall, genom samarbetsavtalet med Mellersta Österbottens 
välfärdsområde, trygga tillgängligheten till akut jourvård för medborgarna i områdets 
kommuner i norr, utgående från patientsäkerhet, lagen om patientens valfrihet, rätt till 
jämlik service, samt rätt till en god och medmänsklig vård.  Styrelsen bör också utarbeta ett 
tydligt informationspaket till medborgarna om servicens kvalitet och tillgänglighet i begriplig 
och transparent form”. Fullmäktigemotionen i bilaga. 
 
Ledamot Tomi Kaunismäki och övriga undertecknare: ” Pappan/stödpersonen bör beredas 
möjlighet till måltid i samband med förlossning.” Fullmäktigemotionen i bilaga. 

 
Liitteet 

Bilaga 6 Bilaga Liite § 84 Motioner Aloitteet 
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Sammanträdet avslutas 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.09.2022 § 85 

Sammanträdet avslutas 

Beslut: 
Ordförande avslutade sammanträdet kl. 13.57. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 76, § 77, § 78, § 84, § 85 

 

Besvärsförbud 

Eftersom ovan nämnda beslut endast gäller beredning eller verkställighet, kan begäran om 
omprövning inte framställas eller välfärdsområdesbesvär anföras över beslutet enligt 141 § i lagen om 
välfärdsområden.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 79, § 80, § 81, § 82, § 83 

 

Besvärsanvisning (välfärdsområdesbesvär) 
Besvärstid  

Välfärdsområdesbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet.  

Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under besvärstidens sista dag innan 
besvärsmyndigheten stänger.  

En part anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar efter att brevet sändes, om inte något annat visas. Vid 
vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje (3) dagen efter att meddelandet 
sändes, om inte något annat visas.  

En medlemskommun och en kommunmedlem anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar efter det att 
protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.  

Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den sista dagen för att anföra besvär infaller på en 
helgdag, självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, får besvär 
anföras den första vardagen därefter.  

Besvärsgrunder  

Välfärdsområdesbesvär får anföras på den grunden att  

• beslutet har tillkommit i oriktig ordning  
• den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter, eller  
• beslutet annars strider mot lag. 

Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna innan besvärstiden löper ut.  

Besvärsmyndighet  

Vasa förvaltningsdomstol 
Korsholmsesplanaden 43  
65100 Vasa  
vaasa.hao@oikeus.fi 

Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på adressen 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.  

Besvärens form och innehåll  

Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig form.  

I besvären ska följande anges:  

• det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet),  
• till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas (yrkandena),  
• grunderna för yrkandena,  
• vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte avser ändringssökanden själv.  
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I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om talan förs av 
ändringssökandens lagliga företrädare eller ombud, ska också den personens kontaktuppgifter uppges. Om 
kontaktuppgifterna ändras medan besvären är anhängiga, ska de nya uppgifterna meddelas 
förvaltningsdomstolen utan dröjsmål.  

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som hänför sig till 
rättegången kan sändas (processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera processadresser, kan 
förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem den skickar de handlingar som hänför sig till rättegången.  

När den som har begärt omprövning anför besvär över det beslut som fattats med anledning av begäran om 
omprövning, får han eller hon lägga fram nya grunder för sina yrkanden. Nya yrkanden får framställas endast 
om de grundar sig på förändrade förhållanden eller på omständigheter som ändringssökanden fått 
kännedom om efter det att tidsfristen för begäran om omprövning gått ut.  

Till besvären ska följande fogas:  

• det överklagade beslutet med besvärsanvisning,  
• utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller annan utredning om när 

besvärstiden börjat löpa,  
• de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina yrkanden, om dessa inte redan 

tidigare har lämnats till myndigheten.  
Rättegångsavgift  

Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut en rättegångsavgift i enlighet med 
lagen om domstolsavgifter (1455/2015). 

Protokoll  

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos:  

Samkommunen för Österbottens välfärdsområde / registratur  
Sandviksgatan 2-4  
65130 Vasa  
e-post: registrator@ovph.fi  

Besöksadress: XA-hus på adressen Sandviksgatan 6, 7:e vån. Öppethållningstid måndag-
fredag kl. 9-14 Telefonummer: 06 213 1111  

Protokollet har gjorts tillgängligt i det allmänna datanätet, www.osterbottensvalfard.fi  


