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Kriterier for organisationsbidrag
§11

Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor 11.05.2022

Beredare

| den lagstiftning som hanfor sig till social- och halsovardsreformen stadgas det att
kommuner och valfardsomraden ska stdda organisationer. Forutsattningarna for det framtida
samarbetet maste skapas pa trepartsbasis i samarbete mellan valfardsomraden, kommuner
och organisationer.

| samband med social- och halsovardsreformen maste man férma identifiera
mangformigheten hos de bidrag och stéd som kommunerna erbjuder organisationer men
aven de olika aktérerna i organisationsfaltet. For det kommer fortfarande att finnas social-
och halsovardsorganisationer som framjar kommuninvanarnas valfard och halsa i
kommunerna. | och med detta sa ar det viktigt att valfardsomradena férmar identifiera de
organisationer som kompletterar och stdder social- och halsovardsservicen.

Genom samarbete undviker man att nagon missgynnas.

Olika modeller fér organisationsbidrag bereds som bast i de nya valfardsomraden som nu
haller pa att byggas upp. | dessa modeller faststalls principerna for organisationsbidrag och
kriterierna for beviljande av bidrag. | och med detta maste man nu inleda en émsesidig
diskussion om principerna for organisationssamarbetet och beviljande av bidrag i
Osterbotten. De principer och mal som hanfor sig till stédjandet av organisationer i
valfardsomradet och kommunerna preciseras i samband med arliga méten som halls med
bade kommunerna och organisationerna. Kriterierna for nasta verksamhetsar gallande
bidrag och stdd faststalls av sektionen vid sammantradet i september.

Kvalitetsdirektor Plukka Mari

Sektionen for en remissdiskussion om principerna for organisationsbidrag och kriterierna
for beviljande av bidrag.

Beslut:

Arendet diskuterades och antecknades fér kdnnedom.

Ramieza Mahdi avlagsnade sig fran sammantradet kl. 16.06 under behandling av denna
paragraf.

Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor 28.09.2022 § 19

Beredare
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomrade beviljar organisationsbidrag till organisationer som
tillhandahaller allmannyttig verksamhet som framjar invanarnas valbefinnande, halsa och
sakerhet i de kommuner som hor till Osterbottens valfardsomrade. Valfardsomradet kan
bevilja bidrag till allmannyttiga foreningar som ar registrerade i féreningsregistret till vars
uppgift det hor att socialt framja valbefinnande, halsa eller sékerhet. Nar valfardsomradet
overvager huruvida en stiftelse ska beviljas bidrag utgar valfardsomradet fran den
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sOkandes stadgor. Valfardsomradets bidrag indelas i tva bidragsgrupper:
verksamhetsbidrag och partnerskapsbidrag.

Principer for beviljande av bidrag har utarbetats och vagledande kommentarer har erhallits
av bade kommunala representanter och organisationer.

Kvalitetsdirektor Plukka Mari

Sektionens medlemmar fér en diskussion om de principer som anvands vid beviljande av
organisationsbidrag och kommer éverens om den fortsatta process som anknyter till
bidragspraxisen.

Beslut:

Katarina Nas och Anne Salovaara-Kero avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av drendet pa grund av jav (ombudsjav enligt férvaltningslagens 28 § 1
mom. punkt 2)

Sektionen diskuterade principerna och beslutade att utse en arbetsgrupp for vidare
principdiskussioner for beviljande av organsiationsbidrag.

Till arbetsgruppen utsags fran sektionen: Asa-Britt Forth-Snellman, Robert Sjdstrém,
Aleksi Koivisto. Tjansteman Erkki Penttinen, Mari Plukka och Tuija Kivioja. Fran
Osterbottens organisationsdelegation, ordférande Henna Minkkinen och fran Osterbottens
foreningar rf. styrelsens ordférande Markku Pulli. Vid behov kallas 6vriga sakkunniga.

Slutlig behandling tas till nasta sektions mote.

Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor 16.11.2022 § 32

Beredare

Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi

Processbeskrivningen for beviljande av organisationsbidrag ar nu klar att kommenteras,
liksom den forsta versionen av ansoékningsblanketten.

Samarbetet med de tjansteinnehavare som beviljar bidrag i kommunerna ar viktigt, och
fore nagra beslut fattas om beviljande av bidrag maste diskussioner féras med
kommunernas representanter.

Kvalitetsdirektor Plukka Mari

Sektionen for en diskussion om det presenterade materialet. Beredningsarbetet fortsatter
utgaende fran de framférda kommentarerna.

Beslut:
Anne Salovaara-Kero avlagsande sig fran sammantradet under behandlingen av arendet
pa grund av jav (samfundsjav enligt forvaltningslagens 28 § 1 mom. punkt 5).

Lagesrapporten antecknades for kdnnedom. Beredningsarbetet fortsatter.
Rattelse: Vid motet 28.9.2022 § 19 var Katarina Nas och Anne Salovaara-Kero utstigna pa

grund av jav, som felaktigt noterades ombudsjav. Den ratta orsaken ska vara samfundsjav
(enligt férvaltningslagens 28 § 1 mom. punkt 5).
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Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor 25.01.2023 § 6
1373/06.00.00/2022

Beredare

Distribution

Mari Plukka
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (véxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Beredningen av kriterier for organisationsbidrag ar klar. Kriterierna for
organisationsbidragen har utarbetats i samarbete med den arbetsgrupp som sorterar
under sektionen for framjande av valbefinnande och hélsa samt kontaktytor och
organisationsrepresentanter. Dessutom har diskussioner férts med dem som ansvarar for
framjande av valbefinnande och hélsa i kommunerna. Avsikten ar att organisationsbidrag
ska borja kunna sokas i februari. Organisationsbidragen beviljas av sektionen for
framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor.

Kvalitetsdirektor Plukka Mari

Sektionen

1. for en diskussion om kriterierna fér organisationsbidrag samt kompletterar dem vid
behov och godkanner dem

2. bemyndigar tjansteman att géra ndodvandiga forandringar av teknisk natur i kriterierna
innan de publiceras

3. tillsatter en arbetsgrupp for att bedoma inkomna ansokningar och avger forslag till
sektionens moéte den 3 maj 2023 om hur organisationsbidragen ska fordelas enligt den
gjorda bedédmningen.

Beslut:

Katarina Nas, Arja Miettinen och Anne Salovaara-Kero avlagsnade sig fran sammantradet
under behandling av arendet pa grund av jav (samfundsjav enligt forvaltningslagens 28 § 1
mom. punkt5).

Sektionen godkande kriterierna enligt det forslag till andring som framférdes i punkt 7
(studerande verksamhet andrades till andra stadiets studerandeverksamhet).

Sektionen godkande att tjdnstemannen kan géra nédvandiga tekniska férandringar.
Sektionen tillsatte en arbesgrupp bestédende av Asa-Britt Forth-Snellman, Roberth
Sjostrom, Kent Vikstrom, Asko Salminen och Aleksi Koivisto. Kent Vikstrom fungerar som
arbetsgruppens ordférande.



