
 
 
 
 

Tjänstebenämningsförändring och lönejustering, 4 koordinerande serviceförman, 
resultatområdet för delaktighetsstöd 
  
Personalsektionen 23.02.2023 § 47 
310/01.00.00/2023       

Beredare Peltokorpi-Heikkilä Tiina 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 513 1774, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

De socialvårdstjänster som Eskoo och Kårkulla tillhandahöll i Österbotten på specialiserad 
nivå överfördes till välfärdsområdet 1.1.2023. Specialomsorgspersonalen överfördes till 
välfärdsområdet genom en överlåtelse av rörelse med samma yrkesbenämning och lön 
som hos den tidigare arbetsgivaren.  

Fyra aktörer på närchefsnivå (2 från Eskoo, 2 från Kårkulla) tog i samband med 
överföringen till välfärdsområdet över stora ansvarsområden, varför det nu blivit aktuellt att 
se över ifrågavarande tjänsters benämningar och uppgiftsrelaterade löner. Två 
regionschefstjänster, en teamansvarigtjänst och en serviceförmanstjänst planerades i 
samband med personalöverföringen ombildas till behörighetsstadgeenliga tjänster som 
koordinerande serviceförman. Samtidigt planerades en justering av de uppgiftsrelaterade 
lönerna.  

Tjänstebenämningsförändringarna och löneförändringarna på årsnivå:  

 

• Närchefen överfördes med benämningen teamansvarig och med en uppgiftsrelaterad 
lön på 3 106,05 €/månad – ny tjänstebenämning: serviceförman, uppgiftsrelaterad lön 
på 4 305,42 €/månad 

 Ändring av tjänstebenämning till koordinerande serviceförman, den totala 
kostnadseffekten på årsnivå uppgår till cirka 14 700 €.  

• Närchefen överfördes med benämningen serviceförman och med en uppgiftsrelaterad 
lön på 4 141 40 €/månad – ny tjänstebenämning: koordinerande serviceförman, 
uppgiftsrelaterad lön på 4 305,42 €/månad 

 Ändring av tjänstebenämning till koordinerande serviceförman, den totala 
kostnadseffekten på årsnivå uppgår till cirka 2 100 €. 

• Närchefen överfördes med benämningen regionchef och med en uppgiftsrelaterad lön 
på 4 073 81 €/månad – ny tjänstebenämning: koordinerande serviceförman, 
uppgiftsrelaterad lön på 4 305,42 €/månad 

 Ändring av tjänstebenämning till koordinerande serviceförman, den totala 
kostnadseffekten på årsnivå uppgår till cirka 2 950 €. 

• Närchefen överfördes med benämningen regionchef och med en uppgiftsrelaterad lön 
på 4 073 81 €/månad – ny tjänstebenämning: koordinerande serviceförman, 
uppgiftsrelaterad lön på 4 305,42 €/månad 

Ändring av tjänstebenämning till koordinerande serviceförman, den totala 
kostnadseffekten på årsnivå uppgår till cirka 2 950 €. 

Den totala kostnadseffekten på årsnivå uppgår till 22 700 €. 

 

 

      fortsätter 



 
 
 
 

Socialdirektör Nåls Carina 

föreslår att personalsektionen ska godkänna korrigeringarna enligt förslag. 
Kostnadseffekten uppgår på årsnivå till totalt 22.700 € (inkl. soc avgifter 28.148 euro). 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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