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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Dispens fran sprakbehorighet for narvardare med annat modersmal an finska eller

svenska

Personalsektionen 23.02.2023 § 50
319/01.00.00/2023

Beredare

Distribution

Koskela Marketta
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 050 438 5989, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt Osterbottens valfardsomrades behdrighetsstadga ar sprakkravet for narvardare
nojaktig formaga att i tal och skrift anvanda det andra inhemska spraket som inte &r den
sOkandens modersmal. Pa basis av behdrighetsstadgan kan personalsektionen bevilja
dispens fran de formella sprakkrav som kravs fér en person som har annat modersmal an
svenska eller finska och som ska véljas till en befattning.

Pa ett serviceboende med heldygnsomsorg fanns det tva ledigférklarade befattningar som
soktes av tre sdkande.

Pa basis av betyg, arbetserfarenhet och intervjuer fanns det en behérig sékande. En
annan sOkande var pa basis intervjun, arbetserfarenheten och betygen i dvrigt behdorig
men saknade ett sprakintyg.

Hen har utexaminerats till narvardare 18.3.2011 och uppfyller de formella
behdrighetskraven for narvardare och har arbetat som narvardare i Korsholm fran och med
23.1.2023. Hen har ett annat modersmal an finska eller svenska. Hen har avlagt en
allman sprakexamen i det svenska spraket med féljande vitsord: goda skriftliga och
muntliga kunskaper. Hen har annu inte nagot sprakintyg for det finska spraket, men pratar
finska med de boende pa enheten och vill utveckla sina kunskaper i det finska spraket.

Chefsoverskotare Orava Marjo

foreslar att personalsektionen ska bevilja narvardaren personlig dispens fran
sprakkunskapskraven (i finska spraket) for att hen ska kunna anstallas till
heltidsbefattningen (100% %) som néarvardare.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.



