
 
 
 
 

Ledigförklarande av tjänsten som revisionschef 
  
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 30.03.2023 § 15 
434/00.02.02.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Personalsektionen 23.03.2023 § 61 

Inrättande av tjänst som revisionschef 

I den förvaltningsstadga som godkändes i fullmäktige 28.11.2022 § 96 ingår en 
personalresurs för revisionsnämnden. Revisionsnämnden har vid sitt möte 1.2.2023 
närmare definierat hurudan resurs som behövs för revisionsenhetens arbete enligt 
följande. 

Revisionschefen leder enheten för extern kontroll som lyder under revisionsnämnden. 
Revisionschefen står i tjänsteförhållande. Enheten för extern kontroll bereder de frågor 
som revisionsnämnden ska behandla, bistår nämnden vid utvärderingen av verksamheten 
och ekonomin och har rätt att granska verksamheten och ekonomin på det sätt som 
överenskommits med revisorn och i enlighet med arbetsprogrammet som godkänts av 
nämnden. 

Revisionschefen fungerar också som föredragande i revisionsnämnden, ansvarar för den 
praktiska uppföljningen gällande redogörelse för bindningar samt ser till att de offentliga 
uppgifterna i registret över bindningar publiceras på välfärdsområdets webbplats. 

Behörighetskraven är en för uppgiften lämplig högre högskoleexamen. Den sökande bör 
ha god förmåga att i tal och skrift använda svenska och finska. Revisionsnämnden är 
anställande myndighet för revisionschefen. 

Lönekostnaden, exklusive lönebikostnaden för en revisionschef med en uppgiftsrelaterad 
lön på 5 500 euro är cirka 75 000 euro. Eftersom denna lönekostnad inte är budgeterad, 
bör lönekostnaden reserveras från den lönepott på 2,5 miljoner euro som 
personalsektionen beslutar om eller så bör revisionsnämnden begära om tilläggsanslag för 
tjänsten från fullmäktige. 

Förvaltningsdirektör Jakobsson-Pada Linda föreslår att personalsektionen inrättar en tjänst 
som revisionschef. Behörighetskraven för revisionschefen är en för uppgiften lämplig högre 
högskoleexamen. Språkbehörigheten fastställs till god förmåga att i tal och skrift använda 
det andra inhemska språket som inte är den sökandes modersmål. Kostnadseffekten för 
revisionschefstjänsten är på årsnivå 75 000 €, summan reserveras från de budgetmedel 
på 2,5 miljoner euro som godkänts för nya resurser. 

Personalsektionens beslut: 

Föredraganden kompletterade sitt beslutsförslag enligt följande: 

Personalsektionen föreslår för styrelsen och fullmäktige att behörighetsstadgan 
kompletteras med revisionschefstjänsten. 

Personalsektionen godkände det kompletterade beslutsförslaget. 



 
 
 
 

 

 

Revisionsnämndens ordförande: 
Personalsektionen har inrättat en tjänst som revisionschef vid sitt sammanträde 23.3.2023 
§ 61. Behörighetsstadgan bör kompletteras med denna tjänst via beslut i fullmäktige 24.4. 
Därefter kan tjänsten ledigförklaras. 
En annons har utarbetats för tjänsten enligt bilaga. 

   

Revisionsnämndens ordförande: 
Föreslår att revisionsnämnden lediganslår tjänsten som revisionschef att sökas under 14 
dagar under tiden 25.4-8.5.2023.  
Revisionsnämnden utser en liten intervjugrupp som ger förslag till val av revisionschef vid 
sammanträdet 24.5.2023. 

Beslut: 
Revisionsnämnden godkände annonsen för tjänsten som revisionschef med ändringen; 
den sökande bör ha god förmåga att i tal och skrift använda det inhemska språk som inte 
är sökandes modersmål.  
Tjänsten som revisionschef lediganslås att sökas under tiden 25.4-8.5.2023. 
Till rekryteringsgruppen valdes revisionsnämndens ordförande Mikael Gädda, ledamot 
Heimo Hokkanen och förvaltningsdirektör Linda Jakobsson-Pada. 

 

 

 

  
  

 
 


