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Ägarstyrningssektionen, bolagens 
lägesöversikt 1-3/2023

Mötet 10.5.2023 – svaren returneras senast  28.4.2023

Omistajaohjausjaosto, yritysten 
tilannekatsaus 1-3/ 2023

Kokous 10.5.2023 – vastaukset palautettava viimeistään 28.4.2023

Förvaltningsdirektör Hallintojohtaja Linda Jakobsson-Pada

Linda.jakobsson-pada@ovph.fi
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Frågor till bolaget

1. Hur ser bolagets ekonomi ut för närvarande?

2. Hurdana organisationsförändringar har skett 
eller planeras under 2023?

3. Vad visar bolagets riskbedömning?

4. Hurdana utmaningar har ställts på 
verksamheten?

5. Kommentarer kring bolagets ägarstyrning 
(ownership corporate governance)?

6. Vad annat aktuellt finns det att berätta om 
bolagets verksamhet?

1. Miltä yhtiön taloudellinen tilanne näyttää tällä 
hetkellä?

2. Minkälaisia organisaatiomuutoksia on 
tapahtunut tai suunnitteilla 2023?

3. Miltä yhtiön riskiarviointi näyttää?

4. Minkälaisia haasteita toimintaan on 
kohdistunut?

5. Kommentit yhtiön omistajaohjauksesta 
(ownership corporate governance) 

6. Mitä muuta ajankohtaista yhtiön toiminnasta 
on kerrottavana?

Kysymykset yhtiölle



Ö
S

T
E

R
B

O
T

T
E

N
S

 
V

Ä
L

F
Ä

R
D

S
O

M
R

Å
D

E
 

|
 

P
O

H
J

A
N

M
A

A
N

 
H

Y
V

I
N

V
O

I
N

T
I

A
L

U
E

 

Bokslutet 2022

7. Vilket var bolagets resultat 2022?

8. Vilka viktiga iakttagelser har lyfts upp i bokslutet 
2022 rörande bolagets verksamhet?

9. Hur ser bolagets budget 2023 ut jämfört med 
2022?

10. Övrigt att kommentera kring bokslutet 2022?

7. Mikä oli yhtiön tulos 2022?

8. Mitä tärkeitä havaintoja vuoden 2022 
tilinpäätöksessä on nostettu esiin yhtiön 
toiminnasta?

9. Miltä näyttää yhtiön talousarvio vuonna 2023 
verrattuna vuoteen 2022?

10. Muuta kommentoitavaa vuoden 2022 
tilinpäätöksestä?

Tilinpäätös 2022
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Svar av Fimlab Laboratoriot Ab
1. Bolagets ekonomi är stabil. Omsättningen sjönk i jämförelse med 

föregående räkenskapsperiod, eftersom testningsbehovet 
förknippat med coronapandemin minskade avsevärt. Resultatet för 
år 2022 överskred det mål som hade uppställts av ägarna. 
Prestationerna i början av år 2023 överskrider den budgeterade 
nivån.

2. Bolagets verksamhet och organisation har organiserats för att 
motsvara välfärdsområdenas verksamhetsmodeller och 
strukturförändringar. Bolaget fortsätter sitt arbete med att 
förenhetliga och effektivera sina verksamhetsmodeller.

3. Den svårast hanterbara risken är den allt sämre tillgången på 
yrkeskunnig personal, vilken berör hela hälso- och 
sjukvårdsbranschen och som oundvikligen kommer att kräva en 
kritisk utvärdering av bolagets nuvarande servicenät med ca 120 
filialer.  

4. Välfärdsområdenas utvecklingsprojekt i fråga om exempelvis 
filialnätverket och datasystemen förutsätter ett tätt samarbete med 
välfärdsområdena och ställer omfattande krav på anpassbarheten 
och förändringsförmågan. 

5. Bolagets huvudägare genomförde ändringar i ägarförhållandena på 
sommaren 2022 för att respektive delägares ägarandel skulle 
motsvara den omsättning som delägarna tillför bolaget. I och med 
förändringarna är bolaget inte ett dotterbolag till någon delägare. 
Samtidigt upprättade ägarna en gemensam ägarstrategi. Bolagets 
delägaravtal omarbetades år 2021, och motsvarar de krav som 
ställs på in house-bolag i upphandlingslagen. 

1. Yhtiön taloustilanne on vakaa. Liikevaihto laski edelliseen 
tilikauteen nähden, koska covid-pandemiaan liittynyt testaustarve 
väheni oleellisesti. Tulos vuodelta 2022 ylitti omistajien asettaman 
tavoitteen. Suoritemäärien kehitys alkuvuonna 2023 ylittää 
budjetoidun tason.

2. Yhtiön toimintaa ja organisaatiota on järjestelty siten, että se 
vastaa hyvinvointialueiden toimintamalleja ja rakennemuutoksia. 
Yhtiö jatkaa toimintamallien yhtenäistämistä ja tehostamista.

3. Vaikeimmin hallittava riski liittyy ammattitaitoisen henkilöstön 
heikkenevään saatavuuteen, joka koskettaa koko 
terveydenhuoltoalaa ja tulee väistämättä edellyttämään yhtiön 
nykyisen n. 120 toimipisteen verkon kriittistä arviointia.  

4. Hyvinvointialueiden kehityshankkeet esimerkiksi 
toimipisteverkkoon ja tietojärjestelmiin liittyen edellyttävät tiivistä 
yhteistyötä hyvinvointialueiden kanssa ja tuovat mittavia 
vaatimuksia ketteryydelle ja muutosvalmiudelle. 

5. Yhtiön pääomistajat tekivät kesällä 2022 omistusjärjestelyjä, 
joiden tarkoitus oli saattaa kunkin osakkaan omistusosuus 
vastaamaan osakkaiden yhtiölle tuomaa liikevaihtoa. Järjestelyn 
seurauksena yhtiö ei enää ole tytäryhtiöasemassa yhteenkään 
osakkaaseen. Samassa yhteydessä omistajat laativat yhteisen 
omistajastrategian. Yhtiön osakassopimus on uudistettu vuonna 
2021, ja vastaa hankintalain in house-yhtiöille asettamia 
vaatimuksia.

Vastaukset yhtiöltä 
Fimlab Laboratoriot Oy
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Svar av Fimlab Laboratoriot Ab
6. Servicebehoven inom hälso- och sjukvården förväntas öka, men 

samtidigt ställs det ett avsevärt besparingstryck på hälso- och 
sjukvården, vilket ofrånkomligen kommer att avspeglas i de 
diagnostiska tjänsterna. En ökad efterfrågan på 
laboratorietjänster begränsas också av den rådande bristen på 
hälso- och sjukvårdspersonal i beställarorganisationerna. 

7. Omsättningen år 2022 uppgick till 180,9 miljoner euro (203,2 
miljoner euro år 2021). Bolagets resultat uppgick till 8,1 miljoner 
euro (23,6 miljoner euro år 2021). 

8. Nedgången i omsättningen beror på att behovet av Covid-19-
diagnostiken minskat. Å andra sidan ökade omsättningen i och 
med att kommunernas laboratoriefunktioner i 
ägarsjukvårdsdistrikten i Österbotten och Egentliga Tavastland 
anslöts till bolaget. 

9. Bolagets budgeterade omsättning för år 2023 uppgår till 173 milj. 
euro och resultatet till 3,6 milj. euro. Nedgången i omsättningen 
beror på att Covid-19-diagnostiken alltjämt kommer att minska i 
jämförelse med år 2022. 

10. Bolagstämman som hölls 20.4.2023 beslutade i enlighet med 
styrelsens förslag betala en dividend på 5,7 milj. euro till ägarna.

6. Terveydenhuollon palvelutarpeen ennakoidaan kasvavan, mutta 
samanaikaisesti terveydenhuoltoon kohdistuu merkittäviä 
kustannussäästöpaineita, jotka väistämättä heijastuvat myös 
diagnostisiin palveluihin. Laboratoriopalvelujen kysynnän kasvua 
rajoittaa myös pula terveydenhuollon henkilöstöstä 
tilaajaorganisaatioissa. 

7. Liikevaihto vuonna 2022 oli 180,9 miljoonaa euroa (203,2 
miljoonaa euroa vuonna 2021). Yhtiön tulos oli 8,1 miljoonaa 
euroa (23,6 miljoonaa euroa vuonna 2021). 

8. Liikevaihdon lasku aiheutui Covid-19-diagnostiikan tarpeen 
vähenemisestä. Toisaalta liikevaihtoa kasvattivat 
omistajasairaanhoitopiirien kuntien laboratoriotoimintojen 
liittämiset yhtiöön Pohjanmaalla ja Kanta-Hämeessä. 

9. Yhtiön budjetoitu liikevaihto vuodelle 2023 on 173 milj. euroa ja 
tulos 3,6 milj. euroa. Liikevaihdon laskuun vaikuttaa Covid-19 –
diagnostiikan vähentyminen edelleen vuodesta 2022. 

10. Yhtiökokous 20.4.2023 päätti hallituksen esityksen mukaisesti 
jakaa omistajille osinkoina 5,7 milj. euroa.

Vastaukset yhtiöltä 
Fimlab Laboratoriot Oy


