Agarstyrningssektionen, bolagens
lagesoversikt 1-3/2023

Omistajaohjausjaosto, yritysten
tilannekatsaus 1-3/ 2023

Motet 10.5.2023 — svaren returneras senast 28.4.2023
Kokous 10.5.2023 — vastaukset palautettava viimeistaan 28.4.2023
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Fragor till bolaget

1. Hur ser bolagets ekonomi ut for narvarande?

2. Hurdana organisationsforandringar har skett
eller planeras under 20237

3. Vad visar bolagets riskbedomning?

4. Hurdana utmaningar har stallts pa
verksamheten?

5. Kommentarer kring bolagets agarstyrning
(ownership corporate governance)?

6. Vad annat aktuellt finns det att beratta om
bolagets verksamhet?

Kysymykset yhtiolle

1. Milta yhtion taloudellinen tilanne nayttaa talla
hetkella?

2. Minkalaisia organisaatiomuutoksia on
tapahtunut tai suunnitteilla 20237

3. Milta yhtion riskiarviointi nayttaa?

4. Minkalaisia haasteita toimintaan on
kohdistunut?

5. Kommentit yhtion omistajaohjauksesta
(ownership corporate governance)

6. Mita muuta ajankohtaista yhtion toiminnasta
on kerrottavana?
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Bokslutet 2022

7. Vilket var bolagets resultat 20227

8. Vilka viktiga iakttagelser har lyfts upp i bokslutet
2022 rorande bolagets verksamhet?

9. Hur ser bolagets budget 2023 ut jamfort med
20227

10. Ovrigt att kommentera kring bokslutet 20227

Tilinpaatos 2022
7. Mik oli yhtion tulos 20227

8. Mita tarkeita havaintoja vuoden 2022
tilinpaatoksessa on nostettu esiin yhtion
toiminnasta?

9. Milta nayttaa yhtion talousarvio vuonna 2023
verrattuna vuoteen 20227

10. Muuta kommentoitavaa vuoden 2022
tilinpaatoksesta?
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OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

10.

Svar fran Mico Botnia Ab

31.3.2023 var den ekonomiska situationen i enlighet med budgeten.

Vélfardsomradesstyrelsen tog 24.4.2023 beslutet att ta tillbaka
ekonomi- och l6netjansterna till Osterbottens valfardsomrade

En ny riskbedémning maste goras till foljd av att verksamhetsmiljon
forandras.

Utmaningar med valfardsomradets I0netjanster, personalens
belastning, tillgangen pa arbetstagare

Agarstyrningen férverkligas i enlighet med intressebolagsstéllningen

Resultat ar 2022: 84.736,06 €

Ar 2022 innebar férandringar och nystart fér Mico Botnia, férandringar
skedde bade inom bolaget och i verksamhetsmiljon. Den nya
styrelsen som valdes pa en extra bolagsstdmma i december 2021
inledde ett malmedvetet arbete for att utveckla bolaget. Styrelsen
godkande bolagets nya strategi i december. Enligt strategin ar Mico
Botnias vision att vara ett servicecenter som fungerar férnuftigt.

Budget for ar 2023: Omsattningen 6kar med 0,5 M€ fran ar 2022, totalt
7,5 M£€. Resultatet pa samma niva.

Rorelsevinst-% av omsattningen 1%, det egna kapitalets avkastnings-
% 13%, sjalvforsorjningsgrad-% 30%.

Vastaukset yhtiolta
Mico Botnia Oy

31.3.2023 tilanteessa talousarvion mukainen taloudellinen tilanne.

Pohjamaan hyvinvointialueen aluehallituksen paatos 24.4.2023
palauttaa talous- ja palkkapalvelut Pohjanmaan
hyvinvointialueelle

Riskienarviointi laadittava uudelleen
muuttuvaan toimintaymparistoon.

Haasteita hyvinvointialueen palkkapalveluiden haasteet,
henkiloston kuormittuminen, tyontekijoiden saatavuus

Omistajaohjaus toteutuu osakkuusyhtidaseman mukaisesti

Tulos vuodelta 2022: 84.736,06 €

Vuosi 2022 oli Mico Botnialle muutosten ja uuden alun vuosi,
muutoksia tapahtui seka yhtion sisalla etta
toimintaymparistossa. Ylimaaraisessa yhtiokokouksessa
joulukuussa 2021 valittu uusi hallitus kaynnisti maaratietoisen
tyon yhtion kehittamiseksi. Hallitus hyvaksyi joulukuussa yhtion
uuden strategian. Strategiassa Mico Botnian visiona on olla
fiksusti toimiva palvelukeskus.

Talousarvio vuodelle 2023: Liikevaihto nousee vuodesta 2022 0,5
M€, yhteensa 7,5 M€. Tulos samalla tasolla.

Liikevoitto %:a liikevaihdosta 1%, Oman paaoman tuotto-% 13%,
Omavaraisuusaste-% 30%.



