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Fragor till bolaget

1. Hur ser bolagets ekonomi ut for narvarande?

2. Hurdana organisationsforandringar har skett
eller planeras under 20237

3. Vad visar bolagets riskbedomning?

4. Hurdana utmaningar har stallts pa
verksamheten?

5. Kommentarer kring bolagets agarstyrning
(ownership corporate governance)?

6. Vad annat aktuellt finns det att beratta om
bolagets verksamhet?

Kysymykset yhtiolle

1. Milta yhtion taloudellinen tilanne nayttaa talla
hetkella?

2. Minkalaisia organisaatiomuutoksia on
tapahtunut tai suunnitteilla 20237

3. Milta yhtion riskiarviointi nayttaa?

4. Minkalaisia haasteita toimintaan on
kohdistunut?

5. Kommentit yhtion omistajaohjauksesta
(ownership corporate governance)

6. Mita muuta ajankohtaista yhtion toiminnasta
on kerrottavana?
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Bokslutet 2022

7. Vilket var bolagets resultat 20227

8. Vilka viktiga iakttagelser har lyfts upp i bokslutet
2022 rorande bolagets verksamhet?

9. Hur ser bolagets budget 2023 ut jamfort med
20227

10. Ovrigt att kommentera kring bokslutet 20227

Tilinpaatos 2022

7. Mika oli yhtion tulos 20227

TT Botnian tilikauden voitto oli + 1 028 058,90
euroa.

8. Mita tarkeita havaintoja vuoden 2022
tilinpaatoksessa on nostettu esiin yhtion
toiminnasta?

Olisiko tahan kertomusta Yritysbotnian
rakentamisesta tilikauden aikana?

9. Milta nayttaa yhtion talousarvio vuonna 2023
verrattuna vuoteen 20227

Talousarviota nostaa hva alueen koordinointi eli
varmaan siita tahan kohtaan

10. Muuta kommentoitavaa vuoden 2022
tilinpaatoksesta?
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10.

Svar fran TT Botnia Ab

Den nya transiteringsfaktureringen i koppling till Osterbottens vélfardsomrades
underleverantorsnatverk belastar bolagets resultat i borjan av aret (1Q/2023) och 6kar samtidigt
forsaljningsintakterna i boérjan av aret. Den ovannamnda transiteringsfaktureringen sker med 1
manads fordréjning och har en negativ inverkan pa bolagets kassafléde och minskar bolagets
resultat med ungefar 300 000 € i jamforelse med forra aret.

TT Botnias dotterbolag ForetagsBotnia Ab inledde sin operativa verksamhet 1.3.2023 och
verksamheten fortsatter i koncernform med hjélp av tva bolag, moderbolaget TT Botnia Ab och
dotterbolaget ForetagsBotnia Ab.

De befintliga riskerna ar relativt bra under kontroll. Tillgangen pa lakarresurser medfor
utmaningar i hela Finland och aven inom bolaget, varierar enligt verksamhetsstalle (17
verksamhetsstallen).

Koordineringen av underleverantérsnatverket i koppling till Osterbottens valfardsomrades
foretagshalsovardstjanster okar det administrativa arbetet markbart. Tillgadngen pa lakarresurser
medfér utmaningar i synnerhet pa de mindre orterna.

TT Botnia har flera olika kommunala dgare som har sina egna rapporteringsmodeller. Ur
bolagets perspektiv skulle det med tanke pa fortsattningen vara battre med en enhetlig
rapporteringsmodell for alla &gare.

Man kommer fortsattningsvis och i annu stdrre utstrackning an tidigare att satsa pa utvecklingen
av rapporteringen, tjansterna och verksamheten samt pa rekryteringen. Bolaget faststallde sin
nya forsta strategi tillsammans med personalen och bolagets styrelse.

TT Botnias vinst efter skatt under rakenskapsperioden 2022 var +1 028 058,90 €

TT Botnia grundade dotterbolaget FéretagsBotnia Ab 5.7.2022. | och med att dotterbolaget
grundats kan man utan att dvertrada upphandlingslagen fortsattningsvis salja tjanster till externa
kunder och darmed kan man undvika en radikal nedskarning av TT Botnias verksamhet och
aven trygga tillhandahallandet av tjanster fér omradets féretag och organisationer.
Uppbyggnaden av dotterbolaget inleddes genast efter att det grundats och i slutet av ar 2022 fick
ForetagsBotnia det verksamhetstillstand som kravdes. | och med dotterbolaget tvingades man
férdubbla nastan alla TT Botnias tekniska system med beaktande av den koncernméssiga
verksamheten och tva separata bolags verksamhet och uppdatera systemens anslutningar for att
mojliggora tva separata bolags verksamhet @ven tekniskt. Uppbyggnaden innebar ett betydande
tillaggsarbete hela slutet av ar 2022 och okade fasta kostnader fér TT-Botnia-bolagshelheten i
fortsattningen ocksa i och med den 6vriga allménna kostnadsdkningen.

De tillaggskostnader som uppstatt till folid av grundandet av dotterbolaget och dess
administration och den allmanna kraftiga inflationen férsamrar bolagets I6nsamhet i
fortsattningen, som i och med budgeten anda lar hallas I6nsam aven i fortsattningen.
Koordineringen av Osterbottens valfardsomrades underleverantdrsnatverk och
transiteringsfaktureringen inverkar pa bolagets kassafldéde, avkastning och resultat.

Verksamhetsaret 2022 var ekonomiskt mycket lyckat.

10.

Vastaukset yhtiolta
”TT Botnia Oy”

Uusi Pohjanmaan HVA:n alihankintaverkoston kauttakulkulaskutus rasittaa yhtion
alkuvuoden 1Q/2023 tulosta ja nostaa samalla alkuvuoden myyntituottoja. Edella mainittu
alihankinnan kauttakulkulaskutus kulkee 1kk viiveella ja vaikuttaa negatiivisesti yhtion
kassavirtaan ja pienentaa yhtion tulosta viime vuoteen verrattuna noin 300 000 €.

TT Botnian tytaryhtio YritysBotnia Oy aloitti operatiivisen toimintansa 1.3.2023 ja toiminta
jatkuu konserni-muodossa kahden yhtién emoyhtié TT Botnia Oy ja tytaryhtié YritysBotnia
Oy voimin.

Olemassa olevat riskit verrattain hyvin hallinnassa. Laakariresurssien saatavuus
haasteellista koko Suomessa ja my6s yhtidssa vaihdellen toimipisteittain (17 toimipistetta).

Pohjanmaan HVA tydterveyspalveluiden alihankintaverkoston koordinaatio lisda selkeasti
hallinnollista tyota. Laakariresurssien saatavuudessa haasteita erityisesti pienemmilla
paikkakunnilla.

TT Botnialla on useita eri kuntaomistajia, joissa on oma raportointimallinsa. Yhtién kannalta
yksi yhdenmukainen raportointi kaikille omistajille olisi parempi vaihtoehto jatkoa ajatellen.

Raportoinnin, palveluiden ja toiminnan kehittdmiseen seka rekrytointiin tullaan satsaamaan
edelleen ja aikaisempaa viela enemman. Yhti¢ sai uuden ensimmaisen strategiansa
rakennettua valmiiksi yhdessa henkilésténsa ja yhtion hallituksensa kanssa.

TT Botnian tilikauden 2022 voitto verojen jalkeen oli +1 028 058,90 €

TT Botnia perusti 5.7.2023 tytaryhtion YritysBotnia Oy:n. Perustetun tytaryhtion myota
ulkoisille asiakkaille tapahtuvaa palvelumyyntia voidaan hankintalakia loukkaamatta edelleen
jatkossa harjoittaa ja nain valttdad TT Botnian toiminnan radikaali supistaminen ja myds
alueen yrityksille ja yhteiséille suunnattujen palveluiden tuottaminen varmistaa. Tytaryhtion
rakentaminen aloitettiin heti sen perustamisen jalkeen ja loppu vuoden 2022 aikana
YritysBotnia sai toiminnalleen sen edellyttdman toimiluvan. Tytaryhtion myéta TT Botnian
lahes kaikki tekniset jarjestelmat jouduttiin kahdentamaan konsernimainen ja kahden
erillisen yhtion toiminta huomioiden ja jarjestelmien liittymat paivittdmaan kahden erillisen
yhtidn toiminnan mahdollistamiseksi myds teknisesti. Rakentaminen toi merkittadvan lisatydn
koko loppuvuodeksi 2022 ja lisda TT Botnia-yhtikokonaisuuden kiinteitéd kustannuksia
jatkossa myos muun yleisen kustannusnousun myo6ta.

Tytaryhtion perustamisesta ja sen hallinnoinnista aiheutuneet lisakulut ja yleinen voimakas
inflaatio heikentavat yhtién kannattavuutta jatkossa, joka sailynee talousarvion myota
kuitenkin kannattavana myds jatkossa. Pohjanmaan HVA alihankintaverkoston koordinointi
ja kauttakulkulaskutus vaikuttavat yhtién kassavirtaan, tuottoihin ja tulokseen.

Yhtion toimintavuosi 2022 onnistui taloudellisesti erittéin hyvin.



