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I samband med första löneharmoniseringsomgången hösten 2022 konstaterades inom den 
allösterbottniska enheten socialservice till äldre att även en harmonisering av 
benämningarna för personal som innehållsmässigt utför samma arbetsuppgifter bör göras. 
I det skede första löneharmoniseringen gjordes pågick dock ännu arbetet med att 
uppdatera organisationen behörighetsstadga varmed man inte kunde harmonisera 
benämningarna i samband med löneharmoniseringen. Benämningar för personal som 
överförts från kommunerna till samkommunen och välfärdsområdet inom socialservice för 
äldre med samma arbetsuppgifter var: ledande hemvårdare, hemserviceledare, 
hemvårdsledare, servicehandledare, ansvarig ledare och servicekoordinator. 
 
Benämningen som enligt gällande behörighetsstadga används i Österbottens 
välfärdsområde för det arbete dessa utför är servicehandledare. Benämningsändringen till 
servicehandledare berör sammanlagt 35 vakanser (se bilaga). Alla ändringar är 
kostnadsneutrala. 

 
 

Socialdirektör Nåls Carina 
föreslår att personalsektionen godkänner den kostnadsneutrala harmoniseringen av 
uppgiftsbenämningarna inom enheten socialservice till äldre i enlighet med beredningen. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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