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Återbetalning av ekonomiskt stöd för fullmäktigegrupperna/ Valtuustoryhmien 
taloudellisen tuen palauttaminen  

Part / Asianosainen Fullmäktigegrupper/ Valtuustoryhmät 

Ärende / Asia Enligt 27 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) kan välfärdsområdet för 
att förbättra fullmäktigegruppernas verksamhetsförutsättningar lämna 
ekonomiskt stöd för verksamheten inom fullmäktigegrupperna och för 
åtgärder genom vilka fullmäktigegrupperna främjar välfärdsområdets 
invånares möjligheter att delta och påverka. 

 Fullmäktige för Österbottens välfärdsområde beslutade 6.6.2022 § 57 att ett 
partistöd om 4 000 euro/person ska utbetalas för år 2022 samt att ett 
partistöd om 6 000 euro/person ska utbetalas från och med 2023 till 
fullmäktigegrupper som bildats på basis av resultatet i 
välfärdsområdesvalet. Stödet beviljas för att stöda verksamheten inom 
fullmäktigegruppen och betalas till en juridisk person i form av en förening.  

 Stödet kan beviljas för att stöda verksamheten inom fullmäktigegruppen och 
för att stöda åtgärder med vilka fullmäktigegruppen främjar möjligheterna för 
välfärdsområdets invånare att delta och påverka. Vid beviljandet av stödet 
ska principen om likvärdighet iakttas. Enligt lagen om välfärdsområden ska 
stödbeloppet anges i välfärdsområdets bokslut särskilt för varje 
fullmäktigegrupp. Användningen av stödet ska vara transparent och i 
samband med upprättandet av bokslutet ska fullmäktigegruppen tillställa en 
redogörelse för hur det anslag som gruppen beviljats har använts under 
innevarande år. En redogörelse för hur stödet har använts under 
föregående betalningsperiod måste tillställas innan nytt stöd beviljas. Om 
mottagaren av stödet inte ger en godkänd utredning inom utsatt tid kan 
stödet återkrävas. Om stödet i sin helhet inte har använts för det beviljade 
användningsändamålet kan den tjänsteinnehavare som beviljat stödet 
återkräva det utbetalda stödet eller en del av det eller låta bli att helt eller 
partiellt betala ut det stöd som beviljats för nästa år. 

 Fullmäktigegruppen kan använda det beviljade stödet för exempelvis 
följande verksamhet inom fullmäktigegruppen:  

 - lönekostnader för sekreterare eller annan personal som stöder 
fullmäktigegruppens verksamhet och andra nödvändiga kostnader som 
hänför sig till uppgiften  

 - kostnader för interna tillställningar som stöder fullmäktigegruppens 
verksamhet (seminarier, planeringstillfällen, lokalkostnader, servering osv.)  

 - utbildningskostnader för fullmäktigegruppens medlemmar och personal 
som stöder verksamheten, i sådana fall då utbildningen gäller förbättring av 
fullmäktigegruppens verksamhetsförutsättningar (t.ex. utbildningar som hör 
till kommunikation)  

 - anskaffnings- och underhållskostnader för apparater som är nödvändiga 
för fullmäktigegruppens verksamhet (kamera, utrustning, program osv.), om 
de apparater som fullmäktigegruppen fått till sitt förfogande inte är 
tillräckliga  
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 - tillställningen bör i princip gälla hela fullmäktigegruppens verksamhet och 
det utbetalda stödet bör stå i rätt proportion till kostnaderna för den 
anskaffade tjänsten eller varan.  

 Fullmäktigegruppen kan använda det beviljade stödet för exempelvis 
följande åtgärder genom vilka fullmäktigegruppen främjar 
välfärdsområdets invånares möjligheter att delta och påverka:  

 - kostnader i samband med ordnandet av öppna tillställningar för invånarna 
(lokalhyra, småskalig servering, material som hör till tillställningen), förutsatt 
att deltagande i tillställningen inte har begränsats separat  

 - kostnader för kommunikation och information som riktas till invånarna, när 
meddelandet och kommunikationen har med välfärdsområdet att göra 
(information om tillställningarna, ökning av fullmäktigegruppernas synlighet). 

 Fullmäktigegrupperna har inkommit med redovisning över hur stödet har 
använts under 2022, i blanketten har grupperna fördelat kostnaderna enligt 
de olika användningsänamålen. Välfärdsområdet granskar inte kostnaderna 
närmare eller på verifikatnivå, utan utgår ifrån att den redovisade 
användningen följer välfärdsområdets anvisningar. 

 I bifogad tabell framgår vilka grupper som bör återbetala en del av stödet, 
samt detbelopp som ska återbetalas. 

 ******************** 

 

Hyvinvointialuelain (611/2021) 27 §:n mukaan valtuustoryhmien 
toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi taloudellisesti tukea 
valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä, joilla valtuusto-
ryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksia. 

Pohjanmaan hyvinvointialueen valtuusto teki 6.6.2022 § 57 päätöksen, 
jonka mukaan puoluetukea maksetaan aluevaalien tuloksen perusteella 
muodostetuille valtuustoryhmille 4000 € varsinaista valtuutettua kohden 
vuonna 2022 ja 6000 €/varsinainen valtuutettu vuonna 2023 ja eteenpäin. 
Tuki myönnetään valtuustoryhmän toiminnan tukemiseen ja se maksetaan 
yhdistysmuotoiselle oikeushenkilölle.  

Tukea voidaan myöntää valtuustoryhmien sisäiseen toimintaan sekä 
toimenpiteisiin, joilla valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen 
asukkaiden osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia. Tukea 
myönnettäessä on noudatettava yhdenvertaisuusperiaatetta. Tuen määrä 
valtuustoryhmittäin on hyvinvointialuelain mukaan ilmoitettava vuosittain 
hyvinvointialueen tilinpäätöksessä. Rahan käytön tulee olla läpinäkyvää ja 
tilinpäätöstä laadittaessa valtuustoryhmän on annettava selvitys kuluneen 
vuoden aikana maksetun määrärahan käytöstä. Tuen käytöstä edellisellä 
maksukaudella tulee antaa aina selvitys ennen uuden tuen myöntämistä. 
Mikäli tuen saaja ei anna määräaikaan mennessä hyväksyttävää selvitystä, 
tuki voidaan periä takaisin. Jos tukea ei ole käytetty kokonaisuudessaan 
myönnettyyn tarkoitukseen, tuen myöntänyt viranhaltija voi periä maksetun 
tuen tai osan siitä takaisin tai pidättää seuraavan vuoden tuesta maksetun 
tuen tai osan siitä. 
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Myönnettävän tuen osalta sisäisen toiminnan hyväksyttäviä 
kustannuksia ovat esimerkiksi:  
- valtuustoryhmän toimintaa tukevan sihteerin tai muun henkilöstön 
palkkakustannukset ja muut tehtävään liittyvät välittömät kulut  

- valtuustoryhmän toimintaa tukevien sisäisten tilaisuuksien kustannukset 
(seminaarit, suunnittelutilaisuudet, tilakustannukset, tarjoilut, jne.)  

- valtuustoryhmän jäsenten tai toimintaa tukevan henkilöstön 
koulutuskustannukset silloin kun koulutus liittyy valtuustoryhmän 
toimintaedellytysten parantamiseen (esim. viestintään liittyvät koulutukset)  

- valtuustoryhmän toiminnan kannalta välttämättömien laitteiden hankinta- ja 
ylläpitokustannukset (kamera, laitteisto, ohjelmistot, jne.), jos valtuusto-
ryhmän käyttöön annetut laitteet eivät ole riittäviä.  

- tilaisuuden tulee lähtökohtaisesti liittyä koko valtuustoryhmän toimintaan ja 
maksettavan tuen tulee olla oikeassa suhteessa hankittuun palveluun tai 
tuotteen kustannuksiin nähden.  

Asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia edistävien 
toimenpiteiden osalta hyväksyttäviä kustannuksia ovat esimerkiksi:  
- asukkaille avointen tilaisuuksien järjestämiseen liittyvät kustannukset 
(tilavuokrat, pienimuotoiset tarjoilut, tilaisuuteen liittyvä materiaali) 
edellyttäen, ettei osallistumista tilaisuuteen ole erikseen rajattu.  

- asukkaille suunnatun viestinnän ja tiedottamisen kustannukset, kun 
ilmoitus ja viestintä liittyvät hyvinvointialueen toimintaan (tilaisuuksista 
tiedottaminen, valtuustoryhmien näkyvyyden lisääminen). 

 Valtuustoryhmät ovat toimittaneet selvityksen tuen käytöstä vuonna 2022. 
Lomakkeesta ilmenee, miten ryhmät ovat jakaneet kustannukset eri 
käyttötarkoituksiin. Hyvinvointialue ei tarkista kustannuksia tarkemmin 
tositetasolla, vaan lähtee siitä, että tuen käytöstä annettu selvitys noudattaa 
hyvinvointialueen ohjeita. 

 Liitteenä olevasta taulukosta käyvät ilmi ryhmät, joiden on maksettava osa 
tuesta takaisin, sekä takaisinmaksettavat summat. 

 

Beslut / Päätös Återbetalning av fullmäktigegruppernas stöd bör ske i enlighet med tabellen. 
Återbetalningen sker till Österbottens välfärdsområde, FO-nummer 
3221324-6. 
Konto dit summan returneras är FI9420521800007669. Som märke uppges 
”Återbetalning av partigruppsstöd 2022”.  
De grupper som ännu inte redovisat sin användning uppmanas inkomma 
med redovisning senast 5.5.2023.  De fullmäktigegrupper som redan 
återbetalt stödet behöver inte vidta några åtgärder. 
 
Valtuustoryhmien taloudellisen tuen takaisinmaksu on suoritettava taulukon 
mukaisesti. Maksu suoritetaan Pohjanmaan hyvinvointialueelle, Y-tunnus 
3221324-6. 
Summa palautetaan tilille FI9420521800007669. Viestiin merkitään 
”Puoluetuen palauttaminen 2022”.  
Valtuustoryhmät, jotka eivät vielä toimittaneet selvitystä tuen käytöstä 
kehotetaan jättämään selvityksensä viimeistään 5.5.2023. Valtuustoryhmät, 
jotka jo ovat palauttaneet tuet, eivät tarvitse ryhtyä toimenpiteisiin. 
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Underskrift /Allekirjoitus Jakobsson-Pada Linda 

Förvaltningsdirektör 

Beslutet har undertecknats med elektronisk signatur. Underskriftens 
autentisering kan påvisas i välfärdsområdets ärendehanteringssystem. 

Päätös on allekirjoitettu sähköisellä allekirjoituksella. Allekirjoituksen 
todentaminen voidaan osoittaa hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 

Bilagor / Liitteet  
Anvisning för begäran om omprövning (tjänsteinnehavarbeslut sv-fi) 

Redovisning och återbetalning 

Redovisning och återbetalning/ Selvitys ja takaisinmaksu 

 
 

Tilläggsuppgifter ges av / Lisätietoja antaa 

Förvaltningsdirektör/hallintojohtaja Linda Jakobsson-Pada, telefonnummer / 
puhelinnumero 040 649 2883 e-postadressen är i formen 
fornamn.efternamn@ovph.fi/  sähköpostiosoite; etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Delgivning / Tiedoksianto  
Beslutet har delgetts parten genom ett e-postmeddelande / brev. 

Beslutet hålls tillgängligt / Päätös pidetään nähtävänä 
☐ Publicering på välfärdsområdets webbplats krävs inte. 
☐ På välfärdsområdets webbplats: www.osterbottensvalfard.fi 

Distribution / Jakelu  
Backholm Erica  

Keskusta Etelä-Pohjanmaa  

Tiina Hauta  
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Heimo Hokkanen  

Matias Juupaluoma  
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Veera Kiretti  
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Ala-Heikkilä Sari  
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Riikka Varila  
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