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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Skotsel av verksamhetsomradesdirektorens uppgifter inom verksamhetsomradet for
rehabilitering

Valfardsomradesstyrelse 12.12.2022 § 224

Beredare

Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Annica Sundberg, speciallakare i fysiatri, utsags till jansten som
verksamhetsomradesdirektor for Osterbottens valfardsomrades verksamhetsomrade for
rehabilitering av samkommunstyrelsen for valfardsomradet 18.1.2021, § 8.

Ar 2021 skéttes valfardssamkommunens beredningsuppgifter vid sidan av
tjiansteutdvningen i den egna bakgrundsorganisationen. Nar valfardssamkommunens
verksamhet inleddes ar 2022 6vergick man till att skéta sina tjanster pa heltid. Annica
Sundberg har darutdver utsetts till ledande lakare fér specialiteten for rehabilitering
(ledande lakare, funktionsformaga), saledes har Annica Sundberg aven under ar 2022, i
och med den radande lakarsituationen och i synnerhet pa grund av sin specialkompetens i
rehabilitering, i praktiken ansvarat fér férutom verksamhetsomradesdirektdrens
administrativa uppgifter aven for den ledande lakarens tjansteuppgifter. Saval det arbete
som omfattas av Sundbergs tjansteansvar som verksamhetsomradet fér rehabilitering och
lakaruppgifterna kommer att 6ka alltmer nar specialomsorgsdistriktens verksamhet
overfors till valfardsomradet 1.1.2023.

| och med att organisationen 6kar i omfattning ar det av praktiska orsaker all anledning att
se Over den hdgsta ledningens uppgifter inom ifrdgavarande verksamhetsomrade. Med
anledning av detta foreslas att uppgiften som verksamhetsomradesdirektor for
rehabiliteringsverksamheten ska skotas med delat ansvar 1.1. -30.6.2023 sa att

— Annica Sundberg skoéter verksamhetsomradesdirektdrens uppgift med en arbetsinsats
som motsvarar 50 % av arbetstiden och de uppgifter som hor till den ledande Iakaren
for funktionsformagan med en arbetsinsats som motsvarar 50 % av arbetstiden

— Overskotaren for rehabiliteringsservicen, Heidi Kotanen, skoter éverskotarens uppgift
med en arbetsinsats som motsvarar 50 % av arbetstiden och
verksamhetsomradesdirektdrens uppgift med en arbetsinsats som motsvarar 50 % av
arbetstiden

— man inom verksamhetsomradet beslutar om hur ansvaret for arbetsuppgifterna ska
fordelas andamalsenligt i enlighet med ovanstaende arbetstidsprocenter

— Annica Sundbergs och Heidi Kotanens individuella I6nesattning faststalls pa nytt for
ifrdgavarande tidsperiod med beaktande av personalsektionens anvisningar,
organisationens riktlinjer och regler, det andrade tjansteansvaret, I6nesattningen i
jamforbara uppgifter samt arbetstidsprocenterna.

Under varen 2023 bor man ocksa avgora hur de uppgifter som hor till
verksamhetsomradesdirektdren for rehabiliteringen ska skotas fran och med 1.7.2023. Om
inget nytt beslut tas till styrelsen fortsatter tjansteutévningen fran och med 1.7.2023 i
enlighet med det beslut som styrelsen fattade 18.1.2021.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. att tjansteutévningen fér verksamhetsomradesdirektdren for rehabiliteringen fordelas
under tidsperioden 1.1-30.6.2023 pa ovanstaende satt sa att uppgifterna skéts med en
arbetstid om 50 % av Annica Sundberg och med en arbetstid om 50 % av Heidi Kotanen
2. att personernas loneséattning for ifrdgavarande tidsperiod faststélls i enlighet med
ovanstaende principer



o
J

Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Valfardsomradesstyrelse 19.06.2023 § 188
2789/01.01.03/2022

Beredare

Distribution

Berg Paivi
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Annica Sundberg har tillstallt en anmalan om uppsagning fran sin tjanst som
verksamhetsomradesdirektor i rehabilitering och anhallit om avsked fran sin
tjansteutdvning enligt vilken verksamhetsomradesdirektorens tjansteutévning l16per ut
30.6.2023.

Utdvningen av tjansten som verksamhetsomradesdirektér for rehabilitering har under
perioden 1.1-30.6.2023 varit uppdelad sa att Heidi Kotanen skott
verksamhetsomradesdirektérens uppgifter med en arbetsinsats motsvarande 50 % av
hennes arbetstid utdver de uppgifter som hor till verksamhetsomradets dverskotare, vilka
hon skoétt med en arbetsinsats motsvarande 50 % av hennes arbetstid.

Organisationen genomfér som bast ekonomiska och verksamhetsmassiga
anpassningsatgarder. Verksamhetsomradesdirektérerna spelar en central roll i dessa
utvecklingsatgarder. De interna arrangemang som hanfoér sig till tiansteutdvningen ar
motiverade aven pa grund av att man inom ramen for det framtida
anpassningsprogrammet ocksa kommer att se éver férvaltningens och ledningens
strukturer. Overskétarens uppgifter inom verksamhetsomradet for rehabilitering skéts inom
verksamhetsomradet och genom beslut som fattas av resurslinjedirektéren, dvs.
chefsdverskotaren.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar att valfardsomradesstyrelsen ska besluta att

1. Heidi Kotanen ska skéta tjansten som verksamhetsomradesdirektor for rehabilitering pa
heltid under perioden 1.7-31.12.2023

2. tjansteutdvningssattet fran och med 1.1.2024 ska tas till styrelsen for beslut fére
arsskiftet

Beslut:
Foérslaget godkandes.



