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Österbottens välfärdsområde | osterbottensvalfard.fi | växel 06 218 1111  

 

Organ: Välfärdsområdesfullmäktige 

Tid: 12.06.2023 Klockan: 09:01 - 16:13 

Plats: Auditorium Örn, Y3, Vasa centralsjukhus 

Närvarande: 
 
 Namn Uppgift Tilläggsinformation 
  Ollikainen Mikko ordförande  
 Niemi Minna ledamot Gick kl. 11.17 under §39 
 Moisio Harri ledamot  
 Berg Kim I viceorf.  
 Rantala Mervi ledamot Gick kl. 14.10 under § 39 
 Miettinen Arja ledamot  
 Ala-Heikkilä Sari ledamot  
 Tolppanen Maria ledamot  
 Kivimäki Jorma ledamot  
 Byggmästar Martin ledamot  
 Pettersson David ledamot  
 Hjulfors Andreas ledamot  
 Heinonen Marko III viceorf.  
 Mäki Tommi ledamot Gick kl. 12.00 under § 39 
 Huhta Henrik ledamot Gick kl. 15.30 efter §39 
 Pihlajaniemi Petri ledamot Gick kl. 13.00 under §39 
 Luoma Kai ledamot  
 Tuomela Antti ledamot Gick kl. 12.30 under §39 
 Strand Joakim II viceorf.  
 Borg Johanna IV viceorf.  
 Lindqvist Hans-Erik ledamot  
 Bystedt Rainer ledamot  
 Vikström Kenth ledamot Gick kl. 15.30 efter §39 
 West Mia ledamot  
 Frostdahl Steven ledamot Gick kl. 15.30 efter §39 
 Holmäng Johanna ledamot Gick kl. 15.30 efter §39 
 Ragnäs Patrick ledamot  
 Brännkärr-Friberg Nina ledamot Gick kl. 14.10 under §39 
 Salovaara-Kero Anne ledamot Gick kl. 16.05 under §46 
 Somppi Sari ledamot  
 Juthborg Johanna ledamot  
 Kaptens Gun ledamot Gick kl. 15.30 efter §39 
 Sandbacka Joacim ledamot  
 Gädda Mikael ledamot Gick kl. 12.00 under §39 
 Willman Gösta ledamot  
 Näs Katarina ledamot  
 Backull Ann-Britt ledamot  
 Yli-Pelkola Kim ledamot Gick kl. 14.10 under §39 
 Sjöskog Niclas ledamot  
 Tokou Maria ledamot Gick kl. 14.10 under §39 
 Palm Maria ledamot  
 Jusslin Gunilla ledamot  
 Svedjebäck Karl-Gustav ledamot  
 Forth-Snellman Åsa-Britt ledamot Gick kl. 15.30 efter §39 
 Kullas Johan ledamot  
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 Namn Uppgift Tilläggsinformation 
 Mahdi Ramieza ledamot  
 Alhonnoro Lotta ledamot  
 Sipinen Helinä ledamot Gick kl. 14.10 under §39 
 Karppi Päivi ledamot  
 Mäkynen Jukka ledamot  
 Salminen Asko ledamot  
 Knuutti Teemu ersättare  
 Åkers Rebecca ersättare  
 Kivioja Tuija ersättare  
 Kaunismäki Tomi ersättare  
 Rajala Katja ersättare  
 Koski Susanna ersättare På plats 13.00-16.13 (§39-) 
 Saarikoski Sari ersättare På plats 12.30-16.13 (§39-) 
 Heir Kjell ersättare  
 Granlund Gun ersättare  
 Westerholm Micael ersättare Gick kl. 15.30 efter §39 
 Koivisto Aleksi ersättare På plats kl. 12.20-14.10, 

§39 
 Kjällberg Birgitta ersättare  

Frånvarande: 
 
  Keskinen Pasi ledamot  
 Mäkynen Matias ledamot  
 Sjökvist Peter ledamot  
 Östman Peter ledamot  
 Lithén Carola ledamot  
 Haldin Annica ledamot  
 Ahlbäck Jenni ledamot  
 Rintamäki Anne ledamot  

Övriga närvarande: 
 
  Jakobsson-Pada Linda  sekreterare  
 Kinnunen Marina  välfärdsområdesdirektör  
 Penttinen Erkki  sektordirektör  
 Sjöström Pia-Maria  sektordirektör  
 Vähäkangas Pia  sektordirektör  
 Berg Päivi  förvaltningschef  

Paragrafer: 28 - 52 
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Protokollet har undertecknats och justerats elektroniskt. Underskriftens autentisering kan påvisas i 
välfärdsområdets ärendehanteringssystem. 

Namn   Namn 
Mikko Ollikainen  Linda Jakobsson-Pada 
Ordförande   Sekreterare 

Namn   Namn 
Tuija Kivioja   Jorma Kivimäki 
Protokolljusterare  Protokolljusterare 

Protokollet har gjorts tillgängligt i det allmänna datanätet: www.osterbottensvalfard.fi     

Österbottens välfärdsområde / registratur 
Sandviksgatan 2–6, 65130 Vasa 
registrator@ovph.fi 
 
Pohjanmaan hyvinvointialue / kirjaamo 
Hietalahdenkatu 2–6, 65130 Vaasa 
kirjaamo@ovph.fi 

  

mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi
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Organ: Välfärdsområdesfullmäktige 

Tid: 12.06.2023 Klockan: 09:01 - 16:13 

Plats: Auditorium Örn, Y3, Vasa centralsjukhus 

Ärendeförteckning: 

Paragraf Ärende Sida 
§ 28 Sammanträdet öppnas – laglighet och beslutsförhet 5 
§ 29 Val av protokolljusterare 6 
§ 30 Direktörens lägesöversikt 7 
§ 31 Revisionsberättelse 2022 för samkommunen Österbottens 

välfärdsområde 
8 

§ 32 Revisionsnämndens utvärderingsberättelse för år 2022 för 
samkommunen Österbottens välfärdsområde 

10 

§ 33 Fastställande av verksamhetsberättelse och bokslut för år 2022 samt 
beslut om beviljandet av ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga för 
samkommunen Österbottens välfärdsområde 

12 

§ 34 Revisionsberättelse 2022 för det självstyrande området Österbottens 
välfärdsområde 

14 

§ 35 Revisionsnämndens utvärderingsberättelse för år 2022 för det 
självstyrande området Österbottens välfärdsområde 

15 

§ 36 Fastställande av verksamhetsberättelse och bokslut för Österbottens 
välfärdsområde för år 2022 samt beslut om beviljandet av 
ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga för det självstyrande 
området Österbottens välfärdsområde 

17 

§ 37 Kårkulla samkommuns revisionsberättelse och utvärderingsberättelse 
2022 

18 

§ 38 Eskoo samkommuns revisionsberättelse och utvärderingsberättelse 
2022 

20 

§ 39 Framtids- och anpassningsprogrammet 22 
§ 40 Strategiskt samarbetsavtal mellan Österbottens välfärdsområde, 

kommunerna i välfärdsområdet och Österbottens förbund 
30 

§ 41 Val av revisionschef 34 
§ 42 Uppdatering av revisionsnämndens sammansättning, utnämnande av 

ersättare 
36 

§ 43 Svar på fullmäktigemotion; jourtjänster 37 
§ 44 Fullmäktigemotion gällande samarbete mellan Österbottens 

välfärdsområde och Södra Österbottens välfärdsområde 
39 

§ 45 Svar på motion; förlängda öppethållningstider vid hälsocentralen i 
Laihela 

41 

§ 46 Svar på motion; tillräckliga mentalvårdstjänster 43 
§ 47 Svar på motion; ordnande av närservice i hörselfrågor 45 
§ 48 Svar på motion; Utveckling och effektivering av verksamheten inom 

primärvården 
47 

§ 49 Svar på motion; Utökande av egenläkar- och egenskötarsystem till 
alla 

49 

§ 50 Redogörelse över inlämnade motioner och initiativ som hör till 
fullmäktiges befogenhet 

51 

§ 51 Frågor, motioner och meddelanden 53 
§ 52 Sammanträdet avslutas 54 
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Sammanträdet öppnas – laglighet och beslutsförhet 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 28 

Enligt 105 § i Österbottens välfärdsområdes förvaltningsstadga ska kallelsen till 
sammanträdet utfärdas av ordföranden eller, om han eller hon är förhindrad, av vice 
ordföranden. I kallelsen ska man ange tid och plats för sammanträdet samt de ärenden 
som ska behandlas. 

I kallelsen ska man också ange om det är fråga om ett elektroniskt sammanträde samt den 
webbadress och den plats där allmänheten kan följa sammanträdet. Av kallelsen ska 
framgå om en del av ärendena kommer att behandlas vid ett slutet sammanträde. 

Kallelsen ska skickas minst sju (7) dagar före fullmäktiges sammanträde till varje ledamot 
och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid sammanträdet samt till alla 
medlemskommuner. Inom samma tid ska det informeras om sammanträdet på 
välfärdsområdets webbplats. 

Enligt 118 § i förvaltningsstadgan ska de närvarande ledamöterna och ersättarna 
konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som verkställs i alfabetisk ordning. När 
ordföranden har konstaterat vilka fullmäktigeledamöter som är närvarande konstaterar 
ordföranden vilka ledamöter som eventuellt anmält förhinder och vilka ersättare som träder 
i deras ställe samt om sammanträdet är lagligen sammankallat och beslutfört. 

Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) är fullmäktige beslutfört då minst två 
tredjedelar av ledamöterna är närvarande. 

Ordförande öppnar sammanträdet. 
 
Namnupprop förrättas och närvarande ledamöter konstateras. 

Beslut: 
Fullmäktigeordförande öppnade sammanträdet kl. 9.01. Sammanträdet konstaterades vara 
lagenligen sammankallat och till antalet närvarande beslutsfört. 
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Val av protokolljusterare 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 29 

Enligt 131 § i Österbottens välfärdsområdes förvaltningsstadga ska fullmäktige vid varje 
sammanträde välja två (2) ledamöter att justera sammanträdesprotokollet till de delar som 
protokollet inte justeras vid sammanträdet. 

Enligt 132 § i förvaltningsstadgan ska protokoll från fullmäktige med tillhörande 
besvärsanvisning efter justeringen hållas tillgängliga på välfärdsområdets webbplats så 
som det bestäms i 145 § i lagen om välfärdsområden. 

Enligt 168 § i förvaltningsstadgan kan protokollet undertecknas och justeras elektroniskt. 

Till protokolljusterare föreslås ledamöterna: Pasi Keskinen och Jorma Kivimäki. 

Beslut: 

Tuija Kivioja och Jorma Kivimäki valdes till protokolljusterare. 
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Direktörens lägesöversikt 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 30 

Områdesfullmäktige får ta ställning till direktörens lägesöversikt på 
fullmäktigesammanträdet. 

I samband med lägesöversikten genomgås aktuella frågor som bland annat hänför sig till 
verksamhet, ekonomi, kunder, personal och utveckling. 

   
   

Beslut: 

Välfärdsområdesdirektören gav en aktuell lägesbild och ekonomidirektören gav en kort 
redogörelse över det ekonomiska utfallet för månaderna 1-5. 
Lägesöversikten antecknades för kännedom. 
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Revisionsberättelse 2022 för samkommunen Österbottens välfärdsområde 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 21 
   

 

Samkommunens revisionsnämnd 28.04.2022 § 12 

Enligt § 125 i kommunallagen skall revisorerna för varje räkenskapsperiod avge en 
revisionsberättelse till fullmäktige med en redogörelse för resultaten av revisionen. 
Berättelsen ska också innehålla ett uttalande om bokslutet kan godkännas och om 
ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga organen och tjänsteinnehavarna.  
 
Revisionsnämndens ordförande Kjell Heirs förslag:  
Revisionsnämnden antecknar revisionsberättelsen för kännedom och överlämnar den till 
välfärdsområdets revisionsnämnd. 
 
Revisionsnämndens beslut: 
Förslaget godkändes. Enligt § 41 i lagen om genomförande av reformen av social- och 
hälsovården och räddningsväsendet skall välfärdsområdets fullmäktige behandla bokslutet 
och besluta om ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga senast den 30 juni 2023. Eftersom 
samkommunens revisionsnämnd inte är behörig att bereda ärenden åt välfärdsområdets 
fullmäktige så skickas revisionsberättelsen till välfärdsområdets revisionsnämnd för 
behandling. 

 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.5.2023 

 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

   

Revisionsnämndens ordförande: 
Revisionsnämnden antecknar revisionsberättelsen för kännedom och överlämnar den till 
fullmäktige. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 31 
618/00.03.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
föreslår, att fullmäktige antecknar Samkommunen för Österbottens välfärdsområdes 
revisionsberättelse för kännedom. 
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Beslut: 
Välfärdsområdesdirektören och ekonomidirektören gav en bokslutspresentation, varefter 
sammanträdet ajournerades kl. 10.00 - 10.30  för att lyssna till finansministeriets kanslichef 
Juha Majanen rörande det ekonomiska läget för välfärdsområdena och 
finansieringsmodellen för områdena. 
 
Därefter återupptogs sammanträdet och fullmäktige tog del av revisionsberättelsen för år 
2022 och antecknade den för kännedom. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 1 Revisionsberättelse 2022 
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Revisionsnämndens utvärderingsberättelse för år 2022 för samkommunen Österbottens 
välfärdsområde 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 22 
   

  

 Samkommunens revisionsnämnd 28.4.2023 § 13 
 
Revisionsnämnden ska enligt 121 § i kommunallagen bereda de ärenden som gäller 
granskningen av förvaltningen och ekonomin och som fullmäktige ska fatta beslut om, samt 
bedöma huruvida de mål för verksamheten och ekonomin som fullmäktige satt upp har nåtts 
i kommunen och kommunkoncernen och huruvida verksamheten är ordnad på ett resultatrikt 
och ändamålsenligt sätt. Styrelsen ger fullmäktige ett utlåtande om de åtgärder som 
utvärderingsberättelsen föranleder.  
Revisionsnämnden har uppgjort en utvärderingsberättelse som innehåller resultaten av 
utvärderingen. Utvärderingsberättelsen överlämnas till fullmäktige som behandlar den i 
samband med bokslutet.  

 Revisionsnämndens ordförande Kjell Heirs förslag: 
Revisionsnämnden färdigställer och godkänner utvärderingsberättelsen för år 2022 och 
föreslår för välfärdsområdets revisionsnämnd att: 
1. fullmäktige antecknar utvärderingsberättelsen för kännedom  
2. fullmäktige ger styrelsen i uppdrag att delge de redovisningsskyldiga tjänsteinnehavarna 
och organen de observationer som revisionsnämnden påpekat i utvärderingsberättelsen. 
 
Revisionsnämndens beslut: 
Revisionsnämnden gick igenom utkastet till utvärderingsberättelse samt gjorde en del 
korrigeringar i textdelen. Därefter undertecknades utvärderingsberättelsen. Sekreteraren 
gavs fullmakt att genomföra korrigeringar av teknisk natur innan berättelsen skickas till 
översättning. Översättningen sköts av välfärdsområdets egna översättare. 
Eftersom samkommunens revisionsnämnd inte är behörig att bereda ärenden åt 
välfärdsområdets fullmäktige så skickas revisionsberättelsen till välfärdsområdets 
revisionsnämnd för behandling. Revisionsnämnden beslöt att föreslå för välfärdsområdets 
revisionsnämnd att: 
1. välfärdsområdets fullmäktige antecknar utvärderingsberättelsen för kännedom  
2. välfärdsområdets fullmäktige ger styrelsen i uppdrag att delge de redovisningsskyldiga 
tjänsteinnehavarna och organen förvaltningarna de observationer som revisionsnämnden 
lyft fram i utvärderingsberättelsen. 

 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.5.2023 

  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

   
Revisionsnämndens ordförande: 
Revisionsnämnden tar del av utvärderingsberättelsen och föreslår att: 
1. fullmäktige antecknar utvärderingsberättelsen för kännedom 
2. ger styrelsen i uppdrag att delge de redovisningsskyldiga tjänsteinnehavarna och 
organens förvaltningar de observationer som revisionsnämnden lyft fram i 
utvärderingsberättelsen. 
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Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 32 
620/00.03.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
föreslår att: 
1. fullmäktige antecknar utvärderingsberättelsen för kännedom 
2. fullmäktige ger styrelsen i uppdrag att delge de redovisningsskyldiga tjänsteinnehavarna 
och organens förvaltningar de observationer som revisionsnämnden lyft fram i 
utvärderingsberättelsen. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 2 Utvärderingsberättelse 2022 
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Fastställande av verksamhetsberättelse och bokslut för år 2022 samt beslut om 
beviljandet av ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga för samkommunen Österbottens 
välfärdsområde 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 23 
   

 Samkommunens revisionsnämnd 28.4.2023 § 14 

 
Revisorerna ska för varje räkenskapsperiod avge en berättelse till fullmäktige med en 
redogörelse för resultaten av revisionen. Berättelsen ska också innehålla ett uttalande om 
bokslutet kan godkännas och ansvarsfrihet beviljas de redovisningsskyldiga organen och 
tjänsteinnehavarna. 
Efter att fullmäktige tagit del av bokslutet och verksamhetsberättelsen för år 2022 samt 
revisionsberättelsen och revisionsnämndens utvärderingsberättelse för samma period skall 
fullmäktige fatta beslut om fastställande av dessa samt besluta om beviljande av 
ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga för år 2022. 

 Revisionsnämndens ordförande Kjell Heirs förslag: 

 Revisionsnämnden tar ställning till huruvida bokslutet och verksamhetsberättelsen för år 
2022 kan godkännas och huruvida ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga. 

 Revisionsnämndens beslut: 
OFGR, CGR Andreas Holmgård presenterade revisionsberättelsen och resultaten av 
revisionen. Revisionsberättelsen innehåller ingen anmärkning enligt § 125 i kommunallagen 
men med anledning av budgetöverskridningarna som framkommer av bokslutet ger 
revisionssammanslutningen BDO Audiator Ab ett utlåtande med villkor, vilket innebär att 
revisorn anser att ansvarsfrihet kan beviljas under förutsättning att fullmäktige godkänner 
budgetöverskridningarna.   
Revisionsnämnden föreslår för välfärdsområdets revisionsnämnd att de 
redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 2022 förutsatt att 
fullmäktige godkänner de budgetöverskridningar som revisorn har rapporterat om i 
revisionsberättelsen. 

 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområdet) 24.5.2023 

  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

   
Revisionsnämndens ordförande: 
Revisionsnämnden tar ställning till huruvida bokslutet och verksamhetsberättelsen för år 
2022 kan godkännas och huruvida ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga. 

Beslut: 
Revisionsnämnden föreslår för fullmäktige att de redovisningsskyldiga beviljas 
ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 2022, förutsatt att fullmäktige godkänner de 
budgetöverskridningar som revisorn har rapporterat om i revisionsberättelsen och 
fastställer verksamhetsberättelse och bokslut för år 2022. 
 
Antecknades till protokollet att ledamot Barbro Kloo anmälde jäv enligt förvaltningslagen § 
28 pt 5 (ledamot i samkommunens styrelse). 
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Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 33 
621/00.03.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
föreslår för fullmäktige att de redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet för 
räkenskapsperioden 2022, förutsatt att fullmäktige godkänner de budgetöverskridningar 
som revisorn har rapporterat om i revisionsberättelsen och fastställer 
verksamhetsberättelse och bokslut för år 2022. 

Beslut: 
Fullmäktige godkände budgetöverskridningarna, fastställde bokslutet och 
verksamhetsberättelsen för år 2022 och beslöt bevilja ansvarsfrihet för de 
redovisningsskyldiga för räkenskapsperioden 2022. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 3 Samkommunens Bokslut 2022 
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Revisionsberättelse 2022 för det självstyrande området Österbottens välfärdsområde 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 24 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Enligt § 130 i lagen om välfärdsområden ska revisorerna för varje räkenskapsperiod avge 
en revisionsberättelse till fullmäktige med en redogörelse för resultaten av revisionen. 
Berättelsen ska också innehålla ett uttalande om bokslutet kan godkännas och om 
ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga organen och tjänsteinnehavarna. 

   
Revisionsnämndens ordförande: 
Revisionsnämnden antecknar revisionsberättelsen för kännedom och överlämnar den till 
fullmäktige. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 34 
668/00.02.02.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
föreslår, att områdesfullmäktige antecknar revisionsberättelsen för Österbottens 
välfärdsområde för kännedom. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 4 Revisionsberättelse välfärdsområdet 2022 



 
Protokoll 

 
3/2023 
15 (58) 

  

 

Revisionsnämndens utvärderingsberättelse för år 2022 för det självstyrande området 
Österbottens välfärdsområde 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 25 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Revisionsnämnden ska enligt 125 § i lagen om välfärdsområden bereda de ärenden som 
gäller granskningen av förvaltningen och ekonomin och som fullmäktige ska fatta beslut 
om, samt bedöma huruvida de mål för verksamheten och ekonomin som fullmäktige satt 
upp har nåtts i välfärdsområdet och välfärdsområdeskoncernen och huruvida 
verksamheten är ordnad på ett resultatrikt och ändamålsenligt sätt. Styrelsen ger 
fullmäktige ett utlåtande om de åtgärder som utvärderingsberättelsen föranleder.  

 

Revisionsnämnden har uppgjort en utvärderingsberättelse som innehåller resultaten av 
utvärderingen. Utvärderingsberättelsen överlämnas till fullmäktige som behandlar den i 
samband med bokslutet. 

   
Revisionsnämndens ordförande: 
Revisionsnämnden tar del av utvärderingsberättelsen och föreslår att fullmäktige antecknar 
utvärderingsberättelsen för kännedom. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 35 
669/00.02.02.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
föreslår att fullmäktige antecknar utvärderingsberättelsen för Österbottens välfärdsområde 
för kännedom. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Fastställande av verksamhetsberättelse och bokslut för Österbottens välfärdsområde för 
år 2022 samt beslut om beviljandet av ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga för det 
självstyrande området Österbottens välfärdsområde 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 26 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Revisorerna ska för varje räkenskapsperiod avge en berättelse till fullmäktige med en 
redogörelse för resultaten av revisionen. Berättelsen ska också innehålla ett uttalande om 
bokslutet kan godkännas och ansvarsfrihet beviljas de redovisningsskyldiga organen och 
tjänsteinnehavarna. 

 

Efter att fullmäktige tagit del av bokslutet och verksamhetsberättelsen för år 2022 samt 
revisionsberättelsen och revisionsnämndens utvärderingsberättelse för samma period skall 
fullmäktige fatta beslut om fastställande av dessa samt besluta om beviljande av 
ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga för år 2022. 

   
Revisionsnämndens ordförande: 
Revisionsnämnden tar ställning till huruvida bokslutet och verksamhetsberättelsen för år 
2022 kan godkännas och huruvida ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga. 

Beslut: 
Revisionsnämnden föreslår för fullmäktige att verksamhetsberättelse och bokslut för 
Österbottens välfärdsområde för år 2022 fastställs och att de redovisningsskyldiga beviljas 
ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 2022. 

 
  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 36 
670/00.02.02.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
föreslår för fullmäktige att verksamhetsberättelse och bokslut för Österbottens 
välfärdsområde för år 2022 fastställs och att de redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet 
för räkenskapsperioden 2022. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Kårkulla samkommuns revisionsberättelse och utvärderingsberättelse 2022 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 27 
   

  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Enligt § 41 i lagen om genomförande av reformen av social- och hälsovården och 
räddningsväsendet skall välfärdsområdets fullmäktige behandla övergående 
samkommuners bokslut och besluta om ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga senast 
den 30 juni 2023. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen har godkänt och undertecknat Kårkulla samkommuns 
verksamhetsberättelse och bokslut 2022 13.3.2023 § 68. 
 
Kårkulla samkommuns revisionsnämnd har sänt revisions- och utvärderingsberättelse för 
år 2022 för behandling till Österbottens välfärdsområdets revisionsnämnd. 
   
Revisionsnämndens orförande: 
Revisionsnämnden antecknar Kårkulla samkommuns revisions- och utvärderingsberättelse 
för kännedom och överlämnar dem till fullmäktige. 

Beslut: 
Revisionsnämnden beslöt att: 
1. anteckna Kårkulla samkommuns revisionsberättelse från 2022 för kännedom. 
2. föreslå för områdesfullmäktige att fullmäktige tar del av revisionsberättelsen för Kårkulla 
samkommun 
3. föreslå för områdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att godkänna bokslutet för 
Kårkulla samkommun för år 2022 
4. föreslå att områdesfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för verksamhetsåret 1.1.-
31.12.2022 för de redovisningsskyldiga ledamöterna i organen och för de ledande 
tjänsteinnehavarna som handhaft Kårkulla samkommuns förvaltning och ekonomi. 

 
  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 37 
446/00.02.02.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
Föreslår att: 
1. områdesfullmäktige tar del av revisionsberättelsen för Kårkulla samkommun 
2. områdesfullmäktige beslutar att godkänna bokslutet för Kårkulla samkommun för år 
2022 
3. områdesfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för verksamhetsåret 1.1.-31.12.2022 för de 
redovisningsskyldiga ledamöterna i organen och för de ledande tjänsteinnehavarna som 
handhaft Kårkulla samkommuns förvaltning och ekonomi. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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Eskoo samkommuns revisionsberättelse och utvärderingsberättelse 2022 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 28 
   

  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Enligt § 41 i lagen om genomförande av reformen av social- och hälsovården och 
räddningsväsendet skall välfärdsområdets fullmäktige behandla övergående 
samkommuners bokslut och besluta om ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga senast 
den 30 juni 2023. 

 
Välfärdsområdesstyrelsen har godkänt och undertecknat Eskoo samkommuns 
verksamhetsberättelse och bokslut 2022 13.3.2023 § 69. 
 
Eskoo samkommuns revisionsnämnd har sänt revisions- och utvärderingsberättelse för år 
2022 för behandling till Österbottens välfärdsområdets revisionsnämnd. 
 
   
Revisionsnämndens ordförande: 
Revisionsnämnden antecknar Eskoo samkommuns revisions- och utvärderingsberättelse 
2022 för kännedom och överlämnar dem till fullmäktige. 

Beslut: 
Revisionsnämnden beslöt att: 
1. anteckna Eskoo samkommuns revisionsberättelse från 2022 för kännedom. 
2. föreslå för områdesfullmäktige att fullmäktige tar del av revisionsberättelsen för Eskoo 
samkommun 
3. föreslå för områdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att godkänna bokslutet för Eskoo 
samkommun för år 2022 
4. föreslå att områdesfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för verksamhetsåret 1.1.-
31.12.2022 för de redovisningsskyldiga ledamöterna i organen och för de ledande 
tjänsteinnehavarna som handhaft Eskoo samkommuns förvaltning och ekonomi. 

 
  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 38 
624/00.02.03.03/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
föreslår att: 
1. områdesfullmäktige tar del av revisionsberättelsen för Eskoo samkommun 
2. områdesfullmäktige beslutar att godkänna bokslutet för Eskoo samkommun för år 2022 
3. områdesfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för verksamhetsåret 1.1.-31.12.2022 för de 
redovisningsskyldiga ledamöterna i organen och för de ledande tjänsteinnehavarna som 
handhaft Eskoo samkommuns förvaltning och ekonomi. 

Beslut: 
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Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Framtids- och anpassningsprogrammet 
 
Välfärdsområdesstyrelse 16.01.2023 § 7 
   

Beredare Kinnunen Marina 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Österbottens välfärdsområde inledde sin verksamhet 1.1.2023. Sammanslagningen av de 
tidigare 17 organisatörerna till en och samma organisation kommer att kräva en 
genomgång av tillvägagångssätt och principer. Välfärdsområdesfullmäktige har också 
godkänt en strategi som innehåller de mål som den nya organisationen ska uppnå under 
2023-2026. Därutöver har de riksomfattande målen för reformen också blivit godkända i 
enlighet med nedanstående beslut som fattats av statsrådet. 

Bilaga 1 Statsrådets beslut SHM 2022/202 om de riksomfattande målen för ordnandet av 
social- och hälsovården 2023-2026 

Bilaga 2 SHM:s publikation 2018:18, De riksomfattande målen för social- och hälsovården 
2023-2026    

Bilaga 3 Statsrådets beslut SHM 2022/99 om de riksomfattande strategiska målen för 
ordnandet av räddningsväsendet 2023-2026 

För att uppnå de fastställda målen kommer man i Österbotten att systematiskt börja 
omsätta ett framtids- och anpassningsprogram i praktiken och därigenom skapa en 
framtida verksamhet som är anpassat för Österbottens välfärdsområde. Även den nya 
finansieringsmodell som infördes i och med reformen kommer att kräva att verksamheten 
utvecklas för att motsvara behovet. 

Programmet föreslås utgå från principen om ett tomt blad, eftersom vi modigt måste våga 
förnya oss.  I programmet måste vi utgå från hur befolkningen mår och hur vi i regionen 
ska kunna ge befolkningen en bättre välfärd och säkerhet. Vi måste alltså anpassa 
verksamheten för att motsvara behovet och utgående från de möjligheter som reformen 
erbjuder.  Österbottens välfärdsområde har 8 000 anställda och cirka 724 709 098 € till 
förfogande i år. Det här är mer än en enskild organisation i regionen någonsin haft till 
förfogande, vilket betyder att vi nu tillsammans ges goda möjligheter att få mera till stånd. I 
programmet har man utgått från följande viktiga, styrande frågor: Hur kan vi erbjuda 
befolkningen i Österbottens välfärdsområde den bästa välfärden och säkerheten? Hur kan 
vi skapa en arbetsplats där vi alla kan arbeta bra och säkert? I Österbotten kommer man i 
samband med reformarbetet i synnerhet ge akt på vikten av närservicen i regionen. I stället 
för att centralisera verksamheten kommer man att satsa på att servicen fortfarande på 
olika sätt i hög grad ska kunna tillhandahållas som närservice.  

I och med reformen kommer Österbottens välfärdsområde att fungera som den enda 
organisatören av såväl social- och hälsovårdsservicen som räddningsservicen i 
Österbotten. Däremot kommer det att finnas många serviceproducenter: 

- Österbottens välfärdsområde producerar tjänster i egen regi 

- Österbottens välfärdsområde köper tjänster av den privata och tredje sektorn med 
offentliga medel 

- Företagshälsovården producerar på arbetsgivarens bekostnad tjänster både med 
hjälp av den privata och offentliga sektorn   

- Privata producerar tjänster som kan köpas på marknaden eller via försäkringar 

I framtids- och anpassningsprogrammet fokuserar man sig på att utveckla 
välfärdsområdets roll som producent. Programmet kommer att genomföras i enlighet med 
en implementeringsplan. Genomförandet av programmet samordnas av en ledningsgrupp i 
enlighet med en överenskommen ansvarsfördelning. Respektive verksamhetsområde har 
en egen arbetsgrupp för framtids- och anpassningsprogrammet som styr arbetet inom det 
egna området. Verksamhetsområdesdirektörerna fungerar som ordföranden i dessa 



 
Protokoll 

 
3/2023 
23 (58) 

  

 

arbetsgrupper som består av representanter för resultatområdena, styrelsen, kunderna och 
resultatområdet för strategi och utveckling. (Bilaga, tjänsteinnehavarbeslut § 161/ 2022 M. 
Kinnunen). Under genomförandet av programmet kommer personalen att inkluderas och 
aktiveras i så hög grad som möjligt under hela processen. Råd och intressentgrupper ska 
också inkluderas regelbundet, samtidigt som kommunikation ska tillgodogöras kraftigt 
under hela programmet.  

Framtids- och anpassningsprogrammets innehållsförteckning, tidtabell och 
ansvarsfördelning presenteras i den anslutna presentationen.  Framtids- och 
anpassningsprogrammet kommer att färdigställas till styrelsens sammanträde i maj, 
vartefter det tas till välfärdsområdesfullmäktige i juni. 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att styrelsen ska godkänna planen för framtids- och anpassningsprogrammet och 
följa upp utarbetandet av programmet vid varje styrelsesammanträde i anslutning till 
lägesöversikten tills planen tas till sammanträdet i maj för godkännande. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
Sammanträdet ajournerades kl. 10.37-10.45. 

 
Välfärdsområdesstyrelse 13.02.2023 § 38 
   

Beredare Kinnunen Marina 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Välfärdsområdesstyrelsen behandlade planen för framtids- och anpassningsprogram-met 
vid sitt sammanträde 16.1.2023, § 7, och den 30 januari hölls en gemensam kickoff för 
programmet, varefter de verksamhetsområdesspecifika arbetsgrupperna inledde sitt 
arbete.  

I enlighet med arbetsplanen får välfärdsområdesstyrelsen vid sitt sammanträde i febru-ari 
ta del av den ekonomiska lägesbilden och de bakomliggande orsakerna till pro-grammet 
samt välfärdsområdets analys av megatrenderna och omvärlden. Den eko-nomiska 
lägesbilden behandlas i samband med direktörens lägesöversikt, men den slutgiltiga 
ekonomiska lägesbilden kan ges först på sammanträdet i april. För närva-rande förändras 
finansieringsnivån fortfarande ständigt, varför den ännu är diffus.  

Såväl fullmäktige, sektionen för främjande av välbefinnande och hälsa samt kontakty-tor, 
välfärdsområdets ledningsgrupp, ledningen på mellannivån, närcheferna som an-ställda 
har deltagit i arbetet med omvärldsanalysen och megatrenderna. I år ligger fo-kusen i 
omvärldsöversikten på att identifiera styrkor, svagheter, möjligheter och hot (SWOT-
analys). Det här arbetet har gjorts i form av en dialog mellan ledningen på mel-lannivån 
och ledningen. Ledningsgruppen har dessutom också identifierat de fyra mest centrala 
perspektiven som ställer till utmaningar för verksamheten.  Översikten i bilaga.  

I framtids- och anpassningsprogrammet utvecklas men också anpassas verksamheten till 
att motsvara den nya finansieringsmodellen.  

Under genomförandet av programmet kommer personalen att inkluderas och aktiveras i så 
hög grad som möjligt under hela processen. Projektet är omfattande och kan leda till 
varierande förändringar i organiseringen av arbetet  därför föreslås att man även inleder 
samarbetsförhandlingar enligt samarbetslagen. 

 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
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föreslår, att styrelsen  
- antecknar megatrenderna och omvärldsanalysen för kännedom 
- besluter att samarbetsförhandlingar gällande framtids- och anpassningsprogrammet 
inleds 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 

Distribution  

 
Välfärdsområdesstyrelse 30.05.2023 § 162 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Under hela våren har man arbetat aktivt med framtids- och anpassningsprogrammet. 
Arbetet har gjorts i verksamhetsområdesspecifika arbetsgrupper och tillsammans med 
välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktige, men även befolkningen, 
intressegrupper och anställda har beretts möjlighet att påverka arbetet i omfattande 
utsträckning genom en förfrågan och diskussionsmöten.  
 
Samarbetsförhandlingar på organisationsnivå har förts parallellt med arbetet kring 
utvecklings- och anpassningsprogrammet. Förhandlingarna avslutades på mötet 2.5. 
Samtidigt konstaterades, att då beredningen fortsätter inom respektive 
verksamhetsområde och då förändringar kommer att beröra flera personer, ordnas 
samarbetsförhandlingar verksamhetsområdesvis eller i samarbete med flera 
verksamhetsområden. Om förändringar gäller enskild person eller ett fåtal personer, kan 
samarbetsförhandlingar hållas med berörda personer och deras huvudförtroendeman. 
 
Programmet inrymmer en ekonomisk lägesbild och en anpassningsnivå för åren 2023-
2026. Enligt den nuvarande bedömningen kommer de årliga anpassningsbehoven att vara 
följande:  
- År 2023 10 milj. € 
- År 2024   60 milj. €  
- År 2025  25 milj. € 
 
Om utvecklingen blir gynnsammare än förväntat kan anpassningsprogrammets nivåer 
anpassas och justeras utgående från de rådande förutsättningarna. De största 
besparingarna måste genomföras år 2024, för på så sätt kan man se till att ekonomin fås i 
balans inom tre år.  
 
Anpassningsnivån kommer att preciseras regelbundet. Det är ändå klart att vi i Österbotten 
blir tvungna att avsevärt anpassa vår verksamhet till den nya finansieringsnivån.  
 
Av den omvärldsanalys som gjorts i anslutning till framtids- och anpassningsprogrammet 
framgår det att servicesystemet kommer att krisa sig allt mer om inga förändringar vidtas. 
Med hjälp av framtids- och anpassningsprogrammet vill man bryta det tilltagande 
servicebehovet, tygla den förvärrande personalbristen, minska belastningen bland 
personalen samt hitta ett servicesystem som kan upprätthållas med en allt mindre 
finansiering.  
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I framtids- och anpassningsprogrammet skapas de framtida välfärdstjänsterna med 
följande huvudsakliga förändringar:  
- Vi tar hand om oss själva och varandra  
- Förebyggande tjänster tillsammans med kompanjoner    
- Vi förbättrar modigt våra anställdas arbetsomständigheter och påverkningsmöjligheter  
- Digitala tjänster som är lätta att använda erbjuds till alla   
- Tyngdpunkten förflyttas från tunga tjänster till lättare tjänster  
- Värdeskapande service och vård för människor i alla åldrar 
 
Åtgärderna kan fördelas i tre kategorier: Åtgärder som syftar till att utveckla verksamheten i 
respektive verksamhetsområde, satsningar på förebyggande tjänster samt åtgärder som 
syftar till att anpassa servicesystemet (enligt de ekonomiska ramvillkoren).  
 
De verksamhetsområdesspecifika arbetsgrupperna har redan börjat utveckla 
verksamheten och deras arbete fortgår till år 2026. Arbetsgrupperna ska också börja 
verkställa de åtgärder som förs fram i framtids- och anpassningsprogrammet. 
Förebyggande satsningar påbörjas redan år 2023 och fortsätter år 2024. Rent förbyggande 
satningar är 1 375 000 €. Alla satsningar vi gör för att kunna minska på de krävande 
tjänsterna är ca 7,9 milj €. 2023-2025. En del av anpassningsåtgärderna inleds omedelbart 
år 2023, och de fortsätter i slutet av året och ännu under år 2024 och 2025.  
 
Ifall framtids- och anpassningsprogrammet kan genomföras med framgång för det med sig 
mycket gott. Tack vare det kommer befolkningen i Österbotten att må ännu bättre i och 
med satsningarna på den förebyggande servicen. Servicesystemet har anpassats så att 
det finns tillräckligt med personal i olika tjänster och på så sätt kan man också se till att 
personalen har en säker arbetsplats.  
 
Programmet i sin helhet har anslutits i bilaga. 
 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
föreslår, att styrelsen  
-för egen del godkänner förslaget till framtids- och anpassningsprogrammet och för det till 
välfärdsområdesfullmäktige för godkännande 
- förbinder sig till den i rapporten framförda anpassningsnivån som dock kommer att ses 
över regelbundet och anpassas efter behov  
- ger tjänstemännen i uppdrag att påbörja satsningarna på de förebyggande och 
anpassande åtgärder som förs fram i framtids- och anpassningsprogrammet 
- informeras regelbundet om hur arbetet i de verksamhetsområdesspecifika 
arbetsgrupperna framskrider 

 

Beslut: 
Välfärdsområdesdirektören gav en inledande presentation om programmet, varefter 
sammanträdet ajournerades för lunch kl. 10.55-11.25. Därefter inledde styrelsen 
behandlingen av ärendet. 
 
Styrelsemedlem Rainer Bystedt föreslog inledningsvis följande tilllägg till beslutet: Innan 
serviceanpassade åtgärder genomförs så ska åtgärderna kompletteras med en 
konsekvensanalys och föras till styrelsen för verkställighetsdirektiv. 
Bystedt gav också följande förslag till tillägg i programmets textdel: 
Till punkten 6.2 Hem- och boendeservice läggs följande åtgärd till: 
En modell för självstyrande enheter inom Österbottens välfärdsområde piloteras och 
antalet enheter utökas om modellen visar sig vara kostnadseffektiv och bra. 
Bystedts förslag understöddes av bl.a medlemmarna Pettersson, Willman och Lindqvist 
och godkändes av styrelsen. 
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Styrelsemedlem Katja Rajala föreslog följande texttillägg till programmet: 
3.1 Samarbetet med kommunerna i kontaktytan bör aktivt utvecklas ur ett förebyggande 
perspektiv. Långsiktiga besparingar kan på många ställen uppnås genom gemensamt 
fastslagna mål och handlingar.  
 
6.5 Utredningsarbetet gällande den digitala kliniken bör påbörjas raskt. Befintliga 
elektroniska och digitala tjänster bör aktivt marknadsföras på hemsidan och via olika 
kanaler.  
 
En mobil välfärdsstation borde piloteras redan under innevarande fullmäktigeperiod för att 
man med tanke på kommande beslut under nästa mandatperiod har tillgång till ett färdigt 
dataunderlag som kan användas vid utvärderingen av ändamålsenligheten. 
 
9. Beslut om en ökning eller minskning av köptjänster bör fattas med stöd av tillgängliga 
prisuppgifter för den aktuella tjänsten. När beslut i ärendet ska fattas bör kösituationen och 
den allmänna tillgången till tjänster utvärderas i förhållande till servicebehovet. Därutöver 
bör ett jämförbart pris på den egna produktionen finnas tillgängligt. Det här priset bör 
jämföras med övriga producenters priser för att man ska kunna styrka de ekonomiska 
konsekvenser som en ökning eller minskning av köptjänster får för välfärdsområdets 
ekonomi och servicetillgången i välfärdsområdet.  En dylik jämförelse bör även göras när 
den egna servicens andel ökas med stöd av de krav som ställs på andelen av den egna 
tjänsteproduktionen i anordnandelagen. Funktionaliteten, kvaliteten och priset på de 
tjänster som köps av in house-bolag ska regelbundet utvärderas i förhållande till 
marknadspriserna.   
Rajalas förslag till texttillägg understöddes av bl.a. medlemmarna Pettersson, Willman och 
Lindqvist och godkändes av styrelsen. 
 
Styrelsemedlem Mervi Rantala föreslog att man ändrar stycket under 6.2, sida 32 "så att 
texten om "genomgång av kriterierna för beviljande av vård och service" stryks. Styrelsen 
godkände förslaget. 
 
Styrelsemedlem Gösta Willman föreslog under 8.1, sid 50, att punkten: "Helheterna för 
serviceboende med heldygnsomsorg samlas så att de skapar helheter med åtminstone 30 
platser stryks." Willmans förslag till strykning understöddes av medlem Lindqvist och 
godkändes av styrelsen. Styrelsen beslöt också att de olika Social- och hälsocentralernas 
och välfärdsstationernas placering bör beskrivas bättre i kapitlet om servicenätet. 
 
Styrelsemedlem Mervi Rantala föreslog att ärendet återremitteras för fortsatt beredning, 
där man ytterligare ser igenom hur specialsjukvårdens och förvaltningens verksamhet kan 
effektiveras. Ledamot David Pettersson understödde förslaget om återremittering. I 
omröstningen understödde 6 medlemmar fortsatt behandling medan 5 medlemmar 
understödde en återremittering. Omröstningslängd i bilaga. 
 
I den fortsatta behandlingen föreslog styrelsemedlem David Pettersson att det inom 
verksamhetsområdet Hem och boendeservice inte alls ska göras några inbesparingar med 
beaktande av servicebehovet bland den äldre befolkningen. Förslaget understöddes av 
ledamot Mervi Rantala. Petterssons förslag förlorade  i omröstningen med rösterna 9 Ja för 
beredningen mot 2 Nej för motförslaget. Omröstningslängd i bilaga. 
 
Välfärdsområdesdirektören ändrade utgående från diskussionen sitt beslutsförslag i punkt 
1 enligt följande: 
-godkänner framtids- och anpassningsprogrammet 2023 – 2026 och ger 
tjänsteinnehavarna i uppgift att göra överenskomna korrigeringar och tillägg till rapporten 
och för den därefter till områdesfullmäktige för godkännande. 
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Styrelsen godkände det ändrade beslutsförslaget samt övriga punkter i beslutsförslaget 
enhälligt. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 39 
42/00.02.01.00/2023       

Beredare Kinnunen Marina 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att områdesfullmäktige godkänner framtids- och anpassningsprogrammet 2023 - 
2026. 

Beslut: 
Välfärdsområdesdirektören, ekonomidirektören och sektordirektörerna gav en inledande 
presentation av framtids- och anpassningsprogrammet. 
Sammanträdet ajournerades därefter för lunch kl. 11.45 - 12.15. 
 
Behandlingen inleddes med styrelseordförandens samt gruppordförandens anföranden. I 
gruppanförandena gavs följande förslag: 
SFP-gruppen (fullmäktige Palm) gav ett förslag till tillägg i beslutsförslaget så att 
"fullmäktige uppdateras så fort storleken på sparkraven konkretiseras och att programmet 
vid behov anpassas." 
Kristdemokratiska fullmäktigegruppen (fullmäktige Pettersson) föreslog att ärendet 
återremitteras för fortsatt beredning, eftersom man anser att det är orimligt att genomföra 
tänkta inbesparingar inom hem- och boendeservicen. Antalet över 85-år fyllda kommer att 
öka med 42,7% fram till år 2030 jämfört med nivån 2021. Inbesparingar i verksamheten 
som berör de äldre riskerar att bli dyr för välfärdsområdet och förorsaka otrygghet och 
mänskligt lidande för de äldre och deras anhöriga. Inbesparingar bör hittas från andra 
områden som t.ex. specialsjukvården, förvaltningen och partistöden. Utöver detta borde 
välfärdsområdet gå en ny förhandlingsrunda med kommunerna om hyrorna för att få ned 
hyresnivån. Dessutom borde Österbottens välfärdsområde visa vägen åt andra 
välfärdsområden genom att säga upp dyra köptjänster. Sparkraven som berör Hem- och 
boendeservicen bör slopas i sin helhet. 
Vänstern (fullmäktige Moisio) föreslog att ärendet sänds för fortsatt beredning via en 
parlamentarisk arbetsgrupp och förs till fullmäktige i september. Förslaget vann inte 
understöd, varför det förföll. 
 
I den allmänna debatten gavs stöd för KD-gruppens återremitteringsförslag av bl.a. 
fullmäktigeledamöter Westerholm och Kaunismäki, varvid omröstning genomfördes. I 
omröstningen vann stödet för en fortsatt behandling med 48 Ja-röster mot 9 Nej- röster för 
en återremittering. Ärendets behandling fortsatte därefter. Omröstningslängd i bilaga. 
 
Kristdemokratiska fullmäktigegruppen (genom fullmäktige Pettersson) föreslog i den 
fortsatta behandlingen att partistödet i sin helhet tas bort inom ramen för framtids- och 
anpassningsprogrammet under punkt 7. Detta som ett led i att tackla de ekonomiska 
utmaningar som välfärdsområdet står inför. Framtids- och anpassningsprogrammet bör 
riktas så att det påverkar patienterna så lite som möjligt. Nämnda inbesparing kommer inte 
att påverka kvalitén på välfärdsområdets service. Förslaget understöddes av 
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fullmäktigeledamot Tomi Kaunismäki. Ordföranden föreslog att skrivningen i tabellen på 
sida 43 förtydligas så att fullmäktigestöd och arvodesmodellerna ska ses över i samband 
med budgetprocessen för år 2024. detta kunde omfattas av fullmäktige, men KD-gruppen 
vidhöll även sitt motförslag, varvid ordföranden konstaterade att omröstning bör ske.  I 
omröstningen vann beredningens förslag med preciserande texten med 42 Ja-röster mot 8 
Nej- röster. Omröstningslängd i bilaga. 
 
I detaljbehandlingen av framtids- och anpassningsprogrammet gav följande textförslag 
som enhälligt godkändes av fullmäktige, förslagsställare och understödare i parentes efter 
förslagen: 
 
s. 12, stycke “En välmående personal och förutsättningar att göra ett bra arbete samt ett 
bra ledarskap.” Personalen erbjuds också möjlighet till arbetshandledning. För att 
effektivera introduktionen av ny personal behöver man ta i bruk ett mentorskap eller 
stödperson de första månaderna vid en nyanställning, även för vikarier (Forth-Snellman/ 
Palm). 
s. 15, första stycket. Det behövs god tillgång till förebyggande tjänster och att behov av 
stödjande insatser tidigt identifieras för att stöda egenvård eller så att tjänster kan sättas in. 
De förebyggande tjänsterna och insatserna skall vara målinriktade och resultaten skall 
vara mätbara. Kommunerna, tredje sektorn, privata producenter och andra aktörer är 
viktiga samarbetspartners (Sandbacka/ Palm). 
s. 24, huvudmål: Ökad tillgång till förbyggande tjänster och tidigt stöd, texttillägg under 
Åtgärder 2023-2025: Utveckla sjukvårdsrådgivningen genom effektivare användning av 
avancerade kliniska sjukskötare i sjukvårdsbedömningen samt sjukskötare med 
förskrivningsrätt (Jusslin/ Palm).  
s. 25, komplettering under Minska riskerna för marginalisering: skapande av gemensamma 
strukturer för barn- och ungdomspsykiatrin (Moisio/ Berg). 
s. 26, huvudmål: Hemmaboendet ökar i alla åldersgrupper, Utveckla dagverksamheten för 
att stöda hemmaboende och närståendevården (Juthborg/ Palm).  
s. 31, tema: slutet av första stycket: Vi ska aktivt utnyttja RAI-bedömningar och övriga 
informationssystem för att proaktivt verka för att klienterna ska kunna klara sig med lättare 
service så länge som möjligt. Vi kan använda modeller inom artificiell intelligens för att 
förutse vårdbehov (Kullas/ Palm).  
s. 32, Stycket slutar: Dessutom ska vi konkurrensutsätta läkarnas köptjänster för att sänka 
kostnaderna. Vi utreder möjligheterna till gemensamma läkartjänster över 
välfärdsområdesgränserna. Förutom just inom psykosociala området behövs också 
specialkompetens inom små specialområden. Rekryteringen av dessa kunde delvis ske 
gemensamt med närliggande välfärdsområden (Vikström/ Hjulfors).  
s. 42, komplettering under En kraftig satsning på öppna och halvöppna vårdformer: det 
finska ordet seniorineuvonta = seniorineuvola (Moisio/ Berg). 
s. 47, kompletterng: För unga vuxna behövs enheter för boendeträning så att klienterna 
senare klarar sig med möjligast självständiga boendeform. Detta gäller både inom mental- 
och missbrukarvården, barnskyddet och funktionshinderservicen (Moisio/ Berg). 
 
s. 47, stycket om Social- och hälsocentralerna har en omfattande service: (en ny punkt 
efter dialysverksamhet) * hörselrehabilitering utvecklas speciellt för områden med långt 
avstånd till hörselstation (Lindqvist/ Palm). 
s. 50 komplettering: Platserna för barn och ungas korttidsvård utökas. I välfärdsområdet 
ska man även utreda behovet av en enhet för särskild omsorg med ansvar för vården av 
unga i de svåraste situationerna. Dessutom ska man bereda grundandet av en tvåspråkig 
barnskyddsenhet (Moisio/ Berg). 
s. 49, stycket om intervallvård: Intervallvården centraliseras till serviceboenden med 
heldygnsomsorg och tillhandahålls vid separata enheter. Möjligheten till 
intervallvård/avlastning inom närståendevården bibehålls på en del lokala effektiverade 
serviceboenden (Juthborg/ Palm). 
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I behandlingen gav fullmäktigeledamot Johanna Borg även följande förslag till texttillägg:  
s 46 Därtill kan viss social- och hälsovårdsservice, i synnerhet till äldre personer ges i 
anslutning till fyra av välfärdsområdets övriga verksamhetspunkter i skärgården (Bergö, 
Replot, södra Kristinestad och norra Närpes). Som komplement till de fysiska 
verksamhetspunkterna piloteras en mobil enhet med verksamhet främst i södra delen av 
välfärdsområdet. Förslaget understöddes av fullmäktigeledamot Palm. Ledamöter 
Heinonen och Berg uttalade sitt stöd för beredningens förslag. Ordföranden konstaterade 
att en omröstning bör ske. Efter omröstning vann ledamot Borgs motförslag efter att 21 Ja-
röster givits för beredningen och 24 Nej-röster givits för Borgs förslag. Omröstningslängd i 
bilaga. 
 
I behandlingen gav fullmäktigeledamot Harri Moisio följande förslag till texttillägg:  
tillägg på s. 49: Familjerådgivning erbjuds i egen regi i anslutning till familjecentren och 
personalresurserna stärks inom specialomsorgen på basnivå. Seniorrådgivningar kan även 
placeras i anslutning till de kommande familjecentren. Förslaget vann inte understöd varvid 
det förföll. 
 
Fullmäktigeledamot Borg understödde slutligen SFP-gruppens inledande tilläggsförslag till 
beslutstexten, "...fullmäktige uppdateras så fort storleken på sparkraven konkretiseras och 
att programmet vid behov anpassas." Förslaget till tillägg kunde godkännas enhälligt av 
fullmäktige. 
 
Med dessa ändringar och tillägg kunde områdesfullmäktige godkänna förslaget till 
framtids- och anpassningsprogram för åren 2023 – 2026. 

 
Distribution  
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Strategiskt samarbetsavtal mellan Österbottens välfärdsområde, kommunerna i 
välfärdsområdet och Österbottens förbund 
 
Sektionen för främjande av välbefinnande och hälsa samt kontaktytor 16.11.2022 § 35 
   

Beredare Erkki Penttinen 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

I främjandet av hälsa och välfärd samarbetar välfärdsområdet med kommunerna i sitt 
område och bistår dem med sin sakkunskap på separat överenskommet sätt. 
Välfärdsområdet samarbetar med andra offentliga aktörer, privata företag och 
allmännyttiga samfund som i välfärdsområdet utför hälso- och välfärdsfrämjande arbete. 
Det strävar efter att se till att de organisationer som utför hälso- och välfärdsfrämjande 
arbete har goda verksamhetsförutsättningar och påverkningsmöjligheter. Välfärdsområdet 
förhandlar minst en gång om året med kommunerna i sitt område och med övriga ovan i 
detta moment nämnda aktörer som inom välfärdsområdets område utför hälso- och 
välfärdsfrämjande arbete om målen, åtgärderna, samarbetet och uppföljningen i fråga om 
främjandet av hälsa och välfärd. 

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 

Sektionen för en remissdiskussion i ärendet utgående från det strategiska avtalsutkast 
som upprättats av Kommunförbundet.  Avtalet har delvis kompletteras med Österbottens 
välfärdsområdes uppgifter. 

Beslut: 
Sektionen antecknade diskussionen för kännedom. Beredningsrbetet fortsätter. 

 
Sektionen för främjande av välbefinnande och hälsa samt kontaktytor 25.01.2023 § 7 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Lagen om ordnande av social- och hälsovård (612/2021) inrymmer bestämmelser om 
främjande av hälsa och välfärd i kommuner och välfärdsområden (5 § och 6 §). Kommuner 
och välfärdsområden ska följa invånarnas levnadsförhållanden, hälsa och välfärd och de 
faktorer som påverkar dessa i varje område och inom varje befolkningsgrupp. 

När verksamheten i välfärdsområden inleds 1.1.2023 måste kommunerna och 
välfärdsområdena slå fast och komma överens om samarbetsstrukturerna och 
verksamhetsmodellerna. Uppgifterna fastställs och samarbetet styrs via lagstiftning. 
Lagstiftningen lämnar ändå spelrum för hur samarbetet och samarbetsstrukturerna ska 
ordnas utgående från behoven och särdragen i respektive område. 

I lagstiftning stadgas att välfärdsområden och kommuner i syfte att främja välfärd och 
hälsa ska hålla samarbetsförhandlingar minst en gång per fullmäktigeperiod och 
förhandlingar minst en gång per år. 

Betraktat från kommuninvånarnas perspektiv är samarbetet mellan kommunerna och 
välfärdsområdena förknippat med många områden som kräver samarbete: främjande av 
välfärd och hälsa, stöd av barn, unga och familjer, sysselsättning, invandring och 
främjande av integration, säkerhet och beredskap inför störningssituationer samt 
samarbete med tredje sektorn, företag och privata serviceproducenter. 
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Ett utkast till avtal har behandlats i sektionen för främjande av välfärd och hälsa samt 
kontaktytor 16.11.2022 och i samordningsdelegationen (kommunernas ledning) 
29.11.2022. 

I bilaga finns ett utkast till strategiskt samarbetsavtal, vilket utarbetats i samråd med 
regionens kommuner, Österbottens välfärdsområde och Österbottens förbund utgående 
från inkomna kommentarer (version 3). Utkastet baserar sig på Kommunförbundets utkast 
till samarbetsavtal. 

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 

Sektionen för en remissdiskussion om avtalsutkastet och gör nödvändiga förändringar i 
avtalsutkastet. 

Beslut: 
Sektionen antecknade diskussionen för kännedom. Ordförande och sektordirektörerna går 
genom avtalsutkastet tillsammans och gör nödvändiga förändringar. 

 

  

 
Sektionen för främjande av välbefinnande och hälsa samt kontaktytor 03.05.2023 § 31 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Lagen om ordnande av social- och hälsovård (612/2021) innefattar bestämmelser om hur 
hälsan och välfärden ska främjas i kommuner och välfärdsområden (5 § och 6 §). 
Kommunerna och välfärdsområdena ska följa upp invånarnas levnadsförhållanden, hälsa 
och välfärd och de faktorer som påverkar dessa i varje område och inom varje 
befolkningsgrupp. 

När verksamheten i välfärdsområdena inleds 1.1.2023 måste kommunerna och 
välfärdsområdena slå fast och komma överens om samarbetsstrukturerna och 
verksamhetsmodellerna. Uppgifterna fastställs och samarbetet styrs via lagstiftning. 
Lagstiftningen lämnar ändå spelrum för hur samarbetet och samarbetsstrukturerna ska 
ordnas utgående från behoven och särdragen i respektive område. Enligt lagstiftningen 
ska välfärdsområdena och kommunerna i syfte att främja hälsan och välfärden hålla 
samarbetsförhandlingar minst en gång per fullmäktigeperiod och förhandlingar minst en 
gång per år. 

Betraktat från kommuninvånarnas perspektiv är samarbetet mellan kommunerna och 
välfärdsområdena förknippat med många verksamheter som kräver samarbete: främjande 
av välfärd och hälsa, stöd av barn, unga och familjer, sysselsättning, invandring och 
främjande av integration, ordnande av bostäder, säkerhet och beredskap inför 
störningssituationer samt samarbete med tredje sektorn, företag och privata 
serviceproducenter. 

Kommuner och städer, Österbottens förbund och Österbottens organisationsdelegation 
begärdes inkomma med utlåtanden angående avtalsutkastet senast 31.3.2023. 

I utlåtandena framhäver man hur viktigt avtalet är med tanke på tryggandet av samarbetet. 
En del kommuner anser att avtalet endast borde omfatta kommuners och 
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välfärdsområdets ömsesidiga verksamhet. Organisationernas representanter önskar att 
avtalet ska omfatta även organisationerna. Kommunerna föreslår dessutom att avtalet ska 
förtydligas och använda begrepp ska preciseras. En del kommuner önskar att avtalet i 
synnerhet ska omfatta de hälso- välfärdsfrämjande tjänsterna, sysselsättningstjänsterna, 
integrationen och elevvården. En del kommuner föreslår att avtalets slutgiltiga form ska 
redigeras tillsammans med kommunernas ledning. Mera detaljerade sammanfattningar av 
de inkomna utlåtandena hittas i bilaga 1 och i bilaga 2. Ett slutgiltigt förslag till avtal som 
redigerats utifrån de inkomna utlåtandena hittas i bilaga 3. 

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 

Sektionen beslutar föreslå att välfärdsområdesstyrelsen ska godkänna det i bilaga 
anslutna strategiska samarbetsavtal mellan Österbottens välfärdsområde, kommunerna i 
välfärdsområdet och Österbottens förbund. 

Beslut: 
Under diskussionen enades om en justering i avtalet 3.1 andra styckets sista mening, "för 
vilket man har avsatt tillräckligt med tid för samarbetet." raderas.  
 
Efter tekniska justeringar godkände sektionen det strategiska samarbetsavtalet mellan 
Österbottens välfärdsområde, kommunerna i väldfärsområdet och Österbottens förbund. 

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 15.05.2023 § 144 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 
föreslår, att styrelsen föreslår, att välfärdsområdesfullmäktige godkänner samarbetsavtalet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
Sektordirektören befullmäktigades att göra tekniska korrigeringar till förslaget till 
samarbetsavtal innan fullmäktiges behandling. 
 
Antecknades till protokollet att sammanfattningen av utlåtanden kompletteras med 
utlåtanden från Närpes stad och Korsnäs kommun. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 40 
2616/00.02.03.03/2022       

Beredare Penttinen Erkki 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner samarbetsavtalet. 
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Beslut: 
Områdesfullmäktige beslöt att skrivningen om Forum för politiskt beslutsfattande (5.1) 
förtydligas så att forumet sammankallas en gång per år. 
För övrigt godkändes förslaget. 

 
Distribution  
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Bilaga 16 Samarbetsavtal_kommuner och välfärdsområdet_utkast 3.5.2023 (1) 

Bilaga 17 Uppdaterad 15052023_Sammanfattning av utlåtanden 
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Val av revisionschef 
 
Revisionsnämnden (Österbottens välfärdsområde) 24.05.2023 § 29 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

I den förvaltningsstadga som godkändes i fullmäktige 28.11.2022 § 96 ingår en 
personalresurs för revisionsnämnden. Revisionsnämnden har vid sitt möte 1.2.2023 
närmare definierat hurudan resurs som behövs för revisionsenhetens arbete enligt 
följande. 

Revisionschefen leder enheten för extern kontroll som lyder under revisionsnämnden. 
Revisionschefen står i tjänsteförhållande. Enheten för extern kontroll bereder de frågor 
som revisionsnämnden ska behandla, bistår nämnden vid utvärderingen av verksamheten 
och ekonomin och har rätt att granska verksamheten och ekonomin på det sätt som 
överenskommits med revisorn och i enlighet med arbetsprogrammet som godkänts av 
nämnden. 

Revisionschefen fungerar också som föredragande i revisionsnämnden, ansvarar för den 
praktiska uppföljningen gällande redogörelse för bindningar samt ser till att de offentliga 
uppgifterna i registret över bindningar publiceras på välfärdsområdets webbplats. 

Behörighetskraven är en för uppgiften lämplig högre högskoleexamen. Den sökande bör 
ha god förmåga att i tal och skrift använda svenska och finska. 

Personalsektionen har inrättat en tjänst som revisionschef vid sitt sammanträde 23.3.2023 
§ 61. 

Fullmäktige har 24.4.2023 § 22 uppdaterat behörighetsstadgan med 
Revisionschefstjänsten. 

Revisionsnämnden beslöt 30.3.2023 § 15 att tjänsten som revisionschef lediganslås att 
sökas under tiden 25.4-8.5.2023. Till rekryteringsgruppen valdes revisionsnämndens 
ordförande Mikael Gädda, ledamot Heimo Hokkanen och förvaltningsdirektör Linda 
Jakobsson-Pada. 

Tjänsten som revisionschef har varit utannonserad att sökas under tiden 25.4-8.5.2023. 
Inom den utsatta tiden har två personer sökt tjänsten. 

På basen av inkomna ansökningar konstaterades att båda uppfyller de formella 
behörigsviillkoren uppställda i rekryteringsannonsen. Rekryteringsgruppen har kallat båda 
sökanden till intervju. 
 
Intervjuerna har hållits 15.5.2023 och 16.5.2023. 
 
I enlighet med förvaltningsstadgan § 91 fattar revisionsnämnden beslut om anställningen 
av personal som lyder under revisionsnämnden, med undantag av den tjänsteinnehavare 
som ansvarar för revisionen av välfärdsområdet, och som utses av fullmäktige. Det slutliga 
valet görs därför av fullmäktige. 
 
Den beredande arbetsgruppen  ansåg enhälligt, på basen av ansökningshandlingar, 
erfarenhet och intervju, att Margit Tammelin är den för den här uppgiften mest lämpade 
sökande. Gruppen föreslår för revisionsnämnden att Margit Tammelin föreslås till tjänsten 
som revisionschef för Österbottens välfärdsområde. 
   
Revisionsnämndens ordförande: 
Föreslår, att revisionsnämndens föreslår för fullmäktige att: 



 
Protokoll 

 
3/2023 
35 (58) 

  

 

-fullmäktige väljer ekon.mag. Margit Tammelin till revisionschef för välfärdsområdet 
-fullmäktige fastställer revisionschefens uppgiftsrelaterade lön till 6.000 € 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 41 
434/00.02.02.01/2023       

Beredare    
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Revisionsnämnden 
föreslår för fullmäktige att: 
-fullmäktige väljer ekon.mag. Margit Tammelin till revisionschef för välfärdsområdet 
-fullmäktige fastställer revisionschefens uppgiftsrelaterade lön till 6.000 € 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Bilaga 18 Annons revisionschef uppdaterad 
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Uppdatering av revisionsnämndens sammansättning, utnämnande av ersättare 
 
Välfärdsområdesstyrelse 15.05.2023 § 149 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Juha Rantala, som ur Sannfinländarnas fullmäktigegrupp var utnämnd till ersättare i 
revisionsnämnden, har avlidit. 
 
Förvaltningsdirektör Jakobsson-Pada Linda 
föreslår, att styrelsen föreslår till fullmäktige, att en ny personlig ersättare ska utnämnas till 
Jukka Mäkynen i revisionsnämnden till följd av Juha Rantalas bortgång. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 42 
586/00.02.01.00/2023       

Beredare Berg Päivi 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår till fullmäktige, att en ny personlig ersättare ska utnämnas till Jukka Mäkynen i 
revisionsnämnden till följd av Juha Rantalas bortgång. 

Beslut: 
Fullmäktige utsåg Ilmo Eerola till ny personlig ersättare för Jukka Mäkynen. 

 
Distribution  
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Svar på fullmäktigemotion; jourtjänster 
 
Välfärdsområdesstyrelse 15.05.2023 § 153 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Ledamot Peter Östman och övriga undertecknare har 12.9.2022 lämnat in följande 
fullmäktigemotion: "Styrelsen för Österbottens välfärdsområde skall, genom 
samarbetsavtalet med Mellersta Österbottens välfärdsområde, trygga tillgängligheten till 
akut jourvård för medborgarna i områdets kommuner i norr, utgående från patientsäkerhet, 
lagen om patientens valfrihet, rätt till jämlik service, samt rätt till en god och medmänsklig 
vård.  Styrelsen bör också utarbeta ett tydligt informationspaket till medborgarna om 
servicens kvalitet och tillgänglighet i begriplig och transparent form".  

 
Välfärdsområdets fullmäktige har 28.11.2022 (§113) godkänt samarbetsavtalet mellan 
Österbottens och Mellersta Österbottens välfärdsområden. Avtalet möjliggör bl.a. att 
invånarna i Österbottens välfärdsområde använder jourtjänster vid Möcs. Enligt §§ 47 och 
48 i Hälso- och sjukvårdslagen (1326/2010) har patienten rätt att välja enhet för inte 
brådskande vård. 
 
Välfärdsområdets ledningsgrupp har diskuterat motionen och föreslår att det på 
välfärdsområdets webbplats publiceras lättförståelig allmän information om den 
lagstadgade valfriheten, blanketter samt nödvändig information till befolkningen om 
tillvägagångssätt. De  kvalitetsindikationer som hör till den nationella uppföljningen 
kommer efterhand att föras in på web-sidan. Jämförelsen är då mot landet som helhet, inte 
mot enskilda andra välfärdsområden.  
 
Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 
föreslår att, välfärdsområdesstyrelsen besluter tillställa välfärdsområdesfullmäktige 
ovanstående utredning som svar på motionen. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 43 
560/06.00.00/2023       

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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Distribution  
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Fullmäktigemotion gällande samarbete mellan Österbottens välfärdsområde och Södra 
Österbottens välfärdsområde 
 
Välfärdsområdesstyrelse 15.05.2023 § 154 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Samlingspartiets fullmäktigegrupp föreslår i fullmäktigemotionen i föredragningslistans 
bilaga, att man ska inleda förhandlingar om samarbete med Södra Österbottens 
välfärdsområde. 

Början av 2023 har gått åt till att säkerställa en trygg överföring och att stabilisera 
verksamheten inom alla välfärdsområden. Detta arbete fortsätter alltjämt. Dessutom 
arbetar välfärdsområdena med omfattande reformprogram som syftar till att balansera 
ekonomin. Så är det också i Österbotten. Välfärdsområdena planerar i första hand sin 
egen verksamhet utgående från dessa program, men det är uppenbart att ett samarbete 
över välfärdsområdesgränserna kommer att krävas för att bl.a. trygga tillgången på 
personal och klara av de ekonomiska utmaningarna. En diskussion om möjligheterna till 
samarbete har inletts och en mer precis utredning blir aktuell när reformprogrammen har 
färdigställts och beredningen av budgeten för år 2024 verkställs. 

Områdenas välfärdsområdesdirektörer har diskuterat samarbetet, i diskussionerna har 
man kartlagt nuvarande samarbete. 
 
Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
föreslår, att 
1. välfärdsområdesstyrelsen ger välfärdsområdesdirektören befogenhet att inleda 
förhandlingar om samarbete med Södra Österbottens välfärdsområde. 
2. välfärdsområdesstyrelsen förutsätter att välfärdsområdesdirektören rapporterar om hur 
förhandlingarna framskrider och resultaten av förhandlingarna till 
välfärdsområdesstyrelsen. 
3. välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att motionen härmed 
ska antecknas som slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 44 
592/00.02.01.00/2023       

Beredare Berg Päivi 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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Distribution  
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Fullmäktigemotion gällande samarbete mellan Österbottens välfärdsområde 
och Södra Österbottens välfärdsområde 
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Svar på motion; förlängda öppethållningstider vid hälsocentralen i Laihela 
 
Välfärdsområdesstyrelse 13.03.2023 § 80 
   

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Erkki Aro har 29.11.2021 lämnat in en fullmäktigemotion till samkommunen för 
Österbottens välfärdsområde gällande förlängda öppethållningstider vid hälsocentralen i 
Laihela. Motionen har överförts till Österbottens välfärdsområde. Enligt motionen föreslås 
att välfärdsområdet utreder möjligheterna till förlängda öppethållningstider vid 
hälsocentralen t.ex. vardagar 8-18 och möjligheterna till veckoslutsjour åtminstone en helg 
per månad. Motionen har diskuterats i social- och hälsovårdens ledningsgrupp 14.2.2023.  

Ställningstagande till social- och hälsocentralernas innehåll och öppethållningstider görs 
inom verksamhetsområdet för social- och hälsocentral i samband med välfärdsområdets 
pågående framtids- och anpassningsprogram som fullmäktige behandlar i juni 2023. 

Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 

förslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Ärendet drogs bort för föredragningslistan. 

 

Distribution  

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 30.05.2023 § 165 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Erkki Aro har 29.11.2021 lämnat in en fullmäktigemotion till samkommunen för 
Österbottens välfärdsområde gällande förlängda öppethållningstider vid hälsocentralen i 
Laihela. Motionen har överförts till Österbottens välfärdsområde. Enligt motionen föreslås 
att välfärdsområdet utreder möjligheterna till förlängda öppethållningstider vid 
hälsocentralen t.ex. vardagar 8-18 och möjligheterna till veckoslutsjour åtminstone en helg 
per månad. Motionen har diskuterats i social- och hälsovårdens ledningsgrupp 14.2.2023.  

Social- och hälsocentralernas innehåll och öppethållningstider ingår i välfärdsområdets 
pågående framtids- och anpassningsprogram som fullmäktige behandlar i juni 2023. 
Välfärdsområdet strävar till mera flexibla öppethållningstider vid social- och 
hälsocentralerna. 

Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 
förslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 
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Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 45 
106/00.02.01.00/2023       

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

Liitteet 
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Svar på motion; tillräckliga mentalvårdstjänster 
 
Välfärdsområdesstyrelse 13.03.2023 § 81 
   

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Lotta Alhonnoro har 6.6.2022 lämnat in en fullmäktigemotion gällande tillräckliga 
mentalvårdstjänster. Enligt motionen befinner sig den psykiatriska sjukvården i kris och 
resurserna räcker bara till för att vårda de svårast sjuka patienterna och vårdtiderna är för 
korta. Att behandla mentalvårdproblem i tid skulle, enligt motionen, spara både mänskligt 
lidande och resurser. I motionen förslås att Österbottens välfärdsområde utarbetar en 
modell för att säkra lågtröskeltjänster inom mentalvården. I modellen skulle ingå tillräcklig 
mängd avdelningsplatser, tillgång till effektiverad öppenvård utan att köa och 
servicemodeller för förebyggande tidigt stöd. Motionen har diskuterats i social- och 
hälsovårdens ledningsgrupp 14.2.2023.  

Tillgången till tjänster inom mentalvården, tidigt stöd och fungerande vård- och 
servicekedjor är en viktig del av välfärdsområdets pågående framtids- och 
anpassningsprogram som behandlas av fullmäktige i juni 20203 och stöds också via flera 
av de pågående nationella projekten. Verksamhetsområdet för psykosocial service 
ansvarar för utveckling av verksamhetsmodellerna. 

Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 

föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Ärendet drogs bort för föredragningslistan. 

 

Distribution  

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 30.05.2023 § 166 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Lotta Alhonnoro har 6.6.2022 lämnat in en fullmäktigemotion gällande tillräckliga 
mentalvårdstjänster. Enligt motionen befinner sig den psykiatriska sjukvården i kris och 
resurserna räcker bara till för att vårda de svårast sjuka patienterna och vårdtiderna är för 
korta. Att behandla mentalvårdproblem i tid skulle, enligt motionen, spara både mänskligt 
lidande och resurser. I motionen förslås att Österbottens välfärdsområde utarbetar en 
modell för att säkra lågtröskeltjänster inom mentalvården. I modellen skulle ingå tillräcklig 
mängd avdelningsplatser, tillgång till effektiverad öppenvård utan att köa och 
servicemodeller för förebyggande tidigt stöd. Motionen har diskuterats i social- och 
hälsovårdens ledningsgrupp 14.2.2023.  

Tillgången till tjänster inom mentalvården, tidigt stöd och fungerande vård- och 
servicekedjor är en viktig del av välfärdsområdets pågående framtids- och 
anpassningsprogram som behandlas av fullmäktige i juni 2023 och stöds också via flera av 
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de pågående nationella projekten. Verksamhetsområdet för psykosocial service ansvarar 
för utveckling av verksamhetsmodellerna. Utvecklingsarbetet fokuserar på förebyggande 
tjänster, tidigt stöd och förbättrad tillgänglighet och effektiverad öppenvård. 
 
Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 
föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 46 
108/00.02.01.00/2023       

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Svar på motion; ordnande av närservice i hörselfrågor 
 
Välfärdsområdesstyrelse 13.03.2023 § 82 
   

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Hans-Erik Lindqvist med flera har 28.11.2022 lämnat in en fullmäktigemotion gällande 
ordnande av närservice i hörselfrågor. Enligt motionen har tjänsterna för 
hörselrehabilitering och service av hörapparater upphandlats och man är orolig över 
avbrott i tjänsteproduktionen och att upphandlingen inte ska omfatta krav på lokal service. 
Motionen har diskuterats i social- och hälsovårdens ledningsgrupp 14.2.2023.  

Upphandlingen av tjänster för hörselrehabilitering är genomförd med beaktande av 
behovet för lokal service. Serviceproducenten som ansvarar för Sydösterbotten 
(Kuulostudio) har mottagning utan tidsbokning i Närpes en dag / månad. Planering av 
hörselrehabilitering, omfattning av den lokala servicen och de generella principerna för 
närmottagningar görs inom verksamhetsområdet för social- och hälsocentral i samband 
med välfärdsområdets pågående framtids- och anpassningsprogram som fullmäktige 
behandlar i juni 2023. 

Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 

föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Ärendet drogs bort för föredragningslistan. 

 

Distribution  

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 30.05.2023 § 167 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Hans-Erik Lindqvist med flera har 28.11.2022 lämnat in en fullmäktigemotion gällande 
ordnande av närservice i hörselfrågor. Enligt motionen har tjänsterna för 
hörselrehabilitering och service av hörapparater upphandlats och man är orolig över 
avbrott i tjänsteproduktionen och att upphandlingen inte ska omfatta krav på lokal service. 
Motionen har diskuterats i social- och hälsovårdens ledningsgrupp 14.2.2023 och 
utlåtande har begärts av överläkaren i öronsjukdomar, Annika Mecklin.  

Upphandlingen av tjänster för hörselrehabilitering är genomförd med beaktande av 
behovet för lokal service med anordnande av närmottagning i norra regionen, Jakobstad, i 
mellersta regionen, Vasa, och i södra regionen, Närpes.  

Till Närpes har vi försökt rekrytera en audionom, tyvärr utan framgång. I planeringen finns 
en egen audionomverksamhet i Sydösterbotten, men detta har tillsvidare falerat pga att 
ingen audionom lyckats rekryteras. Därför har vi anlitat Kuulostudio Oy att anordna 
närservice i Närpes 1 ggr/mån. Där kan mindre service utföras samt inställningar av 
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hörapparaterna.  Basservicen av hörapparaterna får kunderna instruktioner om i samband 
med utprovningen av hörapparaterna. Om man inte pga funktionsnedsättning, t. ex.  
nedsatt syn eller nedsatt finmotorik, kan utföra detta själv, sköts detta kostnadsfritt för 
kunden på närmottagningen. Denna bedömning görs individuellt från fall till fall. 

I sydösterbotten finns även en aktiv hörselförening, sydösterbottens hörselförening rf, inom 
vilken finns 3 aktiva hörselrådgivare som kan stå till tjänst med bl.a. instruktion i 
användning samt skötsel av hörapparaterna. Inom välfärdsområdet finns även 3 st 
hörselrehabiliterare, 1 för barn och ungdomar samt 2 för vuxna. Dessa gör även vb 
hembesök till patienter om ett sådant behov finns. 

I planeringen finns även att anordna ett skolningstillfälle för vårdpersonal inom den öppna 
vården samt hemsjukvården för att skola upp intresserade i basskötsel av hörapparater, så 
att detta i framtiden ska kunna skötas i samband med hvc-besök eller hembesök av 
hemsjukvården. 
 
Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 
föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 24 Fullmäktigemotion - Ordnande av närservice i hörselfrågor 
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Svar på motion; Utveckling och effektivering av verksamheten inom primärvården 
 
Välfärdsområdesstyrelse 13.03.2023 § 83 
   

Valmistelija Sjöström Pia-Maria 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 184 1597, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Antti Tuomela har 6.6.2022 lämnat in en fullmäktigemotion gällande utveckling och 
effektivering av primärvården. Enligt motionen är tillgängligenheten till icke-brådskande 
primärvård utmanade och det behövs nya verksamhetsmodeller för att utveckla och 
effektivera patientflödet och integrera olika verksamheter för att kunden lättare och 
snabbare ska få den service som behövs. Som exempel nämns nya verksamhetsmodeller 
som tagit i bruk i Ackas och Urdiala. Motionen har diskuterats i social- och hälsovårdens 
ledningsgrupp 14.2.2023.  

Utveckling och effektivering av verksamheten inom primärvården är en viktig del av 
välfärdsområdets pågående framtids- och anpassningsprogram som fullmäktige behandlar 
i juni 2023 och planeras som bäst inom verksamhetsområdet för social- och 
hälsocentralen.  

Sektorijohtaja, lapset, nuoret ja perheet Sjöström Pia-Maria 
föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Päätös: 
Ärendet drogs bort för föredragningslistan. 

 

Jakelu  

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 30.05.2023 § 168 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Antti Tuomela har 6.6.2022 lämnat in en fullmäktigemotion gällande utveckling och 
effektivering av primärvården. Enligt motionen är tillgängligenheten till icke-brådskande 
primärvård utmanade och det behövs nya verksamhetsmodeller för att utveckla och 
effektivera patientflödet och integrera olika verksamheter för att kunden lättare och 
snabbare ska få den service som behövs. Som exempel nämns nya verksamhetsmodeller 
som tagit i bruk i Ackas och Urdiala. Motionen har diskuterats i social- och hälsovårdens 
ledningsgrupp 14.2.2023.  

Utveckling och effektivering av verksamheten inom primärvården är en viktig del av 
välfärdsområdets pågående framtids- och anpassningsprogram som fullmäktige behandlar 
i juni 2023 och planeras som bäst inom verksamhetsområdena för kund- och resurscentret 
och social- och hälsocentralen med stöd från de nationella projekten. Åtgärder som redan 
påbörjats är bland annat seniorlinje för förbättrad tillgänlighet per telefon för äldre, 
förbyggande tjänster och stöd för egenvård, olika digitala tjänster, arbetsfördelning mellan 
olika yrkesgrupper och smidigare interna processer på mottagningarna. Därtill görs 
satsningar på personalrekryterig och personalens välbefinnande. 
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Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 
föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 25 Fullmäktigemotion - Utvecklande av primärvården 
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Svar på motion; Utökande av egenläkar- och egenskötarsystem till alla 
 
Välfärdsområdesstyrelse 13.03.2023 § 84 
   

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Patrik Ragnäs med flera har 6.6.2022 lämnat in en fullmäktigemotion gällande 
möjligheterna att utöka ett egenläkar- och egenskötarsystem till alla.  Med systemet avses 
att egenläkaren / -skötaren fungerar som en tillgänglig och flexibel expert inom 
hälsovården som är tillgänglig via nätet, video, telefon och som närmottagning och 
möjliggör ett långsiktigt patientförhållande. Enligt motionen skulle systemet förbättra 
tillgängligheten inom primärvården och förbättra uppfyllandet av vårdgarantin. Som ett 
exempel på fungerade egenläkarservice anges Pihlajalinnas service för äldre som kunde 
utökas till andra kommuninvånare. Motionen har diskuterats i social- och hälsovårdens 
ledningsgrupp 14.2.2023.  

Ställningstagande till möjligheterna för egenläkar- och egenskötarsystem  görs inom 
verksamhetsområdet för social- och hälsocentralen samband med välfärdsområdets 
pågående framtids- och anpassningsprogram som fullmäktige behandlar i juni 2023. 

Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 

föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Ärendet drogs bort för föredragningslistan. 

 

Distribution  

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 30.05.2023 § 169 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Patrik Ragnäs med flera har 6.6.2022 lämnat in en fullmäktigemotion gällande 
möjligheterna att utöka ett egenläkar- och egenskötarsystem till alla.  Med systemet avses 
att egenläkaren / -skötaren fungerar som en tillgänglig och flexibel expert inom 
hälsovården som är tillgänglig via nätet, video, telefon och som närmottagning och 
möjliggör ett långsiktigt patientförhållande. Enligt motionen skulle systemet förbättra 
tillgängligheten inom primärvården och förbättra uppfyllandet av vårdgarantin. Som ett 
exempel på fungerade egenläkarservice anges Pihlajalinnas service för äldre som kunde 
utökas till andra kommuninvånare. Motionen har diskuterats i social- och hälsovårdens 
ledningsgrupp 14.2.2023.  

Ställningstagande till möjligheterna för egenläkar- och egenskötarsystem  görs inom 
verksamhetsområdet för social- och hälsocentralen samband med välfärdsområdets 
pågående framtids- och anpassningsprogram som fullmäktige behandlar i juni 2023. 
Kontinuitet i vården är viktigt, främst för de med långavariga och/eller återkommande vård- 
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och servicebehov och en modell hur systemet kunde genomföras vid övriga enheter i 
välfärdsområdet är under arbete. 
 
Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 
föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Fullmäktige återremitterade ärendet för fortsatt beredning, i vilken man tydligare bör ge 
svar på de frågor som motionen tar upp. Förslaget till återremittering gavs av 
fullmäktigeledamot Patrick Ragnäs och understöddes av Gun Granlund, godkändes 
därefter enhälligt av fullmäktige. 

 
Distribution  

 

Liitteet 
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Redogörelse över inlämnade motioner och initiativ som hör till fullmäktiges befogenhet 
 
Välfärdsområdesstyrelse 30.05.2023 § 170 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Vid områdesfullmäktiges möten har fullmäktigegrupperna och fullmäktigeledamöterna rätt 
att väcka skriftliga motioner i frågor som gäller välfärdsområdets verksamhet och 
förvaltning.  

Enligt 142 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen årligen före utgången av 
juni månad lämna en förteckning till välfärdsområdesfullmäktige över de motioner som 
fullmäktigeledamöterna väckt och som remitterats till välfärdsområdesstyrelsen men som 
välfärdsområdesfullmäktige fram till utgången av föregående år ännu inte behandlat 
färdigt. Välfärdsområdesstyrelsen ska samtidigt meddela vilka åtgärder som vidtagits med 
anledning av motionerna. Välfärdsområdesfullmäktige kan konstatera vilka motioner som 
är slutbehandlade. 

Under år 2022 har 18 motioner lämnats vid områdesfullmäktiges sammanträden, varav 6 
motioner har behandlats vid områdesfullmäktiges möten fram till och med 24.4.2023. 
Ytterligare 6 motioner har beretts av styrelsen till fullmäktiges sammanträde 12.6.2023. 
Återstående 6 motioner är ännu under beredning.  

Från samkommunen Österbottens välfärdsområde har överförts 4 motioner, vilka ännu inte 
är slutbehandlade. En av dessa har beretts av styrelsen till fullmäktiges sammanträde 
12.6.2023.   

Enligt 30 § i lagen om Välfärdsområden, ja välfärdsområdets medlemmar rätt att komma 
med initiativ i frågor som gäller välfärdsområdets verksamhet. Initiativtagaren ska 
informeras om de åtgärder som vidtagits med anledning av initiativet. Dessutom har de 
som använder en tjänst som tillhandahålls av välfärdsområdet rätt att komma med initiativ i 
frågor som gäller tjänsten. 

Ett initiativ behandlas av den myndighet i välfärdsområdet som har behörighet att fatta 
beslut i den fråga som initiativet gäller. Om den behöriga myndigheten är ett organ ska 
organet underrättas om initiativen och de åtgärder som vidtagits på grund av dem, på det 
sätt som anges nedan.  

Välfärdsområdesstyrelsen ska årligen före utgången av juni månad för 
välfärdsområdesfullmäktige lägga fram en förteckning över de initiativ som har tagits i 
frågor som hör till fullmäktiges behörighet och över de åtgärder som har vidtagits på grund 
av initiativen. När det gäller initiativ som hör till något annat organs behörighet än 
välfärdsområdesfullmäktiges ska organet i fråga underrättas om initiativen på det sätt som 
organet bestämt. Organet kan samtidigt besluta vilka initiativ som är slutbehandlade. 

Under 2022 inlämnades 6 invånarinitiativ i frågor som kan anses höra till fullmäktiges 
behörighet. Av dessa har fem besvarats. Från samkommunen Österbottens 
välfärdsområde har överförts 4 invånarinitiativ i frågor som kan anses höra till fullmäktiges 
behörighet, av dessa har tre besvarats. 

En sammanställning av inlämnade fullmäktigemotioner år 2022 samt över initiativ som har 
tagits i frågor som hör till fullmäktiges behörighet bifogas. 
 
Förvaltningsdirektör Jakobsson-Pada Linda 
föreslår, att områdesstyrelsen lämnar förteckningen över inlämnade motioner och initiativ 
vilka hör till fullmäktiges behörighet till välfärdsområdesfullmäktige för kännedom. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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Distribution  
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Beredare Jakobsson-Pada Linda 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att områdesfullmäktige antecknar förteckningen över inlämnade motioner och 
initiativ, vilka hör till fullmäktiges behörighet, för kännedom. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Frågor, motioner och meddelanden 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 51 

Möjliga frågor, motioner och meddelanden. 

   
   

Beslut: 
Vid sammanträdet lämnades tre motioner: 
1. Motion om att utreda behovet av mellanmodellsboende inom Österbottens 
välfärdsområde, Arja Miettinen m.fl. 
2. Motion om försök kring förkortad arbetstid, Harri Moisio 
3. Motion om ambulansverksamheten för invånarnas säkerhet, Harri Moisio 
 
Områdesfullmäktige antecknade motionerna för kännedom och för dem vidare till styrelsen 
för beredning.  
Inga övriga ärenden togs upp. 

 
Liitteet 

Bilaga 28 Inlämnade motioner 
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Sammanträdet avslutas 
Välfärdsområdesfullmäktige 12.06.2023 § 52 

Sammanträdet avslutas. 

Beslut: 
Ordföranden avslutade sammanträdet kl. 16.13. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, 
§ 34, § 35, § 43, § 44, § 45, § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, § 52 

 

Besvärsförbud 

Eftersom ovan nämnda beslut endast gäller beredning eller verkställighet, kan begäran om 
omprövning inte framställas eller välfärdsområdesbesvär anföras över beslutet enligt 141 § i 
lagen om välfärdsområden.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 33, § 36, § 37, § 38, § 39, 
§ 40, § 41, § 42 

 

Välfärdsområdesbesvär 
Ändring i ett beslut som fattats av välfärdsområdesfullmäktige eller av en 
välfärdssammanslutnings fullmäktige eller stämma eller i ett beslut som 
välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd, en direktion eller en tjänsteinnehavare meddelat med 
anledning av en begäran om omprövning får sökas hos förvaltningsdomstolen genom 
välfärdsområdesbesvär (611/2021 140 §). 

Rätt att begära omprövning och anföra besvär 

Omprövning får begäras och välfärdsområdesbesvär anföras av den som ett beslut avser eller 
vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) samt av 
välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden får 
omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde som 
deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Ändring i ett beslut med anledning av en begäran om omprövning får sökas genom 
välfärdsområdesbesvär endast av den som framställde begäran om omprövning. Om beslutet 
har ändrats med anledning av begäran om omprövning, får ändring i beslutet likväl sökas 
genom välfärdsområdesbesvär också av den som med stöd av 1 eller 2 mom. har rätt att anföra 
välfärdsområdesbesvär. (611/2021 142 §) 

Besvärstid  

Välfärdsområdesbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet.  

Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under besvärstidens sista dag innan 
besvärsmyndigheten stänger.  

En part anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar efter att brevet sändes, om inte något annat 
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje (3) dagen 
efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.  

En medlemskommun och en kommunmedlem anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar efter 
det att protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.  

Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den sista dagen för att anföra besvär 
infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en 
helgfri lördag, får besvär anföras den första vardagen därefter.  

Besvärsgrunder  

Välfärdsområdesbesvär får anföras på den grunden att  

• beslutet har tillkommit i oriktig ordning  
• den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter, eller  
• beslutet annars strider mot lag. 

Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna innan besvärstiden löper ut.  
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Besvärsmyndighet  

Vasa förvaltningsdomstol 
Korsholmsesplanaden 43  
65100 Vasa  
vaasa.hao@oikeus.fi 

Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på adressen 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.  

Besvärens form och innehåll  

Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig form.  

I besvären ska följande anges:  

• det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet),  
• till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas (yrkandena),  
• grunderna för yrkandena,  
• vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte avser 

ändringssökanden själv.  
I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om talan förs 
av ändringssökandens lagliga företrädare eller ombud, ska också den personens 
kontaktuppgifter uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären är anhängiga, ska de 
nya uppgifterna meddelas förvaltningsdomstolen utan dröjsmål.  

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som 
hänför sig till rättegången kan sändas (processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera 
processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem den skickar de handlingar 
som hänför sig till rättegången.  

När den som har begärt omprövning anför besvär över det beslut som fattats med anledning av 
begäran om omprövning, får han eller hon lägga fram nya grunder för sina yrkanden. Nya 
yrkanden får framställas endast om de grundar sig på förändrade förhållanden eller på 
omständigheter som ändringssökanden fått kännedom om efter det att tidsfristen för begäran 
om omprövning gått ut.  

Till besvären ska följande fogas:  

• det överklagade beslutet med besvärsanvisning,  
• utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller annan utredning om 

när besvärstiden börjat löpa,  
• de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina yrkanden, om dessa 

inte redan tidigare har lämnats till myndigheten.  
Rättegångsavgift  

Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut en rättegångsavgift i 
enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015). 

Protokoll  

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos:  

Österbottens välfärdsområde / registratur  
Sandviksgatan 2-4, 65130 Vasa  
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e-post: registrator@ovph.fi  

Besöksadress: Sandviksgatan 6,  X-huset, 1. vån. Öppethållningstid måndag-fredag kl. 9-14 
Telefonnummer: 06 218 1111  

Protokollet har gjorts tillgängligt i det allmänna datanätet, www.osterbottensvalfard.fi  


