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Österbottens välfärdsområde | osterbottensvalfard.fi | växel 06 218 1111  

 

Organ: Välfärdsområdesfullmäktige 

Tid: 04.09.2023 Klockan: 09:00 - 10:50 

Plats: Auditorium Örn, Y3, Vasa centralsjukhus 

Närvarande: 
 
 Namn Uppgift Tilläggsinformation 
  Ollikainen Mikko ordförande  
 Niemi Minna ledamot  
 Keskinen Pasi ledamot  
 Moisio Harri ledamot  
 Berg Kim I viceorf.  
 Rantala Mervi ledamot  
 Miettinen Arja ledamot  
 Ala-Heikkilä Sari ledamot  
 Tolppanen Maria ledamot  
 Kivimäki Jorma ledamot  
 Sjökvist Peter ledamot  
 Östman Peter ledamot  
 Byggmästar Martin ledamot  
 Pettersson David ledamot  
 Hjulfors Andreas ledamot  
 Heinonen Marko III viceorf.  
 Mäki Tommi ledamot  
 Huhta Henrik ledamot  
 Pihlajaniemi Petri ledamot  
 Luoma Kai ledamot  
 Tuomela Antti ledamot  
 Strand Joakim II viceorf.  
 Borg Johanna IV viceorf.  
 Lindqvist Hans-Erik ledamot  
 Bystedt Rainer ledamot  
 Lithén Carola ledamot  
 Vikström Kenth ledamot  
 West Mia ledamot  
 Holmäng Johanna ledamot  
 Brännkärr-Friberg Nina ledamot  
 Salovaara-Kero Anne ledamot  
 Somppi Sari ledamot  
 Juthborg Johanna ledamot  
 Kaptens Gun ledamot  
 Haldin Annica ledamot  
 Gädda Mikael ledamot  
 Willman Gösta ledamot  
 Näs Katarina ledamot  
 Backull Ann-Britt ledamot  
 Yli-Pelkola Kim ledamot  
 Tokou Maria ledamot  
 Palm Maria ledamot  
 Ahlbäck Jenni ledamot  
 Jusslin Gunilla ledamot  
 Svedjebäck Karl-Gustav ledamot  
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 Namn Uppgift Tilläggsinformation 
 Forth-Snellman Åsa-Britt ledamot  
 Kullas Johan ledamot  
 Mahdi Ramieza ledamot  
 Alhonnoro Lotta ledamot  
 Sipinen Helinä ledamot  
 Karppi Päivi ledamot  
 Mäkynen Jukka ledamot  
 Salminen Asko ledamot  
 Bredbacka Bernhard ersättare  
 Granlund Gun ersättare  
 Fagerström Lisbeth ersättare  
 Källberg Birgitta ersättare  
 Malinen Jorma ersättare  

Frånvarande: 
 
  Mäkynen Matias ledamot  
 Frostdahl Steven ledamot  
 Ragnäs Patrick ledamot  
 Sandbacka Joacim ledamot  
 Sjöskog Niclas ledamot  
 Rintamäki Anne ledamot  

Övriga närvarande: 
 
  Jakobsson-Pada Linda  sekreterare  
 Kinnunen Marina  välfärdsområdesdirektör  
 Penttinen Erkki  sektordirektör  
 Sjöström Pia-Maria  sektordirektör  
 Vähäkangas Pia  sektordirektör  
 Berg Päivi  förvaltningschef  
 Haglund Pia  IT-Direktör Närvarande under § 56 
 Nystrand Lena  ekonomidirektör  
 Rajala Katja styrelsens representant  

Paragrafer: 53 - 65 
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Protokollet har undertecknats och justerats elektroniskt. Underskriftens autentisering kan påvisas i 
välfärdsområdets ärendehanteringssystem. 

Mikko Ollikainen  Linda Jakobsson-Pada 
Ordförande   Sekreterare 

Johan Kullas   Hans-Erik Lindqvist 
Protokolljusterare  Protokolljusterare 

Protokollet har gjorts tillgängligt i det allmänna datanätet: www.osterbottensvalfard.fi     

Österbottens välfärdsområde / registratur 
Sandviksgatan 2–6, 65130 Vasa 
registrator@ovph.fi 
 
Pohjanmaan hyvinvointialue / kirjaamo 
Hietalahdenkatu 2–6, 65130 Vaasa 
kirjaamo@ovph.fi 
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Organ: Välfärdsområdesfullmäktige 

Tid: 04.09.2023 Klockan: 09:00 - 10:50 

Plats: Auditorium Örn, Y3, Vasa centralsjukhus 

Ärendeförteckning: 

Paragraf Ärende Sida 
§ 53 Sammanträdet öppnas – laglighet och beslutsförhet 5 
§ 54 Val av protokolljusterare 6 
§ 55 Direktörens lägesöversikt 7 
§ 56 Godkännande av beslut om upphandling av ny systemhelhet för 

klient- och patientdata (ASPO) 
8 

§ 57 Samarbetsavtal mellan tvåspråkiga välfärdsområden om 
svenskspråkiga social- och hälsovårdstjänster 

12 

§ 58 Avsägning från förtroendeuppdrag, Patrick Ragnäs 17 
§ 59 Grunder för Österbottens välfärdsområdes beredskapsplanering 20 
§ 60 Initiativ om cykelförmån 21 
§ 61 Fullmäktigemotion om cykelförmån 23 
§ 62 Svar på Rainer Bystedts fullmäktigemotion (12.9.2022) ”Större frihet 

till självstyrande inom äldreomsorgen” 
25 

§ 63 Initiativ från ungdomsfullmäktige: närvaro- och yttranderätt vid 
välfärdsområdets styrelses och fullmäktiges möten 

27 

§ 64 Frågor, motioner och meddelanden 29 
§ 65 Sammanträdet avslutas 30 
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Sammanträdet öppnas – laglighet och beslutsförhet 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 53 

Enligt 105 § i Österbottens välfärdsområdes förvaltningsstadga ska kallelsen till 
sammanträdet utfärdas av ordföranden eller, om han eller hon är förhindrad, av vice 
ordföranden. I kallelsen ska man ange tid och plats för sammanträdet samt de ärenden 
som ska behandlas. 

I kallelsen ska man också ange om det är fråga om ett elektroniskt sammanträde samt den 
webbadress och den plats där allmänheten kan följa sammanträdet. Av kallelsen ska 
framgå om en del av ärendena kommer att behandlas vid ett slutet sammanträde. 

Kallelsen ska skickas minst sju (7) dagar före fullmäktiges sammanträde till varje ledamot 
och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid sammanträdet samt till alla 
medlemskommuner. Inom samma tid ska det informeras om sammanträdet på 
välfärdsområdets webbplats. 

Enligt 118 § i förvaltningsstadgan ska de närvarande ledamöterna och ersättarna 
konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som verkställs i alfabetisk ordning. När 
ordföranden har konstaterat vilka fullmäktigeledamöter som är närvarande konstaterar 
ordföranden vilka ledamöter som eventuellt anmält förhinder och vilka ersättare som träder 
i deras ställe samt om sammanträdet är lagligen sammankallat och beslutfört. 

Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) är fullmäktige beslutfört då minst två 
tredjedelar av ledamöterna är närvarande. 

Ordförande öppnar sammanträdet. 
 
Namnupprop förrättas och närvarande ledamöter konstateras. 

Beslut: 
Ordföranden öppnade sammanträdet kl. 9.01. Sammanträdet konstaterades vara lagenligt 
sammankallat och till antalet närvarande fullmäktigeledamöter beslutfört. 
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Val av protokolljusterare 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 54 

Enligt 131 § i Österbottens välfärdsområdes förvaltningsstadga ska fullmäktige vid varje 
sammanträde välja två (2) ledamöter att justera sammanträdesprotokollet till de delar som 
protokollet inte justeras vid sammanträdet. 

Enligt 132 § i förvaltningsstadgan ska protokoll från fullmäktige med tillhörande 
besvärsanvisning efter justeringen hållas tillgängliga på välfärdsområdets webbplats så 
som det bestäms i 145 § i lagen om välfärdsområden. 

Enligt 168 § i förvaltningsstadgan kan protokollet undertecknas och justeras elektroniskt. 

Till protokolljusterare föreslås ledamöterna: Johan Kullas och Hans-Erik Lindqvist. 

Beslut: 

Förslaget godkändes. 
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Direktörens lägesöversikt 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 55 

Områdesfullmäktige får ta ställning till direktörens lägesöversikt på 
fullmäktigesammanträdet. 

I samband med lägesöversikten genomgås aktuella frågor som bland annat hänför sig till 
verksamhet, ekonomi, kunder, personal och utveckling. 

   
   

Beslut: 

Välfärdsområdesdirektören gav en lägesöversikt. Information gavs även om 
konferensutrustning till fullmäktiges mötessal samt möjligheten till simultantolkningar på 
fullmäktiges sammanträden och seminarier. Konstaterades att anskaffningen av ett 
konferenssystem kräver en offentlig upphandling. 
Fullmäktige antecknade informationen för kännedom. 
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Godkännande av beslut om upphandling av ny systemhelhet för klient- och patientdata 
(ASPO) 
 
Välfärdsområdesstyrelse 19.06.2023 § 183 
   

Beredare  
Tiira Kimmo 
Haglund Pia 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 
1. Bakgrund 
 
Österbottens välfärdsområde omfattar 14 kommuners social- och hälsovård, 
specialiserade sjukvård, specialomsorger och räddningstjänster.  
 
I välfärdsområdet använder man för närvarande sex olika klient- och patientdatasystem i 
varierande omfattning och i olika systemversioner. Klient- och patientdatasystemet är ett 
av de viktigaste verktygen för de yrkesutbildade personerna inom social- och hälsovården. 
I och med att de nuvarande systemen är så pass splittrade är det svårt att förenhetliga 
verksamheten, informationshanteringen, rapporteringen, ledningen och de gemensamma 
tillvägagångssätten. Det splittrade systemfältet är varken kostnadseffektivt eller tekniskt lätt 
att hantera. Med tanke på de yrkesutbildade personerna inom social- och hälsovården 
ställer den rådande situationen till utmaningar eftersom de uppgifter som de behöver i sitt 
arbete nu finns i flera olika datasystem. I och med de splittrade datasystemen är det svårt 
att skapa sig en helhetsbild av kundens/patientens situation. Samtidigt som de splittrade 
systemen gör det svårare att erbjuda befolkningen i Österbotten en samlad servicehelhet. 
Ett enhetligt system skulle göra det lättare att utveckla den service som tillhandahålls för 
befolkningen.  
 
De tjänster som hänför sig till klient- och patientdatasystemen i Österbotten tillhandahålls 
av 2M-IT Ab, och de avtal som hänför sig till dem överfördes till bolaget i samband med en 
överlåtelse av rörelse. I de upphandlingar som genomförs i anslutning till klient- och 
patientdatasystemen fungerar 2M-IT Ab som upphandlande enhet.  
 
Vid sitt sammanträde 6.6.2022/§ 60 beslutade välfärdsområdesstyrelsen att 
konkurrensutsättningen av klient- och patientdatasystemet ska påbörjas i samarbete med 
2M-IT.  
 
2. Målet med upphandlingen 
 
Det strategiska målet för den förändring som eftersträvas är att utveckla gemensamma 
tvåspråkiga service- och vårdprocesser tillsammans med de regionala aktörerna inom den 
specialiserade sjukvården, primärvården, socialvården genom att tillgodogöra sig av det 
gemensamma klient- och patientdatasystem som nu ska upphandlas.  
 
Målet är att förenhetliga de regionala tillvägagångssätten inom social- och hälsovården, 
skapa kundorienterade tjänster och en betydligt effektivare verksamhet genom 
digitalisering.  
 
I och med förändringen kan den regionala verksamheten analyseras och uppföljas bättre, 
vilket igen effektiverar den regionala ledningen av serviceproduktionen.  
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3. Delaktighet 
 
I anslutning till upphandlingen genomförde man en separat, omfattande intressentanalys i 
Österbotten.  I samband med intressentanalysen kunde man identifiera både interna och 
externa intressentgrupper. För ifrågavarande interna och externa intressentgrupper 
utarbetades en delaktighetsplan för de olika faserna av projektet.   
 
I delaktighetsplanen beskriver man hur olika intressentgrupper ska beredas möjlighet att 
delta i de olika faserna av projektet. Intressentanalysen och delaktighetsplanen kommer att 
kompletteras och preciseras i de olika faserna av projektet.  
 
Utöver att involvera personalen tillsatte man även en parlamentarisk grupp bestående av 
välfärdsområdets fullmäktigeledamöter till stöd för upphandlingsprocessen. Det stöd som 
den parlamentariska styrgruppen bidragit med under upphandlingsprocessen har upplevts 
som behövligt, varför det föreslås att samma styrgrupp ska fortsätta sin verksamhet även 
under leveransprojektet.  
 
Under upphandlingsfasen fick personalen i omfattande utsträckning delta i verkstäder där 
syftet var att ställa upp verksamhetsrelaterade och icke-verksamhetsrelaterade krav. 
Därutöver intervjuade man nyckelpersoner och gav närchefer en möjlighet att besvara på 
enkäter. Utöver dessa inbjöd man även nyckelpersoner från 29 olika specialiteter till 
förhandlingarna. I planeringen av de användarberättelser som hänförde sig till 
produktjämförelserna deltog 58 yrkespersoner, medan 140 yrkespersoner deltog i själva 
produktjämförelsen, varav 9 var medlemmar i klientrådet.  
 
4. Resultatet av konkurrensutsättningen 
 
Upphandlingen av det nya klient- och patientdatasystemet genomfördes i form av en 
konkurrenspräglad dialog.  Följande tre leverantörer deltog i konkurrensutsättningen: CGI 
Suomi Ab, Mediconsult Ab och TietoEvry Finland Ab. Anbudsgivarna utvärderades med 
hjälp av sju delområden som poängsattes. Konkurrensutsättningen vanns av TietoEvry 
Finland Ab som placerade sig bäst i sex av de sju delområdena och nästbäst i det sjunde 
delområdet.  
 
Hundrafyrtio yrkespersoner i Österbottens välfärdsområde medverkade i beslutet av 
leverantör genom att delta i jämförelserna av de olika delområdena.  På basis av de fall 
som användes i produktjämförelserna valde Österbottens välfärdsområdes yrkespersoner 
TietoEvry:s system Lifecare till bästa system.  
 
I och med resultatet av konkurrensutsättningen kommer Österbottens välfärdsområde att 
få ett tvåspråkigt system där yrkespersonernas användargränssnitt samt kundernas och 
patienternas e-servicekanaler fungerar både på svenska och finska.  
 
5. Uppskattade kostnader 
 
Den ursprungliga kostnadsberäkningen för projektet baserade sig på kostnadsanalyser av 
de omfattande systemkonkurrensutsättningar som genomförts under de senaste åren. 
Upphandlingen av det gemensamma klient- och patientdatasystemet uppskattades kosta 
ca 20-30 M€, beroende på omfattningen av den systemhelhet som upphandlas.  
Investeringskostnaderna för upphandlingen omfattar upphandlingsprocessen, 
förverkligandet av de krav som ställs på klient- och patientdatasystemet, kostnaderna för 
ibruktagandet av systemet i de medverkande organisationerna och kostnaderna för de 
förändringar som måste göras i servicemiljön. Den preciserande uppskattningen av 
ovanstående investeringskostnader uppgår till 20,6 milj. euro.  
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Den preciserade uppskattningen inrymmer även de hittills realiserade kostnaderna för 
upphandlingen, vilka uppgår till totalt 4,5 milj. euro. Denna summa inrymmer de 3,1 milj. 
euro som användes under Aster-projektet för definieringen och planeringen av det 
regionala klient- och patientdatasystemet, samt de 1,4 milj. euro som användes under åren 
2022–2023 i samband med upphandlingen (konkurrensutsättningen) av klient- och 
patientdatasystemet. De fortlöpande kostnaderna för klient- och patientdatasystemet 
uppskattas efter ibruktagandet uppgå till 8,9 milj. euro per år.  
 
De slutgiltiga kostnaderna för upphandlingen kommer att bli mera precisa under 
avtalsförhandlingarna.  
 
6. Upphandlingsrisker 
 
Besvärstiden för beslutet av upphandlingen av det klient- och patientdatasystem som 
konkurrensutsatts av 2M-IT och som fungerat som upphandlande enhet löper ut den 16 
juni 2023. Ett eventuellt besvär utgör en risk för både tidtabellen och kostnaderna. 
 
Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
- föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen ska föreslå, att fullmäktige godkänner att klient- 
och patientdatasystemshelheten upphandlas av 2M-IT Ab samt att klient- och 
patientdatasystemhelheten levereras av TietoEvry Finland Ab som vann 
konkurrensutsättningen.  
 
- föreslår att välfärdsområdesstyrelsen ska föreslå att fullmäktige ger 
välfärdsområdesdirektören befogenhet att underteckna de leveransprojektavtal och avtal 
om fortlöpande tjänster som hänför sig till upphandlingen.  
 
- föreslår att välfärdsområdesstyrelsen ska föreslå till fullmäktige att den parlamentariska 
styrgruppen ska fortsätta i sitt uppdrag även under leveransprojektet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes.  
Antecknades till protokollet att IT-direktörerna Kimmo Tiira och Pia Haglund närvarande 
under ärendets behandling. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 56 
809/02.08.00/2023       

Beredare Haglund Pia 
Tiira Kimmo 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
- föreslår, att fullmäktige godkänner att klient- och patientdatasystemshelheten upphandlas 
av 2M-IT Ab samt att klient- och patientdatasystemhelheten levereras av TietoEvry Finland 
Ab som vann konkurrensutsättningen.  
 
- föreslår att fullmäktige ger välfärdsområdesdirektören befogenhet att underteckna de 
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leveransprojektavtal och avtal om fortlöpande tjänster som hänför sig till upphandlingen.  
 
- föreslår att fullmäktige godkänner att den parlamentariska styrgruppen ska fortsätta i sitt 
uppdrag även under leveransprojektet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
Antecknades till protokollet att IT-direktör var närvarande vid ärendets behandling för att 
redogöra för upphandlingen. 

 
Distribution  
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Samarbetsavtal mellan tvåspråkiga välfärdsområden om svenskspråkiga social- och 
hälsovårdstjänster 
 
Nationalspråksnämnd 23.05.2023 § 14 
   

Beredare Penttinen Erkki 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Bakgrund och lagstiftningsgrund 

I Finland finns sju tvåspråkiga välfärdsområden: Östra Nylands, Mellersta Österbottens, 
Kymmenedalens, Västra Nylands, Vandas och Kervos, Egentliga Finlands och 
Österbottens välfärdsområde. Utöver dessa är Helsingfors stad och HUS-
sammanslutningen tvåspråkiga. 

Social- och hälsovård ska i tvåspråkiga välfärdsområdens område ordnas på både finska 
och svenska så att kunderna blir betjänade på det språk de väljer, antingen finska eller 
svenska. (lag om ordnande av social- och hälsovård 29.6.2021/612, senare 
ordnandelagen, 5 §) 

Enligt ordnandelagens 39 § ska de tvåspråkiga välfärdsområdena, Helsingfors stad och 
HUS-sammanslutningen ingå ett samarbetsavtal för att garantera att de svenskspråkigas 
språkliga rättigheter tillgodoses inom social- och hälsovården. I samarbetsavtalet ska det 
överenskommas om 

- arbetsfördelningen och samarbetet mellan de tvåspråkiga välfärdsområdena vid 
genomförandet av sådana social- och hälsovårdstjänster på svenska där det är 
nödvändigt för att se till att de språkliga rättigheterna tillgodoses utifrån hur krävande 
eller ovanlig uppgiften är eller hur stora kostnader den medför; 

- arbetsfördelningen och samarbetet i fråga om sådana social- och hälsovårdstjänster 
på svenska som det är ändamålsenligt att genomföra endast i en del av 
välfärdsområdena till följd av hur krävande eller ovanlig uppgiften är eller hur stora 
kostnader den medför; 

- det expertstöd som de tvåspråkiga välfärdsområdena ger varandra vid 
genomförandet av tjänster på svenska. 

- Samarbetsavtalet kan också gälla annan arbetsfördelning och annat samarbete. 

Enligt ordnandelagens förarbete ”hänför sig bestämmelsen till avvecklingen av 
samkommunen Kårkulla, som ansvarar för den svenskspråkiga specialomsorgen, och till 
säkerställandet av att den svenskspråkiga specialomsorgen kan tryggas också i 
fortsättningen. Syftet med bestämmelsen är dock att säkerställa ordnandet också av 
andra svenskspråkiga tjänster som det har förekommit problem med och som kan 
säkerställas genom samarbete och arbetsfördelning.” 

Förhållandet till annat samarbete och centraliserande 

Då man kommer överens om arbetsfördelning och annat samarbete gällande de 
svenskspråkiga tjänsterna behöver man beakta andra faktorer som berör helheten: 

- Genom samarbetsavtalet kan de tvåspråkiga välfärdsområdena inte avvika från vad 
som i ordnandelagen eller annan lag eller med stöd av lag föreskrivs om att 
centralisera uppgifterna (ordnandelagens 39 § 2 moment). 
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- Det avtal som nu ingås ska samordnas med samarbetsavtalen för 
samarbetsområden för social- och hälsovården (ordnandelagens 39 § 2 moment). 
Tvåspråkiga välfärdsområden finns på tre samarbetsområden: Södra Finlands, 
Västra Finlands och Norra Finlands samarbetsområden. 

- Västra Nylands välfärdsområde har getts uppgiften att stödja utvecklandet av de 
svenskspråkiga social- och hälsovårdstjänsterna i hela landet (ordnandelagens 33 
§). 
 

- Sociala områdets svenskspråkiga kompetenscenter (Ab Det finlandssvenska 
kompetenscentret inom det sociala området) har grundats för att utveckla 
sakkunskapen inom det sociala området för svenskspråkiga befolkningens behov 
(lag om kompetenscentrumverksamhet inom det sociala området 1 och 2 §). 

Beredningen av avtalet 

Egentliga Finlands välfärdsområde har svarat för samordningen vid utarbetandet av 
samarbetsavtalet mellan de tvåspråkiga välfärdsområdena (ordnandelagens 39 § 3 
moment). 

År 2022 utfördes med hjälp av en utomstående aktör (Nordic Healthcare Group) en 
utredning där man kartlade de tvåspråkiga välfärdsområdenas behov och möjligheter att 
samarbeta sinsemellan i genomförandet av svenskspråkig tjänsteproduktion. 
Slutrapporten publicerades i november 2022. Utredningen visade att de största 
möjligheterna till samarbete fanns inom expertstöd, rådgivning och vissa speciellt 
krävande tjänster, så som inom vissa boendetjänster. 

Resultaten av utredningen har kommit till nytta vid beredningen och var och en 
organisation har kunnat uppdatera nulägesanalysen gällande behovet av svenskspråkiga 
social- och hälsovårdstjänster inom det egna området och möjligheterna att producera 
sådana till andra välfärdsområden. 

Parterna (de tvåspråkiga välfärdsområdena, Helsingfors stad och HUS-
sammanslutningen) har under början av år 2023 tillsammans berett det avtalsutkast som 
finns som bilaga. (BILAGA) 

Enligt ordnandelagen ska de tvåspråkiga välfärdsområdena höra social- och 
hälsovårdsministeriet (SHM) innan samarbetsavtalet godkänns. Ett preliminärt muntligt 
hörandetillfälle angående avtalsutkastet har hållits med SHM 3.5.2023. Vid 
hörandetillfället framförde SHM inga betydande förändringar i avtalet. 

Efter hörandetillfället har ännu gjorts smärre ändringar i avtalsutkastet och angående 
dessa informeras enligt överenskommelse SHM. 

Helsingfors stad och Vanda och Kervo välfärdsområde avtalsförhandlare har låtit förstå, 
att de inte ännu kan göra sitt slutliga ställningstagande i detta skede av beredning. 

Avtalets struktur och innehåll 

Samarbetsavtalet har utarbetats som ett ramavtal, där man kommer överens om de 
principer, med vilka de tvåspråkiga organisationerna sinsemellan kan ingå Serviceavtal. 
De tvåspråkiga organisationerna kan skriftligen avtala även om att flytta 
organiseringsansvaret för att trygga de svenskspråkiga tjänsterna. 
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Som bilaga till samarbetsavtalet finns en bilaga som uppdateras, ur vilken det framgår 
vilka svenskspråkiga tjänster var och en avtalspart kan erbjuda varandra eller vilka 
tjänster var och en avtalspart har behov av att köpa av andra välfärdsområden. 

Hur samarbetsavtalet förverkligas följs upp och utvärderas årligen. I avtalet kommer man 
överens om att bilda en nätverksgrupp bestående av representanter för alla parter, vilken 
sammanträder minst fyra gånger i året. 

Målsättningen är, att Parterna i samarbete definierar de förfaringssätt och mätare, genom 
vilka avtalets och de språkliga rättigheternas förverkligande utvärderas och följs upp. 
Nätverksgruppens centrala uppgift är att samordna och utveckla verksamheten. 
Nätverksgruppen upprätthåller en uppdaterad förteckning över de svenskspråkiga social- 
och hälsovårdstjänster, gällande vilka parterna har konstaterat att det finns behov av 
samarbete och vilka parterna erbjuder varandra. 

Vidare följer varje avtalsparts nationalspråksnämnd upp hur avtalet förverkligas 
(välfärdsområdeslagen 33 § 4 moment). 

Beslut om och godkännande av avtalet 

Enligt ordnandelagen ska samarbetsavtalet godkännas av samtliga tvåspråkiga 
välfärdsområdens välfärdsområdesfullmäktige. För HUS-sammanslutningens del ska 
samarbetsavtalet godkännas av dess högsta beslutande organ. För Helsingfors stads del 
ska samarbetsavtalet godkännas av dess fullmäktige. 

I enlighet med välfärdsområdeslagens 33 § 4 moment har nationalspråksnämnden till 
uppgift att lämna utlåtande om avtalet till välfärdsområdesfullmäktige. 
 
Om de tvåspråkiga välfärdsområdena inte når enighet om innehållet i samarbetsavtalet 
eller om innehållet i avtalet inte säkerställer att de svenskspråkigas språkliga rättigheter 
tillgodoses inom social- och hälsovården, får statsrådet besluta om innehållet i avtalet. 
Statsrådets beslut bereds vid social- och hälsovårdsministeriet. Statsrådets beslut om 
samarbetsavtalet mellan de tvåspråkiga välfärdsområdena  

 
Ledningens förvaltningschef Berg Päivi 
föreslår, att nationalspråksnämnden fattar beslut om, att som sitt utlåtande till 
välfärdsområdesfullmäktige avge följande: 
 
Nationalspråksnämnden anser, att det bifogade samarbetsavtalet för svenskspråkiga 
social- och hälsovårdstjänster är ändamålsenligt och föreslår att avtalet godkänns. 

Beslut: 
Nationalspråksnämnden beslutade enligt beslutsförslaget. 

 
Distribution  
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Välfärdsområdesstyrelse 30.05.2023 § 163 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Situationen med avtalsberedningen är 17.5.2023 den, att av nio parter, har 
tjänstemannarepresentanterna för sju av dem tagit beslutet, att föra avtalsutkastet vidare 
för beslut. Helsingfors stads avtalsförhandlare har meddelat, att de kommer att avge ett 
utlåtande i ärendet och önskar, att Egentliga Finlands välfärdsområde i samarbetsavtalet 
beaktar eventuella förslag som gäller innehållet. Vanda och Kervo välfärdsområdes 
nationalspråksnämnd har gett ett utlåtande om avtalet och välfärdsområdets 
nationalspråksnämnd behandlar ärendet nästa gång 8.8.2023. 
 
Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 
föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen föreslår, att välfärdsområdesfullmäktige 
- godkänner det bifogade samarbetsavtalet och 
- befullmäktigar välfärdsområdesdirektören att göra behövliga preciseringar i avtalet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 28.08.2023    
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Efter det beslut som välfärdsområdesstyrelsen fattade 30.5.2023 163 § har 
samarbetsavtalet mellan tvåspråkiga välfärdsområden om svenskspråkiga social- och 
hälsovårdstjänster preciserats till vissa delar i somras, bland annat till den del som berör 
prissättningen av tjänsterna. Förändringarna påverkar varken innehållet i avtalet eller de 
mål som uppställts för avtalet i någon avsevärd grad, utan har endast preciserat det. 
Texten gällande ikraftträdandet av avtalet har ändrats så att avtalet träder i kraft när alla 
avtalsparter har undertecknat det (i den tidigare versionen stod det att avtalet träder i kraft 
från och med 1.9.2023). Avtalet är i kraft tillsvidare.   

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 
föreslår att välfärdsområdesstyrelsen ska föreslå att välfärdsområdesfullmäktige ska 
- godkänna det bifogade samarbetsavtalet och 
- befullmäktiga välfärdsområdesdirektören att göra behövliga preciseringar av teknisk natur 
i avtalet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes.   

 
Distribution  

 

 



 
Protokoll 

 
4/2023 
16 (34) 

  

 

Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 57 
597/00.01.01/2023       

Beredare Penttinen Erkki 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår att välfärdsområdesfullmäktige ska 
- godkänna det bifogade samarbetsavtalet och 
- befullmäktiga välfärdsområdesdirektören att göra behövliga preciseringar av teknisk natur 
i avtalet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
Konstaterades till protokollet att även bilaga 1 till samarbetsavtalet bifogas till protokollet 
som ett tekniskt tillägg. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 
1 

Samarbetsavtal mellan tvåspråkiga välfärdsområden om svenskspråkiga social- 
och hälsovårdstjänster_21.6.2023_korrigerad 16.8.2023 

Bilaga 
2 

Bilaga § 57 Samarbetsavtalet_Bilaga 1 
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Avsägning från förtroendeuppdrag, Patrick Ragnäs 
 
Välfärdsområdesstyrelse 19.06.2023 § 194 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Patrick Ragnäs (SFP) har 14.6.2023 skriftligen meddelat att han avsäger sig alla politiska 
uppdrag i Österbottens Välfärdsområde av personliga skäl. 

I enlighet med lagen om välfärdsområden 75 § stadgas att den som har giltiga skäl kan 
avgå från ett förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den förtroendevalda beslutar om 
beviljande av avsked. Ledamöter och ersättare i välfärdsområdesfullmäktige beviljas 
avsked av välfärdsområdesfullmäktige. 

Patrick Ragnäs har för närvarande följande förtroendeuppdrag i Österbottens 
välfärdsområde: 

- Ledamot i välfärdsområdesfullmäktige 

- Ordförande för sektionen för räddningsväsendet, utses av styrelsen 

- Ersättare i nämnden för proportionella val, utses av fullmäktige 

- Ersättare i välfärdsområdesstyrelsen, utses av fullmäktige 
 
Förvaltningsdirektör Jakobsson-Pada Linda 
föreslår  
1. att styrelsen beviljar Patrick Ragnäs (SFP) avsked från ordförandeskapet i sektionen för 
räddningsväsendet av personliga skäl, som de facto försvårar skötseln av 
förtroendeuppdraget, och utser en ny medlem och ny ordförande för sektionen i Patrick 
Ragnäs ställe 
 
2. att områdesstyrelsen för fullmäktige föreslår att Patrick Ragnäs (SFP) beviljas avsked 
från följande förtroendeuppdrag av personliga skäl, som de facto försvårar skötseln av 
förtroendeuppdraget, och att fullmäktige utser nya förtroendevalda enligt följande: 
- Ledamot i välfärdsområdesfullmäktige. I Ragnäs’ ställe kallas därmed första ersättare för 
SFP-gruppen Gun Granlund till ordinarie fullmäktigeledamot för den återstående 
mandattiden. 
- Ersättare i nämnden för proportionella val, varvid en ny personlig ersättare för Anne 
Rintamäki i nämnden bör utses 
- Ersättare i välfärdsområdesstyrelsen, varvid en ny personlig ersättare för Joacim 
Sandbacka bör utses 

Beslut: 
Styrelsen beslöt att bevilja Patrick Ragnäs (SFP) avsked från ordförandeskapet i sektionen 
för räddningsväsendet av personliga skäl och utser vid sitt nästa sammanträde en ny 
medlem och ordförande för sektionen i Ragnäs' ställe. 
 
Områdesstyrelsen beslöt föreslå för fullmäktige att Patrick Ragnäs (SFP) beviljas avsked 
från följande förtroendeuppdrag av personliga skäl, som de facto försvårar skötseln av 
förtroendeuppdraget, och att fullmäktige utser nya förtroendevalda enligt följande: 
 
- Ledamot i välfärdsområdesfullmäktige. I Ragnäs’ ställe kallas därmed första ersättare för 
SFP-gruppen Gun Granlund till ordinarie fullmäktigeledamot för den återstående 
mandattiden. 
- Ersättare i nämnden för proportionella val, varvid en ny personlig ersättare för Anne 
Rintamäki i nämnden bör utses 
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- Ersättare i välfärdsområdesstyrelsen, varvid en ny personlig ersättare för Joacim 
Sandbacka bör utses 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 58 
827/00.02.01.00/2023       

Beredare Jakobsson-Pada Linda 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige beviljar Patrick Ragnäs (SFP) avsked från följande 
förtroendeuppdrag av personliga skäl, som de facto försvårar skötseln av 
förtroendeuppdraget, och att fullmäktige utser nya förtroendevalda enligt följande: 
 
- Ledamot i välfärdsområdesfullmäktige. I Ragnäs’ ställe kallas därmed första ersättare för 
SFP-gruppen Gun Granlund till ordinarie fullmäktigeledamot för den återstående 
mandattiden 
 
- Ersättare i nämnden för proportionella val, varvid en ny personlig ersättare för Anne 
Rintamäki i nämnden bör utses 
 
- Ersättare i välfärdsområdesstyrelsen, varvid en ny personlig ersättare för Joacim 
Sandbacka bör utses 

Beslut: 
Fullmäktige beviljade Patrick Ragnäs (SFP) avsked från följande förtroendeuppdrag av 
personliga skäl. Fullmäktige utsåg nya förtroendevalda enligt följande: 
 
- Ledamot i välfärdsområdesfullmäktige. I Ragnäs’ ställe kallas därmed första ersättare för 
SFP-gruppen Gun Granlund till ordinarie fullmäktigeledamot för den återstående 
mandattiden 
 
- Ersättare i nämnden för proportionella val, varvid Robert Sjöström utsågs till ny personlig 
ersättare för Anne Rintamäki. 
 
- Ersättare i välfärdsområdesstyrelsen, varvid Carl-Gustav Svedjebäck utsågs till ny 
personlig ersättare för Joacim Sandbacka. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 3 Uppsägning 

Bilaga 4 Invalda medlemmar 
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Grunder för Österbottens välfärdsområdes beredskapsplanering 
 
Välfärdsområdesstyrelse 28.08.2023    
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Med beredskap avses den verksamhet med vilken man säkerställer att uppgifter kan 
skötas så störningsfritt som möjligt och de eventuellt nödvändiga åtgärder som avviker från 
det sedvanliga i allvarliga störningssituationer under normala förhållanden och under 
undantagsförhållanden. Beredskapsåtgärder är bland annat kontinuitetshantering, 
beredskapsplanering, förberedelser, utbildning och beredskapsövningar. Också 
samverkan och avtal om samarbete mellan olika aktörer, säkerställande av nödvändiga 
samarbetsstrukturer samt fastställande av ansvarsområden är åtgärder med vilka 
beredskapen stöds. Välfärdsområdets skyldigheter i fråga om förberedelser och 
säkerhetsarbete finns i lagstiftningen 

I lagen om välfärdsområden (17 kapitel, 150 §) konstateras att ”välfärdsområdet ska med 
beredskapsplaner och förberedelser för verksamhet i störningssituationer och under 
undantagsförhållanden samt genom andra åtgärder se till att dess verksamhet fortsätter så 
störningsfritt som möjligt vid störningar under normala förhållanden samt under 
undantagsförhållanden”. Ytterligare grunder finns i beredskapslagen 1552/2011, 
räddningslagen 379/2011 och statsrådets förordning om välfärdsområdenas beredskap för 
störningssituationer och undantagsförhållanden.  

I första paragrafen i statsrådets förordning om välfärdsområdenas beredskap för 
störningssituationer och undantagsförhållandet konstateras att ” Välfärdsområdets 
beredskap inom social- och hälsovården grundar sig på i förväg utarbetade 
beredskapsplaner, vilkas enhetliga beredning inom samarbetsområdet för social- och 
hälsovården styrs av ett välfärdsområde som är huvudman för ett universitetssjukhus samt 
av HUS- sammanslutningen på det sätt som avses i 51 § i lagen om ordnande av social- 
och hälsovård (612/2021). Enligt förordningen ska välfärdsområdet upprätthålla 
beredskapen genom regelbundna övningar och andra åtgärder. Beredskapen ska grunda 
sig på nationella riskbedömningar som kompletteras med regionala och lokala 
riskbedömningar. Välfärdsområdets beredskapsplan för social- och hälsovården ska för 
tryggande av hanteringen av störningssituationer och av kontinuitetshanteringen innehålla 
åtminstone följande helheter:  

1. beredskapsnivåer och alarmarrangemang,  

2. förfaranden för att samla in och göra tillgängliga de lägesbildsuppgifter som avses i 51 
§ i lagen om ordnande av social- och hälsovård, 

3. planer för hur tillräckliga personal-, lokal- och materialresurser samt stödtjänster ska 
tryggas, 

4. planer för hur samarbetet med myndigheterna, den privata sektorn och aktörer inom 
den tredje sektorn ska genomföras i förberedelserna inför och hanteringen av 
störningssituationer, 

5. planer för hur beredskapsutbildningar och beredskapsövningar för social- och 
hälsovårdens personal ska genomföras och följas upp, 

6. planer som gäller den allmänna myndighetskommunikationen i anslutning till 
beredskapsverksamheten samt kommunikationen i störningssituationer. 

Österbottens välfärdsområdes beredskapsplanering grunder sig i lagen, statsrådets 
förordning och det ska innehålla förutbestämda helheter. Österbottens välfärdsområde har 
inledd beredskapsplaneringen enligt stadsrådets förordning. 
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Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
föreslår, att styrelsen godkänner grunderna för beredskapsplaneringen för sin del, samt 
föreslår för fullmäktige, att fullmäktige godkänner grunderna. 

Beslut: 
Förslaget godkändes.    

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 59 
1024/09.00/2023       

Beredare Mari Plukka 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner grunderna för beredskapsplaneringen. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Initiativ om cykelförmån 
 
Personalsektionen 27.04.2023 § 89 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 
Vi har inom välfärdsområdet fått ta emot flera förslag i idelådan om att ta i bruk 
cykelförmån inom välfärdsområdet. Även en fullmäktigemotion i samma ärende har 
lämnats in av KD gruppen.  
 
Den skattefria cykelförmånen har funnits sedan början av år 2021. Cykelförmån är en 
naturaförmån som arbetsgivare kan erbjuda sina anställda. Cykeln är avsedd för anställdas 
personliga bruk. Cykelförmånen är ett sätt att främja anställdas hälsa och välmående samt 
att minska miljöbelastningen. Det är också ett sätt att förbättra engagemanget för 
arbetsplatsen. 
 
I praktiken innebär det att arbetstagaren kan skaffa sig en cykel som betalas genom ett 
leasingavtal. Priset på cykeln dras av från arbetstagarens lön. Varje månad dras 100 euro 
av från bruttolönen, tills cykeln är betald. Eftersom cykelförmånen är skattefri, innebär det 
att den anställda i slutändan betalar något mindre skatt. 
 
För arbetsgivarna finns olika sätt att administrera cykelförmånerna. Man kan göra mycket 
som eget arbete eller ordna det delvis som köptjänst. Om man köper en större del av 
administrationstjänsterna uppstår en kostnad på 8-13 €/månad/cykel eller 96 – 150 
euro/cykel/år. Därtill kommer hantering av förmånen i lönebetalningen. Arbetsgivaren ska 
även utarbeta villkor gällande t.ex. anställningens längd, perioder utan lön och uppsägning 
av avtalet. 
 
Ärendet har diskuterats på tjänstemannanivå och det finns ett stort stöd för det här 
förslaget. Ibruktagning under det här året bedöms inte vara genomförbart, då 
ibruktagningen för tillfället är svår att ordna inom HR och ekonomiförvaltningen. En 
målsättning kunde vara att inför cykelsäsongen 2024 analysera alternativen och utarbeta 
ett system för saken samt att säkra finansieringen i budgeten. 

 
 

HR-direktör Gröndahl Ann-Charlott 
föreslår att personalsektionen förhåller sig positiv till ibruktagning av ett 
cykelförmånssystem och att modell för ibruktagningen planeras och utarbetas inför 
budgetarbetet och cykelsäsongen 2024. 
 
HR-direktören kompletterade förslaget med att ärendet förs till styrelsen, eftersom en 
fullmäktigemotion också lämnats i ärendet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 19.06.2023 § 191 
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Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Personalsektionen förhåller sig positiv till ibruktagning av ett cykelförmånssystem och 
föreslår, att modell för ibruktagningen planeras och utarbetas inför budgetarbetet och 
cykelsäsongen 2024. 

Förvaltningsdirektör Jakobsson-Pada Linda 
föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse som svar på 
motionen till områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 60 
1173/01.00.00/2023       

Beredare Gröndahl Ann-Charlott 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 5 Motion angående cykelförmån 
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Fullmäktigemotion om cykelförmån 
 
Personalsektionen 25.05.2023 § 105 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 
Socialdemokratiska partiet har lämnat en fullmäktigemotion om att välfärdsområdet ska 
utreda möjligheterna till att ta i bruk ett system för cykelförmån. Motionen daterad 
24.4.2023 i bilaga. 
 
Personalsektionen har redan behandlat frågan om cykelförmån på mötet 27.4.2023. 
Initiativ har kommit internt inom välfärdsområdet samt via en fullmäktigemotion inlämnad 
av KD. Personalsektionen uttalade stöd för initiativet och beslöt att ärendet utreds inför  
budgetarbetet och cykelsäsongen 2024. Ärendet har sänts vidare till välfärdsområdets 
styrelse. 
 
 
HR-direktör Gröndahl Ann-Charlott 
föreslår att personalsektionen konstaterar att sakfrågan redan beretts och att motionen 
sänds vidare till välfärdsområdets styrelse. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesstyrelse 19.06.2023 § 192 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Förvaltningsdirektör Jakobsson-Pada Linda 
föreslår, att områdesstyrelsen beslutar avge ovanstående redogörelse, där man hänvisar 
till det svar som gavs till motsvarande motion från KD-gruppen, som svar på motionen till 
områdesfullmäktige. Styrelsen föreslår för fullmäktige att motionen härmed är 
slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 61 
1429/01.00.00/2023       

Beredare Gröndahl Ann-Charlott 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

 

Liitteet 

Bilaga 6 Motion - Työsuhdepyöräetu 
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Svar på Rainer Bystedts fullmäktigemotion (12.9.2022) ”Större frihet till självstyrande 
inom äldreomsorgen” 
 
Välfärdsområdesstyrelse 28.08.2023    
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 8051455, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Rainer Bystedt föreslår i sin fullmäktigemotion att välfärdsområdet ska utreda 
möjligheterna att omorganisera äldreomsorgen och placera servicen för äldre under en 
egen sektion (Bilaga).  

Organiseringen och produktionen av tjänsterna har beaktats i Österbottens 
välfärdsområdes organisationsstruktur. Ur de äldres perspektiv är det viktigt att det är lätt 
att ta kontakt med tjänsterna och att tjänsterna motsvarar behoven på ett ändamålsenligt 
och genomgripande och vid behov sektorsövergripande sätt. Man strävar till att uppnå 
målet genom att utveckla den sektorsövergripande integrationen inom 
serviceproduktionen, service- och vårdkedjorna och de processer som hänför sig till 
servicestyrningen.  

Österbottens välfärdsområdes övergång till matrisorganisation har krävt nya 
verksamhetsmodeller och ny ledningspraxis. Förändringsprocessen pågår fortfarande. 
Välfärdsområdets politiska organisation grundar sig på en sektionsmodell. Antalet 
sektioner och nämnder grundar sig på det minimiantal som lagstiftningen kräver. Ett 
detaljerat svar på motionen ges i den anslutna bilagan.  
 
Sektordirektör, äldre personer Vähäkangas Pia 
föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge välfärdsområdesfullmäktige det anslutna 
svaret på fullmäktigemotionen som redogörelse. 

Beslut: 
Förslaget godkändes.  

 
Distribution  

 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 62 
853/00.02.01.00/2023       

Beredare Vähäkangas Pia 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 8051455, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår, att fullmäktige godkänner ovanstående redogörelse som svar på motionen, samt 
förklarar motionen slutbehandlad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Liitteet 

Bilaga 7 Bysted_motion_Äldreomsorgens struktur 

Bilaga 8 Svar på Rainer Bystedts fullmäktigemotion_VFO13062023 
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Initiativ från ungdomsfullmäktige: närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdets 
styrelses och fullmäktiges möten 
 
Välfärdsområdesstyrelse 28.08.2023 § 222 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Vid sitt möte 2.5.2022 (§ 7) beslöt ungdomsfullmäktige för Österbottens välfärdsområde att 
föreslå för styrelsen och fullmäktige att representanter från ungdomsfullmäktige får 
närvaro- och yttranderätt vid deras möten. Nuva r.y. (Suomen Nuorisovaltuustojen Liitto) 
understöder förslaget med följande motiveringar 
- främjande av ungas delaktighet i välfärdsområdena grundar sig på ungdomslagen 

(1285/2016, 24 §) samt lagen om välfärdsområden (611/2021, 32 §). Enligt lagen om 
välfärdsområden ska ungdomsfullmäktige ges möjlighet att delta i planering, 
beredning, förverkligande och uppföljning av sådan verksamhet i välfärdsområdet som 
påverkar den service som barn och unga behöver. Närvaro- och yttranderätt 
garanterar att de unga har möjlighet att delta i alla skeden av beslutsfattandet och det 
förbättrar kvaliteten och legitimiteten i beslutsfattandet 

- närvaro och yttranderätt är också befogad eftersom unga under 18 år inte har rösträtt 
eller är valbara i välfärdsområdesvalen och därför saknar åldersgruppen egen politisk 
representation. Ungdomsfullmäktiges representant kan också fungera som en länk 
mellan beslutsfattarna och de unga.  

 
Nationellt sett blir det vanligare med närvaro- och yttranderätt i politiska organ för 
ungdomsfullmäktige. Enligt en nationell enkätundersökning om ungdomsfullmäktige 2021, 
hade kommunernas ungdomsfullmäktige närvaro- och yttranderätt i åtminstone en nämnd i 
87 % av kommunerna, i 77% av kommunerna hade de närvaro- och yttranderätt vid 
fullmäktiges- och i 22% vid styrelsens möten. Våren 2023 hade 16 välfärdsområdens 
ungdomsfullmäktige yttrande- och närvarorätt vid välfärdsområdets fullmäktigemöten, 15 i 
åtminstone en nämnd eller motsvarande organ och två i välfärdsområdesstyrelsen. 
 
Närvaro- och yttranderätt i styrelsen är en stor principiell fråga. Unga under 18 år har en 
särställning i och med att de saknar egen politisk representation. Enligt påverkansorganens 
verksamhetsstadga får ungdomsfullmäktige, rådet för personer med personer med 
funktionshinder och äldrerådet bland sina medlemmar utse en representant till sektionen 
för främjande av välbefinnande och hälsa samt kontaktytor, sektionen för 
räddningsväsendet och nationalspråksnämnden.  

 
Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 
föreslår, att styrelsen föreslår för fullmäktige att ungdomsfullmäktiges representant beviljas 
närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdets fullmäktigemöten. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 63 
1022/00.02.00.00/2023       

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Styrelsen 
föreslår för fullmäktige att ungdomsfullmäktiges representant beviljas närvaro- och 
yttranderätt vid välfärdsområdets fullmäktigemöten. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  
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Frågor, motioner och meddelanden 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 64 

Möjliga frågor, motioner och meddelanden. 

   
   

Beslut: 
Vid fullmäktige lämnades följande motioner in: 
 
1. Rainer Bystedt, motion om snabb och effektiv lösning på den långa väntetiden i 
telefonväxeln.  
 
2. Lotta Alhonnoro, motion om att åldersgränsen för eftervård inom barnskyddet kvarstår 
vid 25 år inom välfärdsområdet. 
 
Vid sammanträdet ställde fullmäktigeledamot Pihlajaniemi en fråga om processen för 
ombyggnadsarbeten i hemmen, då enkla processer nu blivit mycket mer byråkratiska, 
enligt uppgift.  
 
Vid sammanträdet ställde fullmäktigeledamöt Mervi Rantala två frågor: 
-hur samarbetet i gränssnittet mellan kommunerna och välfärdsområdet fungerar. 
-hur går diskussionerna med kommunerna om de kommande gemenskapsboendena som 
är en del av framtids- och anpassningsprogrammet. 
 
Välfärdsområdesdirektören och sektordirektör Pia Vähäkangas svarade kort på frågorna. 
Motionerna förs för fortsatt beredning till styrelsen. 
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Sammanträdet avslutas 
Välfärdsområdesfullmäktige 04.09.2023 § 65 

Sammanträdet avslutas. 

Beslut: 
Ordföranden avslutade sammanträdet kl. 10.50. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 53, § 54, § 55, § 60, § 61, 
§ 62, § 63, § 64, § 65 

 

Besvärsförbud 

Eftersom ovan nämnda beslut endast gäller beredning eller verkställighet, kan begäran om 
omprövning inte framställas eller välfärdsområdesbesvär anföras över beslutet enligt 141 § i 
lagen om välfärdsområden.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 56, § 57, § 58, § 59 

 

Välfärdsområdesbesvär 
Ändring i ett beslut som fattats av välfärdsområdesfullmäktige eller av en 
välfärdssammanslutnings fullmäktige eller stämma eller i ett beslut som 
välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd, en direktion eller en tjänsteinnehavare meddelat med 
anledning av en begäran om omprövning får sökas hos förvaltningsdomstolen genom 
välfärdsområdesbesvär (611/2021 140 §). 

Rätt att begära omprövning och anföra besvär 

Omprövning får begäras och välfärdsområdesbesvär anföras av den som ett beslut avser eller 
vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) samt av 
välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden får 
omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde som 
deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Ändring i ett beslut med anledning av en begäran om omprövning får sökas genom 
välfärdsområdesbesvär endast av den som framställde begäran om omprövning. Om beslutet 
har ändrats med anledning av begäran om omprövning, får ändring i beslutet likväl sökas 
genom välfärdsområdesbesvär också av den som med stöd av 1 eller 2 mom. har rätt att anföra 
välfärdsområdesbesvär. (611/2021 142 §) 

Besvärstid  

Välfärdsområdesbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet.  

Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under besvärstidens sista dag innan 
besvärsmyndigheten stänger.  

En part anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar efter att brevet sändes, om inte något annat 
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje (3) dagen 
efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.  

En medlemskommun och en kommunmedlem anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar efter 
det att protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.  

Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den sista dagen för att anföra besvär 
infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en 
helgfri lördag, får besvär anföras den första vardagen därefter.  

Besvärsgrunder  

Välfärdsområdesbesvär får anföras på den grunden att  

• beslutet har tillkommit i oriktig ordning  
• den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter, eller  
• beslutet annars strider mot lag. 

Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna innan besvärstiden löper ut.  

Besvärsmyndighet  
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Vasa förvaltningsdomstol 
Korsholmsesplanaden 43  
65100 Vasa  
vaasa.hao@oikeus.fi 

Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på adressen 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.  

Besvärens form och innehåll  

Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig form.  

I besvären ska följande anges:  

• det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet),  
• till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas (yrkandena),  
• grunderna för yrkandena,  
• vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte avser 

ändringssökanden själv.  
I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om talan förs 
av ändringssökandens lagliga företrädare eller ombud, ska också den personens 
kontaktuppgifter uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären är anhängiga, ska de 
nya uppgifterna meddelas förvaltningsdomstolen utan dröjsmål.  

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som 
hänför sig till rättegången kan sändas (processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera 
processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem den skickar de handlingar 
som hänför sig till rättegången.  

När den som har begärt omprövning anför besvär över det beslut som fattats med anledning av 
begäran om omprövning, får han eller hon lägga fram nya grunder för sina yrkanden. Nya 
yrkanden får framställas endast om de grundar sig på förändrade förhållanden eller på 
omständigheter som ändringssökanden fått kännedom om efter det att tidsfristen för begäran 
om omprövning gått ut.  

Till besvären ska följande fogas:  

• det överklagade beslutet med besvärsanvisning,  
• utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller annan utredning om 

när besvärstiden börjat löpa,  
• de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina yrkanden, om dessa 

inte redan tidigare har lämnats till myndigheten.  
Rättegångsavgift  

Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut en rättegångsavgift i 
enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015). 

Protokoll  

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos:  

Österbottens välfärdsområde / registratur  
Sandviksgatan 2-4, 65130 Vasa  
e-post: registrator@ovph.fi  
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Besöksadress: Sandviksgatan 6,  X-huset, 1. vån. Öppethållningstid måndag-fredag kl. 9-14 
Telefonnummer: 06 218 1111  

Protokollet har gjorts tillgängligt i det allmänna datanätet, www.osterbottensvalfard.fi  


