
 
 
 
 

Vakansändringar inom enheterna barn- och familjesocialarbete och familjearbete 
  
Personalsektionen 21.06.2023 § 123 
1857/01.00.00/2023       

Beredare    
socialdirektör Nåls Carina, vik. chef för barn- och familjesocialarbete Lindvall Maria 

Tilläggsuppgifter: Nåls, tel. 040 623 7573; Lindvall, tel. 040 665 2237; 
fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Inom enheten barn- och familjesocialarbete finns för närvarande 5 tomma 
socialarbetartjänster till vilka man trots upprepade rekryteringsförsök under det gångna året 
inte lyckats rekrytera socialarbetare. På fyra av dessa socialarbetartjänster har tillfälligt 
anställts tre socialhandledare och en sakkunnig i utvecklingspsykologi för att upprätthålla 
verksamheten och samtidigt strukturera upp och utveckla servicebedömningsprocessen 
samt få ett bättre genomflöde i klientprocessen. Dessa åtgärder är även samstämmiga 
med de målsättningar som ställts upp i framtids- och anpassningsprogrammet.    
Med anledning av detta föreslås följande vakansändringar: 
 
Enheten för barn- och familjesocialarbete (enhetsnummer 218101) 
 
- 2 socialarbetartjänster om  100%  ->  2 socialhandledarstjänst 100%. 

Kostnadsminskning på årsbasis 31 324,16 e. 
- 1 socialarbetartjänst 100% -> 1 sakkunnig i utvecklingspsykologi. Kostnadsminskning 

på årsbasis 10 814,08 e. 
- 75%  socialhandledarbefattning -> 100 % socialhandledartjänst. Vakansen innehas av 

socionom Ann-Kathrine Westerlund. Vakansändringarna har diskuterats med 
Westerlund som stöder ändringarna. Kostnadsökning på årsbasis 3 164,80 e 

- En 60% socialhandledartjänst inrättas och placeras till det digitala kundservicecentret. 
Kostnadseffekt på årsbasis 23 440 e 

 

Enheten för familjearbete (enhetsnummer 218201) 
 
- 85% socialhandledarbefattning -> 100 % socialhandledarbefattning. Befattningen 

innehas av socionom Ida Svenlin. Vakansändringarna har diskuterats med Svenlin som 
stöder ändringarna. Kostnadsökning på årsbasis 5 860,19 e 

- 80% socialhandledarbefattning -> 100 % socialhandledarbefattning. Befattningen 
innehas av socionom Sofia Vestersund. Vakansändringarna har diskuterats med 
Vestersund som stöder ändringarna. Kostnadsökning på årsbasis 7 813,53 e 

 
Föreslagna ändringar medför inga kostnadsökningar totalt, utan en liten inbesparing om 
1 859,72 euro. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

Socialdirektör Nåls Carina 
föreslår att personalsektionen besluter i enlighet med beredningen. Ändringarna medför 
inga ökade kostander. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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