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Inom resultatomradet for resurshanteringstjanster finns det en ledig

Overskotartjanst. Forandringsledare Arja Tuomaala har skoétt denna tjanst vid sidan av sitt
eget arbete. Hon har i denna uppgift bland annat utvecklat valfardsomradets
resurshanteringstjanster. Resultatomradet ansvarar i nulaget for den reservpersonal som
behdvs pa en stor del av vard- och omsorgsenheterna i valfardsomradet. Nar
forandringsledaren gar i pension maste tjansten som éverskoétare for
resurshanteringstjansterna ledigforklaras.

Enligt valfardsomradets behorighetsstadga forutsatts en dverskotare vara en legitimerad
yrkesutbildad person (lag 559/1994) och ha en hégre hdgskoleexamen med ledarskap som
inriktning eller en hégre hégskoleexamen som ar kompletterad med ledarskapsstudier
omfattande 60 studiepoang. Dessutom ska overskotaren ha god férmaga att i tal och skrift
anvanda det andra inhemska spraket som inte ar den sékandes modersmal. Tjansten
placerar sig inom ledningen pa mellannivan.

Verksamheten inom resurshanteringstjansterna betjanar saval socialvarden som halso-
och sjukvarden, varfoér det ar motiverat att andra tjanstebeteckningen att motsvara
verksamheten och darfér komplettera behorighetskravet sa att man forutom yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden aven iakttar yrkesutbildade personer inom
socialvarden. Tjanstebeteckningen skulle andras till chef for

resurshanteringstjanster. Enligt férvaltningsstadgan beslutar personalsektionen om
andringar av tjanstebeteckningar. Behoérighetsstadgan faststalls av
valfardsomradesfullmaktige.

Chefsoverskotare Orava Marjo

foreslar att personalsektionen ska besluta att tjanstebeteckningen som dverskétare ska
andras till chef for resurshanteringstjanster, och att behérighetskraven ska andras sa att
chefen kan vara en legitimerad yrkesutbildad person inom socialvarden (817/2015) eller en
legitimerad yrkesperson inom halso- och sjukvarden (559/1994), ha en hogre
hdgskoleexamen med ledarskap som inriktning eller en hégre hogskoleexamen som ar
kompletterad med ledarskapsstudier omfattande 60 studiepoang. Tjanstebeteckningen och
behdrighetskraven fors in i behdrighetsstadgan i samband med uppdateringen av stadgan.

Beslut:
Forslaget godkéndes.



