
 
 
 
 

Dispens från språkkunskapskrav (finska) till närvårdare, Hanneshemmet 
  
Personalsektionen 26.10.2023 § 177 
1377/01.00.00/2023       

Beredare Koskela Marketta 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 050 438 5989, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Enligt språkkunskapskraven i Österbottens välfärdsområdes behörighetsstadga ska en 
närvårdare ha nöjaktig muntlig och skriftlig förmåga i det andra inhemska språket som inte 
är den sökandes modersmål. Enligt behörighetsstadgan kan styrelsen bevilja dispens från 
de formella språkkrav som krävs av en person som har annat modersmål än svenska eller 
finska och som ska väljas till en befattning. 
 
Det långvariga serviceboendet med heldygnsomsorg hade ledigförklarat två (2) 
närvårdarbefattningar. Befattningarna söktes av tre (3) sökande, varav alla uppfyllde de 
formella behörighetskraven som ställs på närvårdare. Två (2) personer ska väljas till de 
lediga befattningarna. Dispens från språkkunskapskravet ansöks för en av dessa personer. 
En närvårdare är formellt behörig närvårdare, men saknar ett språkintyg i finska språket. 
Hen har arbetat som närvårdare på visstid i Österbottens välfärdsområde både på 
Hanneshemmet och på Korsholms närsjukhus. Hen har ett annat modersmål än finska 
eller svenska. 
 
 
Chefsöverskötare Orava Marjo 
föreslår att personalsektionen beviljar närvårdaren personlig dispens från 
språkkunskapskravet (i finska språket) för att hen ska kunna anställas till 
heltidsbefattningen (100%) som närvårdare på Hanneshemmet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Distribution  

  

 
 


