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Enligt språkkunskapskraven i Österbottens välfärdsområdes behörighetsstadga ska 
socialarbetare ha god förmåga att i tal och skrift använda det andra inhemska språket som 
inte är den sökandes modersmål. Enligt behörighetsstadgan kan styrelsen bevilja dispens 
från de formella språkkrav som krävs av en person som har annat modersmål än svenska 
eller finska och som ska väljas till en befattning. 
  
Det fanns 2 lediga tjänster som socialarbetare inom vuxensocialarbetet med placering till 
en början på verksamhetsenheten för vuxensocialarbete i Jakobstad. Tjänsterna söktes av 
4 personer varav tre (3) uppfyllde behörighetskraven för socialarbetare. Två (2) personer 
ska väljas till de lediga tjänsterna. Dispens från språkkunskapskraven ansöks för en av 
dessa personer. Sökanden uppfyller kraven för tjänsten som socialarbetare i enlighet med 
behörighetsstadgan, men saknar ett språkintyg i finska. Hon är för tillfället i ett ordinarie 
tjänsteförhållande i Österbottens välfärdsområde och har påvisat sin språkkunskap i 
praktiken. Hennes modersmål är svenska. 
Man har haft svårigheter att rekrytera socialarbetare i Jakobstadsområdet. 
 
 
Socialdirektör Nåls Carina 
föreslår att personalsektionen ska bevilja socialarbetaren personlig dispens från 
språkkunskapskraven (i finska språket) så att hon kan anställas till heltidstjänsten (100 %) 
inom vuxensocialarbetet i Jakobstad. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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