
 
 
 
 

Beredskapsersättning för diabetesskötare 
  
Personalsektionen 26.10.2023 § 172 
1383/01.00.00/2023       

Beredare Gröndahl Ann-Charlott 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Diabetesvården har i allt större utsträckning blivit en öppenvårdsverksamhet. Tidigare 
påbörjades patientens insulinpumpsbehandling under några vårddagar på en 
bäddavdelning. Nuförtiden påbörjas insulinpumpsbehandlingen polikliniskt under 
handledning och övervakning av diabetesskötare, vilket medför att diabetesskötaren bör 
vara tillgänglig per telefon för dessa patienter utanför den egentliga arbetstiden. 

 Insulinpumpsbehandlingar påbörjas både inom specialsjukvården samt primärvården. 
Årligen påbörjas ca 35 nya insulinpumpbehandlingar inom välfärdsområdet. 
 

 Vi har ett fåtal diabetesskötare inom specialsjukvården och primärsjukvården som besitter 
den specifika kunskap som krävs i dessa fall. Kompetens i vården kräver omfattande 
grundskolning i diabetesvård samt kontinuerlig fortbildning. 

 För att kunna fortsätta och vidareutveckla kontinuiteten i den polikliniska diabetesvården så 
att patienten kan känna sig trygg i hemmamiljö, behöver hen ha möjlighet till vårdkontakt 
med en diabetesskötare utöver normal arbetstid vid akuta problemsituationer.  

  
Tidigare avtal innehöll beredskap det första dygnet vid inledande av pumpverksamheten 
(beredskap kl 16-08=16 h) och därefter 3 dagar under tjänste- och kvällstid (18 h) 
Beredskapsersättningen var 30% av timlönen 

 
Enligt uppdaterat anvisning diabetesskötaren bör vid behov vara i beredskap för patienten 
per telefon det första dygnet ( beredskap kl 16-08=16 h) vid inledandet av 
pumpverksamheten och därefter 2 dagar under tjänste-och kvällstid till kl 22.00 ( kl 16-22= 
2 dagar x 6 h= 12 h) 
 

 Beredskapsersättningen är 30% av timlönen. 
 
 

HR-direktör Gröndahl Ann-Charlott 
föreslår att personalsektionen godkänner förslaget gällande beredskapet: 
 
- det första dygnet ( beredskap kl 16-08=16 h) vid inledandet av pumpverksamheten och 
därefter  
- 2 dagar under tjänste-och kvällstid till kl 22.00 ( kl 16-22= 2 dagar x 6 h= 12 h) 
- Beredskapsersättningen är 30% av timlönen. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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