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Sedan behorighetsstadgan senast uppdaterades i november 2022, har arbetet med
harmonisering av yrkesbenamningar fortsatt. Utgangspunkten ar att i behérighetsstadgan
ska finnas de yrkesbenamningar som vi aven framover kommer att rekrytera. |
inkérningsskedet av den nya organisationen har det &ven framkommit behov av helt nya
yrkesbenamningar och dessa tjanster och befattningar har inrattats av personalsektionen
under aret.

Vad galler behorighetskraven finns det manga arbeten som regleras via lagstiftning, sa att
dar sags vilken behdrighet eller legitimering som kravs. | andra fall har man i beredningen
generellt formulerat behdrighetskraven sa, att det inte begransar rekryteringarna. For vissa
befattningar inom psykosocial service har inforts dubbelbehdrighet, sa att man kan ha
examen antingen fran socialvarden eller halsovarden.

Gallande sprakkraven har man i vissa fall i stdrre utstrackning an hittills beaktat krav som
kundbetjaningen innebar. Det ar alltsa inte enbart utbildningsniva som styr sprakkravet. | §
5 har gjorts en komplettering gallande sprakkravet for chefspositioner. | praktiken kommer
de som innehar en chefstjanst/narchefstjanst pa en ensprakig enhet att behdva ha
kunskap i bada nationalspraken. Det har galler t.ex i work-shopar, méten,
informationstillfallen, skolningstillfallen osv, dar var och en inom valfardsomradet langt
anvander sitt eget modersmal. Det finns aven skriftligt material, som inte ar
vélfardsomradets eget, och som inte finns pa bada spraken. Genom den har andringen kan
man aven betala spraktillagg for anstallda i den har yrkespositionen.

Forslag till uppdaterad behoérighetsstadga samt nuvarande stadga i bilaga.

HR-direktor Grondahl Ann-Charlott
foreslar att personalsektionen godkanner forslaget till behdrighetsstadga och for det till
styrelsen.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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