Osterbottens vilfardsomréade
’ Pohjanmaan hyvinveintialue

Personalsektionen 14.12.2023

Lokalt avtal om den ordinarie arbetstidens langd inom den prehospitala
akutsjukvarden

1 § Avtalsparter

Osterbottens valfardsomrade, Sote rf och JHL.

2 8 Avtalets syfte

Med detta avtal 6verenskommer man om langden pa den ordinarie arbetstidens utjamningsperiod samt den
ordinarie arbetstiden per dygn och per vecka i enlighet med det beslut som regionférvaltningsverket i Sydvastra
Finland fattat (LSAVI/16521/2022).

3 § Tillampningsomrade

Avtalet tillampas pa de forstavardare som har uppgifter p& vilka man tillampar det undantagstillstind som
regionforvaltningsverket utfardat gallande arbetstid om hogst 40 timmar per vecka och arbetspass pa 24 timmar
under en tidsperiod av hogst 52 veckor.

4 § Den ordinarie arbetstidens l&ngd och utjamningsperioden

Langden pa ett arbetspass kan planeras sa att det hdgst varar i 24 timmar per dygn. Den ordinarie
veckoarbetstiden ar hégst 40 timmar per vecka.

Arbetstidsschemat bygger pa en rullande princip med 24 timmar arbete och 3 dygn (72 timmar) ledigt. Den
genomsnittliga veckoarbetstiden &r 40 timmar, under en utjdmningsperiod av 52 veckor.

5 § Overskridande av den ordinarie arbetstiden och arbetstidsersattningar

For overtidsarbete som utfors utéver den ordinarie arbetstid som mojliggors med stod av tillstdndsvillkoren och
som planerats i forvag betalas en med 50 procent forhéjd 16n for de tva forsta timmarna och en med 100
procent forhojd [6n for varje féljande timme.

6 § Vilotider

| planeringen av arbetsskiften tillampas det krav pa veckovila om 35 timmar och det krav pa dygnsvila om 11
timmar som faststalls i arbetstidslagen, dock pa s vis att varje arbetspass pa 24 timmar omedelbart foljs av
atminstone 24 timmars sammanhangande dygnsvila. | och med att man pa grund av arbetsuppgifternas art inte
kan ge ndgon maltidsrast har arbetstagaren maojlighet att inta en maltid pa arbetsplatsen under arbetstid. Till
Ovriga delar tillAmpas de bestammelser som faststéllts om vilotider i kapitel 11l av SH-avtalet.

7 8 Avtalets giltighetstid och uppsagning

Avtalet &r i kraft 1.1.2023-31.12.2024.



