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Lokalt avtal om vissa ersattningar till lakare under jourtid i Jakobstad

Avtalsparter

Osterbottens valfardsomrade och Juko.

Avtalets syfte
Syftet med den lokala ersattningsmodellen &r att trygga tillhandahallandet av vissa specifika

lakartjanster under jourtid kvallar och veckoslut.

Jourersattningar

Avvikande fran 11 § i lakaravtalet gallande arbetstider 6verenskommer man om féljande

avvikande jourersattningar.

1. Halsovardscentralens jourmottagning i Jakobstad

Jourerséttning betalas enligt forhojd jourkoefficient.

Lakaravtalets jourkoefficient 1,75 hgjs till 2,1.
Lakaravtalets jourkoefficient 2,25 hojs till 2,48.
Lakaravtalets jourkoefficient 2,5 hdjs till 2,75.
Lakaravtalets jourkoefficient 3,0 hojs till 3,3.

Inga atgardsarvoden betalas under jourtid.

2. Jourersattning for lakare i barn- och ungdomsmedicin

Lakaren ar i frijour vardagar t.o.m. kl. 20.00 och veckoslut kl. 9.00-18.00.

Jourerséttning for alla aktiva timmar betalas enligt forhojd koefficient 2,48.
Jourersattning betalas for minst fyra aktiva timmar/dag under veckoslut och
sdckenhelger. Om de aktiva timmarna Gverstiger fyra, betalas for dverstigande del
aven joursattning enligt koefficient 2,48.

For vardagar betalas jourersattning for minst en timme aktivt arbete.
Telefonkonsultation betraktas som 15 minuter aktivt arbete, sdvida det inte sarskilt
meddelas att konsultationen rackt langre.

3. Jourersattning for helgronder pa allméanmedicinska avdelningar
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Specialistlékare eller annan erfaren lakare rondar de allmdnmedicinska avdelningarna

samt hemsjukhuset under veckosluten.

- Jourersattning betalas enligt forhojd koefficient 2,48.

- Jourersattning betalas for minst 6 timmar/dag. Om jourarbetet racker langre an sex
timmar, betalas for de 6verstigande timmarna ersattning med samma koefficient
(2,48).

4. Frijour for tjanstelakaruppgifter

En lakare i tjansteforhallande ska infinna sig i arbetet inom 60 minuter for att skota

arende som kraver att lakaren ar i tjansteforhallande (begaran om tjanstehjalp).

- For frijour betalas grundersattning enligt lakaravtalet, vardagar 19 % och veckoslut
26 %.

- Om lakare kallas till arbete, betalas hen en engangsersattning pa 90 euro. For aktivt
arbete betalas jourerséattning enligt 1dkaravtalet.

- Lakaren kan kallas endast da ldkaren som skoter forjouren inte &r i
tjansteforhallande.

Avtalets giltighetstid och uppsagning

Avtalet trader i kraft 1.1.2024 och galler till 30.6.2024.

Avtalet kan narhelst sagas upp att upphora efter tre manader fran delgivningen av
uppséagningen.



