
 
 
 
 

Dispens för språkbehörighet för närvårdare med annat modersmål än svenska eller 
finska 
  
Personalsektionen 25.01.2024 § 26 
354/01.00.00/2024       

Beredare Koskela Marketta 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 050 438 5989, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Enligt Österbottens välfärdsområdes behörighetsstadga är språkkravet för närvårdare 
nöjaktig förmåga att i tal och skrift använda det andra inhemska språket som inte är den 
sökandens modersmål. I enlighet med behörighetsstadgan kan personalsektionen bevilja 
dispens från de formella språkkrav som krävs för en person. Arbetstagaren har sökt en 
ordinarie befattning som närvårdare på ett serviceboende med heldygnsomsorg.  

 
Alvina serviceboende med heldygnsomsorg har haft två befattningar att sökas på 
Kuntarekry. Tre ansökningar har kommit in. En sökande är obehörig och två är behöriga. 
En av sökande uppfyller inte språkkunskapskraven. Hen uppfyller dock de formella 
behörighetskraven för närvårdare och har under studietiden vikarierat som närvårdare. 
Hen har ett annat modersmål än svenska eller finska. Hen har ännu inget språkintyg i 
finska språket, men vill utveckla sina finskakunskaper. 
 
 
Chefsöverskötare Orava Marjo 
föreslår att närvårdaren beviljas personlig dispens från språkkraven, så att hon kan 
anställas till serviceboendet med heldygnsomsorg Alvina. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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