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Lokala avtal for STEMI-jouren 2024—-2026
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Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Verksamhetsforutsattningarna for den vardpersonal som ar knuten till hjartstationen och
som uppratthaller STEMI-jourverksamheten ar oférandrad sedan hdsten 2021, da arendet
senast var uppe till behandling. | beredskapsringen deltar 13 skétare och for varje jourpass
kravs tre skoétare. De har generellt beredskap 7-9 dygn per manad. Under
sommarmanaderna uppgar antalet dygn i beredskap till 10—13. Man kan konstatera att
beredskapsbundenheten ar mycket hdg. Inom personalen har man anda varit néjd med
arrangemanget, eftersom mangden aktivt arbete inte ar sa betungande. Pa ett ar vidtas
cirka 160 akuta atgarder for hjartinfarktpatienter under jourtid samt ungefar 40 stycken
under tjanstetid.

Man férsoker ocksa underlatta arbetssituationen genom att ge beredskapsersattning i ledig
tid i den omfattning det ar majligt. Den har méjligheten utnyttjas ratt ofta. Man kommer aven
att utreda om man ur ett vadlmaendeperspektiv skulle ga in for att systematiskt och i en storre
omfattning ge beredskapsersattningen i ledig tid, varvid det skulle vara mdjligt att utoka
antalet skotare.

Enligt personalsektionens tidigare beslut tillampas en sarskild ersattningsmodell for STEMI-
jourens beredskapsring. Beslutet var i kraft till 31.12.2023. Ersattningsmodellen innehaller
ett tidsbundet sarskilt arvode pa 200 euro och for varje beredskapspass ges en extra
ersattning pa 50—100 euro. Ersattningarna har héjts fran det tidigare avtalet enligt foljande:

- tidsbundet personligt tillagg 157 € - 200 €
- ersattning for beredskapspass under vardag 50 € > 70 €
- ersattning for beredskapspass under veckoslut och hogtider 50 € > 100 €

Dessutom betalas en utryckningspenning enligt separat lokalt avtal i de fall dar arbetstagaren
gar direkt i beredskap efter ett arbetspass. Bundenheten i den har gruppen gor att extra pass
vid till exempel plétsliga sjukskrivningar blir svarare att ordna och medfér pa personniva en
ytterligare belastning.

Lakarnas ersattningsmodell for invasiv kardiologisk jour upprattades ar 2017 och
uppdaterades aren 2019 och 2021. Den kardiologiska jouren ar mer omfattande an STEMI-
jouren, eftersom den innehaller telefonkonsultationer fran hela distriktet och 0Ovriga
kardiologiska jouruppgifter. | och med att det aktiva arbetet kan variera mycket under
jourtiden har man inom lakargruppen sett att ett fast arvode per pass ar mera rattvist an de
jourersattningssystem som finns i Iakaravtalet. Enligt det lokala ersattningssystemet ges ett
fast helhetsarvode per jourdygn. Erséattningarna har hojts fran det tidigare avtalet enligt
féljande:

- jour under vardag 650 € > 700 €
- jour under veckoslut och hogtider 1 150 € > 1 250 €
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Fdrslag till lokalt avtal gallande ersattningar for STEMI-beredskap och jour finns i bilaga.

HR-direktor Grondahl Ann-Charlott

foreslar, att personalsektionen godkanner forslaget till ersattningsmodell i enlighet med
bilagorna.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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