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Organ: Vilfardsomradesstyrelse
Tid: 19.02.2024 Klockan: 09:00 - 15:10
Plats: Métesrum HO0.124-125, Vasa centralsjukhus, H-huset
Narvarande:
Namn Uppgift Tillaggsinformation
Lithén Carola ledamot Gick kl. 13.48 under § 41
Somppi Sari ledamot
Haldin Annica ledamot Gick kl. 14.12 efter § 42
Sjokvist Peter ordférande
Lindqvist Hans-Erik ledamot
Rajala Katja Il viceordférande
Willman Gosta ledamot
Karppi Paivi ledamot
Bystedt Rainer ledamot
Sandbacka Joacim ledamot
Rantala Mervi ledamot
Pettersson David ledamot
Kullas Johan ersattare
Franvarande:
Salovaara-Kero Anne ordférande
Ovriga néarvarande:
Ollikainen Mikko FULLM ordf. Pa plats kl. 9.00-11.02 §

27-32

Berg Kim FULLM | viceorf.
Strand Joakim FULLM II viceorf. Pa plats kl. 10.39-13.58,
Teams
Heinonen Marko FULLM III viceorf.
Borg Johanna FULLM IV viceorf. Gick kl. 14.40
Ala-Heikkila Sari ordf. i
nationalsprakndmnden
Kinnunen Marina foredragande
Vahakangas Pia foredragande
Sjostrom Pia-Maria foredragande
Penttinen Erkki foredragande
Jakobsson-Pada Linda sekreterare / féredragande
Berg Paivi sakkunnig
Nystrand Lena sakkunnig Gick kl. 13.07 efter § 38

Paragrafer: 27 -57
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Tid:
Plats:

Vilfardsomradesstyrelse
19.02.2024 Klockan: 09:00 - 15:10
Métesrum HO0.124-125, Vasa centralsjukhus, H-huset
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Arende

Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet

Val av protokolljusterare

Godkannande av sammantradets arbetsordning

Lagesbild om framskridningen av atgarderna i framtids- och
anpassningsprogrammet 2024

Resultat fran framtids- och anpassningsprogrammets
samarbetsférhandlingar hdsten 2023

Framtids- och anpassningsprogrammet och anpassningsnivan ar
2025-2026

Uppdatering av strategin

Megatrend- och omvarldsoversikt

Uppdatering av servicestrategin fér Osterbottens valfardsomrade
Osterbottens valfardsomrades flerproducentmodell
Godkannande av principerna for finansierings- och
placeringsverksamheten

Omdisponering av investeringsanslagen 2024

Utvardering av den regionala valfardsplanen
Tillampningsdirektiv for funktionshinderservicens anslagsbundna
service

Tillampningsanvisning for fardtjanst i enlighet med lagen om service
och stdd pa grund av handikapp och socialvardslagen fran och med
1.1.2024

Anvisning fér avtalshantering inom Osterbottens Valfardsomrade
De sprakliga rattigheterna i servicen— uppfdljning och
utvarderingsplan

Nationalspraksn@mndens arsrapportering 2023

Principer fér langden pa valfardsomradets hyresavtal
Forlangning av hyresavtal, Pértehemmet

Andring av kapitallaneavtal fér Teese Botnia Ab

Rapportering av egenkontroll

Faststallande av redovisningsskyldiga for aren 2023 och 2024
Hall for oliebekampningsutrustning, Vasa stad

Overféring till annan tjanst pa grund av omorganisering av
raddningsvasendet

Ledigforklarande av tjanst som raddningsdirektoér och inledande av
tjanstetillsattning

HR-direktérens uppsagning

Ledigforklarande av tjanst som HR-direktér och inledande av
tjanstetillsattning

Utnyttjande av valfardsomradesstyrelsens évertagningsratt
Ovriga eventuella drenden

Sammantradet avslutas
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Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 27
Enligt 149 § i férvaltningsstadgan beslutar organen om tid och plats for sina
sammantraden.

Enligt 150 § i férvaltningsstadgan ska kallelsen till sammantradet utféardas av ordféranden
eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice ordféranden. | kallelsen ska man ange tid och
plats for sammantradet samt de drenden som ska behandlas.

Enligt 158 § i forvaltningsstadgan ska ordféranden nar han eller hon har 6éppnat
sammantradet konstatera vilka som ar narvarande samt om sammantradet ar lagligen
sammankallat och beslutfort.

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) ar andra organ an fullmaktige
beslutféra nar dver halften av ledaméterna ar narvarande.

Ordférande 6ppnar sammantradet.

Beslut:

Vice ordférande Peter Sjokvist fungerar som ordférande fér sammantradet. Ordféranden
oppnade sammantradet kl. 9.00. Sammantradet konstaterades vara lagenligt
sammankallat och till antalet narvarande ledaméter beslutsfort.



o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2024

5 (57)

Val av protokolljusterare
Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 28
Enligt 168 § i forvaltningsstadgan fér Osterbottens valfardsomrade justeras protokollet pa
det satt som organet beslutat.
Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt.
Till protokolljusterare foreslas medlemmar i bokstavsordning fran listan sa att man alltid

valjer de tva foljande fortroendevalda som star i tur att fungera som protokolljusterare.

Till protokolljusterare foreslas Sari Somppi och Peter Sjokvist.
Foreslas, att protokollet justeras elektroniskt.

Beslut:

Ledaméterna Sari Somppi och Gdsta Willman valdes till protokolljusterare.
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Godkannande av sammantradets arbetsordning
Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 29

Enligt 150 § i férvaltningsstadgan for Osterbottens valfardsomrade ska kallelsen till
sammantradet utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordféranden. | kallelsen ska man ange tid och plats fér sammantradet samt de arenden
som ska behandlas.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och
forslag till organets beslut. Den ska séndas i samband med kallelsen till sammantradet, om
inte sarskilda skal férhindrar detta.

Foreslas, att féredragningslistan godkdnns som arbetsordning.

Beslut:
Foéredragningslistan godkandes som sammantradets arbetsordning.
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Lagesbild om framskridningen av atgarderna i framtids- och anpassningsprogrammet

2024

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 30
945/00.01.03.00/2024

Beredare Berg Paivi
Hautamaki Satu, Tony Pellfolk, Kosti Hyvarinen, Sofia Svartsjo, Heidi Kotanen, Christian
Palmberg, Suvi Einola, Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi
Valfardsomradesstyrelsen och -fullmaktige ges en rapport om hur de besparingsatgarder
som upptas i framtids- och anpassningsprogrammets del 1, dvs. det program som omfattar
aren 2023-2024, har férverkligats och hur dessa atgarder eventuellt maste justeras i det
lage som rader 19.2.2024. | tabellen nedan beskrivs de atgarder som vidtagits och de
beddmningar som gjorts efter den féregdende lagesbilden som gavs i december 2023.
En sammanfattning av atgarderna som genomférdes ar 2023 och besparingsutfallet for ar
2023 presenteras slutgiltigt i bokslutet. Tidtabellen, tyngdpunkten och utfallet gallande
besparingsatgarderna ar 2024 presenteras nedan.

Utvecklingsmal Inbesparing som Uppskattning av | Lagesbild och rapport om
faststillts av inbesparingsutfal | atgarder per 19.02.2024
valfardsomradesfullmak | let
tige for 2024 Betydande forandringar,

helhetsbedémning av
atgarder

Utvecklande av 3710000 € PRELIMINAR KUND- OCH

digitala tjanster och UPPSKATTNING | RESURSCENTRET:

distanstjanster Resurshanteringstjansterna

Moveon 49 000, har avstatt fran

Resursenhetens verksamhetsstyrningssystem

befattningar 135 et Moveon.

000, Digitala Kundservicecentralen

kundservicens fortsatte inte képa

distanslakare 0. distanslakartjanster efter
testperioden.

ALLA SEKTORER INOM
VALFARDSOMRADET
Utvecklingen och
utvidgningen av olika digitala
kanaler framskrider. Arbete
pabdrjats med uppfdljande
av de digitala kanalerna for
att fa fram tillforlitlig data.
Uppfdljningen ar avgdrande
for att kunna mata den
langsiktiga effektiviteten som
ska finnas som grund for
framtida stallningstagande
gallande de olika digitala
kanalerna.
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Utvecklande av
social- och
halsovardscentralern
aoch
valfardsstationerna

3 800 000 €

PRELIMINAR
UPPSKATTNING

Fimlab
365 000

SOCIAL- OCH
HALSOCENTRALEN/KUND-
OCH RESURSCENTRET:
De besparingar som
anknyter till kopta
allmanmedicinska
lakartjanster ar svara att
genomféra i praktiken. En
diskussion ska féras om
konkurrensutsattningsproces
sen. Ocksa de kopta
tandlakartjansterna
Overskrids, den
projektfinansiering som
beviljats for férkortning av
kéer har 16pt ut.

SOCIAL- OCH
HALSOVARDSCENTRALEN
: Inskrankningen av Fimlabs
servicenat har genomforts,
den centraliserade
preventivragivningen har
startat i det norra omradet,
atgardsenheten i Jakobstad
har stangts, den
gynekologiska och
neurologiska
poliklinikverksamheten
tillhandahalls nu som
narservice.

Servicen for barn
och unga

1425000 €

REHABILITERINGEN: Ett
startméte ska hallas om
Narpes radgivningsteam.
Testas i februari.
Radgivningsteamen i Vasa +
Korsholm och Jakobstad har
fortsatt sin verksamhet.
Malet for radgivningsteamet:
tidigt ingripande, upprattande
av rehabiliteringsplan i god
tid och styrning av kravande
medicinsk rehabilitering till
FPA.

SOCIAL- OCH
HALSOVARDSCENTRALEN
: En enhet vid Kustaala har
andrats till en
Oppenvardsenhet.
Koptjansterna uppfoljs
fortldpande. Rekryteringen
till familjeradgivningen,
hemservicen for barnfamiljer
och familjearbetsenheten ar
delvis genomférd, fortgar.
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Hemsjukhusverksamheten
for barn i Jakobstad har
Overforts under
barnpolikliniken.

Oppna
boendeformer inom
funktionshinderservi
cen samt
mentalvards- och
beroendevarden

700 000 €

REHABILITERINGEN:
Beredningen av en ny enhet
pagar i det mellersta
omradet, men kraver
forandringar, tillstand och
mangfacetterat samarbete.
Det ar svart att ge nagon
precis tidtabell fér nar
verksamheten kan inledas,
men avsikten ar att det har
ska kunna goras i augusti—
september. Inom den
boendeservice som
tillhandahalls inom
funktionshinderservicen
stravar man efter att stavja
kostnaderna. De egna
platserna anvands nastan till
100 %. Manga enskilda
atgarder har vidtagits for att
stavja kostnaderna, dessa
uppgifter har sammanstallts
inom verksamhetsomradet.

Konkurrensutsattningen av
boendeservicen pagar. Risk
for att kostnaderna kommer
att 6ka i och med
konkurrensutsattningen.

Olika boendeformer ar i bruk
och utvecklas.

PSYKOSOCIALA
SERVICENVerksamheten
vid Ankaret och Grevenshem
ar nu i full beredskap och
boende har tagits emot. Det
finns lediga platser pa bada
enheterna. Preliminart har
behovet av koptjanster
minskat och nya placeringar
pa kopta platser inte gjorts.
Utvecklandet av stddboendet
framskrider och
rekryteringarna ar pa
slutrakan.

Psykiatriska sjukskotare har
rekryterats till skolor och
verksamheten inleds i bérjan
av mars.

Starka satsningar pa
Oppna och

8 965 000 €

REHABILITERINGEN: Den
effektiverade
hemrehabiliteringen inledde
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halvéppna
vardformer

sin verksamhet 1.1.2024
aven i Jakobstad.

SOCIAL- OCH
HALSOVARDSCENTRALEN

Seniorradgivningsverksamhe
ten har inletts, men annu inte
i hela omradet.

SJUKHUSSERVICEN:
Arbetet med att &ndra
profilen pa de
allmanmedicinska
avdelningarna i Véra och
Laihela inleddes i bérjan av
aret. | Vasa inleddes det har
redan tidigare pa 2
allmanmedicinska
avdelningar, och fortgar.
Dessutom planerar man att
minska antalet vardplatser
pa avdelningarna i borjan av
mars (I Vora forst fran och
med 1.7.2024), narmast pa
grund av personallaget. Inom
den specialiserade
sjukvarden har man minskat
antalet platser med 10
stycken fran och med
1.1.2024, vilket tillsvidare
kommer till uttryck som en
Overbelastning.

Lattare forvaltnings-,
stéd- och
ledningsstrukturer
och tjanster

11 400 000 €

PRELIMINAR
UPPSKATTNING:

Besparingarna i
vikarieanslagen
uppgar till 1,3
miljoner.
Besparingarna
inom
sekreterartjanstern
a uppgar till 225
000 (inkluderar
den summa som
anknyter till de
enheter som laggs
ner). Kund- och
resurscentrets
férvaltning
cirka160 000.

KUND- OCH
RESURSCENTRET:
Besparingarna i
vardpersonalens
vikarieanslag: 26
vikarieunderlag pa
Resurshanteringstjansterna
1-11 har ombildats till s.k. O-
budgetunderlag och
placerats pa vardenheter for
att atgarda lagstadgade
franvaron. Pa
Sekreterartjansterna har
man ocksa minskat 5
sekreterarresurser pa
avvecklade funktioner. | och
med
samarbetsférhandlingarna
har arbetsuppgifter och
arbetsstallen férandrats, och
narchefsstrukturen
uppluckrats.

FORVALTNING
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Resultatet av
samarbetsforhandlingarna
hosten 2023 syns i budgeten
2024 och verkstalls enligt
plan (inbesparing 1,43 M€).
Inbesparingskraven som
stalldes for nagra av vara
centrala in-housebolag
verkstalls fran bérjan av
2024 och fdljs upp via
agarstyrningssektionen. | det
har skedet ar de
forverkligade sparsummorna
annu sma, men
beddémningen ar att
inbesparingarna pa 3,6
miljoner forverkligas enligt
plan. Hyreskostnader
beraknas minska 2,7 M€
under 2024.
Materialkostnader ska
fortsattningvis minskas med
1,3 M€, vilket beror hela
organisationen. Inom
forvaltningens
verksamhetsomrade har en
hel del mindre konkreta
sparatgarder planerats och
delvis genomforts, vilka
bedéms minska kostnaderna
med 1,3 M€ under 2024.
Prelimindra beddmningen ar
att de planerade
sparatgarderna som
férvaltningen ansvarar for
forverkligas i sin helhet
under 2024.

Totalt

30 000 000 €

Distribution

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen antecknar lagesbilden fér kannedom.

Beslut:
Omradesstyrelsen antecknade lagesbilden for atgarderna i framtids- och
anpassningsprogrammet 2024 foér kannedom.
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Resultat fran framtids- och anpassningsprogrammets samarbetsforhandlingar hosten

2023

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 31
990/01.00.00/2024

Beredare

Distribution

Groéndahl Ann-Charlott
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi

Under hésten 2023 fordes tva samarbetsforhandlingar. Den forsta inleddes 3.10.2023 och
beroérde personalen inom ledningsuppgifter, sakkunniguppgifter och forvaltningen.
Sparmalet uppgick till 2 miljoner euro och omfattade 1000 personer.

Innan den forsta férhandlingen avslutats, inleddes en ny samarbetsférhandling som
omfattade resterande personal, ca 7000 personer. Sparmalet for den andra férhandlingen
beraknades till 6,2 miljoner euro. Medan samarbetsférhandlingarna pagick gallde
rekryteringsférbud inom de flesta personalgrupperna. Bada samarbetsférhandlingarna
avslutades samtidigt den 14.12.2023.

Efter samarbetsforhandlingarna har utretts olika alternativ for den personal som direkt
berordes av besluten om stangning av enheter, andra andringar i verksamhetsférandringar
eller direkta sparatgarder. Verkstalligheten av forhandlingarnas resultat har pagatt annu i
januari 2024, varfér det sammanstallda resultatet kan ges forst vid sammantradet.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen antecknar resultatet av samarbetsférhandlingarna for kdnnedom.

Beslut:

Omradesstyrelsen antecknade resultatet fran framtids- och anpassningsprogrammets
samarbetsforhandlingar hosten 2023 for kdnnedom.

Antecknades till protokollet att HR-direktér Ann-Charlott Grondahl var narvarande under
paragrafen for att informera om samarbetsférhandlingarnas resultat.

Liitteet
Bilaga 1 Samarbetsférhandlingar 2023
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Framtids- och anpassningsprogrammet och anpassningsnivan ar 2025-2026

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 32
833/00.01.02.01/2024

Beredare

Kinnunen Marina
Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Det framtids- och anpassningsprogram som fullmaktige godkande 12.6.2023 géaller
verksamhetsaren 2023-2024. Beredningsarbetet med framtids- och
anpassningsprogrammet ar 2025-2026 har pabdrjats for att ekonomin ska kunna
balanseras.

Beredningen av programmet inleddes med ett gemensamt seminarium (19.1.2024)
tillsammans med valfardsomradesfullmaktige och styrelsen. P4 seminariet samlade man in
beslutsfattarnas utvecklingsforslag, forslag pa satsningar och forslag pa sparatgarder som
stod for tjanstemannaberedningen. Ledningsgruppen har pa sitt seminarium 6.2.2024 gjort
upp en tidtabell och plan for hur programmet ska slutféras. | bérjan av februari samlar
verksamhetsomradena och resultatomradena pa motsvarande satt in konkreta atgards-
och andringsforslag av personalen. Fér mellanledningen kommer det att ordnas ett
seminarium och en workshop, dartill kommer ocksa féretag och raden att involveras i
beredningen redan i februari. | borjan av mars granskas sparférslagen grundligt pa
kostnadsniva med en forhandsbeddémning av beslutens konsekvenser och risker. Ett utkast
till programmet presenteras i mars och sedan far kommunerna en chans att ge sitt
utlatande till fragor som galler servicenatet. Valfardsomradesfullmaktige och styrelsen har
ett gemensamt seminarium om programmet 12.4.2024. Programmet tas upp fill
beslutsfattande i valfardsomradesstyrelsen 15.4.2024 och i valfardsomradesfullmaktige
22.4.2024. Besluten om 2025 ars atgarder tas enligt plan till valfardsomradesstyrelsen i
juni 2024. Beredningen av forslaget till framtids- och anpassningsprogrammet for 2025-
2026 sker i samarbete med personalen i enlighet med 4 § i lagen om samarbete mellan
arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och valfardsomraden.

Det forsta verksamhetsaret for Osterbottens véalfardsomrade i nuvarande
organisationsform ar till anda och bokslutet haller pa att fardigstallas. Det preliminara
resultatet ar ett underskott om 40 miljoner. Resultatet ar betydligt battre an det
budgeterade men ar likval ett stort underskott som tillsammans med det budgeterade
underskottet for 2024 om 34 miljoner gor att valfardsomradet kommer att ha ett
ackumulerat underskott om 74 miljoner nar man inleder verksamheten 2025. Senast ar
2026 skall det ackumulerade underskottet vara balanserat eller helst ha omvandlats till ett
Overskott for att framdver kunna skoéta investeringarna i takt med det behov som uppstar
for en stabil och hallbar ekonomisk utveckling. Det finns ett behov av renoveringar
alternativt nya utrymmen bade nar det galler de egna fastigheterna och de hyrda
utrymmena. Dylika ansvarsataganden ar inte mdjliga sa lange valfardsomradet inte kan
erhalla lanefullmakter.

Valfardsomradena kommer att erhalla engangsersattningar 2025 som tacker
valfardsomradenas totala underskott som uppstatt 2023. Engangsersattningen kommer
dock inte att motsvara underskottet for det egna valfardsomradet utan det kommer att
motsvara den normala andelen valfardsomradet annars erhaller genom
statsfinansieringen. Den slutliga andelen faststalls nar alla bokslut ar klara men
uppskattningen ar att ersattningen anda skulle kunna uppga till ca 40 miljoner euro baserat
pa forhandsuppgifterna om valfardsomradenas underskott 2023. Om
engangsersattningens storlek 2026 som korrigerar underskotten for 2024 finns dnnu inga
uppgifter om men de budgeterade underskotten for 2024 uppgar till ca halften av de
preliminara underskotten for 2023 varfér Osterbottens valfardsomrade kan kalkyleras fa ca
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Distribution

20 miljoner euro. Osakerheten kring finansieringen gor dock att det maste finnas en viss
buffert for eventuella ytterligare inskrankningar i finansieringen.

For att uppna ett dverskott under 2025 om drygt 40 miljoner euro, och ett ackumulerat
underskott som minskas till 32 miljoner euro, kravs en anpassningsatgard om ytterligare 30
miljoner euro under aret. Detta trots att engangsersattningen kalkylerats in i
berékningarna. Aven for 2026 har kalkylerats ett behov av en minskning om 10 miljoner for
att balansera resten av de ackumulerade underskotten fran aren 2023-2025.

De arliga kostnaderna beraknas 6ka med inflationen och de avtalsenliga Ionejusteringarna
medan finansieringen 6kar med det arliga valfardsomradesindexet.
Anpassningsatgarderna bor ske genom strukturella forandringar for att de minskade
kostnaderna permanent skall kunna hallas pa en niva anpassad aven for de kommande
aren.

Anpassningen 2023 om 10 miljoner har lyckats genomféras och anpassningen for 2024
budgeterades till 27 miljoner varfér hela programmet med 30 miljoners atgarder 2025 och
10 miljoner 2026 uppgar till 77 miljoner.

Ifall att resultatet 2024 forbattras avsevart jamfort med det budgeterade eller om
finansieringslaget blir battre an vad som nu delgetts kan anpassningsnivan justeras i
samma utstrackning. Tyngdpunkten for anpassningsatgarderna bor dock ligga pa 2025 for
att sdkerstalla att balanseringen av underskotten uppnas under 2026.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar, att:

- styrelsen godkanner planen for framtids- och anpassningsprogrammet ar 2025-2026.

- styrelsen foreslar for fullmaktige att 2025 ars anpassningsniva ar 30 miljoner euro och att
2026 ars anpassningsniva ar 10 miljoner euro. Anpassningsnivan uppdateras om den
ekonomiska situationen férandras markbart.

- beredningen av forslaget till framtids- och anpassningsprogrammet for 2025-2026 sker i
samarbete med personalen i enlighet med 4 § i lagen om samarbete mellan arbetsgivare
och arbetstagare i kommuner och valfardsomraden.

Beslut:

| féredragandens beslutsférslag pa svenska andrades forsta punkten att lyda enligt
féljande: styrelsen godkanner planen for uppgorandet av framtids- och
anpassningsprogrammet ar 2025-2026. | det finska beslutsférslaget gjordes ingen spraklig
korrigering.

Styrelsen godkande forslaget med denna nya formulering.

Sammantradet ajournerades for lunch kl. 11.02-11.45.
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Uppdatering av strategin

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 33
849/00.01.02.00/2024

Beredare

Distribution

Einola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomradesstrategi har uppréttats genom en involverande
strategiprocess for ifragavarande fullmaktigeperiod och godkants i fullmaktige 12.9.2022
(§79). Fullmaktige, styrelsen, ledningsgruppen och verksamhetsomradena har medverkat i
uppdateringen av strategin. | uppdateringen har man gett akt pa social- och
halsovardsministeriets utredning om hur valfardsomradenas ansvar for ordnandet av
social- och halsovarden uppfylldes 2023. Darutdver har man jamfért de nationella mal som
uppstallts for ar 2024 med Osterbottens valfardsomradesstrategi samt preciserat nagra
atgarder i samband med detta. Tyngdpunkten i uppdateringen av strategin har legat pa i
synnerhet valet och utvecklandet av indikatorer samt pa valet av konkreta atgarder med
vilka de strategiska malen ska uppnas.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen ska foresla att fullmaktige ska godkanna uppdateringen av
Osterbottens valfardsomradesstrategi.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Tjansteinnehavarna befullmaktigades att infor fullmaktiges behandling gdra ev. tekniska
och sprakliga korrigeringar i strategin.

Liitteet
Bilaga 2 Strategi uppdatering 2_24
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Megatrend- och omvarldsoéversikt

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 34
948/00.01.02.00/2024

Beredare

Distribution

Einola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomrades megatrend- och omvarldséversikt har redigerats pa basis av
Oversikten for ar 2023 med hjalp av mellanledningen och den hogsta ledningen. |
omvarldsoéversikten lyfter man fram féljande fyra centrala utmaningar i verksamhetsmiljon
betraktat fran ledningens perspektiv: Finansieringens tillracklighet, personaltiligangen och -
stabiliteten, andringarna i servicenatet och omorganiseringen av sjukhusnatet. |
omvarldséversikten har dven analysen av styrkorna, svagheterna, méjligheterna och hoten
(SWOT-analys) uppdaterats.

| samband med uppdateringen av analysen av megatrenderna uppdaterades de svarta
svanarna (en ytterst sallsynt, éverraskande och osannolik handelse som for med sig stora
konsekvenser om den férverkligas), som identifierades som ett omfattande hybridhot, en
ny pandemi eller en energikris. Som eventuella enhdrningar (en dundersucce) i
valfardsomradet identifierades foljande tre: 1) Lakarutbildning till Vasa 2) Digital service av
toppklass — de svensksprakiga i hela Finland anvander sig av vara digitala tjanster och 3)
Stadernas och industrins investeringar i regionen leder till resultat och befolkningen ékar i
betydande grad. | anslutning till megatrenderna preciserades termerna i viss man men
helheten forblev oférandrad.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen ska foresla att fullmaktige ska godkanna uppdateringen av
Osterbottens valfardsomrades megatrend- och omvarldsoversikt.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet
Bilaga 3 Megatrend- och omvarldsdversikt 2024
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Uppdatering av servicestrategin for Osterbottens vilfirdsomrade

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 35
951/00.01.02.00/2024

Beredare

Sjéstrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 11 § i lagen om ordnande av social och halsovarden (612/2021) ska
valfardsomradet for planeringen och styrningen av sin ekonomi och sin verksamhet som
en del av sin valfardsomradesstrategi utarbeta en servicestrategi for social- och
halsovarden. Planen ska vara offentlig. | servicestrategin beslutar valfardsomradet om de
langsiktiga malen for den social- och halsovard som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar. | servicestrategin satter valfardsomradet dessutom upp mal for hur
social- och halsovardstjansterna tillhandahalls med beaktande av behoven hos invanarna i
valfardsomradet, de lokala forhallandena, tillgangen till tjanster och tjansternas
tillganglighet samt kostnadsnyttoeffektiviteten. | Osterbottens valfardsomrade baserar
servicestrategin sig pa de behov som faststalls i regionala valfardsberattelsen "Hur mar
Osterbotten”.

Valfardsomradets invanare och tjansteanvandare ska ha majlighet att delta i och paverka
utarbetandet av servicestrategin. Servicestrategin ligger till grund for valfardsomradets
verksamhetsplanering, ekonomiplan och framtids- och anpassningsprogram.
Valfardsomradets fullmaktige godkande 16.12.2022 (§ 121) servicestrategin for
Osterbottens valfardsomrade 2023-2025. Eftersom organisationen ar ny och
verksamheten ar under snabb utveckling har nya behov identifierats som behéver upptas i
servicestrategin. Dartill krdver beredningen av framtids- och anpassningsprogrammet for
2025-2026 att vissa av malsattningarna justeras. Detta galler framst malsattningen for
andelen aldre som bor hemma.

Forslaget till uppdatering av servicestrategin har behandlats i valfardsomradets
ungdomsfullmaktige, aldrerad, samt i sektionen for framjande av halsa, valfard och
kontaktytor. Radet for personer med funktionshinder har méjlighetatt ge sitt utlatande innan
behandlingen i fullmaktige. Det har ocksa behandlats pa fullmaktiges seminarium
19.1.2024.

| samband med utarbetandet och genomfdrandet av framtids- och
anpassningsprogrammet 2023-2026 har befolkningen och kommunerna via tvéa olika web-
enkater haft madjlighet att uttala sig om hur man ser att servicen borde utvecklas. Dartill har
flera offentliga diskussionstillféllen ordnats. Materialet fran enkaterna och tillstallningarna
har beaktats i uppdateringen av strategin, sa ocksa de utvecklingsforslag som kom fran
personalen i samband med beredning av framtids- och anpassningsprogrammet 2023-
2026.

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar, att styrelsen fér sin del godkanner forslaget till servicestrategi for Osterbottens
valfardsomrade i enlighet med bilagan och for det vidare till fullmaktige for beslut. Tekniska
justeringar kan vid behov géras.

Beslut:
Forslaget godkandes med ett tillagg.

Ledamot Mervi Rantala féreslog att man under servicel6ften och malsattningar 2025 for
aldre personer bibehaller malsattningen for andelen éver 75 ar som ar hemmaboende pa
92 %. Forslaget understdddes av David Pettersson. Efter omrdstning vann beredningens
forslag, som var en malsattning pa 94 %, med rosterna 8 Ja mot 5 Nej. Omréstningslangd i
bilaga.
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Ledamot Katja Rajala féreslog att man lagger till foretag som en samarbetspart under varje
bild dar servicestrukturen for de tre aldersgrupperna ar beskriven. Forslaget understdéddes
av David Pettersson och godkandes darefter enhalligt av styrelsen.

Liitteet
Bilaga 4 Servicestrategi 2024 beslutsversion
Bilaga 5 Servicestrategi 2024 andringsversion

Bilaga6 Omrostning § 35
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Osterbottens vilfardsomrades flerproducentmodell

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 36
859/00.01.03.00/2024

Beredare

Distribution

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 11 § i lagen om ordnande av social- och héalsovard (612/2021) ska valfardsomradet
for planeringen och styrningen av sin ekonomi och sin verksamhet som en del av sin
valfardsomradesstrategi utarbeta en servicestrategi for social- och halsovarden. Strategin
ska vara offentlig. | servicestrategin beslutar valfardsomradet om de langsiktiga malen for
den social- och halsovard som omfattas av valfardsomradets organiseringsansvar. |
strategin satter valfardsomradet dessutom upp mal fér hur social- och halsovardstjansterna
tilhandahalls med beaktande av behoven hos invanarna i valfardsomradet, de lokala
forhallandena, tillgangen till tjanster och tjansternas tillganglighet samt
kostnadsnyttoeffektiviteten.

Valfardsomradets service och vard utgar fran en egen stark produktion som kompletteras
planenligt med koptjanster. | flerproducentmodellen preciserar valfardsomradet det
samarbete som det bedriver med olika serviceproducenter. For att tillhandahalla en
kundservice som bemoter invanarnas behov behdvs det vid sidan av valfardsomradet dven
privata serviceproducenter och serviceproducenter som ar verksamma inom den tredje
sektorn. Upphandling av kundservice utgdr en betydande del av valfardsomradets
kostnadsstruktur. Det kravs dock utvecklingsarbete for att forma mata effektfullheten i
servicen. For att fortydliga kostnadsstrukturen i servicen samarbetar man med
samarbetsomradet (Egentliga Finland, Satakunta och Osterbotten) och foljer med det
nationella beredningsarbetet.

Vaélfardsomradets bifogade flerproducentmodell stddjer sig pa valfardsomradets strategi
och den servicestrategi som upprattats utgaende fran denna strategi. Malet ar att
samarbetet med de olika serviceproducenterna ska I6pa planenligt och férutsagbart samt
att serviceproduktionen ska vara effektfull och kostnadseffektiv. Avsikten ar ocksa att
utveckla en ny féretags- och féreningsverksamhet och ett nytt partnerskap genom
samarbete.

Vid kép av service anvander man sig av servicesedlar, dynamiska upphandlingar
(producentregister) och ramavtal. Dessutom avser man utreda forutsattningarna for
ibruktagande av personliga budgeter.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att styrelsen, for sin del, godkanner den i bilaga anslutna uppdaterade
flerproducentmodellen for aren 2024-2026, samt ger flerproducentmodellen for
godkannande till omradesfullmaktige.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet
Bilaga 7 Flerproducent modell_utkast 12.2.2024
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Godkannande av principerna for finansierings- och placeringsverksamheten

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 37
917/02.00/2024

Beredare

Distribution

Nystrand Lena
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Principerna for finansierings- och placeringsverksamheten faststaller de grundldggande
utgangspunkterna for ordnandet av valfardsomradets finansieringsverksamhet,
placeringsverksamhet, utlaningsverksamhet och borgensverksamhet. Det bifogade
principdokumentet motsvarar de grunder for skotseln av tillgangarna och for finansierings-
och placeringsverksamheten som avses i 22 § i lagen om valfardsomraden och som
valfardsomradesfullmaktige beslutar om.

Syftet med principerna for finansierings- och placeringsverksamheten ar att sakerstalla

- att finansierings- och placeringsverksamheten genomférs pa ett enhetligt satt
oberoende av person och i enlighet med verksamhetsprinciperna for god forvaltning,

- den finansiering som kravs for serviceverksamheten och investeringarna och
uppratthallande av tillracklig likviditet ocksa for oférutsedda situationer,

- minimering av finansieringskostnaderna och finansieringsriskerna genom analytisk
finansieringsplanering och effektiv konkurrensutsattning,

- placeringsverksamhetens samt utlanings- och borgensverksamhetens effektivitet och
riskhantering.

Principerna for finansierings- och placeringsverksamheten galler i tilldmpliga delar hela
valfardsomradeskoncernen. Saledes ska man i valfardsomradets dottersammanslutningar
strava efter att iaktta samma principer som iakttas inom valfardsomradet
(modersammanslutningen). Undantag fran tillampningsomradet fér principerna utgors av
valfardssammanslutningar som hor till valfardsomradeskoncernen samt sadana
sammanslutningar dar valfardsomradets agarandel ar liten (under 50 procent).

Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden beslutar valfardsomradesfullmaktige om grunderna
for skotseln av tillgédngarna och for finansierings- och placeringsverksamheten.

Vialfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige, att
valfardsomradesfullmaktige beslutar godkanna det bifogade dokumentet med principerna
for valfardsomradets finansierings- och placeringsverksamhet.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet

Bilaga 8 Principer for finansierings- och placeringsverksamheten
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Omdisponering av investeringsanslagen 2024

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 38
916/02.02.02/2024

Beredare Nystrand Lena
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Tva nya behov av férandringar i investeringsanslagen 2024 har inkommit.

» Raddningsverkets anskaffningar av oljebekdmpningsbat respektive slackningsbilar for
2024 omdisponeras sa att 38.000,- euro flyttas fran anslagen for slackningsbilar till
anslaget for oljebekampningsbat. Genom att minska anslaget for slackbilar med
motsvarande summa som 6verfores till batanskaffningen har omdisponeringen ingen
inverkan pa totala budgeten.

*  Operationsavdelningen har bland de faststallda investeringarna anslag for ett endoey
laparoskop for gastrokirurgin och ett operationsbord. Badgge dessa kan anskaffas till
en lagre kostnad ar budgeterat men samtidigt har behovet av ett andra endoey
laparoskop uppstatt. Genom att omdisponera inbesparingen fran operationsbordet kan
man investera i ett andra endoeye laparoskop.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen godkanner omdisponeringen av investeringsanslagen.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Distribution
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Utvardering av den regionala viélfardsplanen

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 39
949/00.04/2024

Beredare

Distribution

Sjéstrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Fullmaktige godka&nde den regionala valfardsplanen med underplaner den 16.12.2022 (§
127) for innevarande fullmaktigeperiod. Planen ska utvarderas arligen. Sektionen for
framjande av valfard, hélsa och kontaktytor har utvarderat planen vid sitt méte 1.11.2023
(§ 47). Ungdomsfullmaktige har utvarderat planen fér barn och ungas valfard och regionala
elevvardsplanen 23.10.23 (§ 34). Regionala elevvardsplanen har ocksa utvarderats av
regionala samarbetsgruppen for elevhalsa.

| planen ingar rekommenderade atgarder for kommunerna. De flesta kommuner har tagit
med atgarderna i sina egna valfardsplaner, men systematisk utvardering av dessa fran
valfardsomrades sida saknas annu. Utvardering av atgarderna framgar ur bilagan.

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria
foreslar, att styrelsen antecknar utvarderingen av planen fér kdnnedom.

Beslut:
Styrelsen antecknade utvarderingen av den regionala valfardsplanen for kdnnedom.

Liitteet
Bilaga 9 Bilaga 1 Utvardering av den regionala valfardsplanen

Bilaga Bilaga 2 Utvardering av den regionala valfardsplanen; Indikatorer i HYTE-
10 koefficienten



o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2024

23 (57)

Tillampningsdirektiv for funktionshinderservicens anslagsbundna service

Valfardsomradesstyrelse 22.01.2024 § 6

Beredare

Distribution

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt lag om service och stdd pa grund av handikapp (3.4.1987) parag.9§ en handikappad
ersatts, enligt det behov som fdljer av hans eller hennes handikapp eller sjukdom, helt eller
delvis for sina kostnader for stdéd som behdvs for att syftet med denna lag ska nas samt for
sina extra kostnader for sadana klader och sadan specialkost som behdvs pa grund av
handikappet eller sjukdomen. Av kostnaderna for anskaffning av redskap, maskiner och
anordningar som den handikappade behdver fér att klara de dagliga funktionerna ersatts
halften. Kostnaderna fér sadana nédvandiga andringsarbeten som till foljd av handikappet
maste utféras pa redskap, maskiner eller anordningar av standardmodell ersatts dock i sin
helhet.

| bilaga finns ett forslag till Osterbottens véalfardsomrades tillampningsdirektiv for
funktionshinderservicens anslagsbundna service. Ett utlatande om tillampningsdirektivet
har begarts av radet for personer med funktionsnedsattning.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki
foreslar, att styrelsen beslutar godkanna tillampningsdirektivet for funktionshinderservicens
anslagsbundna service, vilket tréder i kraft fran och med1.1.2024.

Beslut:
Foredraganden drog bort drendet fran féredragningslistan.

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 40
156/00.01.02.01/2024

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Radet for personer med funktionsnedsattning har vid sitt sammantrade 8.2.2024 behandlat
tilldmpningsdirektivet for funktionshinderservicens anslagsbundna service, vilket nu har
kompletterats och preciserats utgadende fran radets kommentarer.

Utgaende fran radets utlatande har foljande preciseringar och atgardsforslag gjorts i det i
bilaga anslutna direktivet:

- den maximala ersattning pa 3 000 euro fér anskaffning av bil togs bort fran direktivet
och i stéllet inférdes en skrivning om att man ersatter halften (50 %) av en rimligt
prissatt bil som lampar sig for en person med funktionsnedsattning. | anvisningen
kvarstar féljande skrivning: fran ersattningens belopp drar man av aterbaring pa
bilskatt, forsakringsersattningar, bytesbilens forsaljningspris. Om den gamla bilen inte
sdljs, beaktas det sannolika forsaljningspriset (skriftlig uppskattning fran bilaffar),
eventuella rabatter och andra stdd. Tilldggsutrustning beaktas inte.
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- Bilstdd beviljas pa basis av individuell prévning. En forutsattning for att stodet ska
beviljas ar att den sékande behdver bil for sina dagliga funktioner, och ersattningen
riktas i forsta hand till férvarvsarbetande och studerande.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki
foreslar att styrelsen ska godkanna tillampningsdirektivet for funktionshinderservicens
anslagsbundna service, vilket trader i kraft fran och med 1.3.2024.

Beslut:

Forslaget godkandes.

Liitteet

Bilaga
11

Bilaga
12

Bilaga
13

Tillampningsdirektiv for funktionshinderservicens anslagsbundna service
2024

Anslagsbunden service, tillampningsdirektiv 2024 ROD

Utlatande gallande anslagsbunden service 2024
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Tillampningsanvisning for fardtjanst i enlighet med lagen om service och stéd pa grund
av handikapp och socialvardslagen fran och med 1.1.2024

Valfardsomradesstyrelse 22.01.2024 § 7

Beredare

Distribution

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Den service som stoder rorligheten inrymmer fardtjanster i enlighet med socialvardslagen
och lagen om service och stéd pa grund av handikapp. Servicen ordnas primart som en
del av det allmanna servicesystemet i enlighet med socialvardslagen. Till de fardtjanster
och -stéd som beviljas med stdd av den primara lagstiftningen hér bland annat den service
som stdder rorligheten och som ordnas med stdd av socialvardslagen. Ifall servicen i
enlighet med socialvardslagen inte ar tillracklig och lamplig ska behovet av fardtjanst i
enlighet med lagen om service och stdéd pa grund av handikapp bedémas.

Enligt socialvardslagen ska service som stoder rorligheten ordnas for personer som inte
klarar av att sjalvstandigt anvanda allmanna trafikmedel, anropsstyrd kollektivtrafik eller
servicelinjer pa grund av nedsatt funktionsformaga, sjukdom, skada eller annan
motsvarande orsak. Stodet for rorligheten ar avsett for att skota arenden som hor till det
dagliga livet.

Malet med fardtjansten ar i enlighet med lagen om service och stéd pa grund av handikapp
att framja svart funktionshindrade personers jamlikhet, forutsattningar att vara verksamma,
formaga att klara sig sjalvstandigt och férutsattningar att leva och vara verksamma som
jambordiga medlemmar av samhallet. Med hjalp av fardtjanst ordnas méjlighet for svart
funktionshindrade personer att rora sig till skaliga personliga kostnader. Fardtjansten ar en
service som ersatter kollektivtrafiken for en svart funktionshindrad person.

Enligt § 2 a i klientavgiftslagen tas sjalvrisken for fardtjansten ut av klienten och klienten far
en faktura som motsvarar beslutet. Osterbottens valfardsomrade fakturerar manatligen
sjalvrisken for fardtjansterna i efterhand pa basis av de forverkligade resorna.
Sjalvriskandelarna for fardtjansten samt de narliggande kommunerna och
verksamhetskommunerna finns dven med som bilaga i tillampningsdirektivet.

Handikappréadet for Osterbottens valfardsomrade har gett ett i bilaga anslutet utlatande
(11.1.2024, handikappradets mote).

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki
Foreslar att styrelsen ska godkanna att det bifogade tillampningsdirektivet for fardtjanster
tas i bruk frdn och med 1.1.2024.

Beslut:
Féredraganden drog bort arendet fran féredragningslistan.
Sammantradet ajournerades kl. 11.20-11.55 for lunch.
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Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 41
169/00.02.01/2024

Beredare

Penttinen Erkki
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Radet for personer med funktionsnedsattning har vid sitt sammantrade 8.2.2024 behandlat
de kompletterade tillampningsdirektiven for fardtjanst och service som stoder rorligheten i
enlighet med handikappservicelagen och socialvardslagen. Direktiven har kompletterats
och preciserats utgaende fran radets kommentarer. Utgdende fran radets utlatanden har
féljande preciseringar och atgardsforslag gjorts i de i bilaga anslutna direktiven:

- Konstateras, att det i tillampningsdirektivet tydligt namns att antalet fardtjanstresor ar
minst 18 enkelresor och att beslutet fattas utifran det individuella behovet.

- Ett direktiv pa latt sprak gors samtidigt som man utarbetar nya direktiv for ar 2025,
dessa direktiv bereds tillsammans med radet for personer med funktionsnedsattning.

- Fardtjanst kan anvandas ocksa for resor till arbetsintervjuer, men inte for arbetsresor
som arbetsgivaren férordnar under arbetstid.

- Fardtjansten galler studier efter grundutbildningen, fér dessa studieresor enligt handi-
kappservicelagen tas ingen sjalvriskandel ut.

- Beviljande av bekant taxi grundar sig pa individuell prévning, grunderna for att beviljas
bekant taxi finns i direktivet.

- Forfolieslagares del star det i direktivet att en familjemedlem eller narstaende till en
person med svar funktionsnedsattning kan vara foljeslagare. Den fardtjanst som av-
ses i handikappservicelagen finns anda inte till fér att en familjemedlem till en person
med svar funktionsnedsattning ska kunna ta sig fram, om hen inte samtidigt ar assi-
stent eller foljeslagare till personen med svar funktionsnedsattning. Om en person
med svar funktionsnedsattning har med sig ndgon annan an en foljeslagare eller assi-
stent maste den personen betala den avgift som tas ut av fardtjanstféretagaren.

- Gallande inkomstgrénserna for service som stoder rorligheten enligt socialvardslagen
konstateras att valfardsomradet kan allokera anslagen till de personer som har det
svarast. Det har ar emellertid inte den enda grunden for att bedoma servicebehovet,
utan beviljandet av stédet grundar sig pa en individuell beddémning av servicebehovet.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

féreslar, att styrelsen beslutar:

- att godkanna de bifogade direktiven for fardtjanst och service som stoder rérligheten i
enlighet med handikappservicelagen och socialvardslagen fran och med den 1.3.2024.

Beslut:

Arendet aterremitterades for fortsatt beredning utgéende fran de férslag som gavs under
behandlingen av arendet. Omradesstyrelsen konstaterade att nuvarande anvisningar &r i
kraft fram tills dess att nya tillampningsanvisningarna har godkants.

Styrelseledamot Joacim Sandbacka féreslog att texten "Fardtjanst kan anvandas ocksa for
resor till arbetsintervjuer, men inte for arbetsresor som arbetsgivaren férordnar under
arbetstid." andras att lyda "Fardtjanst kan anvandas for resor till arbetsintervjuer och enligt
behovsprévning for arbetsresor under arbetstid i de fall dar arbetsgivaren inte star for
kostnaderna. Forslaget understdddes av ledamot Carola Lithén.

Styrelseledamot Mervi Rantala foreslog darefter foljande andringar i Tillampningsdirektivet
for
beviljande av service som stéder rorlighet i Osterbottens Vélfardsomrade:
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till anvisningen laggs foljande text till: Stod for rorligheten kan vara en service som ar
nddvandig for att en person ska kunna bo hemma.

fr&n anvisningen stryks texten: Den s6kandes eller i samma hushall boendes maka/make
eller sambos inkomster och besparingar far inte dverskrida inkomst- och
féormogenhetsgranser.

Inkomst- och besparingsgranserna for 2024 andras till foljande:
- Ensamstaende 1 450 €/méanad / 5 000 € besparing ensamstaende
- Par 2 700 €/manad / 8 000 € besparing for par

Omradesstyrelsen tog del av férslagen men beslot darefter att aterremittera arendet for
fortsatt beredning.

Liitteet

Bilaga Tillampningsdirektiv for fardtjanst enligt handikappservicelagen i Osterbottens
14 valfardsomrade 2024

Bilaga Tillampningsdirektiv fardtjanst 2024 ROD VERSION
15

Bilaga SVL Tillampningsdirektiv for beviljande av service som stdder rorlighet i
16 Osterbottens véalfardsomrade 2024

Bilaga Utlatande gallande tillampningsdirektiven for fardtjanst 2024
17

Bilaga Utlatande gallande tillampningsdirektiven for service som stdder rorlighet 2024
18
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Anvisning for avtalshantering inom Osterbottens Vilfardsomrade

Sektionen for intern kontroll och riskhantering 08.02.2024 § 4

Beredare

Distribution

Maria Liukkonen
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 531 8628 , maria.liukkonen@ovph.fi

Enligt 95 § i lagen om valfardsomraden ska forvaltningsstadgan innehalla behdvliga
bestammelser om hanteringen av avtal. Enligt 67 § i Osterbottens valfardsomrades
forvaltningsstadga svarar valfardsomradesstyrelsen for hanteringen och évervakningen av
avtalen, ger narmare anvisningar om organiseringen av avtalshanteringen och férordnar
rollerna inom avtalshanteringen. Sektionen for intern kontroll och riskhantering stoder
omradesstyrelsen gallande hanteringen samt dvervakningen av avtal.

Avtalshantering utgér ett centralt verktyg for ledningen, varigenom verksamheten i
valfardsomradet kan styras och bistds samt de verksamhetsrelaterade riskerna hanteras.
Avtalshantering omfattar avtalens hela livscykel: beredningen och uppréattandet av avtal,
eventuella avtalsférhandlingar, lagringen av avtal, avtalsuppféljningen, utgangen av avtal
samt arkiveringen av avtal och forstoéringen av avtal nar foérvaringstiden har 16pt ut.
Valfardsomradet behdver tydliga avtalsprocesser och faststéllda personer som ansvarar for
avtalen — det viktigaste i avtalshanteringen ar att ansvaret for respektive avtal och dess
livslangd faststalls i forvag.

Denna anvisning inrymmer avtalsprocesser och anvisningar for bland annat den
riskbeddmning, den beredning, den tillsyn, det samarbete, den rapportering och det
informationsutbyte som hanfér sig till avtal samt féor dem som ansvarar for avtal.
Anvisningen ar avsedd for alla anstéllda och tjansteinnehavare som medverkar i
avtalshanteringen i olika roller i valfardsomradet, sasom i egenskap av beredare,
kontaktpersoner for avtal, undertecknare, registrerare eller anvéndare. De avtalsprocesser
samt det ansvar som anknyts till dessa definieras skilt under ar 2024.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda
Sektionen for intern kontroll och riskhantering godkanner anvisningen for avtalshantering
och skickar den vidare till omradesstyrelsen for faststallande.

Beslut:
Anvisningen for avtalshantering godkandes och skickas vidare till omradesstyrelsen for
faststallande.

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 42
747/00.01.02.00/2024

Beredare

Liukkonen Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 531 8628, fornamn.efternamn@ovph.fi

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att omradesstyrelsen:

1. faststaller anvisningen for avtalshantering.

2. befullméktigar forvaltningsdirektéren att gora tekniska andringar i anvisningen vid behov.
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Distribution

Forslaget godkandes.

Antecknades till protokollet att forvaltningschef Maria Liukkonen deltog via Teams for att
svara pa eventuella fragor rorande avtalsanvisningen.

Liitteet

Bilaga 19  Anvisning for avtalshantering
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De sprakliga rattigheterna i servicen— uppféljning och utvarderingsplan

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 43
844/06.00.00.00/2024

Beredare

Vahakangas Pia
Plukka Mari
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

| kapitel tva av Osterbottens valfardsomrades forvaltningsstadga tecknas bakgrunden till
tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna enligt féljande:”Enligt 17 § i Finlands grundlag
ar finska och svenska Finlands nationalsprak. Det allmanna skall tillgodose landets
finsksprakiga och svensksprakiga befolknings kulturella och samhalleliga behov enligt lika
grunder. Narmare bestammelser finns i spréklagen och annan lagstiftning. Statsradet
bestammer enligt grunderna i spraklagen varje valfardsomrades sprakliga stallning som
tva- eller ensprakigt valfardsomrade. Ocksa valfardssammanslutningarna ar tva- eller
ensprakiga enligt grunderna i spraklagen.”

Osterbottens valfardsomrade &r tvasprakigt, och i organiseringen av vélfardsomradets
forvaltning och verksamhet samt i valfardsomradets kommunikation ska de svensk- och
finsksprakiga medlemmarnas och serviceanvandarnas sprakliga rattigheter beaktas
(Forvaltningsstadgan § 9-11). Tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna ska f6ljas upp
och rapporteras. Valfardsomradesstyrelsen och nationalspraksnamnden spelar en viktig
roll i férverkligandet av uppfdljningen.

Uppfoljning och rapportering av de sprakliga rattigheterna — nulaget

| samband med verkstallandet av framtids- och anpassningsprogrammet ar 2023—2026 har
tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna vackt diskussion och i synnerhet i Iagen nar
det sker forandringar i servicenatet. | Osterbottens valfardsomrade méts kundupplevelsen
besoksspecifikt med hjalp av Roidu, dar kunden far ta stallning till hur bra betjaningen har
forverkligats pa kundens modersmal. Dessutom kan man anmala negativa handelser eller
farliga situationer via HaiPro-systemet. Om kunden ar missnéjd med servicen kan hen
tillstalla en anmarkning eller ett klagomal till tillsynsmyndigheterna eller kontakta
exempelvis patientombudet. Respons kan &ven ges via Osterbottens valfardsomrades
webbplats (https://osterbottensvalfard.fi/sa-har-fungerar-vi/ge-respons/;). | tabellen
sammanfattas de nyckeltal som anknyter till de sprakliga rattigheterna ar 2023

Uppfoljning av de sprakliga rattigheterna Matare
(2023)
Jag fick vard och betjaning pa mitt modersmal medelvarde 4.6 (0-5)
(Kundrespons Roidu)
Brist i muntlig kommunikation Missforstadd uppgift: 15 stycken
(Anmalningar av farliga situationer Fel eller inexakt uppgift: 4 stycken
Haipro) Uppgiften har inte férmedlats, uppgiften saknas: 13
stycken
(totala antalet anmalningar 10 166 stycken)
Kontakter som tagits med patientombudet 23 kontakter
gallande den sprakliga servicen (totala antalet kontakter 948 st.)

Centraliseringen av aldre personers intervallvard medfér andringar i servicenatet. Syftet
med centraliseringen ar att inféra verksamhetsmodeller som framjar rehabilitering och att
utvidga malgruppen for intervallvarden sa att aven de aldre personer som inte far stdd for
narstdendevard i fortsattningen ska kunna fa korttidsvard som framjar rehabilitering.
Centraliseringen av intervallvarden till Alvina i Narpes pabérjades planenligt i november
2023. Sedan dess har Alvina haft farre an fem finsksprakiga klienter. Erfarenheterna bland




o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2024

31 (57)

de klienter som intervallvardats pa Alvina (Roidu: "Jag fick vard och betjaning pa mitt
modersmal”) ska kartlaggas i januari—februari 2024 for att fa information om hur de
sprakliga rattigheterna har tillgodosetts. Klienterna och de anhdriga har fatt information om
kartlaggningen. Av de klienter (n=15) som vardades 15.1-5.2 var 86,7 % helt av samma
asikt om att de fick vard och betjaning pa eget modersmal.

Stangningen av den allmdnmedicinska avdelningen i Laihela bestaende av 10 platser
paverkar servicenatet. Avdelningen tillhandahaller tjanster for finsksprakiga patienter. Ar
2023 hade avdelningen i Laihela 222 vardperioder (Exreport), varav 178 vardperioder
tillhandaholls fér Laihelabor.

Laihelabornas vardperioder (n=217) utgér 3,3 % av alla valfardsomradets
allmanmedicinska vardperioder (n=6542). Av Laihelabornas vardperioder har 27 (12,4 %)
forverkligats pa avdelningar i Vasa. Dessutom har Laihelaborna haft enstaka vardperioder
pa andra allmdnmedicinska avdelningar i omradet. | fortsattningen kommer varden av
patienter fran Laihela att ordnas sa att de sprakliga rattigheterna kan tryggas. | praktiken
innebar det har att varden av patienter fran Laihela i forsta hand kommer att ordnas pa
allmanmedicinska avdelningar i Vasa. Valfardsomradet ska annu ga igenom processen for
val av vardplats sa att man ska kunna sakerstalla att alla invanare far vard pa det egna
modersmalet, alltséd antingen finska eller svenska.

Ar 2023 hade sprakfragan i Roidu besvarats 89 ganger pa avdelningen i Laihela.
Medelvardet for svaren var 4,85/5. Pa de allmanmedicinska avdelningarna i Vasa hade
sprakfragan besvarats 130 ganger. Medelvardet for dessa svar var 4,66/5. Vardet 5 star
for svarsalternativet helt av samma asikt och vardet 4 star for svarsalternativet delvis av
samma asikt.

Uppfoljnings- och utvarderingsplan for tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna
ar 2024

Uppfoéliningen och utvarderingen av hur de sprakliga rattigheterna tryggas och tillgodoses
kraver informationsledningsrelaterade nyckeltal samt systematisk uppféljning och
utvardering, liksom aven att man ingriper om det kommer fram brister.
Valfardsomradesstyrelsen och nationalspraksndmnden spelar en viktig roll i uppféljningen
och utvarderingen. A andra sidan &r det ocksa viktigt att man i serviceproduktionen liksom
aven i ledningen féljer upp och utvarderar forverkligandet av servicen samt utvecklar
verksamheten utgaende fran den inkomna responsen och nyckeltalen.

Ar 2024 kommer man att fasta sarskild uppméarksamhet vid uppféljningen och
utvarderingen av tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna. Anvandningen av matare
och nyckeltal kommer att fordjupas. Samtidigt kommer man att effektivera anvandningen
av erhallna data i utvecklingsarbetet med servicekvaliteten ur de sprakliga rattigheternas
perspektiv.

- Vid matningen av kundupplevelsen kommer man att fortsatta anvanda sig av
nuvarande matare och nyckeltal (bl.a. Roidu, Haipro, anmarkningar, klagomal,
patientombud).

- Metoder kommer att utvecklas for att gora det mojligt att ge manuell respons. Har ar
malgruppen i synnerhet de personer som har svart att ge respons pa elektronisk vag.

- Itillsynen av kvaliteten ska man fasta sarskild uppmarksamhet vid enheters
tvasprakiga verksamhetsmodeller och skyltning.

- Vid handledningen till servicen ska man i processerna beakta kundens/patientens
sprakliga rattigheter.

- Systematiken i rapporteringen av resultat ska utvecklas. Rapporteringen kommer att
ske i samband med delarséversikterna och pa arsniva i samband med den
rapportering som gors i anslutning till bokslutshandlingarna.
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Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar att valfardsomradesstyrelsen ska besluta att anteckna uppf6éljnings- och
utvarderingsplanen for tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna ar 2024 for kdnnedom.

Beslut:
Valfardsomradesstyrelsen antecknade uppfoljnings- och utvarderingsplanen for
tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna for 2024 for kannedom.
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Nationalspraksnamndens arsrapportering 2023

Nationalspréaksnamnd 30.01.2024 § 5

Beredare

Distribution

Berg Paivi

Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt férvaltningsstadgan ska nationalspraksnamnden arligen rapportera till
valfardsomradesstyrelsen hur de sprakliga rattigheterna och den sprakliga servicen
forverkligats. Valfardsomradesstyrelsen a sin sida avger rapporten for kannedom och ett
utlatande till valfardsomradesfullmaktige om de atgarder som namndens berattelse
féranleder.

Arsrapporten for verksamhetsaret 2023 &r den férsta rapporten i ordningen.
Ett utkast till rapport har anslutits som tillaggsmaterial.

Ledningens forvaltningschef Berg Paivi
foreslar, att nationalspraksnamnden godkanner att det foreslagna utkastet fors till styrelsen
som en arsrapport for verksamhetsaret 2023.

Beslut:
Arsrapporten for 2023 godkéndes och sénds till omradesstyrelsen.

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 44
388/00.01.03.01/2024

Beredare

Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt § 19 i forvaltningsstadgan har nationalspréaksnamnden till uppgift att

1. utreda, beddéma och uttala sig om hur valfardsomradesfullmaktiges beslut paverkar
hur de sprakliga rattigheterna tillgodoses i praktiken,

2. utreda, beddéma och faststalla behovet av tjanster som tillhandahalls pa minoritets-
spraket samt folja upp tillgangen till och kvaliteten hos dessa tjanster,

3. pa basis av utredningar, utvarderingar och uppféljning lagga fram férslag for val-
fardsomradesstyrelsen om atgarder for utveckling av tjansterna och servicekedjorna
for den sprakliga minoriteten samt om kraven pa personalens sprakkunskaper och
utvecklingen av sprakkunskaperna,

4. folja upp och rapportera hur de sprakliga rattigheterna férverkligas i enlighet med for-
valtningsstadgans § 11.

Namnden ska arligen rapportera uppfoljningsresultatet till valfardsomradesstyrelsen. Val-
fardsomradesstyrelsen a sin sida ska avge en rapport och ett utlatande till valfardsomra-
desfullmaktige om de atgarder som namndens berattelse foranleder.

Den arsrapport for verksamhetsaret 2023 som nationalspraksnamnden for sin egen del
godkande 30.1.2023 § 5 inrymmer en rapport och en utvardering av hur de sprakliga rat-
tigheterna och tjansterna omsatts i praktiken. Rapporten har i sin helhet anslutits som bi-
laga.
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| regel har servicen fungerat bra pa de bada nationalspraken, och valfardsomradet ar ex-
ceptionellt starkt tva- och flersprakigt. En fungerande tvasprakighet innebar emellertid inte
att inga problemsituationer har uppstatt eller att de inte kommer att uppsta i framtiden. |
samband med kvalitetsledningen stravar man standigt efter att utveckla verksamheten och
servicen. Pa basis av den inkomna responsen arbetar man redan nu med att bereda ut-
vecklingsatgarder som bland annat syftar till att forbattra den systematiska uppféljningen
och hur de sprakliga konsekvenserna tas i beaktande.

Nationalspraksndmnden har identifierat foljande utvecklingsforslag for att de sprakliga rat-
tigheterna ska tillgodoses jamstallt:

—  Man bor sakerstalla att sprakkunskaperna inte paverkar servicen i kdsituationen.

— Man bor trygga ratten till service pa det egna spraket i alla kundméten och i all
service, inklusive omsorg och i synnerhet i servicen for aldre.

—  Man bor satsa pa att dokument ska vara pa lattlast sprak pa bada spraken.

— Man bor trygga tillgangen till tolktjanster och se till att tolktjansterna ar lattillgangliga.

— Man bor beakta de sprakliga effekterna pa servicen som kunden far nar man planerar
och utvarderar nya processer.

—  Den sprakliga bedémningen ska bli battre genom att inféra den som en del av for-
handsbeddmningen av konsekvenser fore sjalva beslutsfattandet, samtidigt som
konsekvenserna av beslutsfattandet ocksa ska bedémas ur ett sprakligt perspektiv.

— P& utbildningar, seminarier och méten bér man sakerstélla att deltagarna forstar
sakinnehallet och kan delta i behandlingen av arendena.

—  Personalens sprakkunskaper ska uppmarksammas och stdédas och sprakbruket ska
beldnas.

—  Sardrag hos kunderna/befolkningen maste beaktas i sprakkraven och i servicenatet.

—  Utveckla responskanalerna och matare for sprakliga fragor som en del av kvalitetsled-
ningen och organiseringen av servicen.

—  Servicen i det ensprakiga Laihela har fatt sarskild uppmarksamhet.

| enlighet med sin uppgift har namnden ocksa sett 6ver fullmaktigebesluten fran ett

sprakligt perspektiv. Namnden anser inte att de beslut som fullmaktige fattade under ar

2023 skulle ha orsakat brister i tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna i praktiken.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen

1. godkanner fér egen del Nationalspraksnamndens arsrapport for 2023 och namndens
beddmning av hur den sprakliga jamstalldheten férverkligats samt namndens
utvecklingsforslag

2. for arsrapporten i enlighet med forvaltningsstadgan till valfardsomradesfullmaktige for
kannedom

3. konstaterar som sitt utlatande till valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesstyrelsen uppfoljer de sprakliga rattigheterna i servicen ar 2024, och att
man i anslutning till detta har utarbetat en uppféljnings- och utvarderingsplan

Beslut:
Forslaget godkandes.

Liitteet

Bilaga 20 Nationalspraksndmndens arsrapport 2023
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Principer for langden pa vialfardsomradets hyresavtal

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 45
953/02.00/2024

Beredare

Distribution

Sjéstrom Pia-Maria
UIf Stenbacka

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Nar valfardsomradet inledde sin verksamhet 6verfordes de tidigare organisationernas
hyresavtal till valfardsomradet. Avtalen ar av olika langd, men de flesta overférdes fran
kommuner och samkommuner och I16per med nuvarande villkor till slutet av 2025 med
option for 2026. Som en del i den langsiktiga planeringen for det fysiska servicenatverket
gas hyresavtalen igenom och férhandlingar om hyresnivan goérs. Ett langre hyresavtal kan
ge en lagre hyresniva, men gor & andra sidan att det &r svart att géra forandringar i fysiska
servicenatverket om det blir aktuellt. Hyresavtalens langd paverkar ocksa finansministeriets
lanefullmakter. Nationellt rekommenderar Landskapens lokalcentral att hyresavtal langre
an 10 ar gors endast i undantagsfall. Valfardsomradet behdver klara principer for hur lang
tid olika typer av hyresavtal ska géras.

Tjanstemannaledningen foreslar foljande principer for hyresavtalens langd:

- Om mojligt gors I6pande hyresavtal med uppsagningstid pa 12 manader, for
utrymmen av mera tillfallig karaktar ar uppsagningstiden kortare.

- for verksamheter som har behov av stora fastighetsforandringar, eller dar avtal gors
om mellanstora nybyggen skrivs hyresavtal for 10 ar. Avtal for 10 ar kan ocksa goras
for stora fastighetshelheter dar valfardsomradet avser ha ordinarie verksamhet.

- nar det ar aktuellt med omfattande nybyggen (investering > 15 milj. euro) kan
hyresavtal uppgoras fér 20 ar.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen godkanner principerna for [angden pa valfardsomradets hyresavtal

enlig ovan

Beslut:
Foérslaget godkéndes.
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Forlangning av hyresavtal, Pértehemmet

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 46
835/00.01.02.01/2024

Beredare

Pellfolk Tony
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6327, fornamn.efternamn@ovph.fi

Narpes stad har 15.12.23 anhallit om hyresférbindelse géllande nybyggnad av
Pértehemmet, man avser soka ARA-bidrag for bygget. Hyresférbindelsen finns inte med i
den godkanda investeringsplanen, men har varit kdnt sedan organisationen planerades.

Inom Osterbottens valfardsomrade ar servicestrategi och strategin fér gemenskapsboende
under beredning infor politiskt stallningstagande. Ytterligare har styrelsen beslutat om
férandringar gallande serviceboende med heldygnsomsorg, gemenskapsboendeplatser,
intervallvardsplatser och allmanmedicinska vardavdelningar inom ramen for framtids- och
anpassningsprogrammet. Dessa férandringar ar alla &nnu inte helt genomférda och
effekterna kan annu inte i sin helhet utvarderas.

| Pértom finns idag Pértehemmet med 15 platser serviceboende med heldygnsomsorg,
samt Pdrtom serviceboende som ar ett seniorboende/gemenskapsboende med plats for 10
klienter.

Styrelsen fér Osterbottens vélfardsomrade tog stéllning till kommuners planerade
byggprojekt géllande serviceboende med heldygnsomsorg 13.6.2022, §77. Styrelsen
beslét enligt nedan, samt godkénde Osterbottens valfardsomrades utlatande till Ara enligt
bilaga Ara_utlatande_Narpes 13062022

"Styrelsen godkanner utlatandet till ARA som stéder planeringen av nybygget av
effektiverat serviceboende med plats for 17 klienter som ersatter Pértehemmet i Narpes.
Styrelsen lyfter dock fram att valfardsomradet kan forbinda sig att hyra utrymmen for hogst
3+1 ar. Dartill besluter styrelsen att fortsatt planering av byggnadsprojektet i Pértom bor
ske i samarbete med Valfardsomradet samt att fortsatt planering av nybyggnationen sker i
linje med de nationella riktlinjerna for de aldres boende och svarar i framtiden pa de aldres
behov”

Utmaningar som kan kopplas till en langre hyresférbindelse ar de tidigare beslutade
strukturférandringarna som annu inte ar helt genomférda och utvarderade samt det
ekonomiska laget for valfardsomradet. Enligt pagaende strukturférandring stravar
valfardsomradet till att forandra den tunga servicestrukturen till en lattare struktur som
stoder malsattning att allt flera aldre (75+) bor hemma. | Narpes bor enligt Sotkanet.fi
(2022) 92,9 % av de som fyllt 75 ar hemma. | Osterbotten &r motsvarande siffra 91,7 %
och landets medeltal ar 93 %. | Narpes har vi idagslaget 138 serviceboendeplatser med
heldygnsomsorg, exclusive intervallvardsplatser som ar 7 for tillféllet och malet ar 12.
Antalet serviceboendeplatser motsvarar 8,8% platser i relation till antalet aldre 6ver 75 ar,
till ar 2025 enligt befolkningsprognosen. Vi senaste uppféljning fanns 3 individer i ko till
serviceboende med heldygnsomsorg i Narpes. For perioden juli till december 2023 var
medelvantetiden 0,1 manader, och en klient i medeltal i k6. En trend i hela valfardsomradet
ar att klienter sjalva ocksa dénskar boendeplats i annan kommun an den tidigare
hemkommunen, vilket kan paverka antalet klienter som vantar pa boende och dven
paverka medelvantetiden. | Narpes finns ocksad mellanboendeplatser som ar 64 till antalet,
och motsvarar ca 4% platser relaterat till antalet invanare 6ver 75 ar, ar 2025.

Sektordirektor, dldre personer Vahdkangas Pia

foreslar att styrelsen besluter i enlighet med tidigare beslut att hyresférbindelsen for en
eventuell nybyggnation i P6rtom som erséatter det nuvarande Pértehemmet i Narpes galler
maximalt till 2026.
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Beslut:
Forslaget godkandes med ett texttillagg.

Styrelseledamot Gosta Willman foéreslog foljande tillagg: Valfardsomradet gor en utredning
tillsammans med Narpes stad for att kunna férverkliga nya utrymmen for
gemenskapsboende i Portom. Foérslaget understdéddes av bl.a. David Pettersson och
godkandes darefter av omradesstyrelsen.

Antecknades for kdnnedom att styrelseledamot Hans-Erik Lindkvist anmalde jav enligt
forvaltningslagen § 28 pt 5 (samfundsjav) och var utstigen under arendets behandling.

Liitteet
Bilaga  Narpes stad, 15.12.2023, Anhallan om férlangning av
21 hyresavtalsatagandePo6rtom, Anhallan

Bilaga  ARA_utlatande_Narpes_13062022
22
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Andring av kapitallaneavtal for Teese Botnia Ab

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 47
952/02.05.03/2024

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Samkommunen fér Osterbottens valfardsomrade har 16.12.2021 § 115 beviljat Teese
Botnia Ab ett kapitallan pa 580 000 euro for att starka bolagets egna kapital. Vasa stad
beviljade pa motsvarande vis ett kapitallan pa 1 421 000 euro. Totala kapitallanet fran
bolagets huvudagare uppgick darmed till 2 miljoner euro, fordelat i forhallande till sina
respektive dgarandelar. Som lanevillkor har faststallts att pa lanet betalas en ranta om 12
manaders euribor + 1 %. Kapitallanet amorteras och ranta betalas pa det satt som
foreskrivs i kapitel 12 i aktiebolagslagen. Kapitallaneavtalet bifogas.

| kapitel 12 i aktiebolagslagen (624/2006) stadgas det om kapitallan. Enligt
aktiebolagslagen kan ett bolag ta upp ett 1an, vars kapital och ranta under bolagets
likvidation och konkurs far betalas endast med samre foretradesratt an alla 6vriga skulder,
vars kapital i ovrigt far aterbetalas och ranta betalas endast till den del beloppet av
bolagets fria egna kapital och samtliga kapitallan vid betalningstidpunkten éverskrider
férlusten enligt bolagets balansrakning for den senast avslutade rékenskapsperioden eller
enligt balansrakningen i ett nyare bokslut, samt for vars aterbetalning eller ranta bolaget
eller dess dottersammanslutning inte far stalla sakerhet.

Om kapitallanets ranta inte kan betalas, skjuts rantebetalningen upp sa att den betalas
utifrén forsta sadana bokslut som uppfyller betalningsvillkoren.

Under ar 2023 har den ansvariga revisorn for bolaget papekat att kapitallanet behover
redovisas som frammande kapital pa grund av rantekravet i kapitallaneavtalet eller att
kapitallanevillkoren behdver uppdateras om kapitallanet aven i fortsattningen ska kunna
redovisas som eget kapital. For att Ianet ska kunna redovisas som eget kapital kravs det
att galdenaren frivilligt kan besluta om aterbetalning av kapitallan eller betalning av ranta.

For att det ursprungliga syftet med att starka bolagets egna kapital ska kunna foérverkligas
behdver kapitallaneavtalet uppdateras exempelvis med féljande villkor: "Galdenaren kan
besluta att dverfora ranteskulden till lanekapitalet i stallet for att betala ranta till
borgenaren, dven om de &vriga villkoren for ranteutbetalning uppfylls. Galdenaren beslutar
separat om utbetalning av ranta, éverféring av ranta till lanekapitalet och aterbetalning av
lanet". Villkoret tas med som ett tillagg till avtalet.

Lan eller borgen eller annan sakerhet som beviljats av valfardsomradet far inte aventyra
valfardsomradets formaga att svara for sina lagstadgade uppgifter. Valfardsomradet far
inte bevilja Ian eller borgen eller annan sdkerhet om de ar forenade med en betydande
ekonomisk risk. Valfardsomradets intresse ska tryggas med tillrackliga sakerheter eller
motsakerheter. Vad som i detta moment i lagen om valfardsomraden féreskrivs om
sakerheter galler inte kapitallan enligt 12 kap. i aktiebolagslagen (624/2006) och 12 kap. i
lagen om andelslag (421/2013).

Riskerna med att bevilja kapitallan till Teese Botnia Ab beddéms inte vara hogre an ar 2021,
och utebliven arlig rantebetalning beraknas inte dventyra valfardsomradets formaga att
ansvara for de lagstadgade uppgifterna. Kapitallanevillkoren bedéms inte heller snedvrida
verksamheten och konkurrensen pa den inre marknaden. Bokslutet foér 2022 finns som
tilldggsmaterial till beredningen.

Vasa stad, som ar huvudagare i Teese Botnia Ab, har behandlat motsvarande arende i
stadsstyrelsen 12.2.2024 och dar godkant att Ianevillkoren férandras i enlighet med det
som beskrivs i beredningen. Arendet ska &nnu behandlas i stadsfullméktige. Det ses som
mest andamalsenligt att valfardsomradet och staden foljer samma princip rérande
kapitallanet.
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Enligt § 87 i forvaltningsstadgan fattar valfardsomradesfullmaktige fattar beslut om
grunderna for skotseln av de totala tillgangarna och finansierings- och
placeringsverksamheten. Valfardsomradesstyrelsen fattar beslut om upplaning och
utlaning i enlighet med de principer som valfardsomradesfullmaktige godkant. Eftersom
sadana principer inte ar faststallda bor arendet behandlas av omradesfullmaktige.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar att omradesstyrelsen for fullmaktige foreslar att kapitallaneavtalet for det beviljade
kapitallanet pa 580 000 euro till Teese Botnia Ab uppdateras med féljande stycke under
rubriken Rantor: "Galdenaren kan besluta att 6verfora ranteskulden till lanekapitalet i
stallet for att betala ranta till borgenaren, aven om de 6vriga villkoren for ranteutbetalning
uppfylls. Galdenaren beslutar separat om utbetalning av ranta, éverféring av ranta till
lanekapitalet och aterbetalning av lanet".

Beslut:
Forslaget godkandes.

Liitteet
Bilaga 23 TeeSe Avtal - Skuldebrev for kapitallan Hyky
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Rapportering av egenkontroll

Sektionen for intern kontroll och riskhantering 08.02.2024 § 5

Beredare

Distribution

Plukka Mari
Tillaggsuppagifter: telefonnummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi

Var fijarde manad ska valfardsomradet i det allmanna datanatet rapportera om de
iakttagelser som gjorts i enlighet med programmet fér egenkontroll samt de uppgifter som
hanfor sig till uppféljningen av den verksamhet som beskrivs i planen fér egenkontroll.
Dessa rapporter ar fran perioden september—december 2023.

Rapporterna med uppgifterna fran egenkontrollen har sammanstallts ur ett
arrangorsperspektiv och inkluderar ocksa en regional jamforelse. For
verksamhetsomradenas del har uppgifterna fran uppféljningen av verksamheten enligt
deras plan fér egenkontroll sammanstallts i en separat rapport.

Rapporterna innehaller en utvardering av hur servicen forverkligats ur kvalitetens,
sakerhetens, kontinuitetens, tillgadngens och personalens perspektiv. Utgaende fran
rapporterna gar det att konstatera att séakerhetsrelaterade iakttagelser rapporteras aktivt.
Det finns regionala skillnader i tillgangen till vard och service. Kundnéjdheten ar totalt sett
pa en bra niva i organisationen, men den varierar mellan de olika tjansterna

Kvalitetsdirektor Plukka Mari
Sektionen diskuterar rapporternas informativitet och fullstdndighet. Sektionen antecknar
rapporterna for kdnnedom.

Beslut:
Rapporterna antecknades for kdnnedom och skickas vidare till omradesstyrelsen for
kdnnedom.

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 48
688/00.01.04/2024

Beredare

Mari Plukka
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vialfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen antecknar rapporterna fér kannedom.

Beslut:
Rapporterna fér egenkontrollen antecknades for kdnnedom.

Antecknades till protokollet att kvalitetsdirektor Mari Plukka var narvarande via Teams for
att svara pa eventuella fragor i arendet.
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Liitteet
Bilaga 24
Bilaga 25
Bilaga 26
Bilaga 27
Bilaga 28
Bilaga 29
Bilaga 30

Egenkontrollrapport - 9-12.2023 Kund- och resurscentret svenska
Egenkontrollrapport - 9-12.2023 Psykosocial svenska
Egenkontrollrapport - 9-12.2023 Sjukhusservice svenska
Egenkontrollrapport - 9-12.2023Social- och halsocentral svenska
Egenkontrollrapport 9-12.2023 Rehabilitering svenska
Egenkontrollrapport - 9-12.2023 Hem och boende svenska

Egenkontrollrapport - 9-12.2023 Arrangdrsniva svenska
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Faststallande av redovisningsskyldiga for aren 2023 och 2024

Revisionsnamnden 12.02.2024

Beredare

Tammelin Margit
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

| 130 § av lagen om valfardsomraden (611/2021) bestdms om revisionsberattelsen och hur
den ska behandlas. Revisorerna ska for varje rékenskapsperiod avge en berattelse till
valfardsomradesfullmaktige med en redogorelse for resultaten av revisionen. Berattelsen
ska ocksa innehalla ett uttalande om huruvida bokslutet kan godka&nnas och ansvarsfrihet
beviljas ledaméterna i det granskade organet och de redovisningsskyldiga inom organets
uppgiftsomrade.

Om revisorn konstaterar att valfardsomradets forvaltning och ekonomi har skétts i strid
med lag eller fullmaktiges beslut och felet eller den skada som uppkommit inte &r ringa,
ska det i revisionsberattelsen riktas en anmarkning om saken mot den
redovisningsskyldige. Anmarkningen kan inte riktas mot valfardsomradesfullmaktige.

Nar en anmarkning framstallts i revisionsberattelsen, ska revisionsndmnden inhamta en
forklaring av den som anmarkningen galler samt valfardsomradesstyrelsens utlatande.
Valfardsomradesfullmaktige fattar beslut om de atgarder som revisionsnamndens
beredning, revisionsberattelsen och anmarkningarna i den féranleder. Nar
valfardsomradesfullmaktige godkanner bokslutet ska fullmaktige besluta om beviljande av
ansvarsfrihet for de redovisningsskyldiga. Efter beviljande av ansvarsfrihet kan inga
civilrattsliga skadestandsansprak framstallas langre. Daremot kan ansprak som grundar
sig pa brott framstéllas i en rattegang rérande tjanstebrott.

Enligt 22 § av lagen om valfardsomraden ar det valfardsomradesfullmaktige som utser de
redovisningsskyldiga. Lagen kraver inte att de redovisningsskyldiga utses pa forhand. For
de redovisningsskyldiga och 6vriga ansvariga ar det anda tydligare om de vet vem
utlatandet om beviljande av ansvarsfrihet galler. | sista hand har anda valfardsomradets
ansvariga revisor prévningsratt i uthdmnandet av redovisningsskyldiga. Faststallandet av
redovisningsskyldiga uppdateras bland annat i samband med &ndringar i organisations-
eller férvaltningsstadgan.

Valfardsomradesfullmaktige har 28.11.2022 § 94 godkéant Osterbottens valfardsomrades
budget for ar 2023 samt verksamhets- och ekonomiplanen for aren 2024-2025. | nAamnda
budget har man féreslagit att de redovisningsskyldiga faststélls i samband med
faststéllandet av budgeten, om det inte féreskrivs nagot om detta nagon annanstans. |
budgeten ar det styrelsen, valfardsomradesdirektdren och
verksamhetsomradesdirektdrerna som utsetts till redovisningsskyldiga.

Valfardsomradesfullméktige har 20.12.2023 § 93 godkant Osterbottens valfardsomrades
budget for ar 2024, verksamhets- och ekonomiplanen for aren 2025-2026 samt
valfardsomradesstyrelsens forslag om att styrelsen, direktéren och
verksamhetsomradesdirektérerna ska fungera som redovisningsskyldiga.

De redovisningsskyldiga som avses i lagen om valfardsomraden ar medlemmarna i
valfardsomradesstyrelsen, namnderna och dess sektioner samt uppgiftsomradenas
ledande tjansteinnehavare. Som ledande tjansteinnehavare kan anses féredragande i
organen samt tjdnsteinnehavare som ar ansvariga for en sjalvstandig uppgiftshelhet inom
organets uppgiftsomrade.

Enligt 125 § i lagen om valfardsomraden ska namnden bereda de drenden som galler
granskning av forvaltningen och ekonomin och som valfardsomradesfullmaktige ska fatta
beslut om. | och med att de fértroendevaldas och tjansteinnehavarnas
redovisningsskyldighet ar nara férknippad med granskningen av férvaltningen och
ekonomin ar det motiverat att revisionsnamnden for valfardsomradesfullmaktige bereder
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det beslut som hanfor sig till faststallandet av redovisningsskyldiga. Nedanvarande
forteckning dver redovisningsskyldiga har upprattats utgaende fran Osterbottens
valfardsomrades forvaltningsstadga som tradde i kraft 1.1.2023 och valfardsomradets
organisationsschema for aren 2023 och 2024.

Betraktat fran ett andamalsenlighetsperspektiv ar det motiverat att revisionsnamnden ber
valfardsomradesstyrelsen att avge ett utlatande om saval faststallandet av
redovisningsskyldiga som férteckningen éver redovisningsskyldiga. Osterbottens
valfardsomrades forvaltningsdirektor Linda Jakobsson-Pada, ekonomidirektér Lena
Nystrand och ansvariga revisorn OFGR, GR Martin Slotte har kommenterat utkastet till
forslaget fore behandlingen i revisionsnamnden.

Revisionschef Tammelin Margit

Foreslar att revisionsnamnden ska

1. godkanna att nedan angivna ledamoéter, féredragande och tjansteinnehavare i organ
fungerar som redovisningsskyldiga i Osterbottens valfardsomrade under &ren 2023 och
2024. Redovisningsskyldigheten galler aven ersattare i organ till den del som de deltar i
sammantraden, stallféretradande tjansteinnehavare nar de fungerar som stallféretradande
for redovisningsskyldiga tjansteinnehavare eller som ersattare for redovisningsskyldiga
foredragande.

2. begara ett utlatande av valfardsomradesstyrelsen saval om faststallandet av
redovisningsskyldiga som om férslaget att nedan namnda ledaméter, féredragande och
tjansteinnehavare i organ fungerar som redovisningsskyldiga i Osterbottens
valfardsomrade under aren 2023 och 2024. Redovisningsskyldigheten galler aven
ersattare i organ till den del som de deltar i sammantraden, stallféretradande
tjansteinnehavare nar de fungerar som stallféretradande for redovisningsskyldiga
tjansteinnehavare eller som ersattare for redovisningsskyldiga foredragande.

3. besluta att protokollet till den del som det berér ifrdgavarande paragraf justeras vid detta
sammantrade.

Redovisningsskyldiga ledaméter, ersattare och féredragande i organ:

. Valfardsomradesstyrelsen

. Individsektionen

. Personalsektionen

. Agarstyrningssektionen

. Sektionen for intern kontroll och riskhantering

. Sektionen for raddningsvasendet

. Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor
. Revisionsnamnden

. Nationalspraksnamnden

. Valfardsomradesvalnamnden

Redovisningsskyldiga tjansteinnehavare:
* Valfardsomradesdirektoren

* Sektorledningen

o] Barn, unga och familjer, sektordirektoren
o] Personer i arbetsfor alder, sektordirektoren
o] Aldre personer, sektordirektéren

* Resursledningen

Chefsoverlakaren
Chefsoverskotaren
Socialdirektoren
Forvaltningsdirektéren

[olNeRNelNe]
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o] Raddningsdirektoren

» Verksamhetsomradesledningen

Forvaltningen, verksamhetsomradesdirektéren

Kund- och resursledningen, verksamhetsomradesdirektéren
Hem- och boendeservicen, verksamhetsomradesdirektoren
Psykosociala servicen, verksamhetsomradesdirektoren
Rehabiliteringen, verksamhetsomradesdirektéren
Rehabiliteringen, ledande lakaren (2023)

Social-och halsocentralen, verksamhetsomradesdirektoren
Sjukhusservicen, verksamhetsomradesdirektoren
Osterbottens raddningsverk, raddningsdirektdren

Klient- och patientsdkerhetscentret, verksamhetsomradesdirektoren

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO o

« Valfardsomradesforvaltningens ledande tjansteinnehavare
Forvaltningsdirektéren

Strategi- och utvecklingsdirektoren
Kvalitetsdirektéren

Ekonomidirektdren

HR-direktéren

Kommunikationsdirektdren

o] Administrativa éverlakaren

O O O0OO0OO0OOo

Beslut:
Beslots enligt beslutsforslaget.

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 49
787/00.03.00/2024

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Revisionsnamnden har 12.2.2024 beslutat begara ett utlatande av
valfardsomradesstyrelsen saval om faststallandet av redovisningsskyldiga som om
forslaget att de i revisionsnamndens beredning ndmnda ledaméter, féredragande och
tjansteinnehavare i organ fungerar som redovisningsskyldiga i Osterbottens
valfardsomrade under aren 2023 och 2024. Redovisningsskyldigheten galler aven
ersattare i organ till den del som de deltar i sammantraden, stallféretradande
tjiansteinnehavare nar de fungerar som stallféretradande for redovisningsskyldiga
tjiansteinnehavare eller som ersattare for redovisningsskyldiga féredragande.

| revisionsnamndens beredning framgar att omradesfullmaktige for aren 2023 och 2024 i
samband med att budgeten och verksamhetsplanen godkants har faststallt de
redovisningsskyldiga enligt féljande: omradesstyrelsen, valfardsomradesdirektoren och
verksamhetsomradesdirektorerna. Dessa beslut baseras i forsta hand pa det évergripande
ansvar som styrelsen och valfardsomradesdirektéren har for verksamheten och ekonomin
samt det budgetansvar som verksamhetsomradesdirektoérerna har.

Revisionsnamndens forslag till redovisningsskyldiga ar avsevart mer omfattande an de
beslut om redovisningsskyldiga som fullmaktige tagit for aren 2023 och 2024. De
redovisningsskyldiga som avses i lagen om valfardsomraden ar enligt revisionsnamndens
forslag medlemmarna i valfardsomradesstyrelsen, namnderna och dess sektioner samt
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Distribution

uppgiftsomradenas ledande tjansteinnehavare. Som ledande tjansteinnehavare kan anses
foredragande i organen samt tjansteinnehavare som ar ansvariga for en sjalvstandig
uppgiftshelhet inom organets uppgiftsomrade.

| princip kan den utvidgade gruppen redovisningsskyldiga omfattas. Det som styrelsen
anda kan lyfta fram i sitt utlatande till revisionsndmnden ar, att verksamhetsaret 2023
redan ar avslutat och bokslutet samt verksamhetsberattelsen ar under beredning till
styrelsens sammantrade i mars manad. Nar det galler redovisningsskyldiga for
verksamhetsaret 2023 vore det darfér mer andamalsenligt att de som av fullmaktiges
utsetts som redovisningsskyldiga, dvs. omradesstyrelsen, valfardsomradesdirektéren och
verksamhetsomradesdirektorerna kvarstar och att gruppen redovisningsskyldiga utvidgas
forst for verksamhetsaret 2024, som annu pagar.

Som allman kommentar kan annu ges, att det for de redovisningsskyldiga ar mer
andamalsenligt, att de utses i férhand, senast i samband med att budget och
verksamhetsplanen godkanns av valfardsomradesfullmaktige, an att de utses i efterhand,
nar ett verksamhetsar redan ar avslutat.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar att omradesstyrelsen avger ovanstaende beredning som sitt utlatande om
forslaget rorande faststallandet av redovisningsskyldiga till revisionsnamnden.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Hall for oljebekdampningsutrustning, Vasa stad

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 50
930/10.01.03/2024

Beredare

Distribution

UIf Stenbacka
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 669 2001, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vasa stad foreslar att oljebekampningslagrets hall pa Vasklot 6verlates at valfardsomradet.
Uppférandet av lagret har finansierats i sin helhet av oljebekampningsfonden. Da staden
inte haft nagra kostnader for uppférandet av hallen skulle éverlatandet ske utan kostnader.
Ett nytt markarrendeavtal skall géras. Stadsstyrelsen tar beslut om 6verlatelsen om
valfardsomradet godkanner forfarandet.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att omradesstyrelsen godkanner forslaget fran Vasa stad och dvertar
oljebekampningslagrets hall pa Vasklot. Ett markarrendeavtal uppgors efter stadsstyrelsen
godkannande.

Beslut:
Arendet aterremitterades for fortsatt beredning pa forslag av ledamot David Pettersson
understédd av Rainer Bystedt, omfattades enhélligt av styrelsen.

Liitteet
Bilaga 31 Oljebekampningshallen, Vasa stad
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Overforing till annan tjanst pa grund av omorganisering av riddningsvisendet

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 51
810/01.01.03/2024

Beredare

Distribution

Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens raddningsverk utgér ett av nio verksamhetsomraden i Osterbottens
valfardsomrade. Nar den raddningsverksamhet som Osterbottens raddningsverk samt
Mellersta Osterbottens och Jakobstadsomradets raddningsverk tillhandahaller i landskapet
Osterbotten éverférdes till valfardsomradet ar 2023 genomférdes dverforingen med
minimala férandringar.

Enligt § 18 i forvaltningsstadgan valjer valfardsomradesstyrelsen ledande
tjansteinnehavare for valfardsomradet. Raddningsdirektdren, som ar raddningsverkets
hogsta tjansteinnehavare samt raddningsvasendets verksamhetsomrades- och
resursdirektor, ar en av de hdgsta tjdnsteinnehavarna i organisationen. Enligt § 60 i
forvaltningsstadgan hor beslut om 6verforing av personal till annat tjansteférhallande eller
annan tjansteutdvningsplats till styrelsens behdérighet.

Raddningsmyndighetsverksamheten vid Osterbotten raddningsvasende genomgar som
bast en omorganisering som inrymmer férutom strukturella férandringar aven férandringar
av tjansteuppgifter samt omdimensioneringar och omallokeringar av resurser. | och med
omorganiseringen har det uppstatt ett behov av att 6verfora raddningsdirektéren till en
ledig tjanst som férandringsledare. | egenskap av férandringsledare kommer Tero Maki att
ansvara for avsevarda organiseringsuppgifter, men inte ha nagot operativt ansvar for
raddningsverksamheten.

Vid éverféringen till tjdnsten som férandringsledare tilldmpas lagen om tjdnsteinnehavare i
kommuner och valfardsomraden (304/2003), 5 kap. 24 §. Tero Maki uppfyller de
behdrighetskrav som stélls pa tjansten som férandringsledare och ar lamplig for tjansten
som férandringsledare. Hans stallning som tjdnsteinnehavare som anstalld tills vidare
andras inte och hans ordinarie 16n sjunker heller inte. Tjansteinnehavaren har horts i
arendet.

Vialfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar att

1. styrelsen ska besluta éverféra rdddningsdirektér Tero Maki till tjdnsten som
forandringsledare fr.o.m. 15.3.2024. Tjansteforhallandet ar i kraft tillsvidare. Férandringen
paverkar inte I6nesattningen.

2. paragrafen ska justeras vid sammantradet.

Beslut:

Féredraganden kompletterade sitt forslag med féljande punkt:

3. | samband med att en omorganisering planeras for réddningsverket kommer dven
samarbetsférhandlingar att féras.

Omradesstyrelsen godkande det kompletterade beslutsforslaget enhalligt.
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Ledigforklarande av tjanst som raddningsdirektor och inledande av tjanstetillsattning

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 52
815/01.01.00/2024

Beredare

Distribution

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Tjansten som raddningsdirektdr har blivit ledig i och med att tjansteinnehavaren flyttat till
en annan tjanst. Beslutet om ledigforklarande ska fattas av valfardsomradesstyrelsen.

Enligt den behorighetsstadga som valfardsomradesfullmaktige faststallde 20.12.2023, § 84
ar behorighetskravet for tjansten som radddningsdirektér [Amplig hogskoleexamen samt god
férmaga att i tal och skrift anvanda de bada nationalspraken.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar att styrelsen

1. ska besluta ledigférklara tjansten som raddningsdirektor

2. utndmna en intervjugrupp med uppgift att bereda ett forslag till tjansteval till styrelsen

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Styrelsen beslét att utse en intervjugrupp med féljande medlemmar: styrelsens presidium,
personalsektionens ordférande, ordférande for sektionen for rdddningsvasendet,
valfardsomradesdirektdren och fran raddningsvasendets sida ekonomisakkunnig Peter
Dahlstrdm, som ocksa fungerar som intervjugruppens sekreterare.
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HR-direktérens uppséagning

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 53
817/01.01.04.00/2024

Beredare

Distribution

Berg Paivi

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi
HR-direktdr Ann-Charlott Grondahl meddelar i ett brev som inkommit 5.2.2024 att hon
sager upp sin tjanst pa grund av pensionering. Hennes sista dag i tjanst infaller

30.11.2024. | praktiken kommer HR-direktoren att vara borta redan fran och med bdorjan av
augusti pa grund av kvarstdende semesterdagar.

Enligt § 18 i forvaltningsstadgan valjer valfardsomradesstyrelsen ledande
tjansteinnehavare for valfardsomradet, vilket HR-direktéren ar. | och med detta hor det till
valfardsomradesstyrelsens behorighet att bevilja avsked.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen ska bevilja HR-direktér Ann-Charlott Gréndahl avsked fran och med
1.12.2024 pa grund av pensionering.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet
Bilaga 32 Uppsagning 5.2.2024
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Ledigforklarande av tjanst som HR-direktor och inledande av tjanstetillsattning

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 54
818/01.01.04.00/2024

Beredare

Distribution

Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt § 18 i forvaltningsstadgan valjer valfardsomradesstyrelsen ledande
tjansteinnehavare for valfardsomradet, vilket HR-direktdren ar. Tjansten som HR-direktor
blir ledig fran och med 1.12.2024 pa grund av pensionering.

Enligt den behorighetsstadga som valfardsomradesfullmaktige faststallde 20.12.2023, § 84
ar behorighetskravet for tjansten som HR-direktér 1amplig hdgre hdgskoleexamen samt
god férmaga att i tal och skrift anvanda de bada nationalspraken.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen ska

1. besluta ledigforklara tjansten som HR-direktor sa att den ordinarie tjansteutdvningen
inleds 1.12.2024

2. utndmna en intervjugrupp med uppgift att bereda ett forslag till tjansteval till styrelsen

3. besluta att tjansten utdvas som tjansteférrattande under den nuvarande HR-direktorens
semester pa hosten 2024.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Styrelsen beslét att utse en intervjugrupp med féljande medlemmar: styrelsens presidium,
personalsektionens ordférande, valfardsomradesdirektéren och ledningens
forvaltningschef, som ocksa fungerar som intervjugruppens sekreterare.
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Utnyttjande av vélfardsomradesstyrelsens dvertagningsratt

Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 55
956/00.02.01/2024

Beredare

Distribution

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 97 § i lagen om valfardsomraden kan valfardsomradesstyrelsen,
valfardsomradesstyrelsens ordférande, valfardsomradesdirektdren eller en genom
forvaltningsstadgan tillférordnad tjansteinnehavare i valfardsomradet ta till behandling i
valfardsomradesstyrelsen ett arende som med stdd av denna lag har delegerats till en
underlydande myndighet eller en sektion i valfardsomradesstyrelsen och i vilket den
behdriga myndigheten har fattat ett beslut.

| enlighet med férvaltningsstadgan § 28 kan aven en féredragande i
valfardsomradesstyrelsen ta beslut om att dverta ett arende fér behandling.

En myndighet som lyder under valfardsomradesstyrelsen och en sektion under
valfardsomradesstyrelsen ska meddela valfardsomradesstyrelsen om de beslut som den
fattat och som kan 6vertas, utom nar det galler sddana arenden eller arendegrupper dar
valfardsomradesstyrelsen har beslutat att inte utnyttja sin dvertagningsratt. Meddelandet
ska ges inom fyra (4) dagar fran det att tjansteinnehavarbeslutet fattades eller protokollet
justerades.

I 97 § 5 mom. i lagen om valfardsomraden har det fortecknats de arendegrupper, i vilka
Overtagningsratt inte kan utnyttjas. Till behandling i ett hogre organ far inte tas;

1) arenden som galler tillstdnds-, anmalnings- och tillsynsférfaranden enligt lag eller
férordning,

2) arenden inom halso- och sjukvarden eller socialvasendet som galler en individ,

3) arenden som Overforts till ett i 54 § avsett gemensamt organ for valfardsomraden, om
de berdrda valfardsomradena sa avtalar.

Med stdd av de ovanndmnda bestdmmelserna ska beslut meddelas
valfardsomradesstyrelsen fran och med 1.1.2023 av fdljande organ och tjansteinnehavare:

Valfardsomradesstyrelsens sektioner, nationalspraksndmnden, valfardsomradesdirektoren
samt ledande tjansteinnehavare.

Vaélfardsomradesstyrelsen delges i bilaga en forteckning éver tjansteinnehavarbeslut samt
protokollsrubriker fran berdrda organ.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda
foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att inte utnyttja sin dvertagningsratt gallande
de beslut som framgar ur bilagan,

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet
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Bilaga 33 Sektionernas arendeforteckningar

Bilaga 34 Beslutsforteckning
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Ovriga eventuella drenden
Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 56

Liitteet

Enligt 161 § i Osterbottens valfardsomrades férvaltningsstadga avgérs drendena vid ett
sammantrade pa foéredragning av en tjansteinnehavare. Enligt 160 § i férvaltningsstadgan
kan organet om féredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett understott
forslag med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett arende som inte namns i kallelsen till
sammantrade.

Under denna paragraf kan man exempelvis delge information, upplysa om arenden, vacka
motioner och stalla fragor.

- Jonas Janssons fraga till Osterbottens valfardsomrade, samt sektordirektérernas svar
pa fragan.

- Syd-Osterbottens hérselférenings fraga till Osterbottens valfardsomrade, samt
verksamhetsmradesdirektor Sofia Svartsjos svar pa fragan.

- Skrivelse samt namninsamling; mot stdngningen av Laihela allmanmedicinska
baddavdelningen.

- Inkommet brev fran Véra Kommunstyrelse.

Beslut:
Vid sammantradet togs féljande fragor upp:

Ledamot David Pettersson lyfte upp arbetsersattningen till personer med
funktionsnedsattning och att beloppen borde granskas.

Ledamot Rainer Bystedt bad om en narmare redogorise for kardiologins langa kéer och
hur huslakarmodellen ar planerad.

Styrelsen 6nskar en redogoérelse till ndsta sammantrade over de férandringar vid Laihela
och Voéra/Oravais allmanmedicinska avdelningar som vidtagits efter styrelsens beslut och
en utvardering av de samma.

Styrelsen antecknade arenena fér kannedom.

Bilaga Fraga av Jonas Jansson, samt svar

35

Bilaga Horselféreningens fraga samt svar

36

Bilaga Adress samt namninsamling for bevarandet av Laihela

37 allmanmedicinska baddavdelningen 01022024

Bilaga Vora kommun Oppet brev till Osterbottens valfardsomrades
38 styrelse
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Sammantradet avslutas
Valfardsomradesstyrelse 19.02.2024 § 57

Sammantradet avslutas.

Beslut:
Ordféranden avslutade sammantradet kl. 15.10.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 27, § 28, § 29, § 30, § 31,
§32,§33,§34,§35,§36,§37,§39,§41,§ 43,8 44,§ 47,8 48,§ 49,§ 50, § 52, §
54, § 55, § 56, § 57

Besvarsforbud

Eftersom ovan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet, kan begaran om
omproévning inte framstallas eller valfardsomradesbesvar anféras 6ver beslutet enligt 141 § i
lagen om valfardsomraden.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 38, § 40, § 42, § 45, § 46,
§ 51,853

Anvisning for begaran om omproévning

Den som ar missnojd med beslutet kan skriftligt begara om omprovning. Ocksa elektroniska
dokument uppfyller kravet pa skriftlig form. Andring i beslutet far inte sékas genom besvar hos
domstol.

Omprovning far begéaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller férdel direkt paverkas av beslutet
(part), och valfardsomradesmedlemmarna.

| omprévningsbegaran ska uppges:
e det beslut i vilket omprévning begars
e hurdan omprévning som begars
e pa vilka grunder omprévning begars

| omprovningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart omprévning samt
personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprdévningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-postadress
uppges.

Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprévning ska ldmnas in till samkommunens registratur senast under tidsfristens
sista dag innan registraturen stéanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter att brevet sédndes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje (3) dagen
efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlemskommun och kommunmedlem i samkommunens medlemskommun anses ha fatt
del av ett beslut sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgangligt i det allmé&nna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om den sista
dagen for omprévningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj,
julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprévning begéaras den forsta vardagen
darefter.

Behandlingen av omprdvningen ar kostnadsfritt.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos registraturen (kontaktuppgifter
nedan).

Protokollet har gjorts tillgangligt i det allmanna datanatet, www.osterbottensvalfard.fi

Myndighet hos vilken omprévning begars:
Osterbottens valfardsomrade / styrelsen

Sandviksgatan 2-4
65130 Vasa
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registrator@ovph.fi

Besoksadress: Sandviksgatan 6, X-huset, 1. van. Oppethallningstid mandag-fredag kl. 9-14.
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