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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Andring av arbetsersittning f.o.m 1.8.2024

Vilfardsomradesstyrelse 15.04.2024 § 79
2335/00.02.01/2024

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Dag- och arbetsverksamheten samt verksamhet i sysselsattningssyfte utgor en
servicehelhet vars avsikt ar att med socialvardens metoder framja delaktigheten och
mojligheterna till sysselsattning for personer med funktionsnedsattning. Det ar bra om
servicehelheten ordnas flexibelt enligt de individuella behoven hos personen med
funktionsnedsattning.

Syftet med dagverksamhet enligt handikappservicelagen ar att stdéda formagan att klara sig
sjalvstandigt och framja delaktighet och sociala kontakter. Dagverksamheten ar malinriktad
och stravar efter att starka de fardigheter som personer med funktionsnedsattning behdver
for att i sa stor utstrackning som mdgjligt klara av vardagliga aktiviteter pa egen hand. Ingen
arbetsersattning betalas for deltagande i dagaktiviteter.

Innehallet i arbetsverksamheten bor utvecklas sa att den kan ge det stdéd som behdvs vid
sysselsattning. Man ska flexibelt kunna réra sig mellan olika tjanster: till exempel kan en
person som forvarvsarbetar deltid delta i dag- och arbetsverksamheten vissa dagar om
hen vill.

Arbetsverksamhet kan beviljas enligt den gamla socialvardslagen eller enligt
specialomsorgslagen. Da den nya socialvardslagen tradde i kraft forblev paragraferna om
verksamhet som stddjer sysselsattning och arbetsverksamhet i den gamla
socialvardslagen i kraft i vantan pa en mer omfattande lagreform gallande stod for
sysselsattning och delaktighet genom socialvard.

Arbetsverksamhet ordnas for arbetsoférmdgna personer som pa grund av en
funktionsnedsattning inte har forutsattningar att delta i sddant arbete som avses i 27 d §i
gamla socialvardslagen och vars utkomst i huvudsak grundar sig pa férmaner som
beviljas pa grund av sjukdom eller arbetsoférmaga. Arbetsverksamhet enligt
socialvardslagen ar en socialservice som det inte betalas I6n fér. Socialvardslagen
innehaller inga bestdmmelser om arbetsersattning, men det finns majlighet att betala en
sadan.

I lagen finns ingen exakt definition av innehallet i arbetsverksamheten. Enligt
specialomsorgslagen kan det utdver arbetsverksamhet aven ordnas arbetstraning eller
annan stimulerande verksamhet.

Arbetsverksamheten ska ordnas enligt personens individuella behov. Man maste lyssna pa
personens egna 6nskemal nar man planerar hur verksamheten ska genomféras och vad
den ska innehélla. Arbetsverksamhetens omfattning och sattet pa vilket den genomférs
ska antecknas i specialomsorgsprogrammet. Innehéallet i arbetsverksamheten bor betona
traning av arbetslivsfardigheter, jobbstkning och férberedelser for att bérja arbeta, om
personen har som mal att sysselsatta sig pa den 6ppna arbetsmarknaden.

Dagverksamhet enligt handikappservicelagen ar enligt 4 § i lagen om klientavgifter
avgiftsfri. Inga arbetsersattningen utgar for deltagande i dagaktiviteter For transporter och
maltider ar det dock tillatet att ta ut en avgift.

Det betalas ingen I6n for arbetsverksamheten eftersom det ar fraga om en socialservice.
Den som deltar i arbetsverksamheten kan dock fa arbetsersattning. Valfardsomradet kan
besluta hur stor arbetsersattningen ar. Detta beror pa att arbetsersattningens belopp inte
ar lagstadgad. Den 6vre gransen for skattefri arbetsersattning ar 12 euro per dag och ifall
under fyra timmar 8 euro.
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Bifogat finns anvisningar och kriterier for arbetsersattning samt arbetsersattningens
storlek.

De nya arbetsersattningsbeloppen tas ibruk tidigast den 1.8.2024 eftersom det kommer
manga nya kunder fr.o.m. 1.8.2024. Nya tjansteinnehavarbeslut maste fattas om
arbetsersattningen och nya tjansteprodukter maste etableras i klientsdatasystemet for att
implementera dvervakning och rapportering.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

1. foreslar, att arbetsersattningen hojs retroaktivt till fyra (4) euro 1.1.2023-31.7.2024 for
forverkligade verksamhetsdagar, for de klienter som i arbetsverksamhet i grupp betalats 2
euro/verksamhetsdag

2. foreslar, att styrelsen godkanner att bifogade arbetsersattningar tas i bruk fran och med
1.8.2024.

Beslut:
Féredraganden drog bort arendet fran féredragningslistan.



