
 
 
 
 

Inledande av samarbetsförhandlingar 
  
Välfärdsområdesstyrelse 15.04.2024 § 81 
2256/01.00.00/2024       

Beredare Gröndahl Ann-Charlott 
Tilläggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Enligt den första linjedragningen i framtids- och anpassningsprogrammet för åren 2025-
2026, finns planer på att minska personalkostnaderna med 20 miljoner. Inför 2025 finns ett 
sparkrav på totalt 34,2 miljoner, varav minskningen av personalkostnaderna är kalkylerad 
till 9,1 miljon. Nu inleds en mera detaljerad planering av verksamhet och budget inför år 
2025 och därmed blir det även aktuellt att inleda samarbetsförhandlingar med personalen. 
Grunden för samarbetsförhandlingarna är produktionsmässiga och ekonomiska skäl. I 
förhandlingarna utreds följder och verkningar av organisations- och verksamhetsändringar 
samt övriga spar- och effektiveringsåtgärder. Samarbetsförhandlingarna beräknas pågå 
sex veckor, så att de är klara innan välfärdsområdesstyrelsen behandlar framtids- och 
anpassningsprogrammet i juni. 

 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
föreslår att välfärdsområdesstyrelsen besluter att samarbetsförhandlingar inleds som en 
del i beredningen av framtids- och anpassningsprogrammet 2025-2026. 

Beslut: 
Föredragande kompletterade sitt beslutsförslag med följande: Samarbetsförhandlingarna 
gäller hela personalen. 
 
Områdesstyrelsen godkände enhälligt det kompletterade beslutsförslaget. 
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