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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Personalrapport 2023

Personalsektionen 21.03.2024 § 54

Beredare

Distribution

Groéndahl Ann-Charlott
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi

Personalrapporten for 2023 har sammanstallts med iakttagande av den rekommendation
som KT-arbetsgivarna gett ut. Organisationens forsta ar var handelserikt.
Personaldverforingarna slutfordes och harmoniseringen av I6ner, yrkesbenamningar och
ovrig personalpraxis pagick under aret. | rapporten beskrivs kort verksamheten och
tyngdpunktsomraden inom rekryteringen, personalens kompetensutveckling och i
verksamheten som berdr personalens valmaende och arbetsférmaga.

| rapporten ingar de nyckeltal som uppfdljs nationellt. Eftersom valfardsomradet i
nuvarande organisation inledde sin verksamhet 1.1.2023 finns inga jamforelsetal med aret
innan.

Personalrapporten i bilaga.

HR-direktor Grondahl Ann-Charlott
foreslar att personalsektionen antecknar rapporten till kAnnedom och delger den till
styrelsen.

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Vilfardsomradesstyrelse 15.04.2024 § 82
1728/01.00.00/2024

Beredare

Distribution

Groéndahl Ann-Charlott
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar, att valfardsomradesstyrelsen antecknar personalrapporten 2023 fér kdnnedom,
samt sander den for kdnnedom till omradesfullmaktige.

Beslut:

Forslaget godkandes.

Rapporten fors till fullmaktige for kannedom till det sammantrade dar bokslutet for 2023
behandlas.



