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Ägarstyrningssektionen, bolagens 
lägesöversikt 1-3/2024

Möte 8.5.2024 – svaren returneras senast  25.4.2024

Omistajaohjausjaosto, yritysten 
tilannekatsaus 1-3/ 2024

Kokous 8.5.2024 – vastaukset palautettava viimeistään 25.4.2024

Förvaltningsdirektör Hallintojohtaja Linda Jakobsson-Pada

Linda.jakobsson-pada@ovph.fi
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Frågor till bolaget

1. Hur ser bolagets ekonomi ut för närvarande?

2. Hurdana organisationsförändringar har skett 
eller planeras under 2024?

3. Vad visar bolagets riskbedömning?

4. Hurdana utmaningar har ställts på 
verksamheten?

5. Presentera några centrala nyckeltal för 
bolagets: lönsamhet, likviditet och solvens

6. Vad annat aktuellt finns det att berätta om 
bolagets verksamhet?

1. Miltä yhtiön taloudellinen tilanne näyttää tällä 
hetkellä?

2. Minkälaisia organisaatiomuutoksia on 
tapahtunut tai suunnitteilla 2024?

3. Miltä yhtiön riskiarviointi näyttää?

4. Minkälaisia haasteita toimintaan on 
kohdistunut?

5. Esittele muutamia yhtiön kannattavuuden, 
maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden keskeisiä 
tunnuslukuja

6. Mitä muuta ajankohtaista yhtiön toiminnasta 
on kerrottavana?

Kysymykset yhtiölle
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Bokslutet 2023

7. Vilket var bolagets resultat 2023?

8. Vilka viktiga iakttagelser har lyfts upp i bokslutet 
2023 rörande bolagets verksamhet?

9. Hur ser bolagets budget 2024 ut jämfört med 
2023?

10. Rapportera bolagets mest centrala nyckeltal 
från bokslutet 2023.

11. Övrigt att kommentera kring bokslutet 2023?

7. Mikä oli yhtiön tulos 2023?

8. Mitä tärkeitä havaintoja vuoden 2023 
tilinpäätöksessä on nostettu esiin yhtiön 
toiminnasta?

9. Miltä näyttää yhtiön talousarvio vuonna 2024 
verrattuna vuoteen 2023?

10. Raportoi yhtiön tilinpäätöksen 2023 
keskeisimmät tunnusluvut.​

11. Muuta kommentoitavaa vuoden 2023 
tilinpäätöksestä?

Tilinpäätös 2023
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Stöd Botnia Tuki Ab Oy

1. Bolagets ekonomi för närvarande är stabil. Stora prishöjningar, 
speciellt inom matservice, påverkar ekonomin men i dagsläget 
planeras inga prishöjningar till kunder.

2. Inga större organisationsförändringar har skett eller planeras. De stora 
förändringar inom hemmåltider kommer också påverka bolagets 
verksamhets organisering.

3. Personal/vikarier är emellanåt svårt att få tag i.
Utmaningar finns i verksamhet, speciellt med tanke på långsiktiga 
planer och investeringar då nedskärningar och inbesparningar inom 
ÖVPH ständigt kommer på tal. 

4. Se svar till fråga 3.

5. Soliditet anses vara god, likviditeten är väldigt bra. Också lönsamhet är 
på god nivå. 

6. Programutveckling (Kökssystem och HR-program) fortsätter för att 
effektivera egen verksamhet.

7. Bolagets resultat 2023 blev en vinst om 319.016 €. Omsättningen var 
5.46 milj. € (för 7 verksamma månader 1.6-31.12.2023).

8. Se svar till fråga 11.

9. Budget 2024 är uppgjort delvis baserat på resultaten 2023 med 
beaktande att bolaget var verksam endast 7 månader och överföringen 
från kommunerna påverkade verksamheten ekonomisk de första 
månaderna. 

10. Soliditet: 35,6 %. Likviditet: 1,5 . Lönsamhet/driftsbidrag: 7,5 % 

11. Bolagets verksamhet och ekonomi präglades nästan hela 2023 av att 
verksamheten övertogs från kommunerna 1.6.2023.

1. Yrityksen talous on tällä hetkellä tasapainossa. Suuret 
hinnankorotukset, varsinkin ruokapuolella, vaikuttaa talouteen, 
mutta tällä hetkellä ei ole suunnitteilla hinnankorotuksia 
asiakkaille.

2. Suurempia organisaatiomuutoksia ei ole tapahtunut eikä ole 
suunnitteilla. Suuri muutos kotiaterioiden suhteen tulee 
vaikuttamaan yrityksen toiminnan organisointiin. 

3. Sijaisten hankinta on ajoittain haasteellista. Haasteita toimintaan 
tuo, erityisesti pitkän aikavälin suunnitelmiin ja investointeihin, 
ÖVPH toiminnan vähennykset ja säästötoimet.

4. Kts. Vastaus kysymykseen 3.

5. Vakavaraisuus on hyvä, maksuvalmius on erittäin hyvä. Myös 
kannattavuus on hyvällä tasolla. 

6. Ohjelmistojen kehitys (keittiöjärjestelmä ja HR-ohjelma) jatkuu 
yhtiön oman toiminnan tehostamiseksi.

7. Yhtiön tulos vuodelta 2023 on 319.016 € voitollinen. Liikevaihto oli 
5,45 milj. € (7 kuukautta toimintaa 1.6-31.12.2023)

8. Kts. Vastaus kysymykseen 11.

9. Vuoden 2024 budjetti on tehty osittain vuoden 2023 tulokseen 
pohjautuen huomioiden, että yritys oli toiminnassa vain 7 
kuukautta ja siirto kunnista vaikutti yrityksen toimintaan 
taloudellisesti ensimmäiset kuukaudet. 

10. Vakavaraisuus 35,6%, maksuvalmius 1,5, kannattavuus 7,5%

11. Toiminnan siirto kunnista yritykselle  1.6.2023 vaikutti yrityksen 
toimintaan ja talouteen lähes koko vuoden 2023.

Yhtiö Stöd Botnia Tuki Ab Oy


