
Välfärdsområdet bör inkludera icke-binära och andra könsminoriteter i sin skyltning och sina 

instruktioner 

Justitieministeriet rapporterade i en rapport från 2021 att könsminoriteter bemöter stora problem inom 

social- och hälsovården. 40% av intersexuella och 23% av transpersoner rapporterar att de bemött 

diskriminering inom social- och hälsovården det senaste året. 

Att motverka diskriminering, negativa attityder, fördomar och okunskap kräver många olika åtgärder och 

utbildning av personal. Ett första steg är ändå att symboliken och instruktionerna som välfärdsområdet 

använder i sin kundkontakt är inkluderande och icke-diskriminerande. 

Motionsställaren föreslår därför att: 

A) välfärdsområdet utreder alla sina verksamhetsutrymmen så att alla avdelningar inkluderar toaletter 

som klienterna och personalen kan och känner sig bekväma att använda oavsett kön.  

B) information som ges till eller visas för klienten inte utgår från en binär könsnorm. 
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