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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Hur mar Osterbotten 2024?

Radet for personer med funktionsnedséttning 04.04.2024 § 29
2747/00.02.04.00/2024

Beredare

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Till sektordirektérernas uppgifter hor att arligen géra en sammanstalining éver hur
Osterbotten mar utifran aldersperspektiven barn och unga, vuxna i arbetsfér alder och
aldre. Till sammanstallningen hor ocksa tillgangen och tillgangligheten for olika tjanster,
samt befolkningens egen asikt om servicen och behoven. Sammanstallningen utgoér
valfardsomradets valfardsberattelse. Utifran resultaten av analysen bestams
prioriteringsomraden for foljande ars verksamhetsplanering och budgetarbete och vid
behov uppdateras organisationens servicestrategi utifran den. Rapporten ligger till grund
for de prioriteringsatgarder som bereds i framtids- och anpassningsprogrammet 2025-
2026.

| sammanstallningen anvands olika typer av offentlig statistik, sasom befolkningsstatistik
och olika indikatorer som dels olika organisationer har rapporterat, dels baserar sig pa
olika enkatundersokningar hos befolkningen. | sammanstaliningen anvands ocksa material
fran nationella och regionala myndighetsutvarderingar och valfardsomradets egna
nyckeltal, men ocksa information fran personalen, de arliga diskussionerna med
kommunernas ansvariga for framjande av halsa- och valfard, samt respons fran olika
intressegrupper.

Arbetet med utvarderingen 2024 pagar och planen ar att den fors till styrelsen for beslut i
mars 2024. Indikatorerna for framjande av hélsa och valfard har uppdaterats.

Utifran resultaten i rapporten féreslas nedanstaende omraden prioriteras vid utarbetande
av i framtids- och anpassningsprogrammet 2025-2026 och i verksamhetsplanering och
budgetarbete for 2025 till den del de inte kan forverkligas 2024. | férsta hand hittas
personalresurs till nya uppgiftshelheter genom férnyade arbetssatt, inte genom att 6ka
personalresursen som helhet inom valfardsomradet. De narmsta aren fortsatter ocksa
arbetet med att utarbeta gemensamma arbetsmetoder och -processer till den del det
behdvs for att ge befolkningen likvardig service.

Allmanna prioriteringsomraden

. atgarder som stoder invanarnas egen aktivitet och forutsattningar for att i
vardagen ta hand om sig sjélva och sina anhériga. Atgarderna ska verka
halsoframjande, férebygga forsamringar i funktionsformagan och darmed
minska behovet av social- och halsovardstjanster

. satsningar som minskar skillnader i halsa, valmaende och levnadsvanor mellan
befolkningsgrupper

. utarbetande av program for stddjande av integration (inkl. flyktingar och
arbetsrelaterad invandring)

. sakerstalla de sprakliga rattigheterna, med speciellt fokus pa
verksamhetsférandringar

. [attillgénglig information om hur man sjalvstandigt kan skéta social- och
halsovardsarenden, utveckling av olika digitala tjanster ar det viktigaste
fokusomréadet

. atgarder som forenklar kontakterna till vard och service och forkortar vard- och

service-processen som helhet
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. atgarder som foérbattrar tillgangen och tillgangligheten till vard och service och
tjanster som styr verksamheterna mot mera 6ppna vard- och serviceformer

. egen kontaktperson och kontinuitet i varden och servicen for de med langvariga
eller ofta aterkommande behov av social- och halsovardstjanster

. anvandning av verksamhetsformer som har visad effekt och som ger ett
mervarde for de som ar i behov av tjansterna

. att de metoder som utvecklas och piloteras via de olika projekten utvarderas
och tas med i den ordinarie verksamheten om de ar verkningsfulla

. tillracklig niva pa understdd som beviljas tredje sektorn

. garantera tillrackligt eget kunnande inom informationsledning och

kunskapsledning

Prioriteringsomraden barn, unga och familjer

. implementering av familjecentermodellen

. satsningar for att starka barnen och de unga och stéda vardnadshavarna vid
olika utmaningar i familjen

. insatser for att forebygga, identifiera och ingripa vid vald och trakasserier som
drabbar barn och unga

. atgarder for att fa barn och unga att réra pa sig mera i samarbete med
kommunerna, tredje sektorn och samarbetsparter. Vikten av fysisk aktivitet och
halsosamma levnadsvanor galler alla aldersgrupper.

. forbattra tillganglighet till psykosocial service, inkl. missbrukartjanster, pa olika
nivaer och klargora arbetsférdelningen, forbattrat samarbete mellan olika
aktorer som ger A psykosocial service inom halsovarden, socialvarden och
utbildningsanordnarna.

. minska anvandningen av 24/7 service inom somatiska specialiserade
sjukvarden och utveckla 6ppna och halvéppna vardformer

. utveckla diagnostik, behandling, uppféljning och mangprofessionellt stdd vid
komplexa sjukdomssymptom

. tillrackliga mojligheter till korttidsvard for barn med funktionsnedsattning och i
tidigt skede traning till storsta méjliga sjalvstandighet i vardagen och delaktighet
i samhallet

. utveckla den egna verksamheten for barn som placerats utanfér hemmet via

barnskyddet och 6ka andelen av dessa barn som far familjevard

Prioriteringsomraden personer i arbetsfor alder

. personlig budget: stdd for rorelseférmagan, dag- och arbetsverksamhet

. vag till sjalvstandigt boende / gemenskapsboende fér unga med
funktionshinder, funktionsnedséattningar eller neuropsykiatriska stérningar

. intensiv rehabilitering fér dem som utskrivs efter vard pa avdelning infor ett
sjalvstandigt boende
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arbetsmetoder inom socialarbete avsett for unga och uppstkande / mobilt
vuxensocialarbete

dagverksamhet med lag troskel for 16-18-ariga unga som inte reder sig i
arbetsverkstader/pa andra stadiet

utarbetande av program for framjande av arbets- och funktionsférmagan

mangprofessionellt stéda och hjalpa personer i arbetsfor alder i fragor som
galler valbefinnande, halsa, livskontroll, jobb, studier eller uppehalle

stdda personer i arbetsfor alder med egenvard att aktivt uppratthalla arbets-,
studie- och funktionsférmagan samt orken i arbetsliv

i samarbete med foretagshalsovarden och studenthalsovarden utvecklas
forebyggande metoder som framjar valbefinnande och halsa samt service- och
vardkedjor mellan valfardsomraden och féretagshalsovarden samt SHVS
(YTHS) .

sOka Iésningar tillsammans med olika aktérer (kommuner, privata
serviceproducenter och den tredje sektorn) i syfte framja sysselsattningen av
partiellt arbetsféra arbetstagare, funktionshindrade personer och personer med
mentala storningar, tx. IPS verksamhetsmodell

Utveckla service- och vardkedjor for klienter med neuropsykiatriska symptom

Utveckla utvarderingsteam for arbets- och funktionsférmaga, utvidga "Ty6-ote”
verksamhetsmodellen.

Prioriteringsomraden aldre

Atgarder for att 6ka antalet éldre personer som bor hemma i alla &ldersgrupper

Atgarder for att integrera servicehandledning och ta i bruk ett férebyggande
perspektiv vid styrning till tjanster/egenvard och for stod i att bo hemma

Atgarder for att utdka gemenskapsboende och géra boenden mangformigare.

Atgarder for att 6ka de aldres mojligheter och fardigheter att anvanda digital
service

Atgarder som stdder den aldres fardigheter och delaktighet i den dversektoriella
vard- och serviceprocessen.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki
Radet for personer med funktionsnedsattning tar kAnnedom av resultaten i rapporten.

Beslut:

Antecknades till kAnnedom. Kurt Erlands anlande kl. 16.19 och Annica Sundberg K.
16.29 under paragrafens behandling. Marjo Luomanen avlagsnade sig under paragrafens
behandling kl. 16.47.



