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Personalsektionen har 28.9.2023 beslutat om engangsersattningar till personal som deltar
som sakkunniga vid olika tillstallningar. Beslutet var tidsbundet till 30.4.2024, varefter en
uppfoljning skulle goras. Under perioden betalades totalt 1 600 euro ut till sju personer.

Det finns en stor variation av tillstallningar dar man dnskar att social och
halsovardspersonal ska delta som sakkunnig. Det har kan vara olika informationsméten till
befolkningen, foraldragrupper i kommunen eller vid skolor och méten som olika patient-
och klientféreningar ordnar. Dess tillstéllningar ordnas geografiskt inom hela
valfardsomradet.

Deltagande i olika tillstéllningar kan generellt konstateras ge valfardsomradet en positiv
synlighet. Det ar en verksamhet i linje med var strategi att satsa pa férebyggande
verksamhet och det ar en form av samarbete som ar i valfardsomradets intresse.

Forutsattningarna att delta i dessa tillstallningar @r anda inte obegransade, med tanke pa
personalresurserna. De kommer aven att medfora kostnader om vi gar in for att ge
ersattning for deltagandet. Nu gérs mycket av den har verksamheten utgaende fran det
egna engagemanget och utan ersattning. Om vi gar in for att betala en engangsersattning
for deltagandet, behdver verksamheten kopplas narmare till organisationen och ledningen,
sa att man har bade en bild av omfattningen och kostnaderna och att det godkanns i
resurslinjen.

Deltagande i politiska tillstallningar torde dock alltid ske som privatperson.

HR-direkt6r Suikkanen Juha

foreslar att ersattningsmodellen fortsatter som tidsbunden. Personalsektionen beslutar att
till personal som deltar som sakkunniga vid olika tillstallningar betalas en
engangsersattning pa 100 euro pa foljande villkor:

- inbjudan till tillstallningen riktas till organisationen och godkanns av narchefen

- arbetstagaren deltar i tillstallningen utanfoér arbetstid

- eventuella resekostnader ersatts enligt tjdnste- och arbetskollektivavtalet

- beslutet géller inte deltagande i politiska tillstallningar och inte heller utbildning av den
egna personalen under arbetstid

Beslutet tas tidsbundet och trader i kraft retroaktivt for perioden 1.5.2024-30.4.2025.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.



