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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Lokalt avtal om den ordinarie arbetstidens langd, brandmastare

Personalsektionen 05.12.2024 § 144
6021/01.00.00/2024

Beredare

Distribution

Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomrade har av Regionférvaltningsverket i Vastra och Inre Finland
anhallit om tillstand att i enlighet med 39 § i arbetstidslagen (872/2019) avvika fran
bestammelserna i 5 § allman arbetstid och i 25 § dygnsvila under tiden 15.1.2024—
15.1.2025. Undantagstillstand har anhallits fér Osterbottens valfardsomrades
brandmastare och deras vikarier.

Undantagstillstandet galler langden pa den ordinarie arbetstiden. Motiveringen till anhallan
ar arbetsskift pa 24 timmar. Arbetsskiften och ledigheterna planeras sa att den
genomshnittliga veckoarbetstiden inte dverskrider 40 timmar pa en utjamningsperiod pa 12
veckor. | och med att uppgiften skots av fler an fyra arbetstagare inrymmer
utjamningsperioderna aven arbetsskift pa atta (8) timmar och arbetsskift pa 12 timmar
under vilka arbetstagarna utfér dvervaknings- och planeringsarbete som hanfér sig till
myndighetsarbetet.

Regionfoérvaltningsverket i Sydvastra Finland har godkant undantagstillstdndet 12.1.2024
(LSAVI/19661/2023).

| forhandlingar med personalorganisationerna har man erhallit ett férhandlingsresultat om
att férlanga det lokala avtalet med ett ar.

HR-direktor Suikkanen Juha

foreslar att personalsektionen ska godkanna det lokala avtalet om den avvikande
arbetstiden for raddningsvasendets brandmastare i foreliggande form for perioden
16.1.2025-15.1.2026.

Beslut:
Forslaget godkéndes.



