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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Lokalt avtal om arbetstidsarrangemangen inom den prehospitala akutsjukvarden;
bedomning av behovet av prehospital akutsjukvard samt det mobila sjukhuset
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P& hosten 2023 introducerade Osterbottens valfardsomrade en ny verksamhet i form av ett
mobilt sjukhus och en vardbedémning dar den prehospitala akutsjukvarden bedémer
behovet av icke-bradskande vard per telefon. Verksamhetsforsoket pagick till slutet av ar
2023 i form av ett projekt som finansierades av social- och halsovardsministeriet. Forsoket
gav goda resultat och bra feedback.

Fran och med boérjan av ar 2024 har verksamheten fortsatt inom ramen for framtids- och
anpassningsprogrammet som en egen verksamhet. | och med forstavardarnas avvikande
arbetstid kan verksamheten bedrivas i tva skift, vilket upplevts bista verksamheten och
bidragit till att personalantalet varit tillrackligt (férutom i fraga om vikarierande under
semestrar och évriga franvaron).

Fran och med bdérjan av ar 2025 bedrivs verksamheten fortfarande tillsvidare pa visstid
som egen verksamhet. Bedémningen av behovet av icke-bradskande vard och det mobila
sjukhuset sorterar i fortsattningen helt under den prehospitala akutsjukvarden.
Beddmningen av vardbehovet sysselsatter 5 personer och det mobila sjukhuset 12
personer, varav sex kommer fran den prehospitala akutsjukvarden och sex fran jouren.
Den personal som kommer fran jouren kommer aven i fortsattningen att arbeta ca 20
procent pa jouren.

| det lokala avtalet 6verenskommer man om langden pa avvikande arbetsskift som kan
vara hogst 13 timmar langa. Avtalet ar i kraft tillsvidare.

Ett forslag till lokalt avtal har anslutits i bilaga.

HR-direktér Suikkanen Juha
foreslar att personalsektionen ska godkanna det lokala avtalet enligt bilaga.

Beslut:
Forslaget godkandes.



