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43 
Serviceboende med heldygnsomsorg i Österbottens välfärdsområde 2025-2026 

Äldreråd 1.10.2024    

Beredare Pellfolk Tony 
Tilläggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Styrelsen för Österbottens välfärdsområde har vid sitt sammanträde 16.9.2024/§ 186–188 
diskuterat de förslag till regionala förändringar som anknyter till serviceboende med 
heldygnsomsorg och som utgör en del av de förändringar i servicenätet som tas upp i 
framtids- och anpassningsprogrammet 2025–2026.  

 

Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 16.9.2024/§ 186  BILAGA 1 §43  
Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 16.9.2024/§ 187  BILAGA 2 §43  
Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 16.9.2024/§ 188  BILAGA 3 §43  

Konsekvensbedömning TUSO Reducering av boendeplatser för äldre personer   

                                                                                                 BILAGA 4 §43 

 

Verksamhetsområdesdirektör, Pellfolk Tony 

Äldrerådet för en diskussion om de förändringar i servicenätet som anknyter till 

serviceboendet med heldygnsomsorg i välfärdsområdets norra, mellersta och södra område 

och avger ett utlåtande per område till styrelsen inför styrelsens sammanträde 21.10.2024. 

 

Beslut: 

 

Äldrerådet förde diskussion om de förändringsförslag i servicenätet som anknyter till 

serviceboende med heldygnsomsorg åren 2025–2026 och avger följande utlåtande att 

behandlas av styrelsen vid deras sammanträde 21.10.2024. 

 

Äldrerådet anser följande: 

− Om planen för att minska platserna på serviceboende med heldygnsomsorg blir 

verklighet är det viktigt att snabbt få igång ett tätt samarbete med kommuner, 

organisationer och andra aktörer för att förändringen ska kunna genomföras så att 

man kan erbjuda de boende reella alternativa lösningar i anknytning till 

gemenskapsboende. 

− För att kunna genomföra förändringen konstruktivt behövs ett gott samarbete mellan 

olika aktörer. 

− Förändringarna bör kunna pausas 

om det skulle uppstå långa köer och tryck på andra vårdformer. 

− Det är viktigt att beakta att personal, kunder och deras familjer ska vara delaktiga i 

hela förändringsprocessen. 

− Man bör främja det frivilligarbete som bedrivs av olika organisationer för att främja 

social samvaro och motion. 

− Kommunernas arbete för att främja hälsa och välbefinnande bör också utvecklas. 
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