Forslag som ska bedémas:
Datum:

Vardmaterialutdelningen i Jakobstad skots fran Vasa
22.9.2024
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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Alternativ 1 eller noll-alternatv (ingen
forandring)

Riskpoan
g (1-125)

Alternativ 2 eller férandringsalterinativ

Riskpoadng
(1-125)

Olika befolkningsgrupper

- Jamlikhet och tillgang till service

- Barn och unga

- Personer i arbetsfor alder

- Aldre

- Personer med funktionsnedséattning

- Mindre bemedlade

- Personer med annat modersmal an finska eller
svenska (obs teckensprak)

Finns kvar tva lager (Vasa och Jakobstad). All
vardmaterialshantering sker i nulaget fran Vasa
forutom fran Jakobstad. Kan finnas olikheter i
verksamhetssatt. Koncentrering av hanteringen
redan tidigare genomford fran att forut funnits pa
alla halsovardscentraler.

Tillgang till service ur sprakperspektiv
- Jamlik tillgang

- Paverkan pa klientsdkerhet

- Personalsynvinkel

Regionalt perspektiv

- Paverkan pa landsbygden

- Jamlikhet

- Samarbete med smabarnspedagogik,
grundskola, yrkes- och gymnasieutbildning
- Paverkan pa sakerhetsplanering

Forfaringssatt kan variera mellan Jakobstad och
Vasa.

Malen for vilbefinnande och hilsa

- Stoder valmaende och funktionsformaga

- Foérebyggande verksamhet for att minska
behovet av social- och hélsovard

- Minska skillnader i hdlsa och valmaende mellan
befolkningsgrupper

Klientsdkerhet

Risk for att ta fel paket, eller identifiera annans
paket.

Material avhdamtas ej fysiskt langre fran nagon
utdelningspunkt. Logistiken och utdelningen sker pa
samma satt inom hela valfardsomradet.
Forandringen géller enbart Jakobstadsomradet, da all
vardmaterialutdelning i 6vrigt sker pa samma satt
inom OVPH via centraliserad enhet.

Material kan vara ndarmare att hamta fran box i
narbutik. Tillgdngligheten 6kar da 24/7
bestallningsmojlighet, ej beroende av
onpnethallninestider

Tvasprakig personal, arenden kan vid behov flyttas
mellan arbetstagare da alla finns pa samma enhet.

| centraliserade modellen skots bestallningar, logistik
och utdelning pa samma satt inom hela omradet.
Postutdelning till box i narbutik stoder landsbygden.
Verksamheten ger jamlik service at alla, narservice
garanteras via postens narmaste utdelningspunkt.

Paverkar ej, materialet utdelas enligt samma kriterier
som hittills.
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Ingen utdelning/avhamtning fran hylla.
Patientsdkerheten tryggas.




Paverkan pa personal inom vélfardsomradet Ensamt arbete i nuldaget i Jakobstad. Jakobstads personal flytt till Vasa, mycket jobb som
- Arbetssakerhet inte kan goras pa distans. Storre enhet, ingen jobbar
- Arbetsmotivation och -ork ensam. Lattare att administrera da personalen ar
- Paverkan pa drag- och hallningskraften fysiskt pa ett stélle. Effektivare anvandning av
8|personal, tex vid franvaro.
Paverkan pa samarbetspartners Ingen direkt paverkan.
- Paverkan pa verksamhetsfoérutsattningar
- Képtjanster
- Aktorer inom tredje sektorn 2
Ekonomisk paverkan Minskade hyres- och stadkostnader for enheten.
- Lang- och kortsiktig paverkan Lagerhallning minskar i Jakobstad.
- Direkt och indirekt paverkan 8
Miljopaverkan
- Avfall och utslapp
- Energianvandning 8
Medeltal (1-125p) 7
Riskhanteringsplan: Vilka riskomraden ska analyseras och hanteras? Befolkningsgrupper
Centrala enheten bor planera 6vertagningen av Jakobstads vardmaterialutdelning med fokus pa o 12 )
intern och extern kommunikation. Milio Sprak
6
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Ekonomi 2 Region
Q
Tid: Nir ska hanteringsmekanismerna utvirderas? Samarbetspartner Valbefinnande och

Hosten 2024

Ansvarig: Vem ar ansvarig?

Tomas Bodman, Camilla Makinen, Sofia Svartsjo

halsa

Personal Klientsakerhet

Noll-alternativ Forandring




RISKPOANG
NOLLAVAIHTOEHTO
Befolkningsgrupper /
Véestoryhmat

Sprék /Kieli

Region /Alue
Viélbefinnande och halsa
/Hyvointi ja terveys
Klientsékerhet /
Asiakasturvallisuus
Personal /Henkiléstd
Samarbetspartner /
Yhteistydkumppanit
Ekonomi /Talous
Miljd /Ympéristé

RISKPOANG MUUTOSESITYS
Befolkningsgrupper /
Véestéryhmat

Sprék /Kieli

Region /Alue
Vilbefinnande och halsa
/Hyvointi ja terveys
Klientsdkerhet /
Asiakasturvallisuus
Personal /Henkiléstd
Samarbetspartner /
Yhteistydkumppanit
Ekonomi /Talous

Miljd /Ympéristd

Allvarlig-

hetsgrad  Sannolikhet
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Allvarlig-

hetsgrad  Sannolikhet mekanismer

-
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Skydds-
mekanismer  Total
1
2
Skydds-

Obefintlig skada, narmast obehag, t.ex. Under 25% av
klienterna lagger marke till/upplever skadan. ELLER
ekonomisk paverkan under 2%

Lindriga skador och konsekvernser som inte kraver
vérd. T.ex. Over 75% av klienterna lagger mérke till
skadan. ELLER ekonomisk paverkan 2-7%

Vakavuus
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Olematon haitta, |dhinnad epamukavuutta Esim. alle
25% asiakkaista huomaa/kokee haitan. TAI
taloudellinen vaikutus alle 2%.

Lievid vammoja ja vaikutuksia, jotka eivat vaadi
hoitoa. Esim. yli 75% asiakkaista havaitsee haitan. TAI
taloudellinen vaikutus 2-7%

Sannolikhet

1 Hander knappast ndgonsin, slumpméssig farlig 1
situation. 1 per 50 000
vardkontakter/ingrepp/besék/dag eller farre. ELLER 1

2 Forekommer sallan. Inte forvantat att handelsen 2
upprepas, men mojligt att den upprepas. 1 per 25.000
vardkontakter/ingrepp/besék/dag eller farre ELLER 1-
2perlar

Skyddsmekanismer

Det finns skydd med vilka uppkomsten av en skada
han férhindras. Skyddet eller skyddsmekanismen
kan inte kringgas.

Om ett skydd kringgas eller inte anvands upptacks
det sannolikt i samband med nésta skydd, arbetsfas
eller kontrollpunkt

Todennikaisyys

1 Tapahtuu tuskin koskaan, satunnainen vaaratilanne. 1
1 per 50 000 hoitokontaktia/tmp/kdynti/pv tai
vdahemman. TAI 1 per 2 vuotta tai harvemmin.

2 Esiintyy harvoin. Tapahtumien toistuminen ei ole 2
odotettavissa, mutta se on mahdollista. 1 per 25 000
hoitokontaktia/tmp/kédynti/pv. TAl 1-2 per 1 vuosi.

On olemassa suojaus, jota estda haitan syntymisen.
Suojausta tai suojamekanismia ei voi ohittaa.

Suojauksen ohittaminen tai kayttamatta jattdminen
jaa todennakoisesti kiinni seuraavissa suojauksissa,
tyovaiheissa tai tarkastuspisteissa.




