
 
 
 
 

Handbok för arvoden och ersättningar 2025 
  
Välfärdsområdesstyrelse 16.12.2024 § 285 
8242/05.00.00/2024       

Beredarea Penttinen Erkki 
Tilläggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Det behövs en gemensam handbok för arvoden och ersättningar för att underlätta 
jämförelsen av ersättningsnivåer för olika typer av verksamheter och för att underlätta 
uppdateringen av arvoden och ersättningar. De tjänster som ingår i den bifogade 
anvisningen är lagstadgade tjänster. Välfärdsområdet kan med beaktande av den 
eventuella miniminivån som fastställs i lag besluta om nivån på de arvoden och 
ersättningar som ska betalas. Ersättningen för närståendevård och familjevård har 
indexjusterats med 2,2 %. Kostnadsersättning och startersättning har justerats med 1,08 
%.    

Handboken omfattar följande arvoden och ersättningar:   

- Familjevård  

- Stödpersoner och stödfamiljer  

- Närståendevård och avlösarservice  

- Arbetsersättning  

- Reseersättning för besök till periodiska munhälsokontroller för barn och unga. 

 

Sektorijohtaja työikäiset Penttinen Erkki 
föreslår, att styrelsen beslutar  
- godkänna att de i bilaga anslutna arvodena och ersättningarna träder i kraft 1.1.2025 
- bemyndiga tjänsteinnehavarna att göra tekniska korrigeringar och justeringar som 
eventuellt måste göras i den anslutna handboken med anledning av ändringar i 
lagstiftningen. Ändringar som avsevärt påverkar ekonomin tas till styrelsen för beslut. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
 
Antecknades till protokollet att styrelseledamot Peter Sjökvist anmälde jäv i enlighet med 
förvaltningslagen 28 § mom. 3 (intressejäv) och var utstigen under ärendets behandling. 
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