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Aktuellt inom HEBO
Ajakohtaista HEBOssa
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Utmaningar som
kraver forandring

* Personal tillgangen:

Diskrepansen mellan antalet och
andelen yngre och aldre, d.v.s.
person i arbetsforalder racker inte
till for att fortsatta med samma
servicestruktur (+15.000)

« Ekonomiska laget: OVPH satsar

mera an finansieringsmodellen
nuvarande aldreomrorg i Finland
innebar (+8 miljarder)

» Servicestrukturen: Ovph har en

tyngre servicestruktur an ovriga
Finland och enligt vara behov

Haasteita joka vaatii
muutosta

* Henkiloston saatavuus: Nuorten
ja vanhojen maaran ja osuuden
valinen epatasapaino, eli
tyoikaisten maara ei riita
jatkamaan samalla
palvelurakenteella (+15.000)

. Taloudellinen tilanne:

OVPH panostaa enemman kuin
rahoitusmalli nykyinen
vanhushuolto Suomessa johtuu
(+8 miljaard)

« Palvelurakenne:

OVPH:lla on raskaampi

alvelurakenne kuin muualla

uomessa ja tarpeidemme
mukainen
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Befolkningsprognos 2023 till 2030 och 2040
Vasetoennuste vuodelta 2023 vuodelle 2030 ja 2040

Procentuella férandringen av antalet personer déver 75 ar och 85 ar (2023= utgangslaget)
Yli 75 ja 85-vuotiaiden henkildiden maaran prosentuaalinen muutos (2023 = lahtotilanne)
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Vecka/Viikko 47, kd/jono 161 (-23) vs 124 (-24), med vantetid/keskim
jonotusaika 2,8 (-23) vs 2,6 (-24).

Lagsta antalet sedan 2021-Matalin Ikm vuodelta 2021 vecka/viikko
3/2024-101

Sum of Odottajat by sViikko and Alue

Alue ®Eteld @Keskinen @Pohjoinen

200 192

177

178
3 161

¥ MmE
£ 42
°©
°
9 100
2 3 105
g 103 88
Y 50

Eil EiR B

O ~
O N K N

B A2 ~d Y
1 i e

sViikko
Alue ®Eteld ®Keskinen ®Pohjoinen

164 165 165

158 156

150 24 f 28 26 f 27 5t

100 708 78 § 80 § 82 78
50

640 sgllsofls6fl 54
0

S 1
v

165 162

152 448 150 150
26 § 26 140 138
1981416 § 16 129
125 124 125
14 m 116 123 i3 TS i 118 118 120 119
212121
14 21 [ 21 - 21021421 29
i Ed EX ES Ed GO B B
= 68 71
71 76
64 | 66 61 67 | 66 § 71 63
s3Qao 51 Qaoll 53053052050
o B EX EX ER B2 B2 B BT ) S 27
N

Sum of Odottajat

170
162

24
26
a1 f 93
55§ 53

161

152 159
23

23 24
il F7Y K
54 f 50 § 54
% 9 N0

> bk © T e A o I T T i v L O T 1 S - I L O
Ak abe ab abe b Qb abe ahke g Al abs Abs Al b o oAbk abs Abs o 5 oAb Ak Al A bkl abs gl gl gkl
PO Q0% 0K QY 0¥ 0 ,LQ'L ,LQ'L ,.LQ'L ,Lgfb ,LQ'l ,T’Q’L ,LQ'L ,LQ'L ,.LQ'L ,LQ'L ,LQ'L ,LQ’L ,LQ'L ,LQ"L ,LQ'L ,LQ'L ",»,Q’E’ ,LQ'L ,LQ'L S ,LQ"L ,LQ"L ,LQ'I ’Ipl

sViikko



OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Beslut till forandringarna i
servicenatet, hem och
boendeservice 2025

Norra omradet

Reducering av Purmohemmet (6 platser)
Reducering av 8 pl Pedershejm
Minskning av koptjanster (27 platser)

Planering av hybridenheter med gemenskapsboende i
Pedersore, Jakobstad, Nykarleby

Mellersta omradet

Reducering 8 platser vid Tallmo vardcenter

Andring av Solhérnan till gemenskapsboende (Korsholm,
30 platser)

Minskning av koptjanster (21 platser)

Registrering av Kastusgarden som gemenskapsboende
(Vora, 12 platser)

Planering av hybridenhet med gemenskapsboende i Vasa,
Laihela

Sodra omradet

Stangning av Pértehemmet (17 platser)
Stangning av Mariehemmet (Kasko, 19 platser)

Registrering av Bostallet Solgardet och Pdrtom
servicecenter (54 pl Narpes), Aldersro (Kristinestad, 7
platser) som gemenskapsboende

Hyresavtalen avslutas for Buketten (Korsnas) , som kan,
om kommunen sa 6nskar bli seniorboende

Palveluverkkomuutos

paatokset, koti- ja
asumispalvelut 2025

. Pohjoinen alue

Véahennys 6 p Purmohemmet
Vahennys 8 p Pedershejm
Ostopaikkojen vahennys (27 paikkaa)

Suunnittelu hybridiyksikdista yhteisollisen asumisen
kanssa, Pedersore, Pietarsaari, Uusikaarlepyy

. Keskinen alue

Vahennys 8 p Tallmo vardcenterissa

Solhdérnan muutetaan yhteisélliseksi asumiseksi
(Mustasaari, 30 paikkaa)

Ostopalvelupaikkojen vahennys (21 paikkaa)

Kastusgarden rekisterdidaan yhteisolliseksi asumiseksi
(Voyri, 12 paikkaa)

Suunnittelu hybridiyksikdista yhteisollisen asumisen
kanssa, Vaasa, Laihia

Eteldinen alue
Pértehemmet suljetaan (17 paikkaa)

Mariehemmet suljetaan (Kaskinen, 19 paikkaa)
yhteistoimintaneuvottelut kaynnissa

Rekisterdidaan yhteisdlliseksi asumiseksi Bostéllet
(Narpid), Solgardet ja Pértom servicecenter (yhteensa n
54 paikkaa), Aldersro (Kristiinankaupunki, 7 paikkaa)

Vuokrasopimukset paatetaan Buketten (Korsnas, ja
tama voi, jos kunta niin toivoo, toimia senioriasumisena
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Hur genomfors
forandringen?

. Dynamiskt och kontrollerat, eventuellt maste
génomforandeplanen revideras beroende pa
utvecklingen

. Ar en del av Framtids- och _
anpassningsprogrammet 2025-2026 inkl
satsning pa hemvarden och
gemenskapsboende

. Forebyggande serviceformer har pabdrjats
tidigare
* Hemrehabilitering
* Hemsjukhus
» Mobil sjukskdtare pa jouren
 Seniorlinje och seniorradgivning
« Prima Botnia: utveckling av familjevard
» Aktiverande arbetssatt
. Minskning av platsantalet ?enomférs sa att

personer som beviljats plats inte blir utan en
serviceboendeplats

+ Servicehandledningen styr
férandringsprocessen i samarbete med Hebo

. Forandringen sker langsamt da medelvardtiden
ar i genomsnitt dver 2 ar

Miten muutos
toteutetaan?

Muutokset on toteutettava dynaamisesti ja hallitusti, ja
toteutussuunnitelma voi tarvittaessa tarvita paivita

On osa Tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelmaa 2025-
2026

Ennaltaehkaisevia palveluja on otettu kayttoon jo
aikaisemmin

+ Kotikuntoutus

« Kotisairaala

» Paivystyksen liikkuva sairaanhoitaja

» Seniorilinja ja seniorineuvola

* Prima Botnia: perhehoidon kehittaminen

» Aktivoiva tyonote

Paikkamaarien vahentaminen toteutetaan siten, etta

henkilot, joille on myodnnetty paikka, eivat jaa ilman

palveluasumispaikkaa

» Palveluohjaus ohjaa muutosprosessia yhteistyossa
koti- ja asumispalveluiden kanssa

Muutos tapahtuu hitaasti, koska keskimaarainen
hoitoaika on yli 2 vuotta
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Beteende pch
psykistriska symptom
vid demensjukdom
(BPSD) 90% av personer
under sjukdomsforiopet

Omfattar en rad symtom som kan
forekomma hos personer med
demenssjukdomar. Dessa symtom
inkluderar forandringar i beteende och
psykiska tillstand, sasom:

Aggression och irritabilitet
Angest
Vandring (att ga omkring utan mal)

Hallucinationer och
vanforestallningar

Somnstorningar
Depression
Apati (brist pa intresse eller initiativ)

Upprepad fragande eller verbala
storningar (skriker)

Kayttaytymis- ja
psykiatriset oireet
muistisairauksissa =
(BPSD) 90 % henkiloista
sairauden aikana

Sisaltaa joukon oireita, jotka voivat _
esiintya muistisairauksista karsivilla
henkiloilla. Naihin oireisiin kuuluvat
kayttaytymisen ja psyykkisten tilojen
muutokset, kuten:

. Aggressio ja artyneisyys
Ahdistus

Vaeltaminen (kaveleminen ilman
paamaaraa)

. Hallusinaatiot ja harhaluulot
. Unihairiot
. Masennus

Apatia (kiinnostuksen tai aloitteellisuuden
puute)

. Toistuvat kysymykset tai suulliset hairiot
(huutaminen)
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Hur varda person med
BPSD

Forsta och identifiera triggers,
LM, smarta , infektion, stress, och
hanteras dem, forebygg ex
solljuseffekten pa kvallarna

- Skapa en trygqg och forutsagbar
miljo, rutiner, saker miljo och
lugnande miljo

« Anpassade aktiviteter, fysisk,
mental och social

«  Kommunikation IUED och tydlig,
lyssna och bekrafta kanslor

* Icke-farmakologiska metoder,
ﬁsykologolska tekniker, for att
antera angest, musik,

« Faramakologiska metoder

- Familjens och personalens roll,
utbildning, empati och talamod

Miten hoitaa ihmisia
BPSD:lla

. Ymmartaa ja tunnistaa laukaisevat
tekijat, laakkeet, kipu, infektio, stressi ja
hallita niita, ehkaista esim. auringonvalon
vaikutuksia iltaisin

. Luoda turvallinen {a ennakoitava
ymﬁa_rlsto, rutiinit, turvallinen ymparisto ja
rauhoittava ymparisto

. Raataloidyt aktiviteetit, fyysinen, henkinen
ja sosiaalinen

. Kommunikaatio, rauhallinen ja selkea,
kuunnella ja vahvistaa tunteita

. Ei-farmakologiset menetelmat,
ﬁsYkoIoglset tekniikat, ahdistuksen
allintaan, musiikKi

. Farmakologiset menetelmat

. Perheen ja henkilokunnan rooli, koulutus,
empatia ja karsivallisyys
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Serviceboende for
aldre

«  Serviceboende med heldygnsomsorg

«  Permanenta platser VS intervallvard
(korttidsvard)

*  "Demensenheter’- ofta lite hogre
bemaning, ofta klienter med BPDS
(rymnin sb__eteende_, ac};gres_swlte_t), samt
generellt battre fysisk funktionsformaga

. Psykogeriatriska enheter

. Pszogeriatrisk avdelning?
(Alkoholdemens oOkar, orsakas avp
toxiner fran alkohol och naringsbrist
som paverkar hjarnans stru kturg
Hanteras pa likhande satt som BPSD

ELLER
*  Ambulerande psykogeriatriskt team?

Palveluasuminen
ikaihmisille

. Ymparivuorokautisia palveluasumipaikkoja

. Pysyvat paikat VS valihoito (lyhytaikainen
hoito)

. "Muistiyksikot” — usein hieman korkeampi
henkilostomaara, usein asiakkaita, joilla on
BPSD (pako kayttaytyminen, _
aggressiivisuus), seka yleisesti parempi
fyysinen toimintakyky

. Psykogeriatriset yksikot

. Psykogeriatrinen osasto? (Alkoholiin liittyva
muistisairaus lisaantyy, johtuu alkoholin
myrkyista ja ravitsemuspuutteesta, jotka

vaikuttaval[ aivojen rakenteeseen) Hallitaan
samalla tavalla kuin BPSD

TAI
. Kiertava psykogeriatrinen tiimi?



Bemanningskrav

 Minimi 0,6 vardare per klient

* | enlighet med klienternas
behov (SVL)

« Sma enheter kraver mera
personal for att tacka all
skiften->Dyrare och mindre
synergieffekter an storre
enheter

« l|dag 0,67 inom OVPH

* 0,6 kan inte uppnas pa alla
enheter (ca 0,65 i medeltal)

Miehitysvaatimus

« Vahintaan 0,6 hoitajaa asiakasta
kohden

* Asiakkaiden tarpeiden mukaan
(SVL)

* Pienet yksikot vaativat enemman
henkilokuntaa kattaakseen kaikki
vuorot -> Kalliimpia ja
vahemman synergiaetuja kuin
suuremmissa yksikoissa

« Talla hetkella 0,67 OVPH:ssa

« 0,6 ei voida saavuttaa kaikissa
yksikoissa (noin 0,65
keskimaarin)
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2024-
Verksamhetsberattels
e

Hem och boendeservice

. Nettoresultat underskrider 100%

. Aktiverande arbetssatt

. Synergier och samarbete inom hela OVPH
. Samarbete med 3:e sektorn

Tjanster hem

. 4,4% fler hemvardstimmar

. 1% fler klienter

. 100% fler distansbesok

. 50% fler lakemedelsrobotar

. Dagverksamhet 6verst’i§’er malséattningen for
prestationer och var 5,5% hogre an ar 2023

. Undervisninggenheter__u’_t_veckling av__famgjljevérd,
gemenskapsboende, forandringar gallande

matservice delvis forverkligat

2024
Toimintakertomus

Koti- ja asumispalvelut

. Nettotulos alittaa 100%

. Aktivoiva tyoskentelytapa

. Synergiat ja yhteistyo koko OVPH:ssa
. Yhteistyd kolmannen sektorin kanssa
Kotiin annettavat palvelut

. 4.4 % enemman kotihoitotunteja

. 1 % enemman asiakkaita

. 100 % enemman etakaynteja

. 50 % enemman laakkeiden roboteja

. Paivatoiminta ylittaa suoritustavoitteen ja ol
5,5 % korkeampi kuin vuonna 2023

. Opetusyksikot, perhehoidon, yhteisollisen
asumisen kehittaminen, ruokapalvelujen
muutokset osittain toteutettu



2024-
Verksamhetsberattels

e

Boendeservice

3,7% under malsattningen
gallande prestationer %p_ﬁ.a
renoveringsprojekt, tillfallig
personalbrist, forandringar
som forverkligats snabbare)

Medelvantetid 2,9 och 2,6 man

Antalet personer i ko 153 (1-6)
och 129 (7-12)

Forandringar gallande
intervallvard och
latsforandringar nasta helt

orverkligat

2024
Toimintakertomus

Asumispalvelut

3,7 % alle suoritustavoitteen
(kOI’LE_Il_J_Sp_I_’OjektIen, tlla{)als.en
henkilostopulan, toteutettujen
nopeampien muutosten
VUOKSI)

Keskimaarainen odotusaika
2,9 ja 2,6 kuukautta

Jonossa olevien henkiloiden
maara 153 (1-6) ja 129 (7-12)
Muutokset koskien valihoitoa

{a_ paikkamuutoksia lahes
aysin toteutettu
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Verksamheten 2025

Tillganglighet

. Samarbete med komuner, 3:e och privata sektorn
. Effektivering och optimering inom hemvarden

. Utdkning av valfardsteknologi

. Gemenskapsboende

. Familjevard

Tillrackling, kompetent och vidlmaendepersonal

. Kompetensutveckling

. Delaktighet

. Undervisningsenheter

. Vardpersonal utfor arbetsuppgifter som kraver utbildning

Effektfull, kostnadseffektiv och hég kvalitativ vard och
service

. Valfardsteknologi

. Aktiverande arbetssatt

. Utvérdering[ och revidering av hemvardens
verksamhetspunkter

. Fokusandring fran tyngre till 1attare service

. Effektivering och optimering

. Familjevard

. Gemenskapsboende samt reducering av serviceboende

med heldygnsomsorg

Toiminta 2025

Saatavuus

. Yhteistyd kuntien, kolmannen sektorin ja yksityisen
sektorin kanssa

. Tehostaminen ja optimointi kotihoidossa

. Hyvinvointiteknologian laajentaminen

. Yhteisollista asumista

. Perhehoito

Riittava, pateva ja hyvinvoiva henkilokunta

. Osaamisen kehittdminen

. Osallistuminen

. Opetusyksikot

. Hoitohenkilokunta suorittaa koulutusta vaativia tehtavia

Tehokas, kustannustehokas ja korkealaatuinen hoito ja
palvelu

. Hyvinvointiteknologia
. Aktivoiva tyoskentelytapa

. Kotihoidon toimintapisteiden arviointi ja tarkistaminen

. Painopisteen muuttaminen raskaammasta kevyempaan
palveluun

. Tehostaminen ja optimointi

. Perhehoito

. Yhteisbasuminen seka palveluasumisen vahentadminen

ymparivuorokautisella hoidolla



Valmaende genom livet.
Hyvinvointia lapi elaman.

Osterbottens valfardsomrade
v Pohjanmaan hyvinvointialue



