
 
 
 
 

Arvodes- och resestadga för förtroendevalda, uppdatering 
  
Välfärdsområdesstyrelse 17.03.2025 § 52 
ÖVPH/1415/00.02.00/2025       

Beredare Berg Päivi 
Jakobsson-Pada Linda 
Tilläggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (växel), fornamn.efternamn@ovph.fi 

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar om grunderna för de förtroendevaldas ekonomiska 
förmåner (Lag om välfärdsområden 611/2021, 4 kap. 22 § punkt 11 samt 10 kap. 87 §). 

Arvodes- och resestadgan för förtroendevalda godkändes första gången i fullmäktige 
7.3.2022 § 8.  

Vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 16.9.2024 beslutade styrelsen att en 
parlamentarisk arbetsgrupp ska tillsättas för att se över den politiska organisationen, 
förvaltningsstadgan och arvodesstadgan inför den nya mandatperioden som inleds 
1.6.2025. Uppdateringsarbetet inleddes på hösten 2024 som tjänsteinnehavarberedning 
under handledning av den parlamentariska arbetsgrupp som hade tillsatts av styrelsen. 
Den parlamentariska arbetsgruppen har sammanträtt 7 gånger. Styrelsens ordförande 
Anne Salovaara-Kero har fungerat som ordförande för arbetsgruppen och 
välfärdsområdesdirektören och förvaltningsdirektören har fungerat som sakkunniga i 
gruppen.  

Den parlamentariska arbetsgruppens sammansättning var följande: 

 

Till en förtroendevald betalas enligt lag  
1. sammanträdesarvode  
2. ersättning för inkomstbortfall och för kostnader som på grund av förtroendeuppdraget 

föranleds av avlönande av vikarie, ordnande av barnvård eller något motsvarande,   
3. ersättning för resekostnader samt dagtraktamente. 

 

Välfärdsområdesfullmäktige kan besluta att välfärdsområdesfullmäktiges och 
välfärdsområdesstyrelsens ordförande och vice ordförande samt (nämndernas) 
sektionernas ordförande ska sköta sitt förtroendeuppdrag på hel- eller deltid. 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutar i samband med valet om månadslön och ersättningar 
som ska betalas till förtroendevalda på hel- eller deltid. Rätten till semester, sjukledighet 
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Sannfinländarna Päivi Karppi Asko Salminen 

KD Heimo Hokkanen Andreas Hjulfors 
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och familjeledighet samt företagshälsovård fastställs på samma grunder som för 
välfärdsområdets tjänsteinnehavare (611/2011, § 85). 

Ändringsförslagen beskrivs i arbetsversionen av arvodes- och resestadgan, där 
ändringarna/kompletteringarna klart utmärkts i grönt och borttagningarna i rött. Därutöver 
har en renskriven version av arvodes- och resestadgan anslutits som bilaga. 

De väsentligaste ändringarna i arvodes- och resestadgan berör  

 övergången från månadsarvoden till årsarvoden, ersättningsbeloppet har justerats 

 en paragraf där det fastställs att uppgiften som välfärdsområdesstyrelsens 
ordförande eventuellt kan skötas på deltid 

 arvodena till fullmäktigegruppernas ordförande, nivåstrukturerad modell 

 stödet för fullmäktigegruppernas verksamhet 

 ersättningen för inkomstbortfall, fastställt maximibelopp per timme.  

 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
Välfärdsområdesstyrelsen godkänner för egen del arvodes- och resestadgan och för den 
till välfärdsområdesfullmäktige för godkännande så att den kan träda i kraft från 1.6.2025. 

Beslut: 
Godkändes efter omröstning.  
 
Styrelseledamot Rainer Bystedt föreslog att man skulle avstå från 
välfärdsområdesstyrelsens årsarvode. Förslaget understöddes av Carola Lithén.  
 
I en omröstning ställdes beredningens förslag mot Bystedts förslag så att beredningens 
förslag var Ja och Bystedts förslag Nej. I omröstningen vann beredningens förslag med 9 
Ja-röster mot 2 Nej-röster. Omröstningslängden finns som bilaga. 
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