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Sisäinen

Ägarstyrningssektionen, bolagens 
lägesöversikt 1-3/2024

Möte 8.5.2024 – svaren returneras senast 25.4.2024

Omistajaohjausjaosto, yritysten 
tilannekatsaus 1-3/ 2024

Kokous 8.5.2024 – vastaukset palautettava viimeistään 25.4.2024

Förvaltningsdirektör Hallintojohtaja Linda Jakobsson-Pada

Linda.jakobsson-pada@ovph.fi
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Sisäinen

Frågor till bolaget

1. Hur ser bolagets ekonomi ut för närvarande?

2. Hurdana organisationsförändringar har skett 
eller planeras under 2024?

3. Vad visar bolagets riskbedömning?

4. Hurdana utmaningar har ställts på 
verksamheten?

5. Presentera några centrala nyckeltal för 
bolagets: lönsamhet, likviditet och solvens

6. Vad annat aktuellt finns det att berätta om 
bolagets verksamhet?

1. Miltä yhtiön taloudellinen tilanne näyttää tällä 
hetkellä?

2. Minkälaisia organisaatiomuutoksia on 
tapahtunut tai suunnitteilla 2024?

3. Miltä yhtiön riskiarviointi näyttää?

4. Minkälaisia haasteita toimintaan on 
kohdistunut?

5. Esittele muutamia yhtiön kannattavuuden, 
maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden keskeisiä 
tunnuslukuja

6. Mitä muuta ajankohtaista yhtiön toiminnasta 
on kerrottavana?

Kysymykset yhtiölle
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Sisäinen

Bokslutet 2023

7. Vilket var bolagets resultat 2023?

8. Vilka viktiga iakttagelser har lyfts upp i bokslutet 
2023 rörande bolagets verksamhet?

9. Hur ser bolagets budget 2024 ut jämfört med 
2023?

10. Rapportera bolagets mest centrala nyckeltal 
från bokslutet 2023.

11. Övrigt att kommentera kring bokslutet 2023?

7. Mikä oli yhtiön tulos 2023?

8. Mitä tärkeitä havaintoja vuoden 2023 
tilinpäätöksessä on nostettu esiin yhtiön 
toiminnasta?

9. Miltä näyttää yhtiön talousarvio vuonna 2024 
verrattuna vuoteen 2023?

10. Raportoi yhtiön tilinpäätöksen 2023 
keskeisimmät tunnusluvut.

11. Muuta kommentoitavaa vuoden 2023 
tilinpäätöksestä?

Tilinpäätös 2023
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Sisäinen

Svar av 2M-IT Ab
1. Bolagets ekonomi uppfyller de mål som bolagsstyrelsen 

fastställt och är därmed bra. 1-3/2024: omsättning 45,1 M€ och 
resultat 49 k€.

2. Inga organisationsförändringar planeras som bäst.
3. Bolagets största osäkerhetsfaktorer anknyter till kundernas allt 

stramare ekonomi och eventuella lagstadgade åtgärder som 
förmodligen kommer att påverka bolagets 
affärsverksamhetsmöjligheter negativt.

4. Den nationella lägesbilden gällande cybersäkerheten är 
fortfarande stormig, vilket märks på nationell nivå bl.a. som 
omfattande överbelastningsattacker, anmälningar av 
sårbarheter samt flera nätfiskekampanjer som riktats mot den 
offentliga förvaltningen. 

5. 1-3/2024: resultat 49 k€. 31.3.2024: soliditet 28 % och 
kassareserver 18 M€.

6. I fråga om projekten håller bolaget på att övergå från 
välfärdsområdets förändringsprogram till projekt som anknyter 
till ibruktagandet och konsolideringen av klient- och 
patientdatasystemet.

7. Räkenskapsperiodens resultat 2023 = +3.632.067,67 €
8. Bland annat lanseringen av verksamheten i välfärdsområdena 

har lyfts fram som något som kräver avsevärda resursinsatser 
av bolaget.

9. Enligt budgeten för 2024 förväntas bolagets omsättning öka 
med cirka 5 % i jämförelse med den förverkligade omsättningen 
år 2023. Enligt budgeten för 2024 förväntas 
räkenskapsperiodens resultat uppgå till 1,5 M€.

10. 2023: Omsättning = 175,7 M€, Rörelsevinst- % = 2,47 %, Egna 
kapitalets avkastnings-% = 35,45 %, Soliditet = 28,64 %

11. Bokslutet motsvarade i huvudsak det planerade resultatet.

1. Yhtiön taloudellinen tila on yhtiön hallituksen asettamien tavoitteiden 
mukainen, eli hyvä. 1-3/2024: liikevaihto 45,1M€ ja tulos 49k€.

2. Organisaatiomuutoksia ei ole suunnitteilla.

3. Yhtiön merkittävimmät epävarmuudet kohdistuvat asiakkaiden yhä 
kiristyvään taloudelliseen tilanteeseen ja mahdollisiin lainsäädännöllisiin 
toimiin, jotka vaikuttanevat negatiivisesti yhtiön 
liiketoimintamahdollisuuksiin.

4. Kyberturvallisuuden kansallinen tilannekuva on pysynyt myrskyisenä, joka 
näkyy kansallisesti mm. laajoina palvelunestohyökkäyksinä, 
haavoittuvuuksien ilmoituksina ja useina tietojenkalastelukampanjoina 
kohdistuen julkiseen hallintoon. 

5. 1-3/2024 tulos 49k€. 31.3.2024: Omavaraisuusaste 28% ja kassavarat 
18M€.

6. Projektien osalta ollaan siirtymässä HVA muutosohjelmista kohti APTJ 
käyttöönotto- ja konsolidaatioprojekteja.

7. Tilikauden tulos 2023 = +3.632.067,67€

8. Merkittävänä asiana on nostettu esiin mm. hyvinvointialueiden toiminnan 
käynnistyminen, jotka vaativat yhtiöltä merkittävää resurssipanostusta.

9. Talousarvio 2024 mukaan yhtiön liikevaihdon odotetaan kasvavan noin 5% 
verrattuna vuoden 2023 toteutuneeseen liikevaihtoon. Talousarvion 2024 
mukaan tilikauden tuloksen odotetaan olevan 1,5M€.

10. 2023: Liikevaihto = 175,7M€, Liikevoitto- % = 2,47%, Oman pääoman 
tuotto- % = 35,45%, Omavaraisuusaste = 28,64%

11. Tilinpäätös toteutui pääosiltaan suunnitellun mukaisesti.

Vastaukset yhtiöltä 2M-IT Oy



Ö
S

T
E

R
B

O
T

T
E

N
S

 V
Ä

L
F

Ä
R

D
S

O
M

R
Å

D
E

 |
 P

O
H

J
A

N
M

A
A

N
 H

Y
V

IN
V

O
IN

T
IA

L
U

E
 

Sisäinen

Svar av Mico Botnia

1. Ekonomiskt betraktat framskrider verksamheten i enlighet med 
budgeten

2. Inga planerade förändringar för år 2024

3. Det stora besparingstrycket på den offentliga sektorn är en ny 
identifierad risk.

4. Inga särskilda utmaningar under det första kvartalet

5. Kassaläget är gott

6. --

7. 168.608 €

8. Större omsättning än väntat inom tolk- och 
översättningstjänsterna, välfärdsområdets kundförhållande med 
ekonomi- och lönetjänsterna upphörde, 
omställningsförhandlingar

9. Bolagets omsättning och personalantal har sjunkit 

10. Omsättningen 7,2 M€
Rörelsevinsten 201 279 €
Rörelsevinsten i förhållande till omsättningen 3 %
Avkastningen på det egna kapitalet 20 %
Självförsörjningsgraden 41 %

11. --

1. Talouden osalta edetään talousarvion mukaisesti

2. Ei tiedossa muutoksia vuodelle 2024

3. Julkisen sektorin isot säästöpaineet uusi tunnistettu riski.

4. Ensimmäisellä vuosineljänneksellä ei erityisiä haasteita

5. Kassatilanne hyvä

6. --

7. 168.608 €

8. Tulkki- ja käännöspalveluiden ennakoitua suurempi liikevaihto, 
talous- ja palkkapalveluissa hyvinvointialueen asiakkuuden 
päättyminen, muutosneuvottelut

9. Yhtiön liikevaihto ja henkilöstömäärä laskeneet

10. Liikevaihto 7,2 M€
Liikevoitto 201 279 €
Liikevoitto % liikevaihdosta 3%
Oman pääoman tuotto-% 20%
Omavaraisuusaste-% 41%

11. --

Vastaukset yhtiöltä Mico Botnia
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Sisäinen

Svar av TeeSe Botnia Oy Ab

1. Bolagets ekonomi ställer till utmaningar, men likviditeten är ändå bra.
2. Inga egentliga förändringar har genomförts eller planeras. Bolagets 

verkställande direktör Sanna Ihanamäki är familjeledig till slutet av året, 
bolagets ekonomidirektör Matti Lintala fungerar som ställföreträdande 
verkställande direktör.

3. Bolagsstyrelsen behandlar riskbedömningar månatligen. De avsevärdaste 
riskerna anses i nuläget vara förknippade med problem i HR-datasystemen 
och personalresursernas tillräcklighet.

4. Höjningen av kostnadsnivån (lönepåslag ca 3,8 % och råvaror ca 3,7 %) 
gör det svårt att uppnå de uppställda besparingskraven.

5. Rörelsevinst %, 1,54, Likviditet (Quick ratio) 1,24, Självförsörjningsgrad 
21,5                                                                      

6. Samarbetsförhandlingarna som gällde hela personalen och alla funktioner 
har slutförts. Den förverkligade minskningen i årsverken uppgår till 50, 
varav 22 är direkta uppsägningar

7. Bolagets resultat 2023 var 115 913,35 €
8. Omsättningen ökade med 29 % i och med utvidgningen av verksamheten, 

när bolaget tog över Malax och Korsholms stödtjänster inom social- och 
hälsovården samt bolaget fick det övergripande ansvaret för 
skolbespisningen i Vasa stad. Engångspotten i kollektivavtalet ledde till att 
bolagets löneutgifter ökade med ca 500 000 €, vilket ledde till att det 
budgeterade resultatet inte uppnåddes.

9. Bolaget producerar tjänster till självkostnadspris, varför bolaget inte strävar 
efter att uppnå någon avsevärd vinst. Slutsumman i budgeten för år 2024 
uppvisar ett överskott på 138 346 €, när det budgeterade resultatet för år 
2023 uppgick till 202 765 €. I beredningen av budgeten för år 2024 har de 
besparingskrav som välfärdsområdet ställt på bolaget tagits i beaktande.

10. Omsättningen år 2023 var 50 464 232 €, Rörelsevinsten 120 106 €, 
Rörelsevinsts-% 0,24, Självförsörjningsgraden 21,9 %

1. Yhtiön taloudellinen tilanne on haastava, maksuvalmius on kuitenkin hyvä.

2. Varsinaisia muutoksia ei ole toteutettu tai suunnitteilla. Yhtiö 
toimitusjohtaja Sanna Ihanamäki on perhevapaalla vuoden loppuun, yhtiön 
talousjohtaja Matti Lintala toimii toimitusjohtajan sijaisena.

3. Yhtiön hallitus käsittelee riskiarvioita kuukausittain. Merkittävimpinä 
riskeinä tällä hetkellä pidetään ongelmia HR tietojärjestelmissä sekä 
henkilöstöresurssien riittävyyttä.

4. Kustannustason nousu (palkankotukset n. 3,8% ja raaka-aineet n. 3,7 %) 
aiheuttaa haasteita säästötavoitteiden saavuttamisessa.

5. Liikevoitto % 1,54    Maksuvalmius (Quick ratio) 1,24 
Omavaraisuusaste 21,5                                                                      

6. Koko henkilöstöä ja kaikkia toimintoja koskevat yt-neuvottelut on saatu 
päätökseen. Toteutunut htv vähennys 50 josta suoria irtisanomisia 22

7. Yhtiön tulos 2023   115 913,35 €

8. Liikevaihto kasvoi 29% johtuen toiminnan laajentumisesta Maalahden ja 
Mustasaaren sote toimintojen tukipalveluiden siirtymisestä yhtiön 
hoidettavaksi sekä Vaasan Kaupungin kouluruokailun kokonaisvastuun 
siirtymisestä yhtiölle. TES ratkaisun kertaerä aiheutti yhtiölle n. 500 000 € 
lisäkustannuksen palkkakuluihin, minkä johdosta budjetoitua tulosta ei 
saavutettu.

9. Yhtiö tuottaa palveluita omakustannushinnalla jonka johdosta merkittävää 
voittoa ei tavoitella. Vuoden 2024 talousavion loppusumma on 
ylijäämäinen 138 346 € vuonna 2023 budjetoitu tulos oli 202 765 €. 
Vuoden 2024 talousarvion laadinnassa on huomioitu hyvinvointialueen 
yhtiölle asettamat säästövelvoitteet.

10. Vuoden 2023  liikevaihto 50 464 232 € liikevoitto 120 106 € liikevoitto % 
0,24 Omavaraisuusaste 21,9 %

Vastaukset yhtiöltä TeeSe Botnia Oy Ab
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Sisäinen

Stöd Botnia Tuki Ab Oy
1. Bolagets ekonomi för närvarande är stabil. Stora prishöjningar, 

speciellt inom matservice, påverkar ekonomin men i dagsläget 
planeras inga prishöjningar till kunder.

2. Inga större organisationsförändringar har skett eller planeras. De stora 
förändringar inom hemmåltider kommer också påverka bolagets 
verksamhets organisering.

3. Personal/vikarier är emellanåt svårt att få tag i.
Utmaningar finns i verksamhet, speciellt med tanke på långsiktiga 
planer och investeringar då nedskärningar och inbesparningar inom 
ÖVPH ständigt kommer på tal. 

4. Se svar till fråga 3.

5. Soliditet anses vara god, likviditeten är väldigt bra. Också lönsamhet är 
på god nivå. 

6. Programutveckling (Kökssystem och HR-program) fortsätter för att 
effektivera egen verksamhet.

7. Bolagets resultat 2023 blev en vinst om 319.016 €. Omsättningen var 
5.46 milj. € (för 7 verksamma månader 1.6-31.12.2023).

8. Se svar till fråga 11.

9. Budget 2024 är uppgjort delvis baserat på resultaten 2023 med 
beaktande att bolaget var verksam endast 7 månader och överföringen 
från kommunerna påverkade verksamheten ekonomisk de första 
månaderna. 

10. Soliditet: 35,6 %. Likviditet: 1,5 . Lönsamhet/driftsbidrag: 7,5 % 

11. Bolagets verksamhet och ekonomi präglades nästan hela 2023 av att 
verksamheten övertogs från kommunerna 1.6.2023.

1. Yrityksen talous on tällä hetkellä tasapainossa. Suuret 
hinnankorotukset, varsinkin ruokapuolella, vaikuttaa talouteen, 
mutta tällä hetkellä ei ole suunnitteilla hinnankorotuksia 
asiakkaille.

2. Suurempia organisaatiomuutoksia ei ole tapahtunut eikä ole 
suunnitteilla. Suuri muutos kotiaterioiden suhteen tulee 
vaikuttamaan yrityksen toiminnan organisointiin. 

3. Sijaisten hankinta on ajoittain haasteellista. Haasteita toimintaan 
tuo, erityisesti pitkän aikavälin suunnitelmiin ja investointeihin, 
ÖVPH toiminnan vähennykset ja säästötoimet.

4. Kts. Vastaus kysymykseen 3.

5. Vakavaraisuus on hyvä, maksuvalmius on erittäin hyvä. Myös 
kannattavuus on hyvällä tasolla. 

6. Ohjelmistojen kehitys (keittiöjärjestelmä ja HR-ohjelma) jatkuu 
yhtiön oman toiminnan tehostamiseksi.

7. Yhtiön tulos vuodelta 2023 on 319.016 € voitollinen. Liikevaihto oli 
5,45 milj. € (7 kuukautta toimintaa 1.6-31.12.2023)

8. Kts. Vastaus kysymykseen 11.

9. Vuoden 2024 budjetti on tehty osittain vuoden 2023 tulokseen 
pohjautuen huomioiden, että yritys oli toiminnassa vain 7 
kuukautta ja siirto kunnista vaikutti yrityksen toimintaan 
taloudellisesti ensimmäiset kuukaudet. 

10. Vakavaraisuus 35,6%, maksuvalmius 1,5, kannattavuus 7,5%

11. Toiminnan siirto kunnista yritykselle  1.6.2023 vaikutti yrityksen 
toimintaan ja talouteen lähes koko vuoden 2023.

Yhtiö Stöd Botnia Tuki Ab Oy
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Sisäinen

Svar från bolaget TT Botnia Oy
1. Bolagets ekonomi är relativt stabil. Bolagets fasta utgifter stiger klart 

mer än i den mån som bolaget har höjt sina egna priser. 
• Det ekonomiska läget 1Q/2024

Omsättningen 4 035 602 € och rörelsevinsten före skatt 350 541 €.

2. Bolagets verksamhetsställe i Malax flyttar till lediga utrymmen i Petalax 
kommundel i Malax (om Österbottens välfärdsområde säger upp det 
nuvarande hyresavtalet för utrymmet i Malax). Bolagets nätverk av 
verksamhetsställen blir större hösten 2024 när ett nytt ställe öppnas i 
Seinäjoki. 

3. Riskerna har man kunnat hantera jämförelsevis bra och man har 
kunnat minimera riskerna genom proaktiva åtgärder och förberedelser 
samt genom kontinuerlig uppföljning av verksamhetsmiljön.

4. Tillgången på personalresurser är utmanande speciellt när det gäller 
företagsläkare och specialistläkare i företagshälsovård. Rekryteringen 
av tilläggsresurser fortsätter aktivt i hela bolagets verksamhetsområde. 
Bolagets fasta kostnader stiger delvis mer än förväntat. 

5. 1Q/2024 
• Soliditet 52,1 %, lönsamhet 6,6 % (EBIT) Quick ratio 3,2 %

6. Kauhajoki stad kommer att avsluta sitt ägarskap och ge upp sina aktier 
i bolaget. Ingen av de nuvarande ägarna har beslutat att köpa 
Kauhajokis aktier. Ärendet tas upp till behandling på bolagsstämman 
05/2024. 

1. Yhtiön taloudellinen tilanne on suhteellisen vakaa. Yhtiön kiinteät kulut 
nousevat selkeästi enemmän kuin mitä yhtiö on korottanut omia 
hintojaan. 

1Q/2024 taloudellinen tilanne
Liikevaihto 4 035 602 € ja Liikevoitto ennen veroja 350 541 €.

2. Yhtiön Maalahden toimipiste siirretään (Pohjanmaan Hyvinvointialueen 
irtisanoessa Maalahden nykyisen toimitilan vuokrasopimuksen) 
Maalahden Petolahteen kunnan vapaisiin toimitiloihin. Yhtiön 
toimipisteverkosto laajenee jatkossa syksyllä 2024 Seinäjoelle 
perustettavaan uuteen toimipisteeseen.

3. Riskit on pystytty pitämään verrattain hyvin hallinnassa ja ne on voitu 
minimoida proaktiivisella toiminnalla ja varautumisella sekä jatkuvalla 
toimintaympäristön seuraamisella.

4. Henkilöstöresurssien saatavuus haasteellista erityisesti 
työterveyslääkäreiden ja työterveyshuollon erikoislääkäreiden suhteen. 
Lisäresurssien rekrytointia jatketaan aktiivisesti koko yhtiön toiminta-
alueella. Yhtiön kiinteät kustannukset nousevat osin ennakoitua 
enemmän.

5. 1Q/2024
Omavaraisuusaste 52,1%, kannattavuus 6,6% (EBIT) Quick ratio
3,2%

6. Kauhajoen kaupunki on luopumassa yhtiön omistajuudesta ja 
osakkeista. Kukaan nykyisistä omistajista ei ole päätynyt ostamaan ko. 
osakkeita. Asia tulee 05/2024 yhtiökokouksen käsiteltäväksi.

Vastaukset yhtiöltä TT Botnia Oy
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Sisäinen

2023 konserni 2023 emo 2022 emo
Liikevaihto 13,9 13,0 10,7
Liikevoitto % liikevaihdosta 5,3 % 2,7 % 12,1 %
Oman pääoman tuotto %* 23,5 % 11,3 % 64,7 %
Omavaraisuusaste %* 51,6 % 50,7 % 46,4 %
Henkilöstön keskimääräinen lukumäärä 89 72 87
*oman pääoman ehtoiset pääomalainat on oikaistu tunnuslukuja laskettaessa vieraaseen pääomaan. 

7. Konsernin 2023 tilikauden voitto 560 518 €

8. Yhtiö luovutti harjoittamansa markkinoille suuntautuvan 
liiketoiminnan tytäryhtiölle YritysBotnia Oy:lle liiketoimintasiirtona. 
Liiketoimintasiirto toteutettiin apporttiluovutuksena siten, että kaikki 
liiketoimintaan kohdistuvat varat, siirtyviin varoihin kohdistuvat velat 
ja siirtyvään liiketoimintaan kohdistuvat varaukset siirrettiin 
YritysBotnia Oy:lle. Vastineeksi liiketoimintasiirrosta saatiin 1.000 
kappaletta YritysBotnia Oy:n osaketta. Marraskuussa 2023 yhtiö 
maksoi omistajilleen takaisin puolet (50%) pääomalainoista. 
Konsernin liikevaihto kasvoi 30,7 % tilikaudella 2023 vuodesta 2022. 
Emoyhtiö TT Botnian liikevaihdosta 1,9 miljoonaa euroa muodostui 
Pohjanmaan hyvinvointialueelle alihankintana tuotettujen 
työterveyspalveluiden osuudesta Pohjanmaan maakunnan ja HVA:n
alueella. Yhtiön menopuolella inflaation vaikutukset olivat nähtävissä 
yleisen hintatason nousuna keskimäärin 7-8%. 

9. Budjetissa on huomioitu Pohjanmaan Hyvinvointialueen 
alihankintana tuotettujen palveluiden koordinointi ja sen vaikutuksen 
liikevaihtoon. Kannattavuus tulee olemaan selkeästi alhaisempi kuin 
vuonna 2023 johtuen yleisen kustannustason voimakkaasta 
noususta suhteessa TT  Botnian omiin hinnankorotuksiin.

10. Tilinpäätöksen 2023 keskeisimmät tunnusluvut

11. Konserni jatkoi koko tilikauden digitaalisten palveluiden kehittämistä 
sekä aloitti ISO 9001 -laadunhallintajärjestelmän sertifioinnin 
valmistelut ja kehitystoimet. 

7. Koncernens vinst för räkenskapsperioden 2023: 560 518 €

8. Bolaget överlät den affärsverksamhet som bolaget utövade för marknaden till 
dotterbolaget FöretagsBotnia Ab genom verksamhetsöverlåtelse. 
Verksamhetsöverlåtelsen genomfördes som apportöverlåtelse så att man 
överlät alla tillgångar, skulder i anknytning till de tillgångar som överlåts och 
reserveringar i den affärsverksamhet som överlåts till FöretagsBotnia Ab. Som 
vederlag för verksamhetsöverlåtelsen mottogs 1 000 aktier i FöretagsBotnia
Ab. I november 2023 betalade bolaget tillbaka hälften (50 %) av kapitallånen 
till sina ägare. Koncernens omsättning ökade med 30,7 % under 
räkenskapsperioden 2023 jämfört med år 2022.  Av moderbolaget TT Botnias 
omsättning utgjorde 1,9 miljoner euro den andel som består av de 
företagshälsovårdstjänster som producerades med underleverantörer för 
Österbottens välfärdsområde i Österbottens landskap och i välfärdsområdet. 
Gällande bolagets utgifter syntes inflationen genom att den allmänna prisnivån 
höjdes med i snitt 7–8 %. 

9. I budgeten har man beaktat samordningen av de tjänster som produceras med 
underleverantörer för Österbottens välfärdsområde samt hur den påverkar 
omsättningen. Lönsamheten kommer att vara klart sämre än år 2023 på grund 
av den kraftiga ökningen i den allmänna kostnadsnivån i förhållande till TT 
Botnias egna prishöjningar. 

10. Centrala nyckeltal från bokslutet 2023 

11. Under hela räkenskapsperioden fortsatte koncernen med utvecklingen av 
digitala tjänster och koncernen påbörjade också förberedelser och 
utvecklingsåtgärder för certifiering enligt kvalitetsledningssystemet ISO 9001. 

2023 koncern
2023 
moder

2022 
moder

Omsättning 13,9 13,0 10,7
Rörelsevinst % av omsättningen 5,3 % 2,7 % 12,1 %
Avkastning på det egna kapitalet %* 23,5 % 11,3 % 64,7 %
Soliditet %* 51,6 % 50,7 % 46,4 %
Antalet anställda, i genomsnitt 89 72 87
*korrigerade nyckeltal gällande kapitallån i form av eget kapital jämställt med främmande kapital. 
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Sisäinen

Svar av Provina
1. Det nuvarande ekonomiska läget är måttligt. 

Omsättningen ligger i linje med budgeten och uppgick 
1-3/24 till ca 2,3 M€. Rörelseresultatet var positivt. 

2. Provina höll omställningsförhandlingar som berörde 
tjänstemännen 12/23-02/24. Förhandlingarna 
resulterade i att uppgiftsbeskrivningarna och 
befogenheterna förnyades.

3. Inga nya betydande risker har identifierats. Provina 
verkställde ett kontinuitetshanteringsprojekt, där man 
övade störningssituationer tillsammans med 
välfärdsområdena. 

4. De politiska strejkerna i Finland skapade problem för 
leveranskedjorna. Konflikterna i Mellanöstern sinkar 
leveranser och leder till allt högre kostnader.

5. Rörelsevinst: 1,8 %, Självförsörjningsgrad: 67, 5 %, 
Avkastning på det egna kapitalet: 4,8 %, Quick ratio: 
2,1

6. De tjänster som Provina tillhandahåller för ÖVPH:s
enheter utvidgas alltjämt i enlighet med 
partnerskapsavtalet. Provina förmår genomföra de 
besparingskrav som ÖVPH uppställt för år 2024.

1. Tämän hetken taloudellinen tilanne on kohtuullinen. 
Liikevaihto on budjetin mukainen, ollen 1-3/24 n. 2,3 M€. 
Liiketulos on positiivinen. 

2. Provinassa toteutettiin toimihenkilöitä koskevat 
muutosneuvottelut 12/23-02/24. Tuloksena 
tehtävänkuvia ja vastuita uudistettiin.

3. Merkittäviä uusia riskejä ei ole tunnistettu. Provina on 
toteuttanut jatkuvuudenhallinnan kehityshankkeen, jossa 
häiriötilanteita on harjoiteltu yhdessä hyvinvointialueiden 
kanssa. 

4. Suomen poliittiset lakot ovat aiheuttaneet ongelmia 
toimitusketjuissa. Lähi-idän konfliktit hidastavat 
toimituksia ja nostavat kustannuksia edelleen.

5. Liikevoitto: 1,8 %, Omavaraisuusaste: 67,5 %, Oman 
pääoman tuotto: 4,8 %, Quick ratio: 2,1

6. Provinan palvelut ÖVPH:n yksiköihin laajenevat 
edelleen kumppanuussopimuksen mukaisesti. Provina 
kykenee toteuttamaan ÖVPH:n asettamat 
säästövelvoitteet 2024.

Vastaukset yhtiöltä ”Provina”
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Sisäinen

Svar av Provina (s. 2/2)

7. 2023 rörelsevinst 148 t€, vinst 353 t€, skatter 16 
t€ (konsekvens av de föregående årens förlust)

8. Trots de avsevärda besparingar som Provina 
genomförde redan år 2023 har bolaget förmått 
upprätthålla en tämligen god serviceförmåga. 

9. Omsättningen ökar år 2024 i och med den 
expanderande servicen. På grund av stora 
investeringar och textilinköp kommer resultatet 
att sjunka avsevärt.

10. Rörelsevinst: 1,8 %, Självförsörjningsgrad: 67, 5 
%, Avkastning på det egna kapitalet: 4,8 %, 
Quick ratio: 2,1

11. Bolagsstämma 7.5.24. Bokslutsuppgifterna har 
tillställts som bilaga i anslutning till kallelsen.

7. 2023 liikevoitto 148 t€, voitto 353 t€, verot 16 t€ 
(edellisten vuosien tappion vaikutus)

8. Provina kykeni jo vuonna 2023 toteutetuista 
merkittävistä säästöistä huolimatta säilyttämään 
palvelukykynsä kohtuullisen hyvänä. 

9. Liikevaihto kasvaa 2024 laajenevien palveluiden 
myötä. Isojen investointien ja tekstiilihankintojen 
myötä tulos heikkenee merkittävästi.

10. Liikevoitto: 1,8 %, Omavaraisuusaste: 67,5 %, 
Oman pääoman tuotto: 4,8 %, Quick ratio: 2,1

11. Yhtiökokous 7.5.24. Tilinpäätöstiedot toimitettu 
kutsun liitteenä.

Vastaukset yhtiöltä Provina (s. 2/2)
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Sisäinen

Svar från bolaget Fimlab
1. Under det första kvartalet av räkenskapsåret 2024 har företagets 

finansiella situation och utveckling varit stabil. Både omsättningen och 
resultatet överstiger något budgeterat.

2. Företaget fortsätter att utveckla nätverket av verksamhetsställen i 
samarbete med välfärdsområdena. När det gäller diagnostiska tjänster 
kommer företaget att systematiskt bedöma vilka tjänster företaget 
producerar själv och vilka tjänster företaget kan köpa av tillförlitliga 
partner.

3. Den största risken är relaterad till den minskande tillgången på 
yrkeskunnig personal. Det kräver att företagets nuvarande 
servicenätverk effektiveras i samarbete med välfärdsområden. En 
annan väsentlig risk är det starka beroendet av välfärdsområdenas 
IKT-lösningar. Utvecklingsprojekt relaterade till 
patientinformationssystem förutsätter ett tätt samarbete med 
välfärdsområdena för att bli framgångsrika och för att verksamheten 
ska kunna fortsätta utan avbrott och utan störningar. Framgången för 
informationssystemprojekt har stor betydelse för såväl företagets som 
välfärdsområdenas driftskostnader.

4. I enlighet med OneFimlab-projektet fortsätter företaget att harmonisera 
verksamheten inom olika välfärdsområden. Mängden arbete i samband 
med detta är avsevärt stort och det måste göras innan 
tjänsteproduktionens informationssystem, forskningsregister, utrustning 
och verksamhetsmetoder kan förenas.

1. Tilikauden 2024 ensimmäisen kvartaalin aikana yhtiön taloustilanne ja 
kehitys on ollut vakaata. Sekä liikevaihdon että tuloksen toteuma 
ylittävät hieman budjetoidun.

2. Yhtiö jatkaa toimipisteverkon kehittämistä yhteistyössä 
hyvinvointialueiden kanssa. Yhtiö tekee  myös systemaattista arviointia 
siitä, mitkä tutkimuspalvelut se tuottaa itse, ja mitkä se voi edullisemmin 
hankkia luotettavilta alihankkijoilta.

3. Suurin riski liittyy ammattitaitoisen henkilöstön heikkenevään 
saatavuuteen. Se edellyttää yhtiön nykyisen palveluverkon 
tehostamista yhteistyössä hyvinvointialueiden kanssa. Toinen 
olennainen riski on vahva riippuvuus hyvinvointialueiden ICT-
ratkaisuista. Potilastietojärjestelmiin liittyvät kehityshankkeet 
edellyttävät hyvää yhteistyötä hyvinvointialueiden kanssa, jotta ne 
onnistuvat ja jotta toiminta voi jatkua keskeytyksettä ja häiriöttömästi. 
Tietojärjestelmähankkeiden onnistumisella suuri merkitys sekä yhtiön 
että hyvinvointialueiden toimintakustannuksille. 

4. Yhtiössä jatketaan OneFimlab-hankkeen mukaisesti toimintansa 
yhdenmukaistamista eri hyvinvointialueilla. Tähän liittyvä työmäärä on 
huomattavan suuri, ja se on tehtävä, ennen kuin  palvelutuotannon 
tietojärjestelmiä, tutkimusrekistereitä, laitteita ja toimintatapoja voidaan 
yhtenäistää. 

Vastaukset yhtiöltä Fimlab
Laboratoriot Oy
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Sisäinen

Svar från bolaget Fimlab (s. 2/2)

5. För perioden 1.1.-31.3.2024 var bolagets vinst % 1,8. Soliditeten var 
den 31 mars 2024 47,3 %. Bland likviditetsindikatorerna var Quick 
Ratio den 31 mars 2024 1,09.

6. Företaget har börjat förbereda sig för lagstadgad rapportering av 
hållbarheten. I företaget genomfördes en väsentlighetsbedömning, 
enligt vars resultat bolagets affärsmodell, strategi och 
verksamhetsprinciper kommer att uppdateras så att de uppfyller 
hållbarhetskraven. Ansvarsfullheten är en väsentlig del av företagets 
strategi och väsentlighetsbedömningen utgör grunden när 
hållbarhetsmål för företagets verksamhet sätts upp.

7. Företagets resultat för 2023 var 2,2 miljoner euro (8,1 miljoner euro 
2022).

8. Efter de exceptionella åren orsakade av Covid-19-pandemin har 
företagets resultat återgått till den måttliga målnivån som ägarna satt 
upp. Resultatet belastas av ökade kostnader på grund av den starka 
inflationen, samt av de ovanligt höga IT-kostnader i regionala 
integrationer och IT-utvecklingsprojekt.

9. I budgeten för 2024 har man förutspått en mycket liten ökning av 
serviceefterfrågan. Sådana förändringar i nätverket av 
verksamhetsställen som fattades inom välfärdsområdena i hösten 
2023 har tagits i hänsyn. Resultatmålet ligger i linje med ägarstrategi.

10. Företagets omsättning under räkenskapsåret 2023 var 175,9 miljoner  
euro. Rörelsevinsten blev 2,5 miljoner euro, det vill säga 1,4 % av 
omsättningen. Avkastningen på eget kapital var 7,5 % och soliditeten 
46,3 %. Medelantalet anställda var 1116.

11. Bokslutet har fastställts på bolagsstämman den 9 april 2024. Bifogat är 
bolagets årsberättelse 2023.

5. Jaksolta 1.1.-31.3.2024 yhtiön tulos-% oli 1,8. Omavaraisuusaste 
31.3.2024 oli 47,3%. Maksuvalmiuden tunnusluvuista Quick Ratio
31.3.2024 oli 1,09. 

6. Yhtiö on aloittanut valmistautumisen lakisääteiseen 
kestävyysraportointiin. Yhtiössä toteutettiin olennaisuusarviointi, jonka 
tulosten mukaisesti yhtiön liiketoimintamallia, -strategiaa ja 
toimintaperiaatteita tullaan päivittämään vastaamaan 
kestävyysvaatimuksia. Vastuullisuus kuuluu olennaisena osana yhtiön 
strategiaan, ja olennaisuusarviointi luo perustan yhtiön toiminnan 
kannalta relevanttien kestävyystavoitteiden asettamiselle.

7. Yhtiön tulos vuodelta 2023 oli 2,2 miljoonaa euroa (8,1 miljoonaa euroa 
vuonna 2022). 

8. Yhtiön tulos on Covid-19-pandemiasta aiheutuneiden poikkeuksellisten 
vuosien jälkeen palannut omistajien asettamalle maltilliselle 
tavoitetasolle. Tulosta rasittavat voimakkaan inflaation myötä 
kohonneet kulut sekä alueellisista integraatioista ja IT-
kehityshankkeista aiheutuneet poikkeuksellisen suuret IT-kulut.

9. Budjetissa vuodelle 2024 on ennakoitu hyvin pientä palvelukysynnän 
kasvua. Huomioon on otettu ne toimipisteverkkopäätökset, joista 
hyvinvointialueilla oli tehty päätökset syksyllä 2023. Tulostavoite on 
omistajastrategian mukainen.

10. Yhtiön liikevaihto tilikaudella 2023 oli 175,9 milj. euroa. Liikevoitto oli 
2,5 milj. euroa eli 1,4 % liikevaihdosta. Oman pääoman tuotto-% oli 7,5 
ja omavaraisuusaste 46,3 %. Henkilöstön keskimääräinen lukumäärä 
oli 1116.

11. Tilinpäätös on vahvistettu yhtiökokouksessa 9.4.2024. Liitteenä yhtiön 
vuosikertomus 2023.

Vastaukset yhtiöltä Fimlab
Laboratoriot Oy (s. 2/2)

budgeten för 2024 har man förutspått en mycket liten ökning av serviceefterfrågan. Vi har tagit hänsyn till de kontorsnätsbeslut som fattades inom välfärdsområdena hösten 2023. Resultatmålet 
ligger i linje med ägarens strategi.
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