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Faststallande av narchefer for ar 2025

Personalsektionen 20.03.2025 § 48
OVPH/1534/01.00.00/2025

Beredare Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt § 50 i forvaltningsstadgan ska personalsektionen faststalla de narchefer samt deras
ersattare som har beslutanderatt i arbetslednings- och personaldrenden. En narchef
anvander arbetsgivarens arbetsledningsmakt i arenden som hanfor sig till
tjansteinnehavare och arbetstagare, savitt valfardomradesstyrelsen inte beslutat nagot
annat. | sitt beslutsfattande iakttar ocksa narcheferna de av personalsektionen givna
direktiven och anvisningarna.

De personer som utses till narchefer far tillgang till ett elektroniskt arbetsbord som ger dem
tillgang till alla uppgifter som berdr deras egna anstallda. En stor del av besluten inom
personalférvaltningen, liksom aven utvecklingssamtalen, skots via det elektroniska
arbetsbordet. Om en narchef inte har en utsedd ersattare, gar beslutsfattandet uppat i
organisationen, sa det ar narchefens chef som tar besluten.

En lista 6ver narchefer och ersattare som behandlar personaldrenden har anslutits som
bilaga. Listan uppdateras om det sker personalbyten pa posterna.

HR-direkt6r Suikkanen Juha
foreslar att personalsektionen ska faststalla narcheferna och ersattarna enligt bilaga.

Beslut:
Forslaget godkéndes.
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