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| linje med valfardssektorns avtalshéjningar for 2024—-2025 har lokala férhandlingar forts
om hur I6nesamordningspotterna i SH-avtalet och VALKA-avtalet ska férdelas fran
1.2.2025. Med de lokala justeringspotterna kan man lokalt utveckla I6nesattningen och
I6nesystemen samt harmonisera olikstora I6ner som betalas for utférandet av likadana
uppgifter. Storleken pa de potter som betalas fran och med 1.2.2025 ar féljande: SH-
avtalet 2,50 % (487 317 €/manad); VALKA-avtalet 2,00 % (28 675 €/manad), samt bilaga 7
i VALKA 2,00 % (17 054 €/manad). De lokala justeringspotterna anvands for att hoja de
uppgiftsrelaterade I6nerna.

De lokala férhandlingar som férdes om hur potterna ska anvandas avslutades 28.4.2025.
Loéneforhojningarna betalas i enlighet med férhandlingsresultatet retroaktivt till personalen
fran 1.2.2025 i samband med Idnebetalningen i ma;.

| fordelningen av de I6nesamordningspotter som utbetalas fran 1.2.2025 har man primart
stravat efter att se till att héjningarna ska bli sa jamt férdelade som mgjligt mellan de olika
I6neséattningsbilagorna med beaktande av IGnesummorna i bilagorna samt att héjningarna
ska bli férdelade med beaktande av arbetets svarighetsgrad samt att I6nenivaerna mellan
de olika professionslinjerna ska harmoniseras i enlighet med arbetets svarighetsgrad samt
att tillgangen till arbetskraften ska tryggas.

HR-direktor Suikkanen Juha
foreslar att personalsektionen ska anteckna de lokala justeringspotterna som utbetalas
fran 1.2.2025 fér kdnnedom.
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