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Avtal om Vastra Finlands kompetenscentrum inom det sociala
omradet

Innehallsférteckning
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1. Avtalsparter

=

Egentliga Finlands valfardsomrade,
FO-nummer: 3221065-1

2. Satakunta valfardsomrade,
Y-tunnus: 3221304-3

3. Osterbottens valfardsomrade,
FO-nummer 3221324-6

4. Abo universitet
Y-tunnus 0245896-3

2. Definitioner

| avtalet anvands nedan definierade begrepp:

Anordnandelag Lag om ordnande av social- och halsovard (612/2021)

Nationell delegation
Den delegation for kompetenscentrumverksamhet inom det sociala omradet,
vilken avses i 5 § i lagen om kompetenscentrumverksamhet inom det sociala
omradet och vilken finns i anslutning till social- och halsovardsministeriet samt
vilken tillsatts av statsradet for fyra ar i sénder.

Vastra Finlands samarbetsavtal
Det avtal som avses i 36 § i anordnandelagen och som ingatts mellan Egentliga
Finlands vilfardsomrade, Satakunta vilfirdsomrade och Osterbottens
valfardsomrade.

Styrgrupp Har definierats i punkt 5.3.

Kompetenscentrum Vastra Finlands kompetenscentrum inom det sociala omradet

Lag om kompetenscentrum Lag om kompetenscentrumverksamhet inom det sociala omradet (1230/2001)

Forordning om kompetenscentrum
Statsradets forordning om kompetenscentrumverksamhet inom det sociala
omradet (1411/2001)

Avtalsparter De organisationer som namns i punkt 1

Avtal Denna avtalshandling

Samarbetsomradesforordning



Statsradets forordning om innehallet i och beredningen av samarbetsavtal
mellan valfardsomraden (309/2023)



3. Foremal for avtalet

Egentliga Finlands valfardsomrade, Satakunta vilfardsomrade, Osterbottens vélfardsomrade och Abo
universitet 6verenskommer med detta avtal om att de tillsammans ska bilda ett kompetenscentrum for
Vastra Finlands samarbetsomrade, dvs. ett dylikt kompetenscentrum som avses 1 § i lagen om
kompetenscentrum.

Detta avtal ar ett inbordes avtal mellan de parter som bildar ett dylikt kompetenscentrum som avses i 3
§ 1 mom. i lagen om kompetenscentrum och med vilket parterna avtalar om
kompetenscentrumverksamheten och kompetenscentrets administration. Tanken ar att
kompetenscentret ska uppfylla de krav som faststalls i nedan namnda lagstiftning.

4. Bakgrund och syfte

4.1. Direkt lagstiftningsgrund

Kompetenscentrumverksamheten inom det sociala omradet baserar sig pa lagen om
kompetenscentrum och forordningen om kompetenscentrum.

Syftet med kompetenscentrumverksamheten inom det sociala omradet &r enligt 1 § i lagen om
kompetenscentrum att skapa och uppréatthalla en regional samarbetsstruktur som tacker hela landet
i avsikt att framja baskompetensen och specialkompetensen inom det sociala omradet samt
sakerstalla specialservice och specialisttjanster som kraver specialkompetens och férutsatter
samarbete pa regional niva inom det sociala omradet. For verksamheten ansvarar regionala
kompetenscentrum inom det sociala omradet, vilkas verksamhetsomraden omfattar
valfardsomradena. Dessutom finns det for den svensksprakiga befolkningens behov ett
svensksprakigt kompetenscentrum.

Enligt 1 § 2 mom. i lagen om kompetenscentrum kan kompetenscentrum bildas av valfardsomradena
inom sina respektive verksamhetsomraden tillsammans med universitet, yrkeshogskolor och andra
laroanstalter inom omradet for social- och hélsovard, férbund pa landskapsniva,
regionforvaltningsverk, organisationer och féretag samt andra parter som ar verksamma inom social-
och hélsovarden.

Verksamhetsomradena for kompetenscentren inom det sociala omradet faststalls i 1 § i forordningen
om kompetenscentrum. | enlighet med den férfattning som trader i kraft 1.7.2025 omfattar Vastra
Finlands kompetenscentrum inom det sociala omradet de valfardsomraden som enligt 1 § i
statsradets samarbetsomradesférordning hor till Vastra Finlands samarbetsomrade. Dessa
valfardsomraden ar enligt statsradets forordning om samarbetsomradena for social- och hélsovarden
Egentliga Finlands valfardsomrade, Satakunta vélfirdsomrade och Osterbottens valfairdsomrade. 4
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Enligt 3 § 1 mom. i lagen om kompetenscentrum ordnas kompetenscentrumverksamheten och
kompetenscentrumens administration i enlighet med ett inbdrdes avtal mellan de i 1 § 2 mom.
avsedda parter som bildar ett kompetenscentrum.



4.2. Beskrivning av nuldget

Enligt 1 § i forordningen om kompetenscentrum, vilken ar i kraft till 30.6.2025, hor Satakunta
valfirdsomrade, Egentliga Finlands vilfardsomrade och Osterbottens vilfirdsomréde till olika
verksamhetsomraden. Enligt 1 § i férordningen om kompetenscentrum, vilken trader i kraft 1.7.2025,
bildas verksamhetsomradena for kompetenscentren utgadende fran samarbetsomradena for social- och
halsovarden.

4.3. Ovrig legislativ och avtalsmissig referensram

Avtalsparterna konstaterar att valfardsomradena utéver de skyldigheter som faststalls i lagstiftningen
om kompetenscentrum aven har andra skyldigheter som anknyter till utvecklandet av det sociala
omradet:

— Enligt 32 § i anordnandelagen ansvarar valfardsomradet inom sitt omrade fér utvecklings-,
forsknings-, utvecklings- och innovationsverksamheten inom sitt uppgiftsomrade med beaktande
av de riksomfattande malen for social- och halsovarden. Dessutom samordnar och styr
valfardsomradet det integrerade utvecklingsarbetet inom tjansteproduktionen och stoder
kommunerna i deras utvecklingsarbete rérande framjandet av hélsa och valfard.

| samma lagrum faststalls dven att valfardsomradet deltar i det nationella och regionala arbetet for
att utveckla social- och hélsovarden och samarbetar med kommunerna och med organisationer
som bedriver utbildnings-, utvecklings- och forskningsverksamhet.

Behovet av kompetens och arbetskraft inom social- och hélsovarden ska bedémas och
yrkeskompetensen utvecklas i samarbete med universiteten, yrkeshégskolorna och
yrkeslaroanstalterna pa andra stadiet samt 6vriga utbildningsmyndigheter, arbetsférvaltningen och
landskapsforbunden.

— Enligt 36 § i anordnandelagen ska de valfardsomraden som hoér till samma samarbetsomrade for
social- och hédlsovarden for varje fullmaktigeperiod inga ett samarbetsavtal. Syftet med
samarbetsavtalet ar att sakerstalla arbetsfordelningen, samarbetet och samordningen mellan de
valfardsomraden som ingar i samarbetsomradet till den del detta behdvs for skotseln av
valfardsomradenas lagstadgade uppgifter och for tryggandet av kostnadsnyttoeffektiviteten i
social- och hélsovarden.

Enligt 36 § 3 mom. ska man med beaktande av vad som foreskrivs om saken i denna lag och
annanstans, i samarbetsavtalet bestdmma om arbetsférdelningen, samarbetet och samordningen
mellan vélfardsomradena:

7) vid den strategiska planen for utbildnings-, forsknings-, utvecklings- och
innovationsverksamheten och genomférandet av planen samt samordnings-, styrnings- och
radgivningsuppgifterna rérande dessa funktioner hos det valfardsomrade som ar huvudman for ett
universitetssjukhus.

— 13 §isamarbetsomradesférordningen faststalls att utover det som féreskrivs i 36 § 3 mom. 7
punkten i anordnandelagen ska det i samarbetsavtalet som en del av den strategiska plan som
avses i den punkten och genomférandet av planen dven avtalas om samordningen av
verksamheten och malen fér de kompetenscentrum inom det sociala omradet som avses i lagen
om kompetenscentrum och som &r verksamma i samarbetsomradet till en helhet som stéder hela
samarbetsomradet och valfardsomradenas verksamhet.



5. Verksamhetsinnehall

Vastra Finlands kompetenscentrum inom det sociala omradet ska skota de uppgifter i Vastra Finlands
samarbetsomrade, vilka faststélls i 2 § i lagen om kompetenscentrum. Egentliga Finlands
vilfardsomrade, Satakunta valfardsomrade och Osterbottens valfairdsomrade ansvarar tillsammans for
att verksamheten bedrivs i enlighet med lagen om kompetenscentrum.

| 2 §ilagen om kompetenscentrum faststalls foljande:
” Ett kompetenscentrum har till uppgift att inom sitt verksamhetsomrade sakerstalla:
1) utvecklandet och férmedlingen av den sakkunskap som behévs inom det sociala omradet,

2) utvecklandet av bastjanster samt utvecklandet och férmedlingen av specialservice och
specialisttjanster som kraver specialkompetens,

3) en mangsidig vaxelverkan mellan grundutbildningen, pabyggnadsutbildningen och
fortbildningen och det praktiska arbetet inom det sociala omradet,

4) genomforandet av forsknings-, forsdks- och utvecklingsverksamheten inom det sociala
omradet, samt

5) genomfdérandet av andra uppgifter som tjanar det syfte som angesi 1§ 1 mom.

Till kompetenscentrumens uppgifter hor dessutom att sdkerstélla att specialservice och
specialisttjanster som kraver specialkompetens och som férutsatter ett riksomfattande
befolkningsunderlag utvecklas och férmedlas enligt en arbetsférdelning som avtalas separat i
den delegation som avsesi 5 §.

Kompetenscentrumen ska delta i utvecklingen av barndagvarden och smabarnsfostran som
en del av sina uppgifter enligt 1 mom., nar verksamheten géller att fraimja barns, unga
personers och familjers valmaende eller att utveckla tjansterna.”

Forordningsandringen ovan innebar att karnverksamheten blir utveckling pa samarbetsomradesniva.
Utover uppgifterna ovan har kompetenscentret i uppgift att framja utvecklingen av service och
forskningen inom socialvarden mellan alla Parter. Férutom Parterna kan ocksa andra universitet och
andra centrala aktorer enligt separat 6verenskommelse delta i samarbetet.

Som en del av verksamheten pa kompetenscentret bedrivs ett starkt samarbete med bland annat det
nationella centret for verkningsfullhet, klient- och patientsdkerhetscentret, andra samarbetsomradens
kompetenscentrum inom det sociala omradet, det svensksprakiga kompetenscentret samt
samarbetsuniversitet.

Verksamheten pa kompetenscentret sker i samarbete med valfardsomradenas FUUIK-verksamhet.
FUUIK-verksamheten ar ett sa kallat takbegrepp och en aktor som goér allmanna linjedragningar, men
kompetenscentret har en egen roll i att etablera forskning och forskningsbaserad kunskap och att
utveckla praxis. Inget separat parallellsystem byggs upp.



6. Organisering av forvaltningen

6.1. Forvaltningens verksamhetsmiljo

Vastra Finlands kompetenscentrum inom det sociala omradet &r administrativt en del av Egentliga
Finlands valfardsomrade. | verksamheten tillampas lagstiftningen som géller valfardsomraden, sdsom
forvaltningslagen, lagstiftningen om offentlig upphandling samt Egentliga Finlands vélfardsomrades
forvaltningsstadga och andra interna regler och anvisningar, till exempel regler och bestammelser
som anknyter till ekonomifdrvaltningen, personalférvaltningen och upphandlingsverksamheten.

| verksamheten tillampas dessutom finansieringsvillkoren som presenteras i kapitel 7 samt
statsunderstédslagen.

6.2. Kompetenscentrets chef och annan personal

Enligt 4 § av lagen om kompetenscentrum ska det for kompetenscentrumverksamheten finnas en
chef som valts i enlighet med avtalet och annan personal som behdévs for genomférande av
verksamheten. Inom personalen ska tillracklig vetenskaplig kompetens, sakkunskap i fragor som
ansluter sig till utvecklandet av det sociala omradet samt erfarenhet av administrativa uppgifter vara
foretradda.

Egentliga Finlands valfardsomrade utser en chef for kompetenscentrumverksamheten och valjer
annan nodvandig personal inom ramen for den finansiering som erhalls. Egentliga Finlands
valfardsomrade fungerar administrativt som dessa personers arbetsgivare. Personalen viljs efter att
Satakunta och Osterbottens vilfiardsomraden har fatt méjlighet att bli horda i frdgan. | HR-fragor som
uppstar infér anstéllandet, under anstallningsforhallandet och vid avslutande av
anstéallningsforhallandet tillampas valfardsomradets bestimmelser om befogenheter i
personaladministrativa arenden.

Kompetenscentrets personal ar Egentliga Finlands valfardsomrades personal.

Personalens behorighetsvillkor ar minst huvuddamnesstudier i socialt arbete (legitimerad
socialarbetare) samt tillrdcklig erfarenhet for att skota uppgiften. Personalresursens och
kompetenscenterchefens separata ersattningar tacks med statsunderstddet som erhalls.
Overflédiga kostnader som uppstar av eventuell arbetsoférméga hos personalen delas mellan
Egentliga Finlands valfardsomrade, Satakunta vilfardsomrade och Osterbottens valfirdsomrade
enligt befolkningsmangd.

6.3 Styrgrupp

En styrgrupp som utses separat styr verksamheten sa att de uppgifter som stadgas i lagen och
forordningen skots inom ramen for den finansiering som erhalls, &ven med beaktande av
anordnandelagen, kraven pa samarbete i forordningen om samarbetsomraden och styrningen fran
Social- och halsovardsministeriet. Styrgruppen har representanter jamte ersattare fran varje



valfardsomrade enligt férdelningen nedan. Styrgruppen utses for en mandatperiod, som till en bérjan
pagar fram till slutet av ar 2026. Styrgruppens verksamhet ar beroende av punkt 8.

Egentliga Finlands valfardsomrade 3 platser
Satakunta valfardsomrade 2 platser
Osterbottens valfardsomrade 2 platser

Abo universitet 1 plats

Styrgruppens foredragande ar chefen for kompetenscentret for det sociala omradet och sekreterare
ar den expert som anstélls till kompetenscentret. Som medlemmar i styrgruppen utses experter fran
FUUIK-verksamheten samt experter fran professionsledningen for det sociala arbetet. Till
styrgruppen kan dessutom vid behov kallas experter fran valfardsomradenas samarbetsaktorer.

Styrgruppen

— foljer och utvecklar Kompetenscentrets verksamhet

— foljer upp hur uppgifterna i detta Avtal och Kompetenscentrets uppgifter forverkligas och sorjer
for samarbetet som syftar till att utveckla det sociala omradet med Vastra Finlands
utbildningsorganisationer for det sociala omradet och andra organisationer

— bereder vid behov ett nytt Avtal

7. Finansiering av verksamheten

Verksamheten pa Vastra Finlands kompetenscentrum inom det sociala omradet finansieras med
statsunderstod som beviljas av Social- och halsovardsministeriet utgaende fran omradets
befolkningsmangd och areal. Statsunderstédet betalas till Egentliga Finlands valfardsomrade.
Statsandelen till Vastra Finlands kompetenscentrum inom det sociala omradet ar ungefar 166 000 euro
per ar vid avtalets borjan. Andelen foér ar 2025 &r hélften av detta.

Parterna ger ingen separat finansiering till verksamheten, varfor Kompetenscentrets verksamhet och
dess uppgifter skots inom ramen for det statsunderstéd som erhalls.

Finansieringen som beviljats till de gamla kompetenscentren kan anvdndas pa samarbetsomradesniva
till och med 31.12.2025 mot en godkand andringsansdkan.

Verksamhet som hor till Kompetenscentrets verksamhet kan tillhandahallas ocksd med utomstaende
projektfinansiering.

Egentliga Finlands valfardsomrade svarar for att statsunderstédslagens bestimmelser om anvandningen
av och rapporteringen om statsunderstédet foljs. Anvandningen av finansieringen évervakas och féljs
upp pa ett satt som overenskoms mellan Parterna. Parterna har ratt att fa information om den anvanda
finansieringen och hur den allokeras.

8. Avtalets giltighetstid och uppsagning

Detta avtal trader i kraft 1.7.2025 eller senast nar alla Parter har undertecknat det.



Avtalet ar i kraft tillsvidare.

Parterna kan sdga upp detta Avtal med 6 manaders uppsagningstid. Uppsagningen ska tillstallas de
andra Parterna skriftligt.

Om detta Avtal sdgs upp ar Parterna medvetna om att organisationerna som avses i 1 § avlagen om

kompetenscentrum ska strdva efter att férhandla om ett nytt avtal fér Vastra Finland, vilket ska uppfylla
forutsattningarna i lagen om kompetenscentrum.

9. Andring av avtalet

Avtalsandringar ska goras skriftligt. Andra andringar ar ogiltiga.

10. Offentlighet och sekretess

Detta Avtal ar offentligt.

Parterna forbinder sig att hemlighalla material och uppgifter de fatt av varandra till de delar dessa enligt
lag ar sekretessbelagda och att inte anvanda dem for andra andamal dn vad som avses i Avtalet.

Om statsunderstddet, anordnandelagen, lagen om kompetenscentrum eller annan lagstiftning som
paverkar Kompetenscentrets verksamhet dndras i betydande man till antingen antal eller innehall,

forbinder sig Parterna att till tillampliga delar justera detta Avtal samt férhandla om en fortsattning av
Avtalet.

11. Dataskydd och behandling av personuppgifter

Parterna binder sig till att félja gallande dataskyddslagstiftning. Parterna éverlamnar inga
personuppgifter till varandra med stod av detta Avtal.

12. Overforing av avtalet

En Part har inte ratt att utan den andra Partens samtycke 6verfora Avtalet helt eller delvist till en tredje
part.

Om ena Partens uppgifter i sin helhet eller till viss del dverfors till en tredje offentligrattslig aktor,
forbinder sig Parterna att férhandla om en eventuell 6verforing av Avtalet.

13. Meningsskiljaktigheter

Meningsskiljaktigheter som hanfor sig till Avtalet avgors i forsta hand genom 6msesidiga férhandlingar.
Om Parterna inte nar enighet i fragan ska meningsskiljaktigheter som hanfér sig till tolkningen av detta
Avtal avgoras vid Egentliga Finlands tingsratt.



14. Underskrifter

Detta Avtal har undertecknats elektroniskt.
Egentliga Finlands valfardsomrade

Tarmo Martikainen, valfardsomradesdirektor

Satakunta valfirdsomrade

Osterbottens vilfirdsomrade

Marina Kinnunen, valfardsomradesdirektor

Abo universitet



