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Hemvarden dr den mest centrala delen av dldreomsorgen i dag. Det dr i hemmet som de flesta dldre vill
bo. Det dr dar livskvaliteten kan bibehallas och det dr dar varden ofta blir mest kostnadseffektiv. Men i
Vasa star dldreomsorgen under ett vaxande tryck. Dessutom fordjupas vardbehoven. Den demografiska
utvecklingen ar tydlig: antalet dldre okar, vardplatserna minskar och hemvarden far béra ett allt tyngre
ansvar. Da krdvs ett systemskifte.

Vasa ar det storsta omradet i hela Osterbottens vélfardsomrade — bade sett till befolkning och till antalet
dldre med vardbehov. Anda befinner sig Vasa i ett strukturellt underlge med brist pa vardplatser,
bristande planering och en situation ddr patienter inte kan skrivas ut i den takt som vore méojlig -
eftersom hemvarden saknar kapacitet att ta emot dem. Darfor maste hemvarden i Vasa utvecklas brett
och strategiskt, sa att den kan méta den 6kade behoven och méjliggora att fler dldre faktiskt kan fa vard
och stod i sitt eget hem.

Hemvarden far i dag bdra ett oproportionerligt ansvar utan att den ges de resurser och den struktur som
den behdver. Om dldre ska kunna leva ett tryggt liv hemma behéver vi en kraftsamling som bade sakrar
personal, starker rehabiliteringen, gor tekniken meningsfull och satter vardrelationen i centrum.
Hemvarden maste rustas upp med resurser, strukturer och kompetens. Och det racker inte med smd
forbattringar har och ddr. Det behdvs en ny syn pd dldreomsorgen i Vasa, en som sdtter vardighet, narhet
och langsiktighet i fokus.

Dérfor maste Osterbottens valfardsomrade jobba for:

e Att tafram en utvecklingsplan for hemvarden i Vasa, med fokus pa personal, kapacitet, tillgang och
kvalitet.

e Att kartldgga och atgdrda flaskhalsarna i dagens hemvard, inklusive personalbrist och vantetider.

e Att utreda mdjligheten att inrdtta mobila hemvdrdsteam med sarskild kompetens inom geriatrik,
demens och palliativ vard.

e Att sdkerstdlla och starka tillgangen till rehabilitering i hemmet efter sjukhusvistelse.

e Attstarka och forbattra planeringsverktyget inom hemvarden.

e Att infora ett teambaserat arbetssatt i hemvarden, dar alla aktorer kring klienten samarbetar for en
helhetsinriktad vard.

e Att sdkerstdlla kontinuitet i personalen inom hemvarden sa att klienterna i hégre grad moter
samma personer gver tid.
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