
 
 
 
 

Yrkesbenämningar, behörighetsvillkor och betalning av språktillägg på projektbyrån 
  
Personalsektionen 04.09.2025 § 102 
ÖVPH/5328/01.00.00/2025       

Beredare Suikkanen Juha 
Tilläggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Anställda på projektbyrån har inte betalats språktillägg på grund av att deras titlar inte 
ingått i behörighetsstadgan.  

Det är kännetecknande för arbetsuppgifterna på projektbyrån att de alltid är tidsbundna. 
Varje projekt är unikt, varför arbetsuppgifterna varierar och inte nödvändigtvis kan 
standardiseras.Följaktligen har tyngdpunkten i samband med rekryteringar lagts på att 
ifrågavarande person har rätt expertis och kompetens, och inte så mycket på personens 
utbildningsnivå. 

Av den orsaken har yrkesbenämningarna inte tidigare ingått i behörighetsstadgan, varför 
språktillägg inte har kunnat betalas. 

I fortsättningen kommer följande yrkesbenämningar att användas på projektbyrån: 
projektledare, projektchef, projektkoordinator och projektarbetare. Dessa 
yrkesbenämningar kommer ändå inte att införas i behörighetsstadgan. 

Utbildningskraven kommer att fastställas på basis av uppgiften och alltid anges separat i 
arbetsplatsannonsen. Språktillägg kommer därför att betalas på basis av den krävda 
utbildningsnivån (till exempel sjukskötare, socionom, närvårdare) 

Språktillägget betalas på basis av den valda personens språkintyg. Språkkunskaperna ska 
påvisas i enlighet med statsrådets förordning (481/2003). Om personen inte har något 
språkintyg betalas hen inget språktillägg. 

Om personen redan är anställd i välfärdsområdet ändras språktillägget inte när personen 
övergår till arbeta med projektuppgifter antingen delvis eller helt. 

HR-direktör Suikkanen Juha 
föreslår att anställda på projektbyrån ska betalas språktillägg på basis av den krävda 
utbildningsnivån. Den här principen träder i kraft från och med 8.9.2025. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
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