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Organ: Vilfardsomradesfullmaktige
Tid: 06.10.2025 Klockan: 09:00 -
Plats: Auditorium Orn, Y3, Vasa centralsjukhus

Paragrafer: 51-68

Deltagare:
Namn
Berg Kim ordférande
Borg Johanna medlem
Bystedt Rainer medlem
West Mia | viceordférande
Salovaara-Kero Anne medlem
Kapténs Gun medlem
Somppi Sari IV viceordférande
Yli-Pelkola Kim medlem
Holméang Johanna medlem
Frostdahl Steven medlem
Tokou Maria medlem
Mahdi Ramieza medlem
Jerkku Sven medlem
Stromsholm Eva-Maria medlem
Backull Ann-Britt medlem
Haldin Annica medlem
Stenbacka Asa medlem
Gadda Mikael medlem
Perjus Mikael medlem
Ingo Jenni medlem
Storhannus Carina medlem
Ribacka Camilla medlem
Sandbacka Joacim medlem
Forth-Snellman Asa-Britt medlem
Palm Maria medlem
Jusslin Gunilla medlem
Karr Kaj medlem
Lithén Yngve medlem
Bjoérkman Patrik medlem
Rantala Mervi medlem
Caldén Anna medlem
Ala-Heikkila Sari medlem
Eklov Gudrun medlem
Miettinen Arja medlem
Sjokvist Peter medlem
Harmala Elin medlem
Viljamaa Mari medlem
Akers Rebecca medlem
Heinonen Marko Il viceordférande
Tuomela Antti medlem
Pihlajaniemi Petri medlem
Paajarvi-Myllyaho Riitta medlem
Karppinen-Pirkola Satu medlem
Koski Susanna medlem
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Namn
Huhta Henrik medlem
Pettersson David medlem
Hjulfors Andreas Il viceordférande
Byggmastar Martin medlem
Hjulfors-Sundqvist Maria medlem
Asplund Mikaela medlem
Kaunismaki Tomi medlem
Moisio Harri medlem
Ede Lisen medlem
Alhonnoro Lotta medlem
Lehtonen Emma medlem
Karppi Paivi medlem
Vahtera Matti medlem
Knuutti Teemu jasen
Keskinen Pasi medlem

Ovriga deltagare:

Jakobsson-Pada Linda sekreterare

Kinnunen Marina valfardsomradesdirektor
Penttinen Erkki sakkunnig

Sjostrdom Pia-Maria sakkunnig

Kotanen Heidi sakkunnig

Iso-Aho Camilla teknisk sekreterare
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Organ: Vilfardsomradesfullmaktige
Tid: 06.10.2025 Klockan: 09:00 -
Plats: Auditorium Orn, Y3, Vasa centralsjukhus
Arendeférteckning:
§nr Arende Sida
51 Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet 4
52 Val av protokolljusterare 5
53 Slackvattenplan for Osterbottens raddningsverk 6
54 Kvartalstversikt Q2-2025 8
55 Budgetandring 2025 1
56 Stod for fullmaktigegrupper, hésten och varen 2025 13
57 Osterbottens valfardsomradesstrategi 2026—2029 15
58 Andring i samarbetsavtalet fér Vastra Finlands samarbetsomrade 17
59 Val av ny ersattare for mandatperioden 2025-2029, Sannfinlandarna 20
60 Svar pa fullmaktigemotion; Tryggande av de finsksprakigas rattigheter i 22
Osterbottens valfardsomrade, Tuomela med flera
61 Svar pa fullmaktigemotion, Utredning av om Berghemmet/Bergcentret kan 26
andras till ett gemenskapsboende med tjanster under samma tak; A Miettinen
62 Svar pa fullmaktigemotion; avgiftsfri sjukvard i samband med graviditet; A 33
Salminen m.fi
63 Svar pa fullmaktigemotion; Alla tandlakare bor tillatas arbeta deltid, 35
Kaunismaki med flera
64 Svar pa fullmaktigemotion om tvasprakighet vid valfardsomradets 38
sammantraden, Maria Tolppanen
65 Svar pa fullmaktigemotion; Hur ser en fungerande vardkedja for de aldre uti 41
framtiden,G Jusslin
66 Varens motestider 2026 47
67 Fragor, motioner och meddelanden 49
68 Sammantradet avslutas 50

Osterbottens valfardsomrade / registratur
Sandviksgatan 2—4, 65130 Vasa
registrator@ovph. fi
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51
Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsférhet

Valfardsomradesfullmaktige 06.10.2025

Enligt 110 § i Osterbottens valfardsomrades férvaltningsstadga ska kallelsen till
sammantradet utfardas av ordféranden eller, om han eller hon &r férhindrad, av vice
ordféranden. | kallelsen ska man ange tid och plats for sammantradet samt de arenden
som ska behandlas.

| kallelsen ska man ocksa ange om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt den
webbadress och den plats dar allmanheten kan félja sammantradet. Av kallelsen ska
framga om en del av arendena kommer att behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst sju (7) dagar fore fullmaktiges sammantrade till varje ledamot
och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantradet samt till alla
medlemskommuner. Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa
vélfardsomradets webbplats.

Enligt 117 § i férvaltningsstadgan ska de narvarande ledaméterna och ersattarna
konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som verkstalls i alfabetisk ordning. Nar
ordfdranden har konstaterat vilka fullmaktigeledamdéter som ar narvarande konstaterar
ordféranden vilka ledaméter som eventuellt anmalt forhinder och vilka ersattare som trader
i deras stalle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) ar fullmaktige beslutfort da minst tva
tredjedelar av ledaméterna ar narvarande.

Ordférande 6ppnar sammantradet.

Namnupprop férrattas och narvarande ledaméter konstateras.

Beslut:
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52
Val av protokolljusterare

Valfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
Enligt 130 § i Osterbottens valfardsomrades férvaltningsstadga ska fullméaktige vid varje
sammantrade valja tva (2) ledaméter att justera sammantradesprotokollet till de delar som

protokollet inte justeras vid sammantradet.

Enligt 131 § i férvaltningsstadgan ska protokoll fran fullmaktige med tillhérande
besvarsanvisning efter justeringen hallas tillgangliga pa valfardsomradets webbplats sa
som det bestams i 145 § i lagen om valfardsomraden.

Enligt 167 § i férvaltningsstadgan kan protokollet undertecknas och justeras elektroniskt.
Till protokolljusterare foreslas ledamoéterna: Mikaela Asplund och Ann-Britt Backull.

Beslut:
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Slickvattenplan foér Osterbottens riaddningsverk

Sektion for raddningsvasendet 15.04.2025 § 8

Beredare

Lindstrém Torbjorn
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 050 431 9600, fornamn.efternamn@ovph.fi

Raddningsverket ska gora upp en plan for anskaffning och leverans av slackvatten
(slackvattenplan) i samarbete med de kommuner som hor till valfardsomradet, de
vattentjanstverk enligt lagen om vattentjanster (119/2001) som bedriver verksamhet inom
valfardsomradet och de vattenverk som levererar vatten till dessa.

Slackvattenplanen ska goéras upp sa att anskaffningen och leveransen av slackvatten
motsvarar de olycksrisker som faststallts i servicenivabeslutet enligt 6 § i lagen om
ordnande av raddningsvasendet. Slackvattenplanen godkanns av
valfardsomradesfullmaktige.

Kommunen ska inom sitt omrade sorja for anskaffningen av slackvatten for
raddningsverkets behov pa det satt som anges i slackvattenplanen. Kommunen ska
beakta anskaffningen av slackvatten vid planeringen av utvecklande av vattentjansterna
och nar den godkanner vattentjanstverkets verksamhetsomrade enligt lagen om
vattentjanster. Kommunens ansvar for anskaffningen av slackvatten omfattar dessutom
skyldighet att sérja for de slackvattentakter i naturliga vattenkallor som ska anges i
slackvattenplanen.

Slackvattenplanen skall granskas och uppdateras med fem &rs mellanrum. Osterbottens
raddningsverks foregaende slackvattenplan ar fran ar 2022, vilken inte beaktar
kommunerna i det norra omradet, som 6évergick till raddningsverket 2023. Bla av denna
orsak har denna slackvattenplan nu uppdaterats.

Forslaget till slackvattenplan for Osterbottens raddningsverk presenteras vid métet.

Réaddningsdirektér Lindstrom Torbjérn

Raddningsvasendets sektion besluter pa basen av presentationen godkanna
slackvattenplanen fér Osterbottens réaddningsverk och att denna kan presenteras for
omradesstyrelsen.

Beslut:
Godkandes.

Vilfardsomradesstyrelse 09.06.2025 § 126

Beredare

Lindstrom Torbjorn
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 050 431 9600, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen for Osterbottens valfardsomrade beslutar pa forslag
av sektionen fér raddningsvasendet att godkanna Osterbottens raddningsverks
slackvattenplan och féreslar att valfardsomradesfullmaktige for Osterbottens
valfardsomrade ska godkanna slackvattenplanen.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/2087/00.01.02.01/2025

Beredare Lindstrom Torbjorn
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 050 431 9600, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige for Osterbottens valfardsomrade ska godkéanna
slackvattenplanen.

Beslut:

Distribution

Bilagor
Bilaga 1 RP Slackvattenplan 2025
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Kvartalsoversikt Q2-2025

Vilfardsomradesstyrelse 25.08.2025 § 140

Beredare

Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Valfardsomradets kvartalsoversikt per 30.6.2025 har fardigstallts. Rapporten beskriver
laget under de sex forsta manaderna. Forutom det ekonomiska laget beskrivs aven
verksamheten och verksamhetsvolymerna samt de strategiska malen och matarna.

Kvartalsrapporten har uppgjorts med utgangspunkt fran verksamhets- och ekonomiplanen
och enligt den organisationsmodell som faststéllts for valfardsomradet i Osterbotten med
beaktande av de férandringar som skett i den. Malsattningen for verksamhetsvolymen har
foljts upp pa resultatenhetsniva och forverkligade prestationer varierar mycket i férhallande
till varandra och till den uppstallda malsattningen.

Kvartalsrapporten per 30.6.2025 utvisar ett dverskott om 10.868.039,46 euro.
Budgetuppfoljningen sker mot den faststallda budgeten. Omradesfullmaktige faststallde i
december 2024 en budget med ett dverskott om 32,4 miljoner, dvs. en budget anpassad till
finansieringen dar kostnaderna har minskats med anpassnings-atgarder om ca 42 miljoner
euro netto. Det finns fortfarande stora utmaningar i och med att férverkligandet ar sa pass
mycket stdrre an det borde, speciellt personal- och hyreskostnaderna. Fortsatta
anpassningsatgarder diskuteras kontinuerligt och malsattningen ar att uppna ett éverskott
som ar sa nara det uppstallda som mgjligt for att balansera underskotten under 2026.

Intdkterna har forverkligats till 52,5 miljoner euro eller 49,8 % av det budgeterade. Det ar
en 6kning med 3,2 miljoner euro eller 6,5 % jamfért med samma period 2024.
Forsaljningsintékterna uppgar till 9,6 miljoner eller 50,1 % av det budgeterade och bestar i
huvudsak av fakturering till andra valfardsomraden, till férsakringsbolag och till staten.
Avgiftsintakterna uppgar till 29,6 miljoner euro eller 49,7 % av det budgeterade medan
hyresintékterna uppgar till 4,6 miljoner eller 50,3 % av det budgeterade. Understod o
bidrag bland intakter uppgar till 8,4 miljoner euro per 30.6.2025 och motsvaras
huvudsakligen av de kostnader projekten uppvisar.

Saval forsaljningsintakterna som avgiftsintakterna och hyresintakterna ar i detta skede,
aningen osakra beroende pa att man just tagit i bruk det nya patient- och
klientdatasystemet med en férdrdjning i registrering och fakturering tillika med en mindre
verksamhet under den mest kritiska tiden. Férhoppningsvis kan man under hosten fa ett
mera tillforlitligt lAge nar det galler inkomsterna och prestationerna. Nu ar en stdrre del
bara periodiseringar.

Verksamhetskostnaderna har férverkligats till 454,4 miljoner eller 50,8 % av det
budgeterade. Okningen jamfért med 2024 &r 0,6 % eller 2,7 miljoner euro.
Personalkostnaderna har forverkligats till 223,8 miljoner eller 50,8 %, 6kningen jamfort
med samma period 2024 &r 6,3 miljoner eller 2,9 %. Nivan ar ca 5 miljoner euro hégre an
den borde, med beaktande av att stora I6nejusteringar annu ar pa kommande under
hosten.

Budgeten for kdptjanster har hittills kunnat hallas, de har totalt forverkligats till 160,9
miljoner eller 50 % av det budgeterade. Detta ar en minskning med 3,1 % eller 5,2 miljoner
euro, jamfort med aret innan. Over hélften av kdptjansterna utgérs av kundtjanster och har
syns den stdrsta minskningen, 4,9 % eller 4,5 miljoner euro, jamfért med samma period
2024. Material- och férnddenheter har férverkligats till 29,9 miljoner eller 49,1 %.
Understdd och bidrag har forverkligats till 9,3 miljoner eller 47,9 % av det budgeterade och
hyreskostnaderna uppgar till 28,7 miljoner eller 58,8 % av det budgeterade. Storsta
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okningen jamfort med 2024 innebar understdd och bidrag som har 6kat med 13,4 % eller
1,1 miljoner euro.

Nettoverksamhetskostnaderna eller verksamhetsbidraget ar 402 miljoner, vilket motsvarar
50,9 % av det budgeterade och utgdr en minskning om 0,1 % eller 0,5 miljoner jamfort
med samma period 2024. Hyresnivan och I6neutvecklingen utgér de stérsta utmaningarna
och man kan redan nu se att den faststallda budgeten inte kommer att halla.
Anpassningsatgarder vidtas dock kontinuerligt for att fa ner nivan pa personalkostnaderna
medan hyresnivan kommer att andras forst i och med nya avtal fran 2026.

| de verksamhetsomradesvisa 6versikterna foljs prestationerna upp for varje enhet mot de
uppstallda malsattningarna och det ekonomiska resultatet dar vikten i nulaget satts pa hur
bra verksamhetskostnaderna har férverkligats i forhallande till den faststallda budgeten. De
strategiska malen och matarna har sammanstallts och uppféljts for samma period.

Verksamhetsvolymen varierar mellan olika enheter. En del har 6kat och en del har minskat
och av detta har det mesta skett planenligt. Det finns annu variationer i hur man statistikfor
sina prestationer men laget blir battre, aven om den slutliga harmoniseringen kan ske forst
nar det nya klient-och patientdatasystemet har varit i full anvandning nagra manader. Just

nu kan konstateras att vissa enheter har en stor férdréjning i sina registreringar och en del

saknas helt. Man satter stor vikt vid att ge skolning och information om gemensamma linjer
for registreringen. | nuldget kan vi se att den uppgjorda budgeten inte kommer att racka till

och att dverskottet knappast blir 32,4 miljoner som budgeterats.

| prognosen uppskattas intdkterna bli ungefar som budgeterat. Den stora
osakerhetsfaktorn ar efterslapningen i registreringen av verksamheten i det nya patient och
klientdatasystemet och med det féljaktligen hur val periodiseringen av avgiftsintakterna
utfaller.

Pa kostnadssidan ar det personalkostnaderna och hyrorna som fortfarande ar de storsta
utmaningarna. Personalkostnaderna uppskattas éverskrida det budgeterade med ca 9
miljoner euro och hyreskostnaderna med 8,6 miljoner, medan de 6vriga kostnaderna torde
rymmas inom det budgeterade. Overskridningen uppskattas alltsa bli 15,3 miljoner euro
savida de anpassningsatgarder som vidtagits gallande personalkostnaderna utfaller enligt
planerna. Aret préglas av stora och manga lénejusteringar, samtidigt som
personalminskningarna har pagatt hela tiden, varfér det ar svarare an normalt att
uppskatta det exakta utfallet.

Pa basen av utfallet 30.6.2025 uppskattas overskottet for 2025 bli 12 miljoner mindre an
budgeterat eller 20 miljoner euro.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar att valfardsomradesstyrelsen antecknar Kvartalsoversikten for Q2-2025 for
kannedom och sander den fér kdannedom till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen ger
tianstemannen i uppdrag att komma med atgardsprogram for att kunna halla
totalkostnaderna sa nara den budgeterade nivan som mgijligt.

Aven de strategiska matarna antecknas fér kdnnedom.

Beslut:

Ekonomidirektdr Lena Nystrand gav inledningsvis en presentation av kvartalsdversikten.
Styrelsen forde en diskussion rérande kvartalsdversikten och antecknade den darefter for
kannedom. Kvartalsrapporten Q2 fors aven for kdnnedom fill fullmaktige.
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Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/4507/02.02.02/2025

Beredare Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar att fullmaktige antecknar kvartalsrapporten Q2 for kdnnedom.

Beslut:

Distribution

Bilagor
Bilaga 2 Kvartalsdversikt Osavuosikatsaus Q2 2025
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55
Budgetandring 2025

Vilfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 160

Beredare Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Under budgetaret forekommer behov av budgetdverféringar och rattelser mellan olika
enheter dven om det inte betyder tilldggsanslag. | samband med &verféring av verksamhet
mellan enheterna forekommer annu vissa forflyttningar av budgetmedel fran ett
verksamhetsomrade till ett annat som kraver budgetandringar av mera teknisk natur. |
nulaget férsdker man stavja kostnadsutvecklingen for att undvika ett 6kat behov av
tilldggsanslag dven om andringar sannolikt annu kravs. Detta tas det till ny behandling i ett
senare skede.

De budgetandringar som paverkar verksamhetsomradenas ekonomiska stéllning och
bindning infor fullmaktige bér aven godkannas och faststallas av fullmaktige. Inget av
dessa medfor nagra budgetdkningar utan bestar av férandringar mellan
verksamhetsomradena. Andringarna ar alltsa kostnadsneutrala pa valfardsomradets niva
men paverkar nettoverksamhetskostnaderna eller verksamhetsbidraget och darmed
bindningen infor fullmaktige pa verksamhetsomradesnivan.

Aven budgeten for den statliga ersattningen andras fér att motsvara de senaste
korrigerade besluten om ersattning for 2025. 20.12.2024 (+644.732,-) respektive
26.6.2025 (-72.763,-), dvs. en nettodkning om totalt 571.969,- jamfért med vad som
faststalldes i budgeten i december 2024. Totala statliga ersattningen for 2025 ar darmed
843.208.376,- och det budgeterade 6verskottet blir saledes 32.958.480 euro.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen for sin del godkanner budgetandringen och for den till
valfardsomradesfullmaktige fér godkannande.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Distribution

Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/5499/02.02.02/2025

Beredare Nystrand Lena
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar att valfardsomradesfullmaktige godkanner budgetandringen.

Beslut:



o . o . Fdredragningslista
l Osterbottens valfardsomrade

Pohjanmaan hyvinvointialue 4/2025
12 (50)

Distribution

Bilagor

Bilaga 3 Budgetéandring 2025 Talousarviomuutos
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56
Stod for fullmaktigegrupper, hosten och varen 2025
Viélfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 179
Beredare Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi
Bifogat en tabell dver de stédsanslag som fullmaktigegrupperna i Osterbottens
valfardsomrade har ansokt om for varen och hosten 2025, redovisning for varens
anvandning samt utbetalning av hdstens 2025 stéd.
Belopp som
Mojligt maximalt ansokts och | Rest fran Belopp som
. belopp 06-12 Av partigr. betalts till utbetal- betalas ut
Parti/ "
fua||r:1aktigegrupp Gruppstorlek | 5925. ansokt belopp | partigrup- ningen till partigr.
2 333 €/person ad 25.8.2025 perna 03/2025 09/2025
03/2025
SFP 28 65 324 € 65324 € 58 100 € 2695,58 € | 62 628,42 €
SDP
SDP Svenska | SDP Svenska | SDP Svenska Svenska
11 665 € 2000 € 0€ 11 665 €
SDP SDP SDP SDP
valtuustoryhm | valtuustoryhm | valtuustoryhm valt.ryhma
SDP 10 (5+5) 23333 € 11 665 € 14 583 € 10428,25 € 1236,75 €
Samlingspartiet 7 16 331 € 14 000 € 14 583,33 € 8 081,44 € 5918,56 €
Ingen
Sannfinlandarna 2 4 666 € ansokan 0€ 0€
Ingen
KD 6 13998 € ansoékan 0€ 0€
Centern i Finland 2 4 666 € 4 666 € 4 166,67 € 2 166,64 € 2 499,36 €
Vansterforbundet 2 4 666 € 4 666 € 2 500 € 189,18 € 4 476,82 €
De Grona 2 4 666 € 4 666 € 2500 € 31,15 € 4 634,85 €
Totalt 59 137 650 € 116 652 € 98 433 € 23 592,24 € | 93 059,76 €

Distribution

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att valfardsomradesstyrelsen

1. antecknar anvandningen av fullmaktigegruppernas stdd for varen 2025 for kAnnedom
2. antecknar utbetalningen av fullmaktigegruppernas stdd for hdsten 2025 fér kdnnedom
3. for arendet ocksa till fullmaktige for kannedom.

Beslut:

Forslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/1169/00.02.00/2025

Beredare Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen

foreslar, att valfardsomradesfullmaktige

1. antecknar anvandningen av fullmaktigegruppernas stdd for varen 2025 for kannedom
2. antecknar utbetalningen av fullmaktigegruppernas stdd for hosten 2025 for kdnnedom.

Beslut:

Distribution



o .
’ Osterbottens valfardsomrade

Foéredragningslista

Pohjanmaan hyvinvointialue 4/2025

57

15 (50)

Osterbottens vilfirdsomradesstrategi 20262029

Vilfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 164

Beredare

Distribution

Einola-Mikkola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomradesstrategi har beretts sedan bérjan av ar 2025. Saval
anstallda, invanare som intressentgrupper har engagerats i strategiarbetet genom
strategienkater. Ledningsgruppen har gjort en extern och intern analys av
verksamhetsmiljon samt en analys av megatrenderna samt utarbetat ett utkast till strategi
utifran vilken fullmaktige har utarbetat den i bilaga anslutna valfardsomradesstrategin vid
tre strategiworkshoppar i juni-september. | samband med det har arbetet har fullmaktige
tagit fram en vision, varden, vardeldften, en strategikarta och atgarder for valfardsomradet
samt dragit upp riktlinjer for de centrala innehallen i anpassningsprogrammet.

Valfardsomradets paverkansorgan har diskuterat utkastet till strategi och haft mgjlighet att
kommentera det vid den gemensamma workshop som arrangerades den 3 september
2025. Paverkansorganen stoder de mal som uppstélls i strategin och ser det som
synnerligen viktigt att strategin kompletteras med ett nytt mal dar det faststalls att
fortroendet for organisationen maste starkas. Nationalspraksndmnden har behandlat
utkastet till strategi vid sitt sammantrédde den 3 september 2025 och haft méjlighet att
kommentera strategin vid sammantradet. Nationalspraksnamnden lyfter fram vikten av att
de sprakliga rattigheterna blir tillgodosedda och betonar vikten av att strategin ar kompakt.
Sektionen for framjande av valbefinnande och hélsa samt kontaktytor har behandlat
utkastet till strategi vid sitt sammantréade den 4 september och foreslagit att strategin ska
kompletteras enligt foljande:

Resurserna anvands verkningsfullt

- Under mandatperioden ska Osterbottens valfardsomrade genomfora ett pilotférsék av
en medborgarbudget..

- Under mandatperioden ska en utredning av segregationen och interna
valfardsskillnader i valfardsomradet genomforas.

- Pa landsbygden och i skargarden ska insatstiderna for forsta insatser forkortas och
servicen tryggas.

- Det foreslas att de mangprofessionella social- och mentalvardstjansterna ska goras
mangsidigare. Ersattande tjanster, liksom de psykiatriska sjukskétarna i
valfardsomradena, bor forstarkas.

Sammanfattningar av enkaterna, analysen av megatrenderna och analysen av
verksamhetsmiljon har anslutits som bilaga.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen ska foresla att fullmaktige ska godkanna Osterbottens
valfardsomradesstrategi for aren 2026—2029.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/5548/00.01.02.00/2025

Beredare Einola-Mikkola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar att valfardsomradesfullméktige ska godkanna Osterbottens
valfardsomradesstrategi for aren 2026—2029.

Beslut:

Distribution

Bilagor
Bilaga4  Valfardsomradesstrategi 2026-2029- Hyvinvointialuestrategia 2026-2029
Bilaga5 Resultat av intressentundersotkningen - Sidosryhmakyselyn tulokset
Bilaga6  Resultat av personalenkaten - Henkilostokyselyn tulokset 1.9.2025
Bilaga 7  Invanarenkaten _ Asukaskysely
Bilaga8 Megatrender- Megatrendit
Bilaga9 Omvarldsanalys_ Toimintaymparistdanalyysi

Bilaga 10 Voxit-analys_analyysi - Valfardsplanen gor vi tillsammans-
Hyvinvointisuunnitelma tehdaan yhdessa (002)
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Andring i samarbetsavtalet for Vistra Finlands samarbetsomrade

Vilfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 166

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 1 § i statsradets forordning om samarbetsomradena for social- och halsovarden
(91/2021) bildar Egentliga Finlands vélfardsomrade, Satakunta valfardsomrade och
Osterbottens valfardsomrade Véastra Finlands samarbetsomrade. De &r ocksé avtalsparter
i samarbetsavtalet.

Lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021, hadanefter
ordnandelagen) forpliktar de valfardsomraden som hor till samma
samarbetsomrade for social- och halsovarden att for varje fullmaktigeperiod inga
ett samarbetsavtal. Enligt 36 § i ordnandelagen ar syftet med samarbetsavtalet att
sakerstalla arbetsfordelningen, samarbetet och samordningen mellan de valfardsomraden
som ingar i samarbetsomradet till den del detta behdvs for

skotseln av valfardsomradenas lagstadgade uppgifter och for tryggandet av
kostnadsnyttoeffektiviteten i social- och halsovarden. Samarbetet ska framja
kostnadsnyttoeffektiviteten, produktiviteten, kvaliteten, klient- och
patientsdkerheten, andamalsenligheten, jamlik tillgang, sprakliga rattigheter samt
fungerande servicekedjor och servicehelheter i social- och halsovarden. Genom
samarbetsavtalet ska det dessutom sakerstéllas tillrdckliga ekonomiska och
personella resurser samt tillrdcklig kompetens for att skéta uppgifterna.

Valfardsomradesfullmaktigena i Vastra Finlands valfardsomrade har godkant
samarbetsavtalet for Vastra Finlands samarbetsomrade i juni 2024
(valfardomradesfullmaktige i Egentliga Finland 12.6.2024 § 63, valfardsomradesfullmaktige
i Satakunta 10.6.2024 § 48, valfardsomradesfullmaktige i Osterbotten 10.6.2024 § 36).

Sedermera har det i samarbetsavtalet kommit féljande &ndringsbehov som
baserar sig pa andringar i lagstiftningen eller pa social- och halsovardsministeriets styrning
i enlighet med ordnandelagen:

1. Enligt andringen av 45 § i halso- och sjukvardslagen (1326/2010) ska sadan
operativ verksamhet som kraver operationssal och anestesi i sin helhet
sammanslas till de sjukhus som har samjour dygnet runt fér primarvarden och den
specialiserade sjukvarden. En del av dagkirurgin och sadan operativ verksamhet
inom olika specialomraden som forutsatter endast kortvarig eftervard, nar de
kraver operationssal eller liknande samt anestesi, kan utféras ocksa vid sddana
sjukhus som separat namns i 45 §, aven om samjour dygnet runt for primarvarden
och den specialiserade sjukvarden inte uppratthalls vid dessa sjukhus. Fr.o.m.
1.10.2025 férutsatts det att man har kommit dverens om genomfdrande av den
ovannamnda operationsverksamheten i samarbetsavtalet mellan
valfardsomradena. Salo sjukhus i Egentliga Finlands vélfardsomrade ar ett av de
sjukhus som ndmns i lagen.

2. Andringarna i 36-37 § och 50-51 § i ordnandelagen (612/2021) som trédde i kraft
1.8.2025 och som galler beredskap, foérberedelser och hantering av
storningssituationer i undantagsforhallanden forutsatter en uppdatering av
samarbetsavtalet fore 30.4.2026. Det forutsatts att man gor sadana andringar som
hanfor sig till dessa ocksa i valfardsomradenas forvaltningsstadgor inom
motsvarande tid.
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3. Social- och halsovardsministeriet har i mars 2025 for alla samarbetsomraden lagt
fram ett initiativ i enlighet med ordnandelagen till att uppdatera samarbetsavtalen
fore utgangen av 2026. Enligt SHM:s bedémning ar de samarbetsavtal som
samarbetsomradena har ingatt inte i sin nuvarande form pa en sadan niva som
lagstiftningen forutsatter. Som stoéd for avtalsandringen har SHM utarbetat en
anvisning om tillampning av valfardsomradenas samarbetsavtal.

En andring i enlighet med punkt 1 har beretts i samarbetsavtalet for Vastra Finlands
samarbetsomrade for att godkannas i valfardsomradesfullmaktigena.

Egentliga Finlands valfardsomrade fortsatter sadan dagkirurgisk verksamhet som kraver
operationssal eller liknande samt anestesi vid Salo sjukhus, aven om sadan kirurgi som
forutsatter langre eftervard upphér i Salo i och med andringen i halso- och sjukvardslagen.
| verksamheten beaktas personalens tillrdcklighet vid Abo universitetscentralsjukhus,
valfardsomradets ekonomiska barkraft, fullgérande av organiseringsansvaret samt
kompetensen, kvaliteten och patientsakerheten pa det satt som lagen forutsatter.

Vastra Finlands samarbetsomrades uppdaterade samarbetsavtal med bilagor finns som
bilaga 1-2 till féredragningslistan. Andringarna har gjorts i bilaga 1, samarbetsavtalet:

- Kapitel 2 (Bakgrund till och syfte med avtalet): Bakgrund till hur man kommer
overens om dagkirurgisk verksamhet, vilket forutsatts i 45 § i halso- och
sjukvardslagen har getts (sida 3).

- Kapitel 5 (Atgarder och innehall som ska éverenskommas med avtalet): En
anteckning som galler Salo sjukhus har lagts till under arendehelheten 1b (sida 6).

De 6vriga ovan beskriva behoven att andra avtalet (punkterna 2 och 3 i férteckningen
ovan) bereds och fors till beslutsfattande i enlighet med den tidtabell som férutsatts
gallande andringarna.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla valfardsomradesfullmaktige att
det beslutar godkanna andringarna i det bifogade samarbetsavtalet for Vastra Finlands
samarbetsomrade.

Beslut:
Forslaget godkandes med en teknisk korrigering i avtalets svenska version.

Vilfardsomradesfullméaktige 06.10.2025
OVPH/5452/00.01.00/2025

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige beslutar godkanna andringarna i det bifogade
samarbetsavtalet for Vastra Finlands samarbetsomrade.

Beslut:
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Distribution

Bilagor
Bilaga 11 Bilaga 1. Samarbetsavtal (med férandringar)

Bilaga 12 Bilaga 2. Avtalets bilagor 1-6
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59
Val av ny ersittare for mandatperioden 2025-2029, Sannfinlandarna

Vilfardsomradesvalnamnden 16.09.2025 § 36

Beredare Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

| valfardsomradesvalet 13.4.2025 fick Sannfinlandarna tva ledaméter och personliga
erséattare invalda i valfardsomradesfullmaktige for Osterbottens valfardsomrade. Tero
Sulkakoski som invaldes som andra ersattare har med ett meddelande som inkom
25.4.2025 begart om avsked fran fortroendeuppdraget pa grund av flytt fran orten.

| 143 § m i vallagen bestams féljande om valet av ersattare i fullmaktige: Om antalet
ersattare under tiden for fullmaktiges mandattid blir ofullsténdigt, ska
valfardsomradesvalnamnden pa begaran av fullmaktiges ordférande i enlighet med 25 § i
lagen om valfardsomraden férordna nya ersattare.

Valfardsomradesfullmaktige har 2.6.2025 beviljat Sulkakoski avsked och begart att
valfardsomradesvalnamnden ska valja en andra ersattare till Sannfinlandarnas partigrupp.

Av valfardsomradesvalets resultatbilaga RT25 Kandidaternas framgang enligt grupp
framgar att Lauri Karppi i Sannfinlandarnas partigrupp har fatt nast flest roster.

Ordférandes forslag:

- Véalfardsomradesvalnamnden valjer pa basis av valresultatet den person till andra
ersattare i Sannfinlandarnas partigrupp som fatt flest roster efter dem som blivit invalda,
vilket ar Lauri Karppi

- valfardsomradesvalnamnden meddelar valfardsomradesfullmaktige att Lauri Karppi valts
till Sannfinlandarnas andra ersattare for mandatperioden 2025-2029.

Beslut:
Godkandes enligt forslag.

Distribution

Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/4326/00.02.02/2025

Beredare Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vilfardsomradesvalnamnden
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige antecknar valet av Lauri Karppi till
Sannfinlandarnas andra ersattare i fullmaktige for kannedom.

Beslut:

Distribution
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Bilagor
Bilaga 13 RT25 Kandidaternas framgang enligt grupp
Bilaga 14 Protokollsutdrag §35
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Svar pa fullmiktigemotion; Tryggande av de finsksprakigas rittigheter i Osterbottens
valfardsomrade, Tuomela med flera

Vilfardsomradesstyrelse 25.08.2025 § 152

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

| den fullmaktigemotion som fullmaktigeledamot Antti Tuomela med flera inlamnade
30.9.2024 kravs att de finsksprakigas rattigheter ska tryggas i avdelningsvarden i
Osterbottens valfardsomrade. Med denna fullmaktigemotion alaggs Osterbottens
valfardsomrade att se till att de finsksprakiga patienternas grundlagsenliga, sprakliga
rattigheter forverkligas fullt ut inom avdelningsvarden.

Befolkningen i Osterbottens valfardsomrade férdelades per 31.12.2024 enligt foljande:
finsksprakiga 71 269 (39,8 %), svensksprakiga 88 370 (49,4 %), samisksprakiga 6 och
personer med annat sprak totalt 19 104 (10,6 %).

Spraket utgor en vasentlig del av manniskans identitet och kultur. | varden och servicen
inverkar spraket pa patientens och kundens vard- och serviceupplevelse. Vard och service
som ges pa det egna modersmalet hjalper patienten och kunden att delta i beslut om den
egna varden och servicen samt att forsta syftet med varden och servicen. Darfor ar det
viktigt att patientens och kundens vard och service ges pa patientens eget modersmal.

Enligt 5 § 1 mom. i lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021) ska social- och
halsovarden i tvasprakiga valfardsomradens omrade ordnas pa bade finska och svenska
sa att kunderna blir betjanade pa det sprak de valjer, antingen finska eller svenska. |
spraklagen (423/2003) faststalls att kunden har ratt att anvanda sitt eget sprak, bli hord, fa
sina expeditioner pa finska eller svenska samt ratt till tolkning. Om social- eller
halsovardspersonalen inte beharskar ett teckensprak eller ett annat sprak som kunden
anvander eller om kunden pa grund av en funktionsnedsattning eller av nagon annan
orsak inte kan gora sig férstadd, ska tolkning ordnas vid tillhandahallandet av tjanster och
en tolk anskaffas i den man det ar mgjligt.

Lagen om patientens stallning och rattigheter alagger vardpersonalen att beakta kundens
modersmal och kultur i varden. Om patienten har ett frammande sprak som modersmal
ska enheten vid behov ordna tolk- och dversattningshjalp. Personer som anvander
teckensprak har ratt till teckensprakstolkning. Synhorselskadade, horselskadade eller
talskadade som pa grund av sin funktionsnedsattning behéver tolkning har ratt till
tolkningstjanster. | stallet for att anvanda sig av en tolk pa plats kan man ocksa anvanda
sig av distanstolkning.

Enligt 4 § 2 mom. i lagen om klientens stallning och rattigheter inom socialvarden
(812/2000) ska klientens individuella behov samt modersmal och kulturella bakgrund
beaktas. | fraga om klientens ratt att anvanda finska eller svenska hanvisar man i denna
lag till 10 §, 18 § och 20 § i spréaklagen (423/2003). | 5 § i ovanstaende lag faststalls att om
socialvardspersonalen inte beharskar det sprak som klienten anvander eller om klienten pa
grund av en sinnesdefekt eller ett talfel eller av nagon annan orsak inte kan goéra sig
forstadd, ska tolkning ordnas och en tolk skaffas i man av méjlighet. Ar det fraga om ett
arende som kan vackas av en myndighet, ska tolkning och éversattning ombesorjas pa det
satt som bestams i 26 § i forvaltningslagen (434/2003).

De sprakkunskaper som kravs for tjanster och befattningar faststalls i behdérighetsstadgan.
Patienten och kunden har ratt att fa service pa sitt eget modersmal. Vid tillsattande av
tjanster eller befattningar ska man i enlighet med behorighetsstadgan beakta de lokala
forhallandena och behovet av sprakkunskaper. Styrelsen for valfardsomradet faststaller
skilt indelningen i svensksprakiga, finsksprakiga och tvasprakiga enheter/funktioner. Vid
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ensprakiga enheter och i ensprakiga funktioner kravs inga formella sprakkunskaper i det
andra inhemska nationalspraket. Sprakfardigheten beddéms i rekryteringsskedet.

En kontinuerlig och systematisk sprakplanering och uppféljning utgér en del av
kvalitetsarbetet, liksom aven sakerstallandet av sprakfardigheten. Denna sprakplanering
och uppfdljning utgdr en grund for rekryteringen och fortbildningsmalen. Dessutom
innehaller behdrighetsstadgan bestdmmelser om pavisande av sprakkunskaper,
sprakkraven vid ensprakiga enheter, sprakkraven for personer med annat modersmal an
svenska eller finska och mojligheten till dispens fran sprakkrav.

For tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna har valfardsomradet gjort upp en
uppfdljnings- och utvarderingsplan med fem delomraden: kundupplevelsen, pa vilka satt
man kan ge respons, kvalitetsledningens granskning av tvasprakigheten i
verksamhetsmodellerna och skyltningen, de sprakliga rattigheterna vid handledning om
servicen samt systematiken i rapporteringen av resultat.

Tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna i vidlfairdsomradet ar 2024

| valfardsomradet uppféljer man att kunden fatt service och vard pa sitt eget modersmal
genom bland annat kundrespons. Enligt responsen tycker kunderna att varden och
servicen fungerar mycket bra pa det egna modersmalet. Pa en skala fran 0 till 5 har
kunderna gett servicen betyget 4,6.

Valfardsomradesfullmaktige har tillsatt en nationalspréksnamnd med uppgift att 1. utreda,
beddma och uttala sig om hur valfardsomradesfullmaktiges beslut paverkar hur de
sprakliga rattigheterna tillgodoses i praktiken; 2. utreda, bedéma och faststalla behovet av
tjanster som tillhandahalls pa minoritetsspraket; samt folja upp tillgangen till och kvaliteten
hos dessa tjanster; 3. pa basis av utredningar, utvarderingar och uppféljning lagga fram
forslag for valfardsomradesstyrelsen om atgarder for utveckling av tjansterna och
servicekedjorna for den sprakliga minoriteten samt om kraven pa personalens
sprakkunskaper och utvecklingen av sprakkunskaperna; samt 4. folja upp och rapportera
hur de sprakliga rattigheterna forverkligas i enlighet med forvaltningsstadgans § 11.

Enligt nationalspraksnamndens rapport fran 2024 utgjorde spraket en delfaktor i 537
HaiPro-anmalningar som gjorts av patienter, kunder eller narstdende. Av dessa var 48
forknippade med den muntliga kommunikationen. Nio anmalningar hade gjorts om att
varden/betjaningen inte hade kunnat ordnas pa kundens/patientens modersmal (varav sex
personer inte hade fatt betjaning pa svenska och tre personer inte hade fatt betjaning pa
finska).

Personalen hade anmalt 13 128 farliga handelser, varav 366 gallde den muntliga
kommunikationen. Tjugofem anmalningar hade gjorts om att kunden inte hade fatt
betjaning pa sitt eget modersmal (varav 14 inte hade fatt betjaning pa svenska och fyra
inte hade fatt betjaning pa finska).

Ar 2024 togs sammanlagt 346 kontakter med socialombudet (inkluderar &ven service som
tillhandahalls av privata aktérer i omradet). Av dessa kontakter var sex férknippade med
spraket, varav tre var finsksprakiga och tre var svensksprakiga klienter.

Ar 2024 togs sammanlagt 1 263 kontakter med patientombudet (inkluderar &ven service
som tillhandahalls av privata aktérer i omradet). Av dessa kontakter var 32 forknippade
med spraket, varav 19 var férknippade med kommunikationen mellan tva personer,
antingen mellan en Iakare och en patient eller mellan en skétare och en patient. Tretton av
kontakterna var forknippade med dokumentation eller texter i MittKanta som skrivits pa ett
annat sprak an patientens modersmal. | dylika fall erbjuds kunden alltid 6versattning.

En avsevard andel av personalen far spraktillagg, dvs. besitter de kunskaper som kravs pa
de arbetsenheter och i de uppgifter dar de bada nationalspraken bor beharskas och
anvandas. Under 2024 betalades ersattning till sammanlagt 4 139 anstallda.
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Ar 2024 utarbetade man ocksa en sprakstrategi for valfardsomradet i anslutning till
servicestrategin. | arbetet med likabehandlings- och jamstalldhetsplanen faster man
uppmarksamhet vid att de sprakliga rattigheterna ska bili tillgodosedda.

Sektordirektor for personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att som svar pa fullmaktigemotionen framfér styrelsen foljande:

- enligt den inkomna responsen ligger kundernas belatenhet med den vard och service
som tillhandahdlls pa det egna modersmalet pa en god niva (4.5/5)

- valfardsomradet har gjort upp en uppféljnings- och utvarderingsplan for tillgodoseendet
av de sprakliga rattigheterna bestadende av fem delomraden: kundupplevelsen, pa vilka
satt man kan ge respons, kvalitetsledningens granskning av tvasprakigheten i
verksamhetsmodellerna och skyltningen, de sprakliga rattigheterna vid handledning om
servicen samt systematiken i rapporteringen av resultat.

- de sprakkunskaper som kravs for tjanster och befattningar faststalls i
behorighetsstadgan, enligt vilken patienter och kunder har ratt att fa service pa sitt eget
modersmal och de lokala forhallandena och behovet av sprakkunskaper ska beaktas.

- stod erbjuds for att framja personalens sprakkunskaper och spraktillagg betalas for
anvandningen av nationalspraken pa basis av separat beslut

- valfardsomradet avser utvidga anvandningen av digitala hjalpmedel for att stoda
kommunikationen.

- att motionen harmed &r slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Viélfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/738/00.02.00/2025

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen

foreslar som svar pa fullmaktigemotionen:

- enligt den inkomna responsen ligger kundernas belatenhet med den vard och service
som tillhandahdlls pa det egna modersmalet pa en god niva (4.5/5)

- valfardsomradet har gjort upp en uppféljnings- och utvarderingsplan for tillgodoseendet
av de sprakliga rattigheterna bestaende av fem delomraden: kundupplevelsen, pa vilka
satt man kan ge respons, kvalitetsledningens granskning av tvasprakigheten i
verksamhetsmodellerna och skyltningen, de sprakliga rattigheterna vid handledning om
servicen samt systematiken i rapporteringen av resultat.

- de sprakkunskaper som kravs for tjanster och befattningar faststalls i
behdrighetsstadgan, enligt vilken patienter och kunder har ratt att fa service pa sitt eget
modersmal och de lokala forhallandena och behovet av sprakkunskaper ska beaktas.

- stdd erbjuds for att framja personalens sprakkunskaper och spraktillagg betalas for
anvandningen av nationalspraken pa basis av separat beslut

- valfardsomradet avser utvidga anvandningen av digitala hjalpmedel for att stéda
kommunikationen.

- att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
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Bilagor

Bilaga 15 46. Tryggande av finsksprakigas rattigheter inom Osterbottens
valfardsomrade
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Svar pa fullmaktigemotion, Utredning av om Berghemmet/Bergcentret kan andras till ett
gemenskapsboende med tjanster under samma tak; A Miettinen

Aldrerad 05.03.2025 § 15

Beredare

Pellfolk Tony
Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Arja Miettinen och 6évriga ledaméter i den socialdemokratiska fullmaktigegruppen har
9.12.2024 inkommit med en motion dar de foreslar att Berghemmet/Bergcentret ska andras
till ett gemenskapsboende. Ursprungligen fungerade Berghemmet som ett
gemenskapsboende Numera fungerar huset som ett s.k. seniorhus, och de boende ar i
battre skick, men vardbehovet 6kar i och med aldrandet. De som undertecknat motionen
onskar att man ska utreda om man kunde tillhandahalla samma tjanster pa Berghemmet
som tidigare.

Berghemmet har fungerat som ett hem for aldre Vasabor fran och med ar 1985. De som
bor p& hemmet har egna bostader och kan utnyttja de allménna utrymmena och de
mangsidiga boendetjansterna pa Berghemmet. Fastigheten dar Berghemmet ar belagen
ags av Stiftelsen Vasa Servicehus.

Berghemmet fungerar or tillfallet som ett seniorboende, dar stiftelsen sjalv ansvarar for
valet av boende men dér den bistas av Osterbottens vélfardsomrades servicehandledning
for att de som valjs ska Iampa sig bast fér de utrymmen som erbjuds vid Berghemmet.
Berghemmet har 91 bostader.

Huset inhyser varierande verksamhet och aven kontorsutrymmen fér hemvardsomradet 4.
Hemvarden hjalper manniskor med vardagsbestyr enligt deras individuella servicebehov.
Pa basis av beddmningen av servicebehovet och servicehandledningen behdver alla som
bor pa Berggatan inte hemvard. Behovet bestammer hur ofta hemvarden besoker klienten
och vad som gors pa besoken. Berghemmet inhyser aven valfardsomradets
dagverksamhet, dit alla aldre som uppfyller de faststallda kriterierna kan soka sig.

Dessutom inhyser Berghemmet verksamhet som bedrivs av Vasa stads
sysselsattningsenhet. Enheten har till uppgift att utveckla och tillhandahélla tjanster som
framjar sysselsattning. En verksamhet som enheten bedriver ar den s.k. Hjalpare-
verksamheten. En person som &r klient hos sysselsattningsenheten kan efter
arbetsprévning fa en méjlighet att arbeta en period som assistent inom aldreomsorgen.
Hjalparna arbetar pa Berghemmet i assisterande omsorgsarbete. Inom ramen for sina
arbetsuppgifter kan de bland annat assistera klienter till matsalen samt delta i servering
och hemvardsuppgifter. Hjalparna ordnar stimulerande verksamhet och olika evenemang,
sasom gympa, bingo, grillning och musikevenemang, i huset pa vardagar. Vid behov kan
Hjalparna aven assistera hemvardarna. Enligt Vasa stads sysselsattningsenhet finns det
for tillfallet det 9 Hjalpare pa Berghemmet och de handleds av 3 arbetstranare. Antalet
Hjalpare varierar mellan 5 och 15 stycken, beroende pa antalet intresserade. Pa
sommaren har man cirka 20-23 Hjalpare. Hjélparna arbetar fran mandag till fredag K.
9.00-15.00.

Osterbotten har ett brett utbud av olika seniorboendeformer fér dldre. For narvarande
ansvarar valfardsomradet for tva lagstadgade boendeformer: gemenskapsboende och
serviceboende med heldygnsomsorg. Serviceboende med heldygnsomsorg produceras som
antingen egen verksamhet eller kdptjanst. Gemenskapsboende produceras i nulaget endast
som egen verksamhet. Seniorboende finns i flera olika former i valfardsomradet och erbjuds
av privata foretag, tredje sektorn och kommunerna. Denna boendeform ar amnad for
seniorer i olika aldrar och regleras inte av lag. Eftersom seniorboende inte hor Htill
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valfardsomradets organiseringsansvar, behdvs inget beslut fran socialservicen for att fa en
boendeplats. Plats pa seniorboende beviljas alltsa inte pa basis av vissa faststallda kriterier.
Det behdvs olika boendeformer for att méta aldre personers behov av boende. Seniorboende
fyller ett behov nar personer som blir aldre flyttar till en ny boendemilj¢ i ett tidigt skede, da
kan de lattare anpassa sig till en ny miljé innan det sker en markbar férsdmring i deras
funktionsformaga. Nar den aldre anpassar sig till en ny boendeform i ett tidigt skede blir det
lattare for hen att bo langre i sitt eget hem, dven om funktionsférmagan férsamras. Den som
bor pa ett seniorboende kan fa liknande vard och service som de som bor pa ett
gemenskapsboende, sdsom hemvard, stddtjanster, hemrehabilitering, hemsjukhustjanster
och dagverksamhet.

Som svar pa den socialdemokratiska fullmaktigegruppens fullmaktigemotion kan
konstateras, att verksamheten pa Berghemmet/Bergcentret ar ett ypperligt satt att ordna
tjanster pa gransytan mellan stad och valfardsomrade. Den hemvard som produceras och
bekostas av valfardsomradet beviljas for individuella behov och dessutom finns Hjalpare-
verksamheten som stdéd under samma tak. Hjalparnas avgiftsfria tjanster ger de boende fler
majligheter att f& mangsidiga och alternativa tjanster for att framja valbefinnandet. For att
mota de boendes olika behov ar det viktigt att det finns manga olika satt att ordna service,
saval hemma som utanfér hemmet.

Verksamheten pa Berghemmet/Bergcentret dr en féregangare och kan fungera som
exempel for andra kommuner nar det kommer till att utveckla arbetet pa gransytorna.
Seniorbostader som de pa Berghemmet ar en viktig del av de mangsidiga boendetjanster
som erbjuds for personer som aldras. Att omvandla seniorbostader till gemenskapsboende
I6ser inte behovet av aldersvanliga boendeformer i Vasaregionen. De som bor pa
seniorboende kan kdpa de tjanster de behdver, till exempel stddning, mat och dylika tjanster
som pa gemenskapsboende.

Verksamhetsomradesdirektor for hem- och boendeservice Pellfolk Tony
Antecknas for kdnnedom efter diskussion.

Beslut:
Aldreradet antecknade arendet for kannedom efter diskussion.

Vilfardsomradesstyrelse 14.04.2025 § 79

Beredare

Pellfolk Tony
Kotanen Heidi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

Arja Miettinen och évriga ledaméter i den socialdemokratiska fullmaktigegruppen har
9.12.2024 inkommit med en motion dar de foreslar att Berghemmet/Bergcentret ska
andras till ett gemenskapsboende med tjanster under samma tak. De som undertecknat
motionen 6nskar att man ska utreda om man kunde tillhandahéalla samma tjanster pa
Berghemmet som tidigare.

Motionen har behandlats pa aldreradets sammantrade den 5 mars 2025.

Sektordirektor for dldre personer Kotanen Heidi

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen besluter att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullméaktige. Valfardsomradesstyrelsen foreslar for
fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
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Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmiaktige 28.04.2025 § 26

Beredare

Distribution

Pellfolk Tony
Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogoérelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Arendet aterremitterades.

Ledamot Arja Miettinen foreslog en aterremittering av arendet fér en mer omfattande
beredning, i vilken foljande fragor borde besvaras:

1. i rapporten Hur mér Osterbotten har THL gjort ett scenario for 2027, dar 590 platser vid
gemenskapsboenden skulle behdvas, NHG och OVPH har kommit tillsamma slutsats.
Varfor kan inte Berghemmet fortsatta som ett av dessa enheter?

2. Hur kan valfardsomradet na malsattningen att 1-2 % av boendeplatserna ska kunna
erbjudas som gemenskapsboende om inte Berghemmet kan vara ett sadant boende.

3. Vilka planer finns for att na denna malsattning?

Darutover lyfte Miettinen i sin taltur fram fragor rérande matservicen, anvandningen av
gemensamma utrymmen i Berghemmet och Helpparis verksamhet vid Berghemmet.

Forslaget till aterremittering understdddes darefter av ledamot Kim Berg och fullmaktige
godkande enhalligt en aterremittering av arendet.

Vilfardsomradesstyrelse 25.08.2025 § 153

Beredare

Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Viélfirdsomradets stillningstagande

Arja Miettinen och 6évriga ledamoéter i den socialdemokratiska fullmaktigegruppen har
9.12.2024 inkommit med en motion dar de foreslar att Berghemmet/Bergcentret ska
andras till ett gemenskapsboende. Ursprungligen fungerade Berghemmet som ett
gemenskapsboende. Numera fungerar huset som ett s.k. seniorhus, och de boende ar i
battre skick, men vardbehovet 6kar i och med aldrandet. De som undertecknat motionen
onskar att man ska utreda om man kunde tillhandahalla samma tjanster pa Berghemmet
som tidigare.

Fullmaktigemotionen har behandlats pa aldreradets sammantrade 5.3.2025 och pa
styrelsens sammantrade 14.4.2025 (§ 79). Fullmaktige behandlade motionen pa
fullmaktiges sammantrade 28.4.2025 (§ 26). | samband med behandlingen i fullmaktige
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foreslog Arja Miettinen en aterremittering av arendet for en mer omfattande beredning.
Forslaget till aterremittering understoddes darefter av ledamot Kim Berg och fullmaktige
godkande enhalligt en aterremittering av arendet.

Gemenskapsboendet i Osterbottens vilfirdsomrade

THL har tagit fram ett scenario om gemenskapsboende (Kvalitetsrekommendationen 2024)
fram till ar 2027. Enligt det har scenariot kommer man att behéva cirka 590 bostader inom
gemenskapsboendet i Osterbottens valfardsomrade. | Osterbottens valfardsomrades egen
utredning av gemenskapsboende och NHG:s utredning har man kommit fram till liknande
resultat som THL:s scenario. En precisare planering av gemenskapsboendet inleddes i
bdrjan av ar 2025. Malet ar att gemenskapsboendet ska sta for cirka 1-2 procent av det
totala antalet platser som finns till for aldre. (Hur mar Osterbotten-rapporten 2025)

En servicebeskrivning av gemenskapsboendet och de kriterier utifrdn man beviljar
gemenskapsboende godkandes pa styrelsens sammantrade 17.6.2024 (§ 138). Syftet med
det forslag enligt vilket valfardsomradet ska 6ka gemenskapsboendeplatserna i
Osterbottens valfardsomrade &r att valfardsomradet ska uppné en téackningsniva pa cirka 1
procent fram till ar 2030. Det antal gemenskapsboendeplatser som valfardsomradet ska ha
ar 2030 faststalldes pa styrelsens sammantrade 21.10.2024 (§ 207-209). Avsikten ar att
gemenskapsboendet ska tillhandahallas i hybridform. Det faststallda malet pa en
tackningsniva om 1 % ar 2030 betyder i praktiken cirka 230 gemenskapsboendeplatser.
Detta antal inkluderar aven de nuvarande gemenskapsboendeplatserna (111 platser).

For narvarande har valfardsomradet inte fullmakt att uppta 1an fér byggnation av
gemenskapsboenden. For att antalet gemenskapsboendeplatser ska kunna 6kas fram till
ar 2030 maste marknadsdialoger féras om olika alternativ. Dessa olika alternativ paverkar
investeringsbehovet och darigenom ansdkningen av fullmakter for upptagning av lan.

Pa varen 2024 kartlade valfardsomradet de enheter som kan andras till
gemenskapsboendeenheter utan nagra stérre investeringar. Andringsprocessen ar delvis
pa halft. For narvarande finns det 111 gemenskapsboendeplatser i hela valfardsomradet.
Gemenskapsboendeenheterna i valfardsomradet ar foljande:

Solhérnan (30 platser), Korsholm (andringsprocessen pa halft)
Kastusgarden (12 platser), Voéra

Bostallet (42 platser), Narpes

Solgardet (12 platser), Narpes

Aldersro (7 platser), Kristinestad

Pdrtom Servicecenter (8 platser), Narpes (2026)

Osterbotten har ett brett utbud av olika seniorboendeformer fér aldre. Fér narvarande
ansvarar valfardsomradet for tva lagstadgade boendeformer: gemenskapsboende och
serviceboende med heldygnsomsorg. Serviceboende med heldygnsomsorg produceras
som antingen egen verksamhet eller kdptjanst. Gemenskapsboende produceras i nulaget
endast som egen verksamhet. Seniorboende finns i flera olika former i valfardsomradet
och erbjuds av privata foretag, tredje sektorn och kommunerna. Denna boendeform ar
amnad for seniorer i olika aldrar och regleras inte av lag. Eftersom seniorboende inte hor
till valfardsomradets organiseringsansvar behovs inget beslut fran socialservicen for att fa
en boendeplats. Plats pa seniorboende beviljas alltsa inte pa basis av vissa faststallda
kriterier. Det behdvs olika boendeformer for att mota aldre personers behov av boende.
Seniorboende fyller ett behov nér personer som blir aldre flyttar till en ny boendemiljé i ett
tidigt skede, da de lattare kan anpassa sig till en ny miljé innan det sker en markbar
férsamring i deras funktionsférmaga. Nar den aldre anpassar sig till en ny boendeform i ett
tidigt skede blir det lattare for hen att bo langre i sitt eget hem, dven om funktionsférmagan
forsamras. Den som bor pa ett seniorboende kan fa liknande vard och service som de som
bor pa ett gemenskapsboende, sdsom hemvard, stédtjanster, hemrehabilitering,
hemsjukhustjanster och dagverksamhet.
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Seniorboenden — en del av det mangsidiga bostadsutbudet for dldre

Bostaderna i Berghemmet ar till for att erbjuda seniorboende i Vasa. Kommunerna i
Osterbotten tillhandahaller bostader fér dldre som kallas seniorboenden. Kommuner och
stader ansvarar for att aldre kan erbjudas lampliga bostader — men dessa kraver inte nagra
beslut av socialvarden. Valfardsomradet ansvarar for gemenskapsboenden som
tillhandahalls for aldre pa det satt som avses i socialvardslagen, vilka alltsa inte ar det
samma som seniorboenden.

Om Berghemmet andrades till ett gemenskapsboende skulle detta fa till féljd att aven de
6vriga kommunerna i regionen borde ges majlighet att 6verféra sina seniorboenden pa
valfardsomradets ansvar.

Om seniorbostaderna andrades till gemenskapsboenden och darmed 6verfordes pa
valfardsomradets ansvar borde investeringarna allokeras till det befintliga bostadsutbudet
for aldre. Det har skulle innebara att man i praktiken inte skulle kunna allokera
investeringar till gemenskapsboenden och att valfardsomradet inte skulle kunna 6ka
antalet bostadsformer som lampar sig for aldre.

Samarbetet mellan kommunerna och valfardsomradet ar viktigt i fragor som anknyter till
boende som tillhandahalls fér dldre. Aldre behéver bostader dar de inte behdver uppfylla
kriterier som stalls pa deras funktionsférmaga och som ger dem en majlighet att flytta till en
[ampligare boendemilj6 forran deras funktionsformaga har blivit samre.

Berghemmet — boende for seniorer

Berghemmet har fungerat som ett hem for aldre Vasabor fran och med ar 1985. De som
bor p4 hemmet har egna bostader och kan utnyttja de allménna utrymmena och de
mangsidiga boendetjansterna pa Berghemmet. Fastigheten dar Berghemmet ar belagen
ags av Stiftelsen Vasa Servicehus.

Berghemmet fungerar for tillfallet som ett seniorboende, dar stiftelsen sjalv ansvarar for
valet av boende men dar den bistas av Osterbottens valfardsomrades servicehandledning
for att de som valjs ska lampa sig bast for de utrymmen som erbjuds vid Berghemmet.
Berghemmet har 91 bostader.

Huset inhyser varierande verksamhet och aven kontorsutrymmen for hemvardsomradet 4.
Hemvarden hjalper manniskor med vardagsbestyr enligt deras individuella servicebehov.
Pa basis av beddmningen av servicebehovet och servicehandledningen behover alla som
bor pa Berggatan inte hemvard. Behovet bestammer hur ofta hemvarden besoker klienten
och vad som gors pa besoken. Berghemmet inhyser aven valfardsomradets
dagverksamhet, dit alla aldre som uppfyller de faststallda kriterierna kan soka sig.

Dessutom inhyser Berghemmet verksamhet som bedrivs av Vasa stads
sysselsattningsenhet. Enheten har till uppgift att utveckla och tillhandahalla tjanster som
framjar sysselsattning. En verksamhet som enheten bedriver ar den s.k. Hjalpare-
verksamheten. En person som ar klient hos sysselsattningsenheten kan efter
arbetsprovning fa en mojlighet att arbeta en period som assistent inom aldreomsorgen.
Hjalparna arbetar pa Berghemmet i assisterande omsorgsarbete. Inom ramen for sina
arbetsuppgifter kan de bland annat assistera klienter till matsalen samt delta i servering
och hemvardsuppgifter. Hjalparna ordnar stimulerande verksamhet och olika evenemang,
sasom gympa, bingo, grillning och musikevenemang, i huset pa vardagar. Vid behov kan
Hjalparna aven assistera hemvardarna. Enligt Vasa stads sysselsattningsenhet finns det
for tillfallet det 9 Hjalpare pa Berghemmet och de handleds av 3 arbetstréanare. Antalet
Hjalpare varierar mellan 5 och 15 stycken, beroende pa antalet intresserade. Pa
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sommaren har man cirka 20-23 Hjalpare. Hjalparna arbetar fran mandag till fredag k.
9.00-15.00.

Maltidsservice

De som bor pa Berghemmet och har méltidsservice far sin maltid hem nerkyld. Aldre som
deltar i dagverksamhet betalar foér dagverksamheten och den lunch som ar inkluderad i
den. Halvdagspriset for dagverksamheten ar 11,50 € med lunch, medan heldagspriset ar
23 € med lunch. De som bor pa Berghemmet kan ocksa anvanda sig av den service som
tillhandahalls av Berghemmets lunchrestaurang. Lunchen for klienter som har
maltidsservice eller far sin lunch i samband med Vasas dagverksamhet tillreds av
valfardsomradets eget inhouse-bolag. Klienterna kan valja den maltidsservice som
tillhandahalls av valfardsomradet eller kbpa sin maltidsservice av en privat
serviceproducent.

Till sist

Som svar pa den socialdemokratiska fullmaktigegruppens fullmaktigemotion kan
konstateras att verksamheten pa Berghemmet/Bergcentret ar ett ypperligt satt att ordna
tjanster pa gransytan mellan stad och valfardsomrade. Den hemvard som produceras och
bekostas av valfardsomradet beviljas for individuella behov och dessutom finns Hjalpare-
verksamheten som stdd under samma tak. Hjalparnas avgiftsfria tjanster ger de boende
fler méjligheter att f& mangsidiga och alternativa tjanster for att framja valbefinnandet. For
att méta de boendes olika behov ar det viktigt att det finns manga olika satt att ordna
service, saval hemma som utanfér hemmet.

Verksamheten pa Berghemmet/Bergcentret ar en foregangare och kan fungera som
exempel for andra kommuner nar det kommer till att utveckla arbetet pa gransytorna.
Seniorbostader som de pa Berghemmet ar en viktig del av de mangsidiga boendetjanster
som erbjuds for personer som aldras. Att omvandla seniorbostader till gemenskapsboende
I6ser inte behovet av aldersvanliga boendeformer i Vasaregionen. De som bor pa
seniorboende kan kdpa de tjanster de behdver, till exempel staddning, mat och dylika
tjianster som p& gemenskapsboende. Serviceproducenter har maéjlighet att erbjuda sina
tjanster till dem som bor pa Berghemmet.

Trots att det gemenskapsboende som valfardsomradet ansvarar for 6kar forsvinner inte
behovet av de aldrevanliga bostader som tillhandahalls av kommuner och stader, dvs.
behovet av till exempel seniorbostader.

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge det kompletterade svaret pa
fullmaktigemotionen som redogorelse till valfardsomradesfullmaktige.
Valfardsomradesstyrelsen foreslar for fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/1115/00.02.04.00/2025

Beredare Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige godkanner den ovanstdende kompletterande
redogorelsen som svar pa motionen, samt férklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:

Distribution

Bilagor

Bilaga 16 Motion: Andring av Berghemmet/Bergcentret till gemenskapsboende,
Miettinen 09122024
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Svar pa fullmaktigemotion; avgiftsfri sjukvard i samband med graviditet; A Salminen m.fl

Vilfardsomradesstyrelse 25.08.2025 § 154

Beredare

Distribution

Sjéstrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Den sannfinlandska fullmaktigegruppen har 10.2.2025 ldmnat in en fullmaktigemotion om
att ta bort patientavgifterna for vard och service i samband med graviditet. Som motivering
anger gruppen den sjunkande nativiteten i Finland och att man fran valfardsomradets sida
har fa mojligheter att paverka detta, men det ar mojligt att starka servicen for barnfamiljer
och 6ka det ekonomiska stodet till familjerna.

Social- och halsovardsministeriet har 2024 publicerat en utredning 6ver hur nativiteten i
Finland kunde starkas. Ur den framgar att ekonomiskt stdd, tillgang till tjanster och trygghet
i livssituationen ar viktiga faktorer som paverkar viljan att skaffa barn och dven om det inte
finns ett direkt kausalt samband mellan gratis sjukvardsbesok och 6kad nativitet, pekar
utredningen pa att tillgangliga och kostnadsfria tjanster kan bidra till att sanka troskeln for
familjebildning.

| dagslaget ar bestk pa modraradgivningen, inklusive de screeningsultraljud som gors pa
modrapolikliniken avgiftsfria for patienten. En patientavgift pa 66,70 € / besdk uppbars for
besok pa specialsjukvardens modrapoliklinik, for ett varddygn pa forlossnings- /BB
avdelning debiteras en patientavgift pa 66,90 €, medfdljande partner i familjerum betalar
30 €/dygn. Valfardsomradets sammanlagde inkomster for detta ar ca 400 000 €/ar.

Valfardsomradet har ett fortsatt behov av att balansera sin ekonomi och ifall
klientavgifterna minskar behdver det kompenseras med minskade kostnader eller 6kade
inkomster i nagon av véalfardsomradets verksamheter. A andra sidan paverkas
valfardsomradets finansiering av invanarantalet och andelen barn och unga. Nar det galler
férlossningar och dartill hérande besdk inom specialsjukvarden valjer ca 30% av kvinnorna
i valfardsomradet, framst pa grund av avstdndsmassiga orsaker, att foda pa
centralsjukhuset i Karleby. Valfardsomradet faktureras i dessa fall 2955-6415
€/forlossning. Det ar inte troligt att gratis vard i Osterbottens valfardsomrade i samband
med graviditet eller forlossning skulle paverka patientstrémningarna vad galler
forlossningar i nagon stoérre omfattning, eventuellt kunde anvandningen av
modrapolikliniken 6ka nagot.

Sammantaget ar det svart att géra en ekonomisk konsekvensanalys av att ta bort
patientavgifterna for besok i samband med graviditet och forlossning. Med tanke pa den
sjunkande nativiteten ar det anda skal att forséka genomfora atgarder som underlattar for
de familjer som planerar att skaffa barn. Trots inkomstbortfallet for avgiftsfria besék och
varddygn i samband med graviditet- och kan det vara vart att préva och detta kan tas i
beaktande i budgeten fér 2026.

Sektordirektor for barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen besluter att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.


https://stm.fi/sv/-/utredning-om-metoder-for-att-oka-nativiteten

o . o . Fdredragningslista
’ Osterbottens valfardsomrade

Pohjanmaan hyvinvointialue 4/2025
34 (50)

Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/1260/00.02.00/2025

Beredare Sjostrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogorelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:

Distribution

Bilagor

Bilaga 17 58. Avskaffande av patientavgifter sjalvrisk for graviditetsrelaterade
kostnader
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Svar pa fullmaktigemotion; Alla tandlédkare bor tillatas arbeta deltid, Kaunismaki med

flera

Vilfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 180

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Fullmaktigeledamot (ersattare ar 2024) Toni Kaunismaki med flera har 10.6.2024 inlamnat
en fullmaktigemotion enligt vilken alla tandlakare borde tillatas arbeta deltid. | den bifogade
motionen framfors att ett konkret steg mot att atgarda problemen med att rekrytera
tandlakare ar att tillata arbete pa deltid.

Enligt ledande tandlakare Hanna Kangasmaas utredning arbetar tandlakare i ordinarie
anstallningsforhallanden i huvudsak i heltid (38 timmar 15 minuter) i linje med den
nuvarande praxisen i Osterbottens valfardsomrade. Foér narvarande har sméabarnsforaldrar
som har en lagstadgad ratt till det kunnat arbeta i deltid. Partiell vardledighet (80 % av
arbetstiden) kan beviljas fram tills att barnet gatt ut det andra Iasaret inom den
grundlaggande utbildningen. Dessutom har anstallda i ett ordinarie arbets- eller
tjansteférhallande kunnat deltidsarbeta om deras andra arbetsplats varit en offentlig
instans (universitetssjukhus, SHVS eller enhet fér halso- och sjukvarden for fangar).
Darutover har anstallda pa grund av orsaker forknippade med orken kunnat deltidsarbeta
pa basis av en individuell prévning. Visstidsanstallda har kunnat arbeta ett visst antal
veckotimmar nar detta timantal har kunnat anpassas till verksamheten.

Valfardsomradet kan inte bevilja deltidsarbete i en stérre utstrackning i och med den
situation som nu rader inom den icke-braddskande basvarden. | en del av valfardsomradet
ligger man langt fran de alagganden som faststalls i vardgarantin (6 manader). | och med
de stora sparkraven kan man heller inte ersatta de arbetsdagar som blir kvar till féljd av
deltidsarbete med hyrd arbetskraft. Det finns nastan heller inga tillgangliga anslag for
personalhyrning (anvands for hyrning av specialtandlakare). De lagstadgade
skyldigheterna galler ocksa tilltrade till specialtandlakarmottagningar. Om ordinarie
tandlakare i basvarden tillats arbeta pa deltid skulle de redan ohallbart langa kderna till den
icke-bradskande varden sannolikt bli annu langre.

Arbetet inom mun- och tandvarden ar ett samarbete mellan tandlakaren och tandskotaren.
Tandlakarens arbetsinsats kraver alltsa alltid ocksa en skotares arbetsinsats. Det ar svart
att bygga upp en verksamhetshelhet om tandlakaren och tandskétaren arbetar under olika
tider under arbetsveckan. Manga ganger onskar de anstallda vara lediga under bestamda
veckodagar (tisdag—torsdag). Det har igen leder till att anvandningen av arbetsrummen
inom tandvarden blir ineffektiv under de dvriga dagarna. Det ar omgjligt att fordela
ansvaret for vardagsjourer, skolelever och patienter i ko pa ett jamlikt satt om det inte finns
anstallda for hela veckan. | och med att de skyldigheter som anknyter till vardagsjouren
samt kontrollerna och varden av barn och unga sysselsatter tandlakarna dagligen stalls
tandlakarna ocksa i en mycket ojamlik stallning nar det galler arbetsskyldigheten. Ifall man
arbetat pa deltid har man inte kunnat delta i den kdavkortning som utférts som
mertidsarbete pa kvallar och veckoslut med stdd av det lokala avtalet om kdavkortning.
Om alla tillats deltidsarbeta kan kéavkortningen inte langre utféras utanfor tjanstetid.

De problem som anknyter till kberna inom den icke-bradskande varden kan inte I6sas
genom att tillata personer i ordinarie anstallningsférhallanden arbeta pa deltid. Nar
vardkéerna till den icke-bradskande varden i hela omradet i framtiden férhoppningsvis har
undanrdjts kan man mycket val pa nytt 6vervaga att tillata tandlakare inom basvarden
arbeta pa deltid. Deltidsarbete for tandlakare inom den specialiserade sjukvarden beviljas
pa basis av en individuell prévning med beaktande av den aktuella situationen inom
respektive specialomrade. Beslutet maste fattas utifran verksamhetens behov
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(vardgarantin) och med beaktande av att det ar mycket svart att f4 nya specialtandlakare
till omradet.

Orken och arbetets hallkraft kan stddas pa olika satt. | tandlakarlinjen har man satsat pa
introduktionen av nya tandlakare och utvecklat ett program for tandlakare som arbetar
forsta aret i Osterbottens valfardsomrade. For tandlakarna inom basvarden ordnar man
manatligen morgonméten dar de kan stalla fragor om den specialiserade sjukvarden.
Interna utbildningsdagar har ordnats inom den egna organisationen med forelasningar av
vara egna specialtandlakare. Det erbjuds kontinuerligt ocksa méjlighet att bekanta sig med
den specialiserade sjukvarden t.ex. med den verksamhet som specialtandlakare utfér pa
munpolikliniken och inom primarvarden. Munpoliklinikens évertandlakare har ocksa besdkt
tandkliniker for att halla s.k. hands' on-utbildningar. Specialtandlakarna inom
specialtandvarden (primarvarden) har regelbundet telefontider for att kolleger ska kunna
konsultera dem. Arbetsgivaren har under arets gang bekostat flera externa utbildningar for
tandlakare inom ramen for utbildningspenningen.

Fullmaktigemotionen har diskuterats brett i valfardsomradets ledningsgrupp. Det
konstaterades att de riktlinjer som rér méjliggérande av deltidsarbete for tandlakare foljer
de nuvarande principerna for deltidsarbete, vilka har godkants av valfardsomradets
personalsektion. | samband med uppdateringen av personalprogrammet, vilken inleds i
host, ses mojliggorandet av deltidsarbete i olika uppgifter éver i hela organisationen i
anslutning till personalpolitiken.

Sektordirektor for personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att som sitt svar pa fullmaktigemotionen framfor styrelsen att det pa grund av
kéerna till den icke-bradskande mun- och tandvarden inte ar majligt att 6ka andelen
deltidsarbete i den omfattning som foreslas i motionen. Genom att tillata personer i
ordinarie anstallningsforhallanden att arbeta deltid i en storre utstrackning an vad som
faststalls i tjanste- och arbetskollektivavtalet samt i lag, skulle inte I6sa kdsituationen inom
den icke-bradskande varden, utan skulle sannolikt forlanga den redan langa kon till den
icke-bradskande varden.

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Viélfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/737/00.02.00/2025

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen

foreslar, for valfardsomradesfullmaktige att det pa grund av kderna till den icke-bradskande
mun- och tandvarden inte ar mojligt att 6ka andelen deltidsarbete i den omfattning som
foreslas i motionen. Genom att tillata personer i ordinarie anstaliningsférhallanden att
arbeta deltid i en storre utstrackning an vad som faststalls i tjanste- och
arbetskollektivavtalet samt i lag, skulle inte I6sa kosituationen inom den icke-bradskande
varden, utan skulle sannolikt férlanga den redan langa kon till den icke-bradskande
varden.

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
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Bilagor

Bilaga 18 45. Deltidsarbete at tandlakare Kaunismaki
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Svar pa fullmaktigemotion om tvasprakighet vid valfardsomradets sammantraden, Maria

Tolppanen

Vilfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 181

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Fullmaktige Maria Tolppanen lamnade 20.2.2023 en motion om att alla beredningar och
bilagor bor finnas tillgangliga pa bagge nationalsprak. Ifall nya arenden tas upp vid ett
mote endast pa ett sprak maste tjansteinnehavarna éversatta arendet till det andra
nationalspraket. | och med att alla fullmaktigeledaméter, styrelseledamoter,
utskottsmedlemmar, namndledamoter och arbetsgruppsmedlemmar inte ar tvasprakiga ar
det viktigt att beslutsfattarna far informationen pa sitt eget modersmal for att de ska forsta
vad de beslutar om.

Spraklagen stadgar att i tvasprakiga valfardsomraden ska valfardsomradesfullmaktiges
och valfardsomradesstyrelsens moéteskallelser och protokoll skrivas pa finska och svenska.
Beslut om spraket i moéteskallelser och protokoll fér andra organ i tvasprakiga
valfardsomraden och valfardssammanslutningar fattas av valfardsomradet eller
valfardssammanslutningen med beaktande av att de fortroendevaldas majlighet att fullgora
sina uppgifter ska tryggas och valfardsomradesinvanarnas behov av information
tilgodoses.

Valfardsomradets forvaltningsstadga staller ramarna for hur tvasprakigheten beaktas i
sammantradesforfarandet. | kapitel 17 behandlas fullmaktiges sammantradesférfarande. |
kapitlet stadgas att fullmaktiges moéteskallelser, foredragningslistor samt listornas bilagor
upprattas pa svenska och finska. Valfardsomradesfullmaktiges sammantraden
simultantolkas av tva tolkar, varfor fullmaktiges sammantraden alltid halls i auditoriet vid
Vasa centralsjukhus, dar nédvandig teknik som kravs for simultantolkning ar installerad.

For 6vriga sammantraden hittas stadgandena om spraket i forvaltningsstadgans kapitel 20.
Ocksa for 6vriga organ stadgas att moteskallelser och féredragningslistor upprattas pa
svenska och finska. Bilagor upprattas i den man det ar majligt pa svenska och finska.
Detta innebar att en del av métesmaterialet ibland finns tillgangligt enbart pa nagotdera
nationalspraket. Organisationens stravan ar anda att den storsta delen av bilagematerialet
ska finnas pa bade svenska och finska.

Vid féredragningen av arendena redogor féredraganden for arendet pa bada spraken, i
praktiken sker detta ofta genom att vaxla mellan svenska och finska under féredragningen.
Vid behov kan ocksa féredragningen upprepas pa det andra nationalspraket, ifall det finns
risk for att nagon medlem inte annars uppfattar det forslag som laggs fram.
Tjansteinnehavarna stravar aktivt till att anvanda saval svenska som finska i varje arende
som foredras. En fungerande tvasprakighet ar en viktig princip for de tjansteinnehavare
som foéredrar arenden vid olika sammantraden.

Diskussionen vid sammantradena sker pa medlemmarnas eget modersmal och det
beddms inte vara majligt att vid andra sammantraden an fullmaktiges sammantraden
ordna med traditionell simultantolkning. Saval den tekniska utrustningen som
valfardsomradets resurser satter granser for ett sadant férfarande. En medlem kan alltid be
att organets ordférande sammanfattar diskussioner och férslag som stéllts pa det andra
nationalspraket.

Valfardsomradesstyrelsen tog i november 2023 del av nationalspraknamndens behandling
av tvasprakigheten inom forvaltningen och beslét da att tvasprakigheten pa
sammantradena ska kartlaggas genom en enkat som skickas till de fértroendevalda och att
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respektive organ sjalv tar stallning till hur tvasprakigheten kunde framjas pa organets
sammantraden.

| samband med att Vasa universitet hosten 2024 pa uppdrag av styrelsen gjorde en
utvardering av styrelsens och organens arbete ingick darfor ett avsnitt rérande
tvasprakigheten. Enkaten skickades till sammanlagt 163 respondenter, varav 53
besvarade den. Svarsprocenten var saledes 33 %. Av de svarande hade 23 personer
finska som modersmal och 30 personer svenska som modersmal. Resultaten
konstaterades darfor inte vara statistiskt signifikanta, men kan anda ses som riktgivande
iakttagelser. | utvarderingen rérande spraket lyftes tva mojliga utvecklingsobjek:
Systematisk tolkning vid méten och Spraklig likvardighet vid kommunikation. En del av de
svarande upplevde att det ar problematiskt da bada spraken anvands vid sammantraden
medan andra tycker att det ar bra da alla kan anvanda sitt eget modersmal vid
sammantradena. Man upplevde anda att det ratt jamlikt beaktas bada spraken i saval den
muntliga som den skriftiga kommunikationen och att tolkningen av fullmaktiges seminarier
har forbattrats, aven de som sker via Teams. Styrelsen tog del av utvarderingen i bérjan av
ar 2025, men fattade inga atgardsbeslut pa basen av utvarderingen.

Ifall ett organs sammantrade ska simultantolkas, innebar det i praktiken att fullmaktiges
auditorium ar den métesplats som ska anvandas. Auditoriet ar ofta bokat for olika
skolningar da det ar det enda utrymme som kan ta en storre publik. Vid simultantolkning
anvands tva tolkar, vilket utgor en kostnad pa cirka 250-300 euro per timme. Den
traditionella modellen for simultantolkning bedoms darfor inte vara realistisk att anvanda
for andra sammantraden an for fullmaktiges sammantraden.

Det kunde daremot vara intressant att se ifall nagon 16sning med artificiell intelligens kunde
utnyttjas for att fa en icke-officiell simultantolkning for dem som behdver detta vid olika
sammantraden och seminarier. Har behdver forstas ocksa beaktas, att sammantradena
och de diskussioner som dar fors inte ar offentliga. | dagslaget finns ingen vetskap om
huruvida fungerande l6sningar finns att fa, men det kan vid behov ndrmare utredas som ett
utvecklingsprojekt under 2026.

Nar det galler versattning av handlingar for det politiska beslutsfattandet ligger
Osterbottens valfardsomrade tydligt i framkant i jamférelse med andra tvasprakiga
valfardsomraden och dar foreslas inga forandringar till férvaltningsstadgan eller till den
praxis valfardsomradet idag har.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen besluter att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Valfardsomradesstyrelsen foreslar for
fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Viélfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/5436/00.02.00/2025

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogodrelse som svar pa motionen, samt
férklarar motionen slutbehandlad.
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Bilaga 19 21. Fullmaktigemotion om tvasprakigheten pa organisationens alla méten
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Svar pa fullmaktigemotion; Hur ser en fungerande vardkedja for de dldre ut i framtiden,G

Jusslin

Vialfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 182

Beredare

Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 486 7593, fornamn.efternamn@ovph.fi

Gunilla Juslin (SFP) m.fl. har 9.12.2024 |amnat in en fullmaktigemotion med rubriken; Hur
ser en fungerande servicekedja fér de aldre ut i framtiden? Motionen hanfor sig till olika
tjanster och servicenat som tillhandahalls for aldre samt reflekterar dver de beslut som
fattats av beslutsfattare och tjansteman, samt hur hallbara besluten ar med tanke pa
landsbygden och staderna. De som upprattat motionen vill ha svar pa fragorna for att fa en
klarhet i hurdana tjanster som har planerats for vara invanare.

Bakgrunden till varfor tjidnsterna utvecklas fran tyngre till ldttare tjanster

Ett av de viktigaste malen for utvecklandet av aldreomsorgen har varit att flytta
tyngdpunkten fran tyngre tjanster till 1attare tjanster. Servicestrukturen i Osterbotten har i
storre utstrackning varit fokuserad pa tyngre tjanster. Under de senaste aren har lattare
tjanster utvecklats och i synnerhet tjanster som ges hem. Genom att stdda och forbattra
funktionsformagan kan behovet av tyngre tjanster senarelaggas.

I linje med det nationella méalet bor en aldre person kunna bo i sitt eget hem sa lange som
mojligt, till och med till slutet av sitt liv. Nar hen behdver vard och omsorg far hen det
hemma eller i en hemlik boendemiljo.

Social- och halsovardsministeriet har utarbetat en kvalitetsrekommendation for att trygga
en aktiv och funktionsduglig alderdom och héallbara tjanster 2024-2027.
Kvalitetsrekommendationens centrala innehall handlar om framjande av aldres aktivitet,
yrkeskarridarer och funktionsférmaga, medverkan i frivilligverksamhet, utnyttjande av teknik
som framjar valfard, aldrevanliga boenden och boendemiljéer, tillhandahallande av service
pa ett hallbart satt, kvalitetsindikatorer i uppféljningen av kvaliteten och effektiviteten och
scenarioberakningar enligt det forutsedda antalet kunder.

Fragorna nedan ar tagna fran motionen och svaren pa fragorna ges i texten nedan.

Vilka satsningar har gjorts pa hemrehabilitering och fungerar den i hela vart
omrade?

Nar valfardsomradena startade sin verksamhet erbjéds hemrehabilitering endast till
klienter inom hemvarden, férutom i Jakobstad. De resurser som kommunerna anvisade for
verksamheten varierade fran kommun till kommun, och i alla kommuner fanns det inga
fysio- eller ergoterapeuter som tillhandaholl hemrehabilitering. Under coronatiden lades
den gruppverksamhet som tillhandaholls for aldre ned i alla kommuner, férutom i Vasa.

Nar valfardsomradet startade sin verksamhet kunde alla aldre personer erbjudas
hemrehabilitering oberoende av deras Ovriga tjanster. Valfardsomradet upprattade ocksa
gemensamma kriterier for denna service. | varje kommun har man nu ocksa tillgang till
ergo- och fysioterapeuter till stéd for vardarna. Resurserna fér hemrehabiliteringen har
fordelats sa att de nu ar jamnt férdelade i hela omradet. Tack vare det nya
patientdatasystemet kan resurserna ocksa anvandas smidigt ver kommungranserna.

Distansrehabilitering har paborjats i fem kommuner och kommer att utvidgas till hela
omradet. Tack vare den kan man trots avstanden erbjuda fler rehabiliteringsbesok.
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Samarbetet mellan avdelningarna pa social- och halsocentralerna och avdelningarna pa
sjukhus har utvecklats for att smidiggora servicekedjorna.

Ar 2024 lanserades en effektiverad hemrehabilitering — denna verksamhet finns nu i Vasa
och Jakobstad. Det utskrivningsteam som lyder under hemvarden i Vasa flyttades till
resultatenheten for hemrehabilitering, och dessutom inrattade man ett eget team i
Jakobstad. Inom ramen for framtids- och anpassningsprogrammet tillsatte man 9 nya
befattningar for den effektiverade hemrehabiliteringen, samtidigt som resurserna for
utskrivningsteamet 6verfordes till den effektiverade hemrehabiliteringen. Tack vare den
effektiverade hemrehabiliteringen kan patienterna skrivas ut tidigare fran sjukhuset. Med
hjalp av den kan man erbjuda vardhjalp till dem som inte har hemvard eller tillrackliga
rehabiliteringsresurser. Med hjalp av den effektiverade hemrehabiliteringen kan de aldres
funktionsformaga forbattras, varvid deras servicebehov minskar och en stor del av dem
klarar sig utan hemvard aven i fortsattningen.

Regionala kriterier har utarbetats for den gruppverksamhet som stéder de aldres
funktionsformaga. Grupper for aldre ordnas av bade social- och halsocentralernas
fysioterapi och personalen inom hemrehabiliteringen. | Vasa har man tillgang till personal
som leder grupper som stdder funktionsférmagan i Berghemmets gym. | andra kommuner
grundas grupper vid behov. Aven kommuner och den tredje sektorn ordnar mangsidig
gruppverksamhet. Valfardsomradet ansvarar fér de grupper som ordnas for personer med
nedsatt funktionsformaga.

Vilka vagar sb6ker patienterna en boendeplats, vems ansvar ér det att ans6ka om en
boendeplats samt sker denna process jamlikt i vart vélfardsomrade tidsmdéssigt?

| regel ar det en anhorig eller intressebevakare som anséker om langvarigt serviceboende
med heldygnsomsorg. Ocksa socialarbetare kan anhangiggora ett arende tills
intressebevakningen har faststallts. Men det ar sallan som en klient sjalv anséker om
serviceboende med heldygnsomsorg.

Ansokningarna om serviceboende med heldygnsomsorg behandlas och avgors vid
omradets tre SAS-punkter (norra, mellersta, sédra). | arbetsgrupperna arbetar man utifran
gemensamma servicekriterier. Méten halls med 1-2 veckors mellanrum. Servicen ska
enligt lag ordnas inom 3 manader efter att ett arende har anhangiggjorts.

Det rader en regional ojamlikhet i tillgangen till tjanster. Till exempel under tiden
1.10.2024-31.3.2025 hade 78 klienter vantat i dver 3 manader pa en serviceboendeplats.
Av dessa 78 klienter var 46 stycken fran Vasatrakten. Detta motsvarar cirka 25 % av det
totala antalet ansdkningar som inkom under granskningsperioden.

Hér de allmdnmedicinska avdelningarna, som tidigare uppratthallits av
kommunerna, till priméarvarden eller sjukhusservicen? Vad ar rétt enligt lagen?

De allmanmedicinska avdelningarna i vart valfardsomrade har fran starten hort till
verksamhetsomradet for sjukhusservice. Organisatoriskt har man med tanke pa
hanteringen av patientstrommarna upplevt det som en styrka att ha dessa avdelningar
under samma tak som jouravdelningarna, specialsjukvardens avdelningar och
hemsjukhuset. Flera valfardsomraden har dvergatt till att anvanda akutplatser och
utvarderings- och rehabiliteringsplatser som allmanmedicinska avdelningsplatser. |
Osterbottens valfardsomrade finns det utvarderings- och aktiveringsavdelningar i Malax,
Korsholm, Nykarleby och Jakobstad. Akuta allm&nmedicinska avdelningar finns i
Jakobstad, Vasa och Narpes.

| Osterbottens valfardsomrade ordnas den allménmedicinska avdelningsvarden liksom
aven varden pa akut-, utvarderings- som aktiveringsavdelningarna i enlighet med halso-
och sjukvardslagen.
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Hur ersitts avdelningsvarden nér avdelningar och boenden stings utan att mer
resurser getts till hemvarden i omradet dér dessa finns/ funnits?

Olika tjanster som stéder utskrivning och hemmaboende har utvecklats, samtidigt som det
finns fler tjanster an tidigare i valfardsomradet. Patienter som ska utskrivas och behéver
omsorg, vard och stdd kan fa tjanster av hemsjukhuset, hemvarden, hemrehabiliteringen
och den effektiverade hemrehabiliteringen. Dessutom har man i vart omrade utvecklat en
tjanst som kallas Lisa (mobilt sjukhus).

Resurserna for den effektiverade hemrehabiliteringen har befasts ytterligare i Vasatrakten,
eftersom antalet klienter som vantar pa en serviceboendeplats pa ndgon allmanmedicinsk
avdelning ar hogst i Vasatrakten. Den servicekedja som anvands for att tillhandahalla
service dygnet runt for aldre genomgicks i samband med det utvecklingsarbete som hanfor
sig till det strategiska temat for ar 2025. | samarbete verksamhetsomradena har
utvecklingsobjekten ocksa tagits i beaktande. Det ar viktigt att uppratthalla och férbattra de
aldres funktionsférmaga inom den service som tillhandahalls dygnet runt samt att stéda
utskrivningen genom att starka i synnerhet den effektiverade hemrehabiliteringen och
forbattra samarbetet mellan alla tjanster. | bérjan av september ska ett pilotférsok inledas i
Vasa , varefter utvecklingsatgarderna ska uppfdljas.

Efter avdelningsstéangningarna har man satsat pa hemvarden. Projektpengar har erhallits
for nya atgarder och inom ramen for projektet Prima Botnia har man satsat pa
distanstjanster. Cirka 1,1 miljoner av Kiuru-pengarna har anvisats for utveckling av
distanstjanster inom hemvarden. | projektet Prima Botnia har man dessutom budgeterat
cirka 1 miljon euro for de aldre for perioden 2023-2025. Detta inkluderar saval hemvard
som narstaende- och familjevard.

Dessutom har man stravat efter att sakerstalla att ratt klient ar pa ratt plats. Kriterierna for
hemvarden har férenhetligats. Diskussioner fors kontinuerligt med personalen inom
servicehandledningen och hemvarden i fraga om tillhandahallandet av klienttjansterna.
Hemvarden har ocksa utvecklats genom att ta i bruk en gemensam verksamhetsstyrning
for att géra den mer kostnadseffektiv. | linje med det nationella malet stravar man efter att
Oka den arbetstid som personalen anvander for direkt klientarbete.

Ar minskningen av 24/7 boende realistisk?

Antalet platser inom serviceboende med heldygnsomsorg har minskats och kriterierna for
att beviljas tjansten har harmoniserats i hela omradet. Minskningen av antalet platser inom
serviceboende med heldygnsomsorg har ocksa kravt utveckling av andra tjanster. Inom
hemvarden har distansservicen utvecklats, bland annat kan en del av bestken ersattas
med distansbesok, dartill finns till exempel lakemedelsrobotar och elektroniska las. Vilka
tjanster som utvecklats i valfardsomradet beskrivs i de tidigare fragorna.

Ar 2024 bodde 92,1 procent hemma i Osterbottens véalfardsomrade, malet for ar 2025 var
att 6ka andelen till 93 procent. Ar 2024 var andelen fér hela landet 93,1 procent.

Kan vi via avtal hitta mera samarbete med andra sjukhus nér det galler
specialsjukvarden?

En del av uppgifterna inom social- och halsovarden kan sammanforas i storre helheter
som ordnas av ett eller flera valfardsomraden, om det ar nédvandigt for att sakerstalla
tillgangen till tjanster eller andra atgarder och tjansternas eller atgardernas kvalitet eller
tillgodoseendet av kundernas rattigheter darfor att uppgifterna ar krdvande, aktualiseras
séllan eller medfor stora kostnader. Bestammelser om de uppgifter som sammanfors i
storre helheter och den arbetsférdelning som detta innebar utfardas separat. (Lagen om
ordnande av social- och héalsovard, 2 kap. 9 §).
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Valfardsomradena och verksamhetsomradena i Osterbottens valfardsomrade har enligt
behov ingatt samarbetsavtal om olika tjanster. Osterbottens valfardsomrade hér till Abo
universitetscentralsjukhus samarbetsomrade. Valfardsomradena héller pa att uppdatera
samarbetsavtalet, dar de enligt Social- och halsovardsministeriets anvisningar mer konkret
maste avtala om samarbetet och arbetsférdelningen mellan valfardsomradena.
Beredningsarbetet pagar mellan valfardsomradena. Andringarna ska vara klara till varen
2026.

Vilka former av 6ppenvard erbjuds inom vara olika omraden, hur garanteras en
trygg nattvard?

Hemsjukhuset erbjuder tjanster i hela valfardsomradet och dessa tjanster ordnas som
egen verksamhet, med undantag for Kristinestad, dar tjansten képs av Pihlajalinna.
Hemsjukhuset ar 6ppet klockan 7—22 i hela valfardsomradet, forutom i det mellersta
omradet dar verksamheten ar 6ppen dygnet runt, eftersom folkmangden ar stérre &an i det
ovriga omradet. For att en patient ska kunna skrivas ut med hemsjukhuset som stdd kravs
det att patienten klarar sig sjalvstandigt eller med hjalp (av nagon annan an hemsjukhuset)
mellan bestken. Hemsjukhuset erbjuder mer kravande behandlingar, till exempel
intravends behandling, och dessa kan i allmanhet planeras sa att medicineringen ges
under morgon- och kvallsskiften.

Inom hemvarden pagar som bast en granskning av nattskiftets verksamhet.
Nattpersonalens resurser ses over i enlighet med klienternas behov och aven det
geografiska omradet paverkar nattpersonalens forflyttningar. Klientbeséken gors vid behov
i par och dessutom kan klienterna beviljas en trygghetstelefon som stédtjanst.
Hemvardens klienter klarar sig sjalva eller med stdd av en anhdrig eller stddperson
(kriterier) mellan besdken. Hemvarden skoter ocksa de lyft och trygghetslarmbestk inom
uppgiftskategori 823 for klienter som inte har beviljats hemvard, aven nattetid.

Fungerar hemvarden och hemsjukhuset dygnet runt i alla omraden?

Hemvard som omfattar bade hemservice och hemsjukvard fungerar s& som lagen
foreskriver och i enlighet med klientens behov dygnet runt i hela Osterbottens
valfardsomrade.

Hemsjukhuset ar 6ppet klockan 7—22 i hela valfardsomradet, med undantag for det
mellersta omradet, dar folkmangden ar stdérst och verksamheten ar 6ppen dygnet runt.

Vilken service kan invanarna fa via 116 117 och ar den garanterad pa bade svenska,
finska och gédrna engelska alla tider pa dygnet?

Man ska ringa jourhjalpens nummer 116 117 innan man soker sig till jourmottagningen. Pa
jourhjalpen bedémer yrkesutbildade inom halso- och sjukvard om situationen kraver ett
besok pa jourmottagningen. Om det racker med egenvard far kunden
egenvardsanvisningar.

Tjansten &r i bruk i hela Finland, férutom pa Aland. Samtalet &r avgiftsfritt. Om man ringer
fran ett utlandskt abonnemang kan det handa att operatéren tar ut en avgift for samtalet.
(https://116117 fi/sv). Numret ger hjalp pa bada inhemska spraken och pa engelska dygnet
runt.

Jourhjalpen produceras som koptjanst och hor till verksamhetsomradet for sjukhusservice.
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Vilken funktion har det mobila sjukhuset Lisa och fungerar det 24/7 i alla omraden
fran och med nér?

Syftet med det mobila sjukhuset ar att ta jourkompetens hem till kunden. Pa sa satt
minskas bland annat aldres behov av att ta sig till jouren i de fall nar vardbehovet kan
skoétas i kundens hem.

Det mobila sjukhusets verksamhet utvecklas hela tiden sa att vi allt mer mangprofessionellt
kan moéta kundens behov. Ett exempel ar ett kommande samarbete mellan
hemrehabiliteringen och det mobila sjukhuset. Till fortsattningen har man planerat att
utveckla méjligheterna till samarbete mellan det mobila sjukhuset och patienter som far
mentalvard.

Verksamheten omfattar ocksa icke-bradskande uppgifter inom den prehospitala
akutsjukvarden samt den bedémning av vardbehov som gors per telefon innan
ambulansen skickas till destinationen. Genom denna verksamhet har antalet ambulanser
som skickas ut kunnat minskas med cirka 40 procent. Det mobila sjukhuset har kunnat
hjalpa kunderna genom vardanvisningar per telefon eller genom att hanvisa dem till ratt
serviceenhet, vilket inte alltid &r samjouren.

Den beddmning av vardbehov som utférs av den prehospitala akutsjukvarden genomfors
dygnet runt i hela valfardsomradet. Verksamheten planeras utgaende fran behovet och det
finns nédvandigtvis inte behov av ett mobilt sjukhus dygnet runt i hela omradet.
Verksamheten har testats i norra omradet och behovet nattetid var litet.

Vi foljer upp situationen och om det behdvs vidtas atgarder sa att verksamheten motsvarar
behovet.

Utveckling av seniorradgivningen

Motionen tar upp fragan om férebyggande tjanster pa seniorradgivningen och satsningar
pa seniorlinjen, vilka anses vara goda satsningar. | motionen framfors ett dnskemal om att
aldre som fyllt 70 ar personligen och regelbundet kallas till ett fysiskt mottagningsbesok.
Aldreradet har lamnat in ett initiativ om motsvarande &rende, det initiativet har behandlats
av styrelsen.

Den nuvarande verksamhetsmodellen for seniorradgivningen vid Osterbottens
valfardsomrades social- och halsocentraler ar annu inte fardig och slutgiltig.
Seniorradgivningen togs i bruk ar 2024 och verksamheten utvecklas. | den nuvarande
verksamhetsmodellen framhavs det forebyggande perspektivet. En férandring av
verksamhetsmodellen dar servicen skulle fokusera pa regelbundna, individuella besok for
alla 6ver 70 ar skulle ur personalresursperspektiv innebara att alla resurser skulle behéva
anvandas till dessa individuella besok for vissa aldersgrupper. | sa fall skulle resurserna
inte kunna fordelas pa ett tillrackligt forebyggande satt och i enlighet med vad som ar
nddvandigt. Effektfullheten i den nuvarande verksamhetsmodellen maste ocksa
utvarderas. Den nya verksamhetsmodellen maste dock fa tid sa att kunderna och
personalen lar kdnna den och s3 att kunderna styrs till tjansten.

Till sist

Servicestrukturen har andrats fran tyngre tjanster till lattare tjanster. Satsningen har
genomforts genom att starka servicen som ges hem och distanstjansterna.

Den aldrande befolkningen och dkningen av den aldrande befolkningen utgdér en utmaning.
Samtidigt kommer social- och halsovardspersonalen att minska med cirka 20 procent i
Osterbottens valfardsomrade under de kommande tio aren.
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Konsekvenserna av andringarna i servicestrukturen foljs upp, i uppféljningen ser man pa
servicens flexibilitet och de lagstadgade tidsfristerna.

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen besluter att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Valfardsomradesstyrelsen foreslar for
fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullméaktige 06.10.2025
OVPH/750/00.02.00/2025

Beredare

Distribution

Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 486 7593, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogodrelse som svar pa motionen, samt
férklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:

Bilagor
Bilaga 20 54. Fungerande vardkedija for de aldre Jusslin 9122024
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Varens motestider 2026

Viélfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 183

Beredare

Kinnunen Marina
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi

At styrelsen foreslas féljande métesdatum for varen 2026:

Lagesbild 13.01.2026 kl. 14.00 — 16.00
Maote 19.01.2026 kl. 9.00 — 14.00
Lagesbild 05.02.2026 kl. 14.00 — 16.00
Maote 16.02.2026 kl. 9.00 — 14.00
Lagesbild 05.03.2026 kl. 14.00 — 16.00
Maote 24.03.2026 kl. 9.00 — 14.00
Lagesbild 02.04.2026 kl. 14.00 — 16.00
Maote 13.04.2026 kl. 9.00 — 14.00
Hur mar Osterbotten-dagen 14.04.2026

Lagesbild 04.05.2026 kl. 14.00 — 16.00
Maote 11.05.2026 kl. 9.00 — 14.00
Maote 01.06.2026 kl. 9.00 — 14.00
Lagesbild 11.06.2026 kl. 14.00 — 16.00

At fullmaktige féreslas foljiande motesdatum fér varen 2026:

Maote 30.03.2026 kl. 9.00 — 14.00
Hur mar Osterbotten-dagen 14.04.2026
Maote 08.06.2026 kl. 9.00 — 14.00

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen godkanner féreslagna datum samt ger datumen fullmaktige for
kannedom.

Beslut:
Forslaget godkandes. Fullmaktige faststaller sina motestider vid sammantradet 6.10.

Viélfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
OVPH/5594/00.02.01/2025

Beredare

Kinnunen Marina
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige antecknar styrelsens métesdatum fér kdnnedom,
samt godkanner for fullmaktige féreslagna datum.

Beslut:
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Fragor, motioner och meddelanden

Valfardsomradesfullmaktige 06.10.2025

Mojliga fragor, motioner och meddelanden.

Beslut:

Foéredragningslista

4/2025
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Sammantradet avslutas

Valfardsomradesfullmaktige 06.10.2025
Sammantradet avslutas.

Beslut:
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