
 
 
 
 

Utövning av tjänsten som verksamhetsområdesdirektör för social- och hälsocentral 
  
Välfärdsområdesstyrelse 17.11.2025 § 224 
ÖVPH/6697/00.01.01/2025     

Beredare Berg Päivi 
Tilläggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi 

För att balansera ekonomin har det under hösten 2025 hållits samarbetsförfarande av 
produktionsorsaker och ekonomiska orsaker i Österbottens välfärdsområde. Även 
organisationsstrukturen och ledningssystemet har setts över som en del av spar- och 
utvecklingsåtgärderna. Samtidigt skedde det en förändring i den högsta ledningen när 
chefsöverläkaren sade upp sig och hans tjänst lediganslogs offentligt. 
Välfärdsområdesstyrelsen valde verksamhetsområdesdirektören för social- och 
hälsocentralen till ny chefsöverläkare. Därmed blir tjänsten som 
verksamhetsområdesdirektör ledig och det behövs ett beslut om tjänsteutövningen. 

Inom ramen för samarbetsförfarandet har man beslutat att föreslå för 
välfärdsområdesstyrelsen att personalresurserna i den högsta ledningen minskas med ett 
årsverke. Förslaget lyder att verksamhetsområdesdirektören för kund- och resurscentret 
Satu Hautamäki från och med 1.12.2025 fungerar som verksamhetsområdesdirektör även 
för verksamhetsområdet för social- och hälsocentral, dvs.  tjänsteuppgifter utökas att täcka 
två verksamhetsområden.  

Med verksamhetsområdesdirektör Satu Hautamäki har det i ärendet också förts en 
individuell omställningsförhandling i enlighet med samarbetslagen (1333/2021). Samtidigt 
har hon hörts om ändring av tjänsteutövningsskyldigheten i samband med omorganisering 
av verksamheten i enlighet med 23 § i lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden (304/2003). Enligt förvaltningsstadgan är det välfärdsområdesstyrelsen 
som beslutar om tjänstetillsättning i den högsta ledningen och därmed tas ärendet nu till 
välfärdsområdesstyrelsen för beslutsfattande. 
 
Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. att verksamhetsområdesdirektör Satu Hautamäki från och med 1.12.2025 fungerar 
som verksamhetsområdesdirektör för såväl kund- och resurscentrets 
verksamhetsområde som verksamhetsområdet för social- och hälsocentral 

2. befullmäktiga välfärdsområdesdirektören att justera lönen så att den motsvarar det 
ökade ansvaret och de ökade skyldigheterna i enlighet med personalsektionens 
riktlinjer 

Beslut: 
Förslaget godkändes. Antecknades till protokollet att sektordirektörerna Sjöström, 
Penttinen och Kotanen, ekonomidirektör Nystrand och ledningens förvaltningschef Berg 
anmälde jäv i enlighet med förvaltningslagen 28.1 § pt 4 anställningsjäv och avlägsnade 
sig från sammanträdet under paragrafens behandling. 
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